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LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE CAMPECHE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2019

TITULO PRIMERO
De las Asignaciones del Presupuesto de Egresos

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico estatal para el ejercicio fiscal
de 2019, asi como la contabilidad y la presentacion de la informacion financiera
correspondiente, se realizaran conforme a lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Estatal y en las disposiciones que, en el marco de dichas leyes, estén establecidas
en otros ordenamientos legales y en esta Ley.

La interpretacion y la emisién de recomendaciones de medidas para la correcta aplicacion
del presente Presupuesto de Egresos, para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Ejecutivo Estatal, corresponde a la Secretaria de Finanzas, en lo
sucesivo la Secretaria, y a la Secretaria de la Contraloria, en lo sucesivo la Contraloria, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley
de Disciplina Estatal.

Para efectos de la presente Ley se entendera por:

I. Adefas: A las asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existi6 asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

II.  Asociaciones Publico-Privadas: Las previstas en la Ley Federal de Asociaciones
Publico Privadas, y en la legislacion local respectiva;

[ll.  Contraloria: A la Secretaria de la Contraloria de la Administracion Pablica del Estado
de Campeche;

IV. Dependencias: Las Secretarias de la Administracion Publica del Estado
incluyendo a sus 6rganos desconcentrados;

V. Deuda Publica: Cualquier financiamiento contratado por los Entes Publicos;

VI. Ejecutores de Gasto: Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Publicos
Auténomos a los que se asignen recursos del Presupuesto de Egresos, asi como
las dependencias y entidades que participen o lleven a cabo los procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida o licitacion de obras, adquisiciones de
bienes o prestacion de servicios, ya sea que paguen directamente o0 no a los
contratistas o0 proveedores o, a través de cualquier otro medio de adquisicion,
adjudicacion o contratacion permitidos por la Ley;

VIl.  Entidades: Los Organismos Descentralizados, Empresas de Participacion Estatal
Mayoritaria y los Fideicomisos Publicos;
VIll.  Gasto corriente: A las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion

de un activo, incluyendo, de manera enunciativa, el gasto en servicios personales,
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materiales y suministros, y los servicios generales, asi como las transferencias,
asignaciones, subsidios, donativos y apoyos;

IX. Ley: AlaLeyde Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el ejercicio
fiscal 2019;

X.  Ley de Disciplina Estatal: A la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Campeche y susMunicipios;

Xl.  Ley del Sistema: A la Ley del Sistema de Coordinacion Fiscal del Estado de

Campeche;
Xll. Leyde Obras Publicas: A la Ley de Obras Publicas del Estado de Campeche;
Xlll.  Ley de Adquisiciones: A la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de

Servicios relacionados con Bienes Muebles del Estado de Campeche;

XIV.  Municipios: Los Municipios del Estado de Campeche;

XV. Organismos Publicos Auténomos: A los sefialados por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y por la Constitucion Politica del Estado de
Campeche: EIl Instituto Electoral del Estado de Campeche, la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Campeche, la Comision de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche, el Tribunal Electoral del
Estado de Campeche, elTribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Campeche y la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de
Campeche;

XVI.  Poderes: A los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial;

XVII.  Secretaria: A la Secretaria de Finanzas de la Administracion Puablica del Estado de
Campeche;y

XVIII.  Secretaria de Administracion: A la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental.

CAPITULO II
De las erogaciones

Articulo 2.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto, importa la cantidad
de

$21°179,763,006; de los cuales $ 10°,629,171,971, provienen de ingresos propios Yy
participaciones federales y, $ 10°550,591,035, por aportaciones y transferencias
federales que corresponden al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del
Estado de Campeche para el ejercicio fiscal de 2019, y se distribuyen conforme lo
establece este capitulo.

El gasto neto total se distribuye conforme a lo establecido en los Anexos de esta Ley y se
observara lo siguiente:

I. Las erogaciones correspondientes al Gasto Programable y Gasto No
Programable conforme a lo previsto en el Anexo 1 de esta Ley;

Il. Las previsiones de gasto, en términos de su clasificacion administrativa, se
agrupan, en su categoria econdmica en el nivel de Gobierno General Estatal,
conforme a lo previsto en el Anexo 2 de la presente Ley.

Las erogaciones previstas para el Poder Legislativo importan la cantidad de
$233’454,288, de los cuales les corresponde a la Auditoria Superior del Estado de
Campeche la cantidad de $45°229,711.
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El monto previsto para el Poder Judicial asciende a la cantidad de $308’710,807, el cual
incluye $40°381,343, para continuar con el Sistema de Justicia Penal, $3’064,908, para
actualizaciones constantes en el ambito jurisdiccional y administrativo, asi como en
materia de oralidad mercantil, familiar y penal, y $9°928,661, para la Sala Administrativa,
la cual se extinguira cuando concluyan en forma definitiva los asuntos que tenga en
tramite, de conformidad con el Decreto Numero 194, Transitorio Décimo Séptimo
publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 13 de julio de 2017 y $730°000, para
capacitacion.

La asignacién prevista para el Instituto Electoral del Estado de Campeche asciende a la
cantidad de $132°498,963, conformado por $73’122,577, para la operacion ordinaria del
Instituto y $59’376,386, para el Financiamiento de Partidos Politicos (Anexo 2), mismo
que serd distribuido en términos de lo dispuesto en la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Campeche.

En el Ramo Administrativo, para la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
se considera la cantidad de $4°759,279, correspondientes a los recursos que se
destinaran anualmente por parte del Estado derivado del ejercicio de sus atribuciones
como parte de las estrategias encaminadas a la mitigacién y adaptacion al Cambio
Climético en el ambito de su competencia, asi como para promover la participacion
corresponsable de la sociedad, de conformidad por lo dispuesto por la Ley General de
Cambio Climético vigente, mediante el programa de Impulso Forestal como Medida de
Mitigacién del Cambio Climatico, del cual deriva el proyecto denominado: “Plantas de
Calidad Producidas y entregadas a beneficiarios como medidas de mitigacion y
Adaptacion al cambio climatico”.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, en la Secretaria de Proteccion Civil se establece la
cantidad de $10,000,000, para el Fondo para la prevencion de Desastres Naturales.

En la Secretaria de Trabajo y Prevision Social se establece la cantidad de $225°752,
para el Tribunal Burocréatico de Conciliacion y Arbitraje.

Las erogaciones previstas para la Secretaria de Educacion, integran a la Educacion
Estatal con recursos por $577°588,653, y a la Educacion Federalizada, con un monto de
$4°573,877,319.

Los recursos destinados para la Unidad de Comunicacion Social ascienden a la cantidad
de $ 39°042,175.

En el Organismo Descentralizado denominado Régimen Estatal de Proteccion Social en
Salud en Campeche considera la cantidad de $ 414°105,859, para el Seguro Popular, la
cual incluye $ 335°000,000,de recursos federales.

lll. Las erogaciones para los Municipios se distribuyen en el Anexo 3;
comprendidos en los Anexos 3.A'y 3.B.

IV. Para efectos de los articulos 30 de la Ley de Obras Publicas y 33 de la Ley de
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Adquisiciones los montos maximos de adjudicacion directa y los de adjudicacion
mediante invitacibn a cuando menos tres personas, de las adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios, obras publicas y servicios relacionados con
éstas seran los sefialados en el Anexo 7 de esta Ley. Los montos establecidos
deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

V. Los recursos financieros del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM), se componen de las
cuotas a cargo de los sujetos obligados en los ramos de seguridad social
respectivos, asi como de los intereses que corresponden a los préstamos a los
derechohabientes del Organismo Descentralizado, y que se detalla en el Anexo
19.

VI. Para reserva del incremento salarial $19°455,746;del sector educacion se
integra una reserva de $1°091,600, para incremento de homologados de salud
$5°244,800; y para la reserva de atencion del Decreto de Descentralizacion
(Servicios Coordinados de Salud) con un importe de $3’000,000 y de
$2°,000,000 para el concepto de Sentencias Laborales; de igual forma, para
plazas de nueva creacion en el presente ejercicio fiscal 2019, se autorizaron
60plazas a la Secretaria de Seguridad Publica y 20 plazas a la Fiscalia General
del Estado de Campeche con una prevision presupuestal de $22’643,143, para
el fortalecimiento de los sectores de seguridad publica y procuracién de justicia,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 10, fraccién Il de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en materia
de Servicios Personales.

Para el caso de adquisiciones de bienes, productos o servicios que requieran las
Dependencias que integran la Administracion Publica Centralizada, éstas deberan
obtener autorizacion previa de la Secretaria de Administracion, para efectos de llevar a
cabo el control de dichas adquisiciones, cuando impliquen un cargo al gasto etiquetado,
con excepcidon de aquellas adquisiciones que con cargo a ese mismo gasto sean
realizadas directamente por las Dependencias ejecutoras de salud y educacioén, las que
Unicamente tendran el deber de informar a la precitada Secretaria de las adquisiciones
gue realicen trimestralmente para efectos también de control. En materia del gasto
etiquetado en el rubro de seguridad publica, la Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental podra realizar las adquisiciones a solicitud de las
Dependencias ejecutoras o éstas podran hacerlas de manera directa cumpliendo con
informar trimestralmente de sus adquisiciones a la indicada Secretaria.

Para efectos del parrafo anterior se entendera por gasto etiquetado, el definido en el
articulo 1 fraccion XVIII en relacion con la fraccion XXXVI de la Ley de Disciplina Estatal.

La informacion relativa a la aplicacion del capitulo 4000 por parte de las Secretarias
General de Gobierno, de Seguridad Publica y Protecciéon Civil, asi como la Fiscalia
General del Estado de Campeche, sera considerada como informacién confidencial.
También aplicara este caracter a la contabilidad gubernamental que integra la cuenta
publica, exclusivamente durante el tiempo de su consolidacién y hasta que concluya su
fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior del Estado, la cual quedard liberada de
este caracter cuando la precitada autoridad fiscalizadora dé por concluida su revision.
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Para efectos del articulo 5 fraccion V, de la Ley de Disciplina Estatal, el estudio actuarial
de las pensiones de los trabajadores se detalla en el Anexo 25.

CAPITULO Il
De los Fideicomisos Publicos con Estructura Organica

Articulo 3.- Los montos previstos en el Ramo 29, conceptualizado asi en la presente
Ley, contemplados para los Fideicomisos: Inversion del 2% Sobre NOmina, Fondo
Campeche y Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche, se distribuyen
en el Anexo 4.A.

Los precitados Fideicomisos remitirAn a la Secretaria y a la Contraloria los presupuestos
de egresos que autoricen sus respectivos Comités Técnicos para el ejercicio fiscal 2019,
a mas tardar el dia 31 de enero del mismo afio.

La cantidad asignada al Fondo Campeche incluye el monto correspondiente al Fondo
Estatal de Fomento Industrial del Estado de Campeche que se destinara para proyectos
productivos y de impacto social que respondan a las expectativas especificas en materia
de desarrollo e inclusion social, y fomentar con ello el autoempleo y la consolidacion de
proyectos productivos de sectores de la poblacion que no tienen acceso a los servicios
financieros convencionales.

El monto asignado al de Inversion del 2% sobre N6mina, incluye $10,000,000, que se
deberan mezclar con programas que favorezcan a la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa, conforme al Anexo 4.B.

CAPITULO IV
De los Fideicomisos Puablicos sin Estructura Organica

Articulo 4.- El Fondo Ambiental para el Estado de Campeche, como instrumento
econdmico para la conservacion de los recursos naturales, aplicara su patrimonio con los
ingresos que se enlistan en el articulo 17 del Acuerdo de su creacion.

El Fondo Estatal para la Promocion Cultural, como instrumento financiero de desarrollo y
promocién del patrimonio cultural y artistico, aplicara su patrimonio con los recursos y
aportaciones establecidos en la Ley de Desarrollo Cultural del Estado de Campeche.

El Fondo para el Otorgamiento de Pensiones a Beneficiarios de Integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica del Estado e Integrantes de las Fuerzas Armadas de
México, a que hace referencia la Ley para el Otorgamiento de Pensiones a Beneficiarios
de Integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica del Estado e Integrantes de las
Fuerzas Armadas de México fallecidos en cumplimiento de su deber dentro del territorio
del Estado de Campeche, se le destina un monto de $1,125,000.

El Fondo de Justicia para las Victimas se integrard, conformard y constituira de
conformidad con la Ley que establece el Sistema de Justicia para las Victimas del
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Estado de Campeche y la Ley General de Victimas.

Articulo 5.- Se faculta al Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas de la
Administraciéon Publica Estatal, a constituir el fideicomiso publico, sin estructura organica,
denominado “Fondo de Desastres Naturales del Estado de Campeche” con el objetivo de
provisionar recursos para destinarse, en primer término, a llevar a cabo obras y acciones
de reconstruccion de infraestructura estatal aprobadas en el marco de las reglas
generales del Fondo de Desastres Naturales. En caso de existir remanentes en el
Fondo, dichos recursos podran destinarse a acciones de prevencion y mitigacion de
desastres naturales. Lo anterior, de acuerdo con lo previsto en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y, en la Ley de Disciplina
Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios.

En virtud de lo anterior, el fideicomiso no tendra el caracter de entidad paraestatal en
términos de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche. Para
su operacion, el fideicomiso observara lo establecido en las reglas de operacion del
mismo, que para tal efecto emita la Secretaria de Finanzas de la Administracion Publica
Estatal; asi como, demas normativa aplicable en la materia.

La Secretaria de Finanzas de la Administracién Publica Estatal serd la dependencia
encargada de dar seguimiento y generar los reportes derivados de la operacién del
Fondo de Desastres Naturales del Estado de Campeche, con el fin de garantizar la
transparencia y rendicion de cuentas del mismo.

TITULO SEGUNDO
Del Municipalismo

CAPITULO |
De los Recursos Federales y Estatales transferidos a los Municipios

Articulo 6.- Las erogaciones del Fondo Municipal de Participaciones se constituyen con
los porcentajes de participaciones federales en los términos de la Ley de Coordinacion
Fiscal y seran ministrados a los Municipios de conformidad con lo que establece la Ley
del Sistema.

De los ingresos que perciba el Estado provenientes del Fondo de Extraccion de
Hidrocarburos se distribuird a los Municipios el porcentaje establecido en la Ley del
Sistema atendiendo a las reglas y criterios contenidos en la citada Ley.

Articulo 7.- Los recursos correspondientes al apoyo estatal a las HH. Juntas,
Comisarias y Agencias Municipales que no forman parte del Fondo Municipal de
Participaciones, los enterara el Estado mensualmente a cada una de las Juntas,
Comisarias y Agencias Municipales a través de los HH. Ayuntamientos, quienes a su vez
lo enteraran dentro de los dos dias siguientes al que reciban los recursos a las citadas
instancias municipales, sin mas limitaciones ni restricciones, incluidos los de caracter
administrativo. Para esos efectos, los Municipios deberan abrir una cuenta bancaria
especifica en la que el Estado haré los depdésitos respectivos. No procederan anticipos
con cargo a este apoyo. Estos recursos no sustituyen, ni compensan las participaciones
en ingresos federales previstas en la Ley del Sistema. La documentacion comprobatoria
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original correspondiente al ejercicio de estos recursos deberd ser conservada por los
ejecutores del gasto e identificada con la leyenda: “Apoyo Estatal’. La creacion de
nuevas Juntas, Comisarias y Agencias Municipales, no implicar4 incremento en sus
recursos asignados por parte del Estado.

En el ejercicio de los recursos que constituyen el apoyo, las HH. Juntas, Comisarias y
Agencias Municipales deberan justificar y comprobar sus gastos ante el H. Ayuntamiento
del que dependan por conducto de su érgano interno de control, debiéndolo hacer de
manera mensual, entendiéndose por justificaciéon la orden de pago y, por comprobacién
el recibo o factura que expida el interesado, los que deberan reunir los requisitos fiscales
respectivos.

No procederd la entrega de ministraciones subsecuentes cuando la H. Junta, Comisaria
0 Agencia Municipal, no cumplan con la justificacibn y comprobacion del gasto
correspondiente a dos 0 mas ministraciones mensuales, caso en el cual, el H.
Ayuntamiento del Municipio que corresponda, debera comunicarlo a la Secretaria y de la
Contraloria para su conocimiento, solicitandole a la primera, la suspension del
otorgamiento del apoyo hasta que el propio H. Ayuntamiento del Municipio de que se
trate, reciba la justificacion y comprobacion del ejercicio de los gastos, a efecto de poder
continuar con las siguientes ministraciones.

Del mismo modo procedera la suspension de las ministraciones de este Apoyo cuando el
mismo sea canalizado a fines distintos de los sefialados por este articulo.

El 75 % de los recursos de este Apoyo se destinaran exclusivamente al financiamiento
de obras y servicios publicos a que se refiere el Articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Campeche, asi como a inversiones que beneficien directamente a las comunidades
donde ejerzan su jurisdiccién las HH. Juntas, Comisarias y Agencias Municipales. El
25% restante de los recursos de este Apoyo podran aplicarlo a gasto corriente. El
control, supervisién e inspeccion del manejo de los recursos a que se refiere este
articulo quedaran a cargo de las autoridades de control y supervision interna de los HH.
Ayuntamientos.

Los recursos que conforman este Apoyo no pierden su naturaleza estatal, por lo que el
Ejecutivo del Estado podra en cualquier tiempo determinar la forma en que debera
invertirse este apoyo, pudiendo la Contraloria, independientemente de lo dispuesto en el
parrafo anterior, efectuar visitas de inspeccién y acciones de auditoria y supervision.

Estos recursos, dada su naturaleza de Apoyo Estatal, son diferentes e independientes
de los recursos establecidos en el articulo 39 de la Ley del Sistema; en consecuencia,
los HH. Ayuntamientos de los Municipios deberan contabilizarlos de manera especifica y
por separado de éstos Ultimos.

En las cuentas publicas municipales debera incluirse la administracion y ejercicio de los
recursos que constituyen este apoyo, correspondiendo a la Auditoria Superior del Estado
su fiscalizacion.

Las autoridades municipales que incurran en responsabilidades civiles, penales o
administrativas con motivo de la desviacion de los recursos a que se refiere este articulo,
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seran sancionadas en términos de la legislacion en materia de responsabilidades
administrativas de los servidores publicos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 8.- En el caso de los recursos financieros que provengan de programas,
subsidios, transferencias, reasignaciones o de cualquiera otra fuente de naturaleza
federal 0, en su caso, estatal, que se les otorguen a los Municipios para su ejercicio,
correspondera a éstos la comprobacion respectiva en términos de las disposiciones
fiscales y administrativas que los regulen; deberan proporcionar a la Secretaria y a la
Contraloria toda la documentacién que éstas le requieran, dentro de los términos y
plazos que se les sefialen.

Estos recursos seran transferidos por la Secretaria a los Municipios a través de
convenios de coordinacion en materia de transferencias y aplicacién de recursos. La
radicacion de estos recursos deberd hacerse en las cuentas especificas que los
Municipios aperturen y la transferencia generard para la Secretaria los momentos
contables de gasto devengado, ejercido y pagado.

Articulo 9. El Estado a través de la Secretaria, dependiendo de su disponibilidad
financiera y presupuestal, podra otorgar apoyos adicionales a los recursos previstos en
esta Ley para los Municipios, en la proporcion que éstos demuestren el mayor esfuerzo,
eficiencia y crecimiento recaudatorio en los impuestos y derechos de su competencia,
actualizaciéon constante a valores de mercado de sus tasas Y tarifas, aplicacion de sus
recursos en mayores gastos de inversion en obra y acciones de beneficio y alcance a
todos los habitantes de sus respectivos Municipios, y que presenten fehacientemente
efectuar de manera selectiva y constante la mayor reduccion de su gasto corriente. No
procederan estos apoyos adicionales ni ampliaciones en los casos en que el destino sea
para cubrir obligaciones, indemnizaciones, reparaciones de dafio, laudos y resoluciones
definitivas emitidas por autoridades jurisdiccionales; en consecuencia, tales
requerimientos presupuestarios deberan ser cubiertos por el Municipio o H. Junta
Municipal con cargo a los recursos propios que le correspondan y que sean de libre
administracién hacendaria municipal.
CAPITULO I
Autorizaciones Contractuales

Articulo 10.- Se autoriza al Ejecutivo del Estado, por conducto del Secretario o
Secretarios del ramo a que el asunto o asuntos competan y, a los Municipios por
conducto de sus presidentes, secretarios y tesoreros de sus respectivos HH.
Ayuntamientos, a celebrar Convenios de Coordinacion Hacendaria en materia de gasto,
con el propésito de que los Municipios ejerzan recursos que el Gobierno Federal
transfiera al Estado, por cualquier medio para un fin especifico 0, en su caso para
colaborar en alguna de sus actividades.

Articulo 11.- Se autoriza al Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, para
gue celebre en representacion del Estado, Convenios de Coordinacion en Gasto Publico
con los Municipios que asi lo decidan y, previa aprobacién de sus HH. Ayuntamientos,
gue permitan la constitucion de un Fondo de Reserva para el Pago de Aguinaldos a los
Trabajadores Municipales y cuya vigencia, no debera ser mas alla de la fecha en que
concluya la administracion municipal. Los Municipios que opten por celebrar dichos
Convenios deberan indicar, el monto a provisionar durante el ejercicio correspondiente al

Ultima actualizacion 27/12/2018 8



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

pago de aguinaldos, el cual debera ser actualizado en cada ejercicio posterior, de
acuerdo con los términos del Convenio respectivo. Asi mismo, los Municipios deberan
autorizar la afectacion de sus Ingresos Federales por parte del Estado, para realizar el
provisionamiento mensual correspondiente a la Reserva para el Pago de Aguinaldos a
los Trabajadores Municipales, hasta por el monto indicado en el Convenio, en cantidades
mensuales iguales a lo largo del ejercicio fiscal correspondiente. En la primera semana
de diciembre de cada afio, el Estado transferira a los Municipios que hayan celebrado el
Convenio, los recursos afectados, incluyendo los rendimientos obtenidos. Lo anterior,
con excepcién del ejercicio en el cual concluyan las administraciones municipales, en
cuyo caso, el Estado podra entregar la parte proporcional de los recursos acumulados
por el periodo correspondiente de la administracion saliente, con el objetivo de que los
Municipios paguen con dichos recursos la parte proporcional de aguinaldos que le
corresponde a los trabajadores municipales. En ningin caso, los recursos provisionados
en el Fondo en cuestion deberan ser destinados a otro fin distinto que no sea el pago de
aguinaldos a los trabajadores municipales.

TITULO TERCERO
De las Transferencias Federales Etiquetadas

CAPITULO |
De las aportaciones federales

Articulo 12.- Las erogaciones con cargo a las aportaciones previstas en el Capitulo V de
la Ley de Coordinacion Fiscal que recibe el Estado, se incluyen en el Anexo 6 de esta
Ley.

Las cantidades descritas en el precitado Anexo estan sujetas a los montos definitivos
establecidos y aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2019, asi como a los ordenamientos legales correspondientes, y podran
variar de conformidad con los mismos en el caso del Fondo de Aportaciones Mdltiples en
lo relativo a infraestructura basica y superior y del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica.

Los recursos a que se refiere este articulo seran ministrados a las siguientes instancias
ejecutoras: Fondo | (FONE), a la Secretaria de Educacion; Fondo Il (FASSA) al Instituto
de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado de Campeche
(INDESALUD); Fondo 1l (FAIS), a las Dependencias, Entidades y Municipios de la
Entidad segun competa; (FISE) a las Dependencias y Entidades segun competa; (FISM)
a los Municipios de la Entidad; Fondo IV (FORTAMUN), a los Municipios de la Entidad,;
Fondo V (FAM) a los Organismos Descentralizados segin competa; Asistencia Social, al
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche (DIF);
Infraestructura Educativa Basica, al Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del
Estado de Campeche (INIFEEC); Infraestructura Educativa Superior, a Universidades;
Fondo VI (FAETA), a los Organismos Descentralizados segun competa; Educacion
Tecnologica, al Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche
(CONALEP); Educacion de Adultos, al Instituto Estatal de la Educacion paralos Adultos
del Estado de Campeche (I.E.E.A.); Fondo VIl (FASP), a las Dependencias y Entidades
gue tengan a su cargo la aplicaciéon de los recursos conforme a los Programas Estatales
de Seguridad Publica, derivados del Programa Nacional de Seguridad Publica; Fondo
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VIIl (FAFEF), a las Dependencias, Entidades y Municipios, segin competa; y Diversos
Convenios Federales, a las Dependencias, Entidades y Municipios, segin competa.

Las Dependencias y Entidades, asi como los Municipios, destinaran estos recursos a los
fines establecidos en la Ley de Coordinacion Fiscal y serdn administrados y ejercidos de
conformidad con la legislacion estatal aplicable o cualquier otra disposicion juridica
administrativa de caracter local.

CAPITULO II
De la concurrencia de recursos estatales y federales

Articulo 13.- Los convenios y demas documentos contractuales se suscribirdn con
vigencia anual; deberan establecer la instancia ejecutora de los recursos y no procedera
la renovacion automatica; ademas, atenderan a lo convenido en el calendario de
ejecucion establecido en el convenio o documento contractual respectivo, salvo los
casos de excepcion establecidos en esta Ley, debiendo sujetarse a la verificacion previa
condicionada por el articulo 45 de la Ley de Disciplina Estatal.

En el caso de que no sea posible especificar la instancia ejecutora deberan celebrarse
convenios interinstitucionales de delimitacion de competencias entre las dependencias
de la administracién publica estatal, en su caso, con la participacion de las entidades
paraestatales que correspondan para determinar la instancia ejecutora de los recursos.

TITULO CUARTO
De los Lineamientos Generales para el Ejercicio Fiscal

CAPITULO |
Ejercicio del gasto publico

Articulo 14.- La Secretaria podra efectuar los pagos a las dependencias de la
Administracién Publica del Estado como lo establece el articulo 30 de la Ley de
Disciplina Estatal o, ministrarlo a las Dependencias de conformidad con la disponibilidad
financiera, a efecto de que estas manejen directamente los fondos presupuestales que
les correspondan y hagan sus pagos mediante sus propias coordinaciones
administrativas u otras unidades que se encuentren dentro de sus respectivas
estructuras administrativas; bajo esta modalidad, las dependencias en el ejercicio del
gasto deberan cumplir con todo el marco juridico aplicable a su ejercicio y seran
directamente responsables de su ejercicio y aplicacion.

En el ejercicio de sus presupuestos, las Dependencias y Entidades comprendidas en el
Presupuesto de Egresos del Estado para el afio 2019, se sujetaran estrictamente a la
presupuestacion calendarizada de gasto que les apruebe la Secretaria, dichos
calendarios deberan comunicarse a més tardar a los treinta dias habiles posteriores a la
fecha de publicacién de esta Ley, y debera considerarse que el techo financiero esté
sujeto a la disponibilidad financiera de los ingresos fiscales que se vayan obteniendo en
el periodo de vigencia de esta Ley, por lo que es importante conducirse de manera
conservadora y responsable en el ejercicio del gasto.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley de Disciplina Financiera y
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Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios, la Secretaria
Unicamente podra fungir como ejecutor de gasto en el ejercicio de su propio presupuesto
destinado a su operatividad administrativa.

Los Poderes, asi como los titulares de los Organismos Publicos Auténomos, en el
ejercicio de sus presupuestos aprobados en el &mbito de sus respectivas competencias,
observaran en lo que les sea aplicable, lo dispuesto en el presente Titulo.

Las solicitudes para el ejercicio de los recursos que se efectien ante la Secretaria
deberan contener la firma electronica de la instancia solicitante, emitida por el Servicio
de Administracion Fiscal del Estado de Campeche como autoridad certificadora, en
términos de lo establecido por el articulo 22 de la Ley de Firma Electrénica Avanzada y
Uso de Medios Electronicos del Estado de Campeche.

Las solicitudes de adecuacion presupuestal seran resueltas por medio de notificaciones
electronicas en el Sistema Integral de Armonizacién Contable para el Gobierno del
Estado de Campeche (SIACAM), en los términos que establezca la Secretaria de
Finanzas. Se consideraran notificadas las instancias solicitantes de estos tramites a los
tres dias naturales de haberse emitido la notificacién electrénica en el sistema en
mencion.

Para efectos de lo establecido en el articulo 45 de la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios, los oficios de
autorizacion y aprobacion para la realizacién de inversion publica productiva que emita la
Secretaria de Planeacion sera exclusivamente cuando su fuente de financiamiento sea a
través de Transferencias Federales Etiquetadas definidas en la fraccion XL del articulo 2
de la Ley de Disciplina Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios. Del
mismo modo deberan emitirse los oficios de autorizacion y aprobacién por parte de la
Secretaria de Planeacion en el caso de obras de infraestructura financiables con
ingresos de libre disposicion.

Articulo 15.- El ejercicio del gasto publico se apegara a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estan destinados, con base en lo siguiente:

I.  Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de
alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social;
II.  Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacion;
[ll.  Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso;
IV.  Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los
programas;y
V.  Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Los Ejecutores de Gasto deberan gestionar ante la Secretaria y a través de los medios
electronicos implementados para tal fin, la solicitud de los recursos que se consignan en
el presupuesto. En el caso de que estos ejecutores de gasto no remitan sus solicitudes
de recursos dentro de los plazos establecidos en la normatividad aplicable, la Secretaria
comunicara este hecho a la Secretaria de Contraloria para los efectos correspondientes
a la competencia de esta ultima. Los Poderes, asi como los Organismos Publicos
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Autébnomos observardan esta misma disposicion en el ambito de sus respectivas
competencias.

Los ejecutores de gasto que incumplan con lo establecido en este articulo se haran
acreedores a las sanciones establecidas en la legislacion en materia de
responsabilidades administrativas correspondiente.

Articulo 16.- No se podran realizar adecuaciones a la presupuestacion calendarizada de
gasto que tengan por objeto anticipar o atrasar la disponibilidad de los recursos, salvo
gue se trate de operaciones que cuenten con la previa autorizacion de la Secretaria. En
consecuencia, las Dependencias y Entidades deberan observar un cuidadoso registro y
control de su ejercicio presupuestario, sujetdndose a los compromisos reales de pago.

Articulo 17.- Las ministraciones de recursos a las Dependencias y Entidades seran
autorizadas, modificadas, reducidas o canceladas por la Secretaria, de conformidad con
la naturaleza de los programas, metas correspondientes y necesidades del servicio
publico. Se podra reservar la autorizacion y revocar las autorizaciones ya emitidas,
cuando:

l. No envien la informacion que les sea requerida, en relacion con el ejercicio de
Sus programas y presupuestos;

Il. Del andlisis del ejercicio de sus presupuestos y en el desarrollo de sus
programas, resulte que no cumplen con las metas de los programas aprobados
0 bien se detecten irregularidades en su ejecucion o en la aplicacién de los
recursos correspondientes;

[ll.  En el manejo de sus disponibilidades financieras, no cumplan con las normas
gue emita la Secretaria; y

V. En general, no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Articulo 18.- Las asignaciones mensuales presupuestarias de recursos, de acuerdo con
la calendarizacion a favor de las Dependencias y Entidades que, al primer dia siguiente
al mes que corresponda no haya sido devengado, no podra ser ejercido, reprogramado
ni otorgado via ampliacion durante todo el ejercicio fiscal y sera considerado como
ahorro y economia presupuestal. La Secretaria no reconocera ninglin pago que
contravenga lo dispuesto en este articulo.

Cuando competa a la Secretaria de Administracién e Innovacion Gubernamental de la
Administracion Publica Estatal, el devengo conforme a la normatividad y procedimientos
de adquisicion aplicable, las asignaciones presupuestarias remanentes se consideraran
también ahorros y economias.

Articulo 19.- En caso de que durante el ejercicio disminuyan los ingresos a que se refiere el
articulo 1 de la Ley de Ingresos del Estado de Campeche para el ejercicio fiscal 2019, como
consecuencia de una menor recaudacion de los ingresos tributarios o de la recaudaciéon
federal participable durante el ejercicio fiscal en cuestién, por debajo de los estimados en la
precitada Ley, el Ejecutivo, por conducto de la Secretaria y con la opinion de la Comision
Intersecretarial de Gasto Financiamiento, podra efectuar las reducciones a los montos de
presupuestos aprobados en la misma proporcion porcentual en que se vean afectados los
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referidos ingresos.

Como consecuencia de las reducciones, los Poderes, asi como las Dependencias,
Entidades y Organismos Publicos Autbnomos haran los ajustes que correspondan a sus
presupuestos, los cuales deberan realizarse en forma selectiva sin afectar las metas
sustantivas del gasto social y de los principales proyectos de inversion, conforme a lo
establecido en la Ley de Disciplina Estatal.

Los Municipios deberan coadyuvar a través de ajustes a sus respectivos presupuestos,
cuando la disminucién corresponda a la recaudacion federal participable y/o recaudacion
estatal tributaria que por disposicién expresa de la Ley, sea participable a éstos.

Articulo 20.- Los subsidios y transferencias previstos en este presupuesto a favor de las
Dependencias, Entidades y Organismos Publicos Autbnomos que no se encuentren
devengados ni ejercidos al 31 de diciembre del mismo afio de su otorgamiento, no
podran ejercerse; tales recursos seran considerados como ahorros y economias
presupuestales. En consecuencia, las citadas Dependencias, Entidades y Organismos
Publicos Autébnomos deberan reintegrar el importe disponible y, en su caso, los
rendimientos obtenidos a la Secretaria dentro de los primeros cinco dias habiles
siguientes al cierre del ejercicio. Queda prohibido el establecimiento de fondos de
contingencias o con cualquiera otra denominacién que tengan como propésito evitar el
reintegro de recursos no devengados al final del ejercicio fiscal.

Queda prohibido realizar erogaciones al final del ejercicio con cargo a ahorros y
economias del presupuesto que tengan por objeto evitar la concentracion de recursos a
gue se refiere este articulo.

La Secretaria queda facultada para crear las provisiones o0 pasivos que representen
compromisos de gasto, adquisiciones devengadas, la construccién de obras publicas,
pedidos debidamente fincados a proveedores de bienes o servicios.

Articulo 21.- Los recursos que recauden las Entidades por cualquier concepto deberan
ser registrados en la contabilidad respectiva, reportados a la Secretaria mensualmente
dentro de los diez primeros dias del mes siguiente a su cobro, conjuntamente con los
respectivos folios de los recibos expedidos, y ejercidos conforme al presupuesto
autorizado por su correspondiente Junta de Gobierno. Por cada cobro que realicen las
Entidades deberan expedir recibo oficial o comprobante fiscal digital que retna los
requisitos que establezcan las leyes fiscales.

Articulo 22.- No se autorizaran ampliaciones liquidas a este presupuesto salvo lo
dispuesto para el caso de asignacion de recursos extraordinarios de aplicacion a
proyectos de inversion, 0 a programas Yy proyectos prioritarios y estratégicos del
Gobierno Estatal, regulados en esta Ley.

Las Entidades, por conducto de sus Juntas de Gobierno, podran autorizar adecuaciones
a sus presupuestos sin requerir la autorizacion de la Secretaria, siempre y cuando no
rebasen el techo global de su flujo de efectivo aprobado en el Presupuesto de Egresos.

Articulo 23.- El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, resolvera sobre las
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erogaciones adicionales que se presenten en el ejercicio del presupuesto.

CAPITULO II
Obligaciones que deriven de esquemas de Asociaciones Publico-Privadas y
Contratos Plurianuales

Articulo 24.- Los esquemas de asociaciones publico- privadas se regiran por la Ley de la
materia.

En el presente ejercicio fiscal, el Poder Ejecutivo no tiene obligaciones de pago en
materia de Asociaciones Publico Privadas, por lo que el presente presupuesto no tiene
contemplado recursos para cubrir obligaciones financieras derivadas de dichos tipos de
contrato.

Articulo 25.- Para el caso de contratos plurianuales, que no constituyen esquemas de
asociaciones publico-privadas y que no rebasen el periodo constitucional de la presente
administracién gubernamental en curso, asciende a la cantidad de $82,412,735,
derivados de los Contratos de Arrendamiento de Vehiculos No. INDESALUD-LP-RM-
E057-2016, N0.184/2015, contrato de videocamaras No. 013/2017; y para la contratacion
por la adquisicion de placas vehiculares en concepto de anticipo $35°000,000.

CAPITULO Il
Disposiciones de Austeridad, Ajuste del Gasto Corriente, Mejora 'y Modernizacién
de la Gestién Publica

Articulo 26.- Las Dependencias y Entidades deberdn sujetarse a criterios de
racionalidad, austeridad y selectividad, asi como reducir al minimo indispensable las
erogaciones por los conceptos que a continuacion se enlistan:

I. Gastos de ceremonial y de orden social que podra ser ejercido por la
Secretaria a instruccién del Ejecutivo del Estado, independientemente de que
le sea afectable a las Dependencias y Entidades que lo tengan en sus
presupuestos;

II. Comisiones de personal al extranjero, congresos, convenciones, festivales y
exposiciones;

[ll. Contratacion de asesorias, consultorias, estudios e investigaciones;

IV. Difusiéon de actividades, tanto en medios impresos como electronicos, sean
publicos o privados. So6lo podra contratar publicidad mediante 6rdenes de
compra a tarifas comerciales y por conducto del &rea de Comunicacion Social
quien sera la Unica instancia competente para ello, independientemente de
gue esos conceptos de gasto se afecten directamente al presupuesto de las
Dependencias y Entidades, asi mismo la precitada é&rea tendrd la
responsabilidad de enviar a la Secretaria dentro de los primeros treinta dias
del ejercicio fiscal vigente, su calendarizacién y detalle del gasto anualizado.
Se suspende la publicacion de esquelas, felicitaciones y demés similares en
medios escritos, electrénicos, radiofonicos y televisivos con excepcion del
Ejecutivo Estatal;

V. Viaticos y pasajes para lo cual deberan apegarse al Manual que para
este efecto emite la Secretaria de Administracion, asi como reducir al
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minimo indispensable el nimero de servidores publicos enviados a una
misma comision;

VI. Alimentacion del personal de la Administracion Publica Estatal, derivado del
desempefio de sus funciones vy, en el caso de que se requiera, debera estar
justificado. Los gastos de alimentacion derivado de atencion a servidores
publicos que no formen parte de la Administracion Publica Estatal, quedan
restringidos, para cuya aceptaciéon y comprobacién deberan apegarse
estrictamente a lo establecido en la legislacion fiscal y en la normatividad
establecida por la Secretaria; y

VIl.  Contratacion de lineas telefénicas y servicios adicionales tales como internet y
digitales, quedando restringidos estos servicios salvo autorizacién de la
Secretaria de Administracién; asi también se deberan cancelar las lineas que
no sean necesarias, y utilizar el servicio telefénico solo para fines oficiales.

Deberan favorecer el uso de medios electrénicos, red de voz, datos y video, asi como
sistemas y, en su caso, fomentar el uso de firma electrénica que agilice la comunicacién
eficiente, veraz, responsable y segura de informacion intrainstitucional e
interinstitucional.

Se debera preferir el uso del correo electronico en sustitucion de las comunicaciones
impresas.

Articulo 27.- Los Titulares de las Dependencias y Entidades seran responsables de
reducir selectiva y eficientemente los gastos de administracién, sin detrimento de la
realizacion oportuna y eficiente de los programas a su cargo y de la adecuada prestacion
de los bienes y servicios de su competencia; asi como de cubrir con la debida
oportunidad sus obligaciones reales de pago, con estricto apego a las demas
disposiciones de esta Ley y a las normas que emita la Secretaria.

Articulo 28.- Las areas administrativas de las Dependencias y Entidades deberan vigilar
que las erogaciones del gasto corriente se apeguen a los presupuestos aprobados, para
ello deberan establecer programas para fomentar el ahorro por concepto de energia
eléctrica, combustibles, telefonia, agua potable, materiales de oficina, impresion y
fotocopiado, inventarios, ocupacién de espacios fisicos, asi como otros renglones de
gasto corriente, en coadyuvancia a los Planes de Educacién Ambiental disefiados para
el fomento de una cultura ecolégica responsable y del uso racional de los recursos
disponibles.

Articulo 29. En el ejercicio del gasto de adquisiciones, las Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica Estatal en el ejercicio de sus presupuestos para el afio 2019 no
podran efectuar adquisiciones o nuevos arrendamientos de:

I.  Bienes Inmuebles para oficinas publicas destinados a programas
administrativos, con excepcibn de las erogaciones estrictamente
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos. En consecuencia, se
deberd optimizar la utilizacion de los espacios fisicos disponibles y el
aprovechamiento de los bienes y servicios de que dispongan;

II.  Vehiculos terrestres, maritimos y aéreos, con excepcion de aquellos
necesarios para la seguridad publica, procuracion de justicia, servicios de
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salud y desarrollo de programas productivos prioritarios y de servicios
bésicos o en sustitucion de los que, por sus condiciones, ya no sean Utiles
para el servicio, o los que se adquieran como consecuencia del pago de
seguros de otros vehiculos siniestrados; y

Ill.  Bienes informaticos y de telecomunicaciones, se reducira a lo indispensable
y sélo sera procedente cuando cuenten con recursos presupuestarios y se
derive de las necesidades basicas de Unidades Administrativas de nueva
creacion o se relacione directamente con las acciones de simplificaciéon y
modernizacion de la administracion publica.

Cualquier erogacion que realicen las Dependencias por los conceptos previstos en las
fracciones anteriores, requerira de la previa autorizacion de la Secretaria de Administracion,
en la forma y términos que ésta determine, condicionado a sus respectivas suficiencias
presupuestarias; en ningun caso podra realizarse con cargo a los recursos de ahorros y
economias presupuestales que haya generado la Dependencia.

En el caso de las Entidades deberan contar con la previa autorizacién de la Dependencia
coordinadora de sector.

La omision de las referidas autorizaciones producird la nulidad de pleno derecho de las
respectivas operaciones contractuales.

Articulo 30.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria, podra determinar
reducciones, diferimientos o cancelaciones de programas y conceptos de gasto corriente
y servicios personales de las Dependencias y Entidades, cuando ello represente la
posibilidad de obtener ahorros o en los casos que desciendan los ingresos del Estado
debido a disminucion en la recaudacion federal participable o de la recaudacion estatal.

Para la aplicacion de los remanentes que se generen por tal motivo, el Ejecutivo del
Estado por conducto de la Secretaria, resolvera lo conducente, y debera dar prioridad a
las Dependencias y Entidades que hubiesen generado dichos ahorros, para estimular asi
la productividad de las mismas, excepto cuando se trate de la disminucién de la
recaudacion federal participable o de la estatal, en cuyos casos no habran remanentes.

Articulo 31.- Los fideicomisos publicos constituidos por el Estado conforme a las
disposiciones juridicas aplicables solo podran constituir, modificar o incrementar su
patrimonio con la aprobacion de la Secretaria.

Las Dependencias y Entidades que, en los términos de las disposiciones aplicables,
coordinen los fideicomisos a que se refiere el parrafo anterior, deberan registrarlos ante
la Secretaria, y deberan incluir las cuentas y subcuentas bancarias que utilicen para
dichos fideicomisos, en los términos de la Ley de la Administracién Publica Paraestatal
del Estado de Campeche.

Las Dependencias y Entidades soélo podran otorgar recursos publicos estatales a
fideicomisos, mandatos y contratos analogos a través de las partidas especificas que
para tales fines existan, previa autorizacién de la Secretaria y de la Secretaria de
Planeacion, esta ultima solo cuando vayan a ser aplicados a programas de inversion
publica.
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El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria, podra fusionar, modificar, extinguir o
liquidar los fideicomisos estatales o cesar la participacion del Gobierno del Estado en los
de naturaleza federal o municipal, cuando asi convenga al interés publico.

Los integrantes de los Comités Técnicos de los Fideicomisos seran los responsables de
las instrucciones, aprobaciones y resoluciones que emitan en el ejercicio de las
atribuciones que les competan.

Articulo 32.- Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos Publicos
Autébnomos, en el ambito de sus respectivas competencias, deberan observar en lo
conducente las medidas sefialadas en este capitulo.

CAPITULO IV
De los servicios personales

Articulo 33.- En el ejercicio de los servicios personales, los titulares de los Poderes,
Dependencias, Entidades y Organismos Publicos Auténomos para el afio 2019,que
tengan la calidad de ejecutores de gasto, seran responsables de la estricta observancia
de las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto corriente, mejora y modernizaciéon de
la gestidn publica contenidas en el presente capitulo, y en el capitulo IX “De los Servicios
Personales” de la Ley de Disciplina Estatal, por tal motivo, en lo conducente, y respecto
de la ejecucion de sus presupuestos, deberan apegarse a las normas y autorizaciones
gque emita la Secretaria de Administracién asi como:

I. En el caso del personal federalizado, con cargo a los fondos de aportaciones
federales se llevaran a cabo de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal
y demas normatividad aplicable;

Il. Sujetarse a las normas que se expidan para el desempefio de comisiones oficiales
de conformidad con el Manual de Procedimientos para el Tramite de Viaticos y
Pasajes para las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal
vigente 0, en su caso, del Manual que en la materia expidan en su ambito de
competencia los Poderes y Organismos Publicos Autbnomos, de conformidad con
los articulos 66 y 67 de la Ley de Disciplina Estatal;

lll. Respetar los recursos y las plazas autorizadas en el Presupuesto de Egresos
para el presente ejercicio fiscal; y

IV. No crear plazas, salvo que los ramos cuenten expresamente con recursos
aprobados para tal fin en esta Ley, asi como aquellas que sean resultado de la
implementacion de reformas a la Constitucion General o nuevas Leyes
Generales o reformas a las mismas.

Los servidores publicos podrdn obtener ascensos de puestos que impliquen mayor
responsabilidad, jerarquia y nivel salarial, Gnicamente cuando exista una plaza vacante y
gue la misma se encuentre en la estructura organica autorizada, mediante los
procedimientos que establezca, en su caso, el Servicio Civil de Carrera a través de la
Ley de la materia.

Por lo anterior los Poderes, las Dependencias, Entidades y Organismos Publicos
Auténomos se apegaran a las plazas autorizadas en los Anexos 14, 15y 16.

Ultima actualizacion 27/12/2018 17



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

Todas las contrataciones que afecten las partidas de servicios personales o que generen
una relacion laboral entre cualquier persona fisica y la Administracion Publica
Centralizada del Estado, deberan ser autorizadas por la Secretaria de Administracion,
condicionado a la suficiencia presupuestaria y disponibilidad financiera.

Los organismos descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria y los
fideicomisos publicos, a los que hace referencia la Ley de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Campeche y los 6rganos autbnomos, deberan obtener sus
propias autorizaciones de sus juntas de gobierno siempre y cuando cuenten con la
suficiencia presupuestaria y financiera, para contratacion laboral, con excepcion de
aguellas Entidades de la Administracion Publica Paraestatal que por convenio se
adhieran a la Secretaria de Administracién e Innovaciébn Gubernamental para esos
efectos.

Cada ente publico de los sefialados en la fraccién IX del articulo 2 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, de manera particular deberan
contar con sus propios sistemas de registro y control de las erogaciones de servicios
personales, conforme a lo dispuesto en el articulo 13 fraccion V, segundo pérrafo y el
articulo octavo transitorio de dicha Ley.

Articulo 34.- Las plazas que durante los ejercicios fiscales 2018 y 2019 estuviesen
vacantes, quedaran suspendidas; sujetdndose al analisis de la Secretaria de
Administracion para ser autorizadas, en la forma y términos que ésta determine previa
validacién de la Secretaria. Lo anterior atendiendo a la Ley de Disciplina Estatal y demas
disposiciones rectoras en la materia. La Secretaria de Administracion podra reasignar
estas plazas en las diferentes Dependencias y Entidades, segun las necesidades
operativas previa autorizacion de la Secretaria, optimizando asi los recursos para el
mejor funcionamiento de la Administracion Publica.

En el caso de aquellas plazas que durante los ejercicios fiscales 2019 y anteriores se
encuentren vacantes y que correspondan a plazas apoyadas presupuestalmente por el
Estado a través de Decretos del Ejecutivo o Acuerdos de Coordinacién o Colaboracién
celebrados con municipios, tales plazas quedaran canceladas.

Articulo 35.- Los Poderes y Organismos Publicos Autbnomos del Estado, en el ambito
de sus respectivas competencias, podran autorizar el pago de estimulos por
productividad, eficiencia, perseverancia, lealtad en el servicio, asistencia, puntualidad,
antigliedad, calidad en el desempefio y el pago del proceso de evaluacion y certificacion
en competencias laborales, a sus servidores publicos, bajo un esquema de asignacion
regulado en su correspondiente Manual de Sueldos y Prestaciones, y demas
disposiciones juridicas que emitan al respecto, siempre que esté considerado dentro de
su asignacién presupuestal autorizada en esta Ley, de conformidad con lo establecido
en el articulo 74 de la Ley de Disciplina Estatal.

Articulo 36.- Los proyectos de tabuladores de remuneraciones de los Poderes,
Dependencias, Entidades y Organismos Publicos Autébnomos deberan ser enviados a la
Secretaria de Administracién e Innovacién Gubernamental a mas tardar el dia 20 de
septiembre de cada afio con el propésito de que ésta verifique que se cumpla con lo
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establecido en los articulos 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 121 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche, en el sentido de
gue ningun servidor publico podra recibir remuneracion mayor o igual a la establecida
para el titular del Poder Ejecutivo del Estado y, a su vez, la remuneraciéon de dicho
funcionario no podra ser mayor a la del Presidente de la Republica en el presupuesto
correspondiente.

Las reducciones que deberan aplicarse a los tabuladores de remuneraciones de los
servidores publicos con motivo de lo establecido en el parrafo anterior, no podran ser
considerados como ahorros presupuestales de los ejecutores de gasto, por lo que la
Secretaria sera la facultada para llevar a cabo las transferencias presupuestales
acotadas y adaptadas a la necesidad real del gasto en servicios personales. Tampoco
podran realizarse nuevas contrataciones con cargo a los recursos de estas reducciones.

Los tabuladores desglosados de remuneraciones de los servidores publicos al servicio
de los Poderes, Dependencias, Entidades y Organismos Publicos Auténomos, que
regiran para el ejercicio fiscal de2019, se encuentran comprendidos en el Anexo 17 de la
presente Ley; en el cual también se incluyen disposiciones especificas que son parte
integrante de esta Ley.

CAPITULO V
De la inversion publica

Articulo 37.- En el ejercicio del gasto de inversiones publicas para el afio 2019:

I.  Se otorgara prioridad a la terminacién de los proyectos y obras vinculados a la
prestacion de los servicios de educacion, salud, vivienda, equipamiento
urbano, vias de comunicacion, produccién y abasto de alimentos, seguridad
publica, proteccion civil, procuracion e imparticién de justicia, con especial
atencion de aquellos que se orienten a satisfacer las necesidades de la
poblacion de bajos ingresos.

II. Las Dependencias y Entidades sélo podran iniciar proyectos nuevos que
estén previstos en este presupuesto cuando se hayan evaluado
rigurosamente sus efectos socioeconémicos y presente el expediente técnico;

lll. Las Dependencias deberan observar las normas respecto a la evaluaciéon y
ejecucion de los proyectos sefalados en el parrafo anterior;

IV. Se debera aprovechar la mano de obra e insumos locales y emplear al
méximo la capacidad instalada productiva para abatir costos; y

V. Se deberan estimular los proyectos de coinversion con los sectores social y
privado y con los gobiernos federal y municipales para la ejecucion de obras y
proyectos de infraestructura y de produccion prioritarios, comprendidos en los
programas de mediano plazo y demés programas formulados con base en la Ley
de Planeacion del Estado de Campeche.

Articulo 38.- La Secretaria emitira las disposiciones de caracter general a que deberan

sujetarse las Dependencias y Entidades respecto de las disponibilidades financieras con
que cuenten durante el ejercicio presupuestario.
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CAPITULO VI
De los subsidios, transferencias y donativos

Articulo 39.- El monto total de las erogaciones previstas para subsidios, subvenciones y
ayudas sociales para el ejercicio fiscal de 2019 asciende a$380°030,090.

Sin excepcioén, todos los subsidios, transferencias, donativos, subvenciones, apoyos y
ayudas estaran condicionados a la liquidez, disponibilidad financiera y presupuestal del
Estado y se regularan por la Ley de Disciplina Estatal.

TITULO QUINTO
De la Deuda Publica

CAPITULO UNICO
De las Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica

Articulo 40.- Se autoriza al Ejecutivo del Estado para realizar amortizaciones y demas
pagos que correspondan a los compromisos de la deuda publica que, en su caso,
contraiga o haya contraido, en términos de la Ley de Obligaciones, Financiamientos y
Deuda Publica del Estado de Campeche y sus Municipios, hasta por los montos y
condiciones establecidos en esa Ley o, en su caso, hasta por el monto de los ingresos
excedentes derivados de ingresos de libre disposicion. También podran destinarse los
recursos por la enajenacion de bienes muebles e inmuebles y por los ingresos ordinarios
gue se obtengan por concepto de apoyos.

El Ejecutivo Estatal informard de estos movimientos al H. Congreso del Estado en los
términos de la Ley de Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica del Estado de
Campeche y sus Municipios.

Articulo 41.- Los financiamientos contenidos en los decretos 130,136 y 150 expedidos
por la LXII Legislatura del Estado de Campeche, publicados en el Periddico Oficial del
Estado los dias 29 de diciembre de 2016 (tercera seccién), 20 de febrero (tercera
seccion) y 8 de mayo de 2017 (segunda seccion), respectivamente, que corresponden al
Nuevo Puente de la Unidad, Eugenio Echeverria Castellot, seran la fuente de pago que
correspondan a los compromisos adquiridos por el Estado en los precitados decretos,
qgue incluyen la orden de prelaciébn de pago a que hace referencia las Condiciones
Décima Séptima con relacién a la Primera y Vigésima Sexta de la Concesion otorgada
por el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
al Gobierno del Estado de Campeche fechado el 15 de diciembre de 2016 para construir,
operar, explotar, conservar y mantener un puente de 3.222 Km. de longitud, con origen
en Isla del Carmen y terminacion en Isla Aguada, ubicado en el Municipio de Carmen,
Estado de Campeche. Para los efectos de lo establecido en los Articulos Octavo u
Duodécimo del citado Decreto Numero 130 que contiene todas las autorizaciones al
Estado de Campeche para que negocie y acuerde todas las bases, condiciones,
términos y modalidades, convenientes o0 necesarios, en los convenios y demas
documentos relacionados con ese Decreto, se autoriza en los términos convenidos el
documento sefialado en el inciso h) de la Condicion DECIMA SEPTIMA de la
mencionada Concesion Federal.
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Articulo 42.- Las erogaciones previstas en el Ramo 24, conceptualizado asi en la
presente Ley, denominada Deuda Publica, se distribuyen en los Anexos 5A, 5B, 5C y
5D.

Articulo 43.- Los ingresos que provengan de financiamientos para inversiones publicas
productivas, deberan ser transferidos por la Secretaria a la o las instancias ejecutoras a
través de convenios de coordinacion hasta por los techos de financiamiento aprobados
por el H. Congreso. La radicacion de los recursos que efectle la Secretaria a la instancia
ejecutora, en la cuenta especifica que esta Ultima aperture, generara para la Secretaria
los momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado. Las instancias
ejecutoras deberan cumplir con todo el marco juridico aplicable a su ejercicio y seran
directamente responsables de su correcta administracién, contratacion, ejecucion y
aplicacion.

TRANSITORIOS:

Primero.- La presente Ley entrara en vigor el dia uno de enero del afio 2019, previa su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado; forman parte de esta Ley: inciso a), las
prioridades de gasto y los siguientes Anexos: 1, Gasto Programable y No Programable;
2, Gasto Estatal en su Clasificacion Administrativa; 3, 3.A,Erogaciones a Municipios y
3.B, Recursos previstos a distribuir por Municipio; 4, 4.A Inversiones Financieras para el
Fortalecimiento Econémico y 4.B Recursos previstos para mezcla con programas
MIPYMES; 55.A Costo de la Deuda, 5.B Costo de la Deuda por Fuente de
Financiamiento, 5.C Costo de la Deuda por Tipo de Obligaciéon y 5D Deuda Directa y
Emisiones Bursatiles; 6, Aportaciones Federales; 7, Montos para Procedimientos de
Adjudicacion; 8,8.A. Clasificaciébn Econdmica, 8.B. Clasificacibn Econémica por Tipo de
Gasto y Fuente de Financiamiento; 9, Clasificacién Funcional; 10, Ejes Estratégicos; 11,
Clasificacibn Econdmico Administrativo Gasto Estatal por Ramo; 12, Clasificacion
Econdmico Administrativa por Entidad; 13, Programas de Aportaciones Federales; 14,
Plazas Presupuestadas de los Poderes del Estado y de la Administracion Publica
Estatal; 15, Plazas Presupuestadas de los Organismos Publicos Autbnomos; 16, Plazas
Presupuestadas de la Administracién Publica Estatal con cargo a los Recursos de los
Fondos de Aportaciones Federales de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal;
17, Tabuladores de Puestos y Sueldos; 18.A, 18.B y 18.C. Presupuesto por
Programas Presupuestarios para Resultados; 19, ISSSTECAM, Cuotas Obrero-Patronal
e Intereses de Préstamos a cargo de los Sujetos Obligados; 20, Programas con
Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno; 21, Gasto total en su Clasificacion
administrativa,22, Gasto por Fuente de Financiamiento;23, Erogaciones para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres; 24,Recursos para la atencion de Nifios Nifias y Adolescentes;
como informacién complementaria Indicadores de Gastos y 25, Erogaciones para la
proteccion de los Derechos Humanos;

El inciso b), enunciado en la ley antes mencionada, se conforma por el Anexo 26 Listado
de Programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados vy,

El inciso c) lo compone el Anexo 27 Aplicacion de los recursos conforme a las
clasificaciones administrativa, funcional, programatica y econémica.

Como informacion adicional, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 5 de la Ley

Ultima actualizacion 27/12/2018 21



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, conforme a los
Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacion financiera y de
los formatos a que hace referencia dicha Ley, se presentan “Los Objetivos Anuales
Estrategias y Metas”; “Proyecciones de Finanzas Publicas, considerando las premisas
empleadas en los Criterios Generales de Politica Econdmica”; “Descripcién de los
Riesgos Relevantes para las Finanzas Publicas, incluyendo los montos de deuda
contingente, acompafnados de propuestas de accion para enfrentarlos”; “Los Resultados
de las Finanzas Publicas que abarquen un periodo de los ultimos cinco afios y el
ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo a los formatos que emitié el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable” y; “Estudio Actuarial de las Pensiones de los Trabajadores el
cual debe actualizarse cada tres afios, incluyendo la poblacién afiliada, la edad promedio,
las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de
reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en
valor presente”, mismos que se encuentran en el Anexo 28 denominado Formatos a que
hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios que forman parte de la presente Ley.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias de igual o
menor jerarquia del marco juridico estatal, en lo que se opongan al contenido del
presente decreto.

Tercero.- Los sueldos, adquisiciones, contratos y demas gastos que no se hayan
cubierto en el ejercicio fiscal de 2018 podran pagarse con cargo al Presupuesto de
Egresos del afio 2019, con afectacion al presupuesto de la Dependencia o Entidad,
debiendo ser autorizados por los titulares y, en su caso, por la Secretaria de
Administracion o por la Secretaria de Planeacién, a més tardar en los primeros tres
meses del afio siguiente a aquél que corresponda.

Cuarto.- Los recursos que no pertenecen a la hacienda publica que contablemente
constituyen fondos ajenos, se aplicaran de acuerdo con los mandamientos que emitan
las autoridades administrativas o judiciales que hayan ordenado su depdésito conforme a
las disposiciones de las leyes que correspondan; las retenciones de seguridad social se
aplicaran conforme a las leyes que las rijan y, cualquier otro recurso conceptualizado
como fondo ajeno tendra la aplicacion correspondiente conforme a la ley, reglamento,
disposicién administrativa, acuerdo o convenio que lo regule.

Los recursos correspondientes a la Secretaria de Educacién Publica, conceptualizado
asi en el Decreto de Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, referente al
Convenio de Coordinacion de Apoyo Financiero, no se encuentran previstos en esta Ley,
en razén de que por ser de naturaleza federal, se rigen por la legislacion y demas
disposiciones juridicas federales, siendo ejercidos directamente por las Universidades y
Colegios del sistema educativo, en cuyo caso el Estado, a través de la Secretaria, actla
exclusivamente como receptor de los recursos y los transfiere integramente a los
mencionados ejecutores del gasto.

Los recursos correspondientes a la Secretaria de Salud, conceptualizado asi en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, referente al Convenio de
Coordinacién de Apoyo Financiero, no se encuentran previstos en esta Ley, en razon de
qgue por ser de naturaleza federal, se rigen por la legislacion y demas disposiciones
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juridicas federales, siendo ejercidos directamente por las instancias ejecutoras, en cuyo
caso el Estado, a través de la Secretaria, actia exclusivamente como receptor de los
recursos Yy los transfiere integramente a los mencionados ejecutores del gasto.

En el rubro correspondiente a Fondos de Aportaciones Federales, especificamente al
Fondo de Aportaciones Mdltiples, se ejercera conforme a lo dispuesto por el articulo 52
de la Ley de Coordinacion Fiscal, el Decreto numero 299 publicado en el Periddico
Oficial del Estado el 6 de octubre de 2015, asi como al Convenio de Colaboracién para la
Entrega de Recursos a nombre y por cuenta de tercero y por el que se establece un
mecanismo de potenciacion de recursos celebrado entre el Gobierno Federal y el Estado
de Campeche, asi como los Fideicomisos de Emision y el de Distribucion, celebrados
para ese efecto.

Quinto.- Se autoriza al Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria y Secretarias
del ramo a que el asunto o asuntos competan, a celebrar contratos de cesion de
derechos de cobro de conformidad con lo establecido por el articulo 47 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas, y en el contrato de cadenas
productivas que tiene celebrado con Nacional Financiera, S.N.C.

Sexto.- Los recursos que se obtengan por virtud de concesiones otorgadas por el
Gobierno Federal al Estado o a sus Paraestatales, se administraran, ejerceran y
destinaran de conformidad con lo establecido en las condiciones del titulo de concesion
correspondiente.

Séptimo.- En el ejercicio de los servicios personales los Poderes, Dependencias,
Entidades y Organismos Publicos Auténomos para el afio 2019, en ninglin caso podran
excederse de lo establecido en los tabuladores de puestos y salarios, por lo que los
montos autorizados por servicios personales en esta Ley, deberan ajustarse a los
precitados tabuladores.

Octavo.- Para efectos de lo establecido en los articulos 6 y 24 de la Ley Integral para las
Personas con Discapacidad del Estado de Campeche, las Dependencias y Entidades
deberan destinar, como minimo, el uno por ciento o el necesario del presupuesto
aprobado para su operacién, para llevar a cabo las politicas publicas y acciones
especificas de su competencia en beneficio de las personas con discapacidad.

Noveno.- En los casos de obligaciones contraidas con autorizacion del H. Congreso por
los Municipios y, en su caso, Entidades de la administracion publica paramunicipal, en
convenios de afiliacion o regularizacion de esa afiliacion que celebren o hayan celebrado
con instituciones publicas para brindar los beneficios de la seguridad social a los
trabajadores a sus respectivos servicios, éstos quedan obligados a restituir al Estado las
cantidades que a este ultimo, por falta de pago de aquéllos, se le hayan retenido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de sus ingresos en participaciones federales.
La Secretaria queda autorizada para recuperar tales cantidades mediante su deduccion
del monto de las erogaciones que el Estado otorga a los Municipios y Entidades
paramunicipales en esta Ley por cada ejercicio fiscal, segun el caso, del mismo modo
gue se establece en el articulo 37 de la Ley de Disciplina Estatal.

Décimo.- La Secretaria de Trabajo y Prevision Social ejercera los recursos previstos
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para las funciones gque el Centro de Conciliacion Laboral deba efectuar hasta en tanto
éste se instituya e inicie operaciones, momento en el cual la ejecucion de los recursos
correspondera exclusivamente al precitado Centro de Conciliacion Laboral.

Undécimo.- Se faculta a los titulares de las dependencias y organismos
desconcentrados para realizar las conciliaciones en sus respectivos inventarios, de los
bienes muebles que tengan bajo su resguardo, uso, cargo, custodia o0 en posesion, con
el propésito de llevar a cabo la actualizacion general del patrimonio del Estado.

Respecto de aquellos bienes muebles que por las causas que fueren no se encuentren
fisicamente, los titulares de las dependencias y organismos desconcentrados deberan
realizar sus respetivos procedimientos de baja, con la obligacion de solicitar a la
Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental, que apliquen las citadas
bajas en el Sistema Integral de Inventarios.

Duodécimo.- En cumplimiento del articulo Quinto Transitorio del Decreto 88, publicado
en el Periddico Oficial del Estado el 4 de noviembre de 2016, se autoriza al Instituto a
través del Titular de la Direccion General para que celebre convenios de regularizaciéon
con aquellos Entes Publicos que en su momento hayan recibido financiamientos, con el
proposito de reestructurar el periodo de amortizaciéon con plazo maximo al 15 de junio
del afio 2021, asi como a condonar los intereses ordinarios y moratorios que se hayan
originado, condicionado a la suscripcibn del precitado convenio que garantice la
recuperacion de los adeudos durante el plazo sefialado.

Del mismo modo podra procederse en los términos del parrafo anterior, en los casos de
adeudos en general que tengan los Entes Publicos a favor del Instituto.

Decimotercero.- La Secretaria de Finanzas, en un plazo que no exceda de 180 dias
naturalessiguientes a la fecha de entrada en vigor del presente decreto, debera emitir los
Lineamientos para la Evaluacion del Impacto Presupuestario de los proyectos de
iniciativas de leyes o decretos y demas disposiciones administrativas.

Los articulos 36, 37 y 38 de la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche
para el ejercicio fiscal 2018, se seguiran aplicando en el ejercicio fiscal 2019 mientras
entran en vigor las reformas que se realicen, en materia de impacto presupuestal, a la
Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y
sus Municipios.

Decimocuarto.- En el caso de las modificaciones y adiciones a los reglamentos
interiores de las Dependencias y Entidades, estos una vez publicados deberan hacerlo
de conocimiento a la SEFIN a mas tardar 10 dias posteriores a su publicacion y los
publicados al 30 de julio seran consideradas las modificaciones para la programacion del
afo siguiente; los cambios después de esa fecha seran considerados en la
programacion posterior al siguiente afio.

Decimoquinto.- Los montos que deban ser reintegrados al Gobierno Federal que
tengan su origen en el resultado de Auditorias Federales o que no fueron ejercidos
oportunamente y que requieran ser cubiertos, deberan hacerse con cargo a los
presupuestos de los ejecutores de gastocorrespondiente.
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Dado en el Salén de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche, a los veintidés dias del mes de diciembre del afio dos mil
dieciocho.

C. Maria del Carmen Guadalupe Torres Arango, Diputada Presidenta.- C. Leonor
Elena Pifia, Diputada Secretaria.- C. Claudeth Sarricolea Castillejo, Diputada
Secretaria.- Rubricas.

PODER EJECUTIVO
DECRETO PROMULGATORIO

RAFAEL ALEJANDRO MORENO CARDENAS, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Campeche, mediante el presente Decreto, se hace saber a los
habitantes del Estado de Campeche:

Que la LXIII Legislatura del H. Congreso Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Campeche me ha dirigido el Decreto nimero 32, por lo que, en cumplimiento de lo
dispuesto por los articulos 48, 49 y 71, fraccion XVIII, de la Constituciéon Politica del
Estado de Campeche, lo sanciono, mando se imprima, publique y circule para su debida
observancia.

Este Decreto es dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en San Francisco de
Campeche, Municipio y Estado de Campeche, a los veinticuatro dias del mes de
diciembre del afio dos mil dieciocho.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, LIC. RAFAEL ALEJANDRO
MORENO CARDENAS,.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, LIC. CARLOS MIGUEL
AYSA GONZALEZ.- RUBRICAS.

EXPEDIDA POR DECRETO NUM. 32, P.O.E. 0843 SEGUNDA SECCION,
27/DICIEMBRE/2018, LXIII LEGISLATURA

FUENTE: PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
COMPILACION: SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
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a)Las prioridades de gasto, los programas vy
proyectos, asi como la distribucion del
presupuesto, detallando el gasto en servicios
personales, incluyendo el analitico de plazas y
desglosando todas las remuneraciones; las
contrataciones de servicios por honorarios vy,
en su caso, previsiones para personal
eventual, pensiones; gastos de operacion,
incluyendo gasto en comunicacion social;
gasto de inversion; asi como gasto
correspondiente a compromisos plurianuales,
proyectos de asociaciones publico privadas y
proyectos de prestacion de servicios, entre
otros
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 Cfﬁffﬁ:: gf‘i’:‘EE
PRIORIDADES DE GASTO 01 g

02 Secretaria General de Gobierno
Gobemabilidad Democratica
Seguridad y Certeza Juridica
Programa Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
Conservacion del Patrimonio Documental del Estado
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)
Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Publica
07 Secretaria de Educacion
Coordinacion y Gestion Educativa de Educacion Media Superior, Técnica y Superior en el Estado
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE)
Programa de Educacion Basica
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)
08 Secretaria de Cultura
Convenios Culturales
Programa de Fomento Cultural y Civico
Programa de Apoyos a la Cultura
09 Secretaria de Salud
Servicios de Salud, Prevision y Atencion Médica
Programa sobre Resolucion de Gonflictos Suscitados entre los Usuarios de los Servicios Médicos y los Prestadores de dichos Servicios

10 ia de D Social y |
Soluciones
Aprende
Programa de Empleo Temporal (PET)
Programa 3x1 para Migrantes
Crece
Programa de Infraestructura Indigena
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal (FISE)
12 ia de D dmico
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES
Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad Productiva del Estado
Programa de Competitividad
13 Secretaria de Desarrollo Rural
Programa Agricola

Programa de Desarrollo Pecuario
14 Secretaria de Pesca y Acuacultura
Aprovechamiento Sustentable de la Pesca
15 Secretaria de Medio ambiente y Recursos Naturales
Programa de Proteccion, Conservacion y Vigilancia de la Biodiversidad
16 Secretaria de Desarrollo Urbano,Obras Publicas e Infraestuctura
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)
Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos
17 Secretaria de Turismo
Promocién Turistica
18 Secretaria de Trabajo y Prevision Social
Programa de Apoyo al Empleo (PAE)
19 Secretaria de Seguridad Publica
Prevencion del Delito y Combate a la Delincuencia
Reinsercion a la Sociedad de la Poblacion Interna y Liberada de los Centros Penitenciarios y Centro de Internamiento para Adolescentes del Estado
20 Secretaria de Proteccion Civil
Fondo de Reconstruccion
Fortalecimiento a la Prevencion de Desastres Naturales y Proteccion Civil
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22 Fiscalia General del Estado de Campeche
Procuracién de Justicia
28 Organismos Publicos Descentralizados
Programa de Atencién a Familia y Comunidad
Programa Nacional de Becas
Seguro Popular
Programa de Educacién Media Superior, Superior y de Posgrado
Educacion Media Superior Tecnolagica
Capacitacion para y en el Trabajo
Educacion Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche
FAETA Educacion Tecnologica
Educacion para adultos
Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
FAM Asistencia Social
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de las Personas con Discapacidad
Desarrello del Deporte
lgualdad de Género
Atencion Medica de Segundo Nivel
Programa de Salud Mental
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)
Programa de Prevencion y Atencion a las Adicciones
Programa para el Fortalecimiento, la Organizacion y el Desarrollo Social
Desarrollo y Gestion de los Sistemas de informacion Estatal y Catastral
Acceso a la Justicia
Programa de Impulso a la Juventud
Agua Potable, Drenaje y Tratamiento
Jubilados y pensionados del Estado de Campeche
29 Fideicomisos Publicos
Fondo Nacienal Emprendedor
Programa de Concurrencia con las Entidades Federativas
Programa Estatal de Inclusion Financiera BANCAMPECHE
Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche

Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
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. nn ANEXO 1 } AMPRCHE 2015-2001 ol
. PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMABLE
(PESOS)
AN /
PORCENTAJE
CONTRA
EJE IMPORTE TOTAL DEL

PRESUPUESTO
GASTO PROGRAMABLE 16,567,185,177 78.22
01 Igualdad de Oportunidades 8,666,516,636 40.92
02 Fortaleza Economica 1,178,493,172 5.56
03 Aprovechamiento de la Riqueza 3,201,613,671 15.12
04 Sociedad Fuerte y Protegida 2,486,719,402 11.74
05 Gobierno Eficiente y Moderno 1,033,842,296 4.88
GASTO NO PROGRAMABLE 4,612,577,829 21.78
Otras Funciones 4.612,577,829 21.78

TOTAL 21,179,763,006 100.00
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s PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019  crecer & GRANDE K
L= 7 CAMPECHE 2015-2021
H GASTO ESTATAL EN SU W
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
\_ (PESOS) Y,
GOBIERNO GENERAL ESTATAL Monto
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21110 GOBIERNO ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21111 PODER EJECUTIVO
2111101 Oficina del Gobernador 201,312,592
2111102 Secretaria de Gobierno 249,003,552
Organos Administrativos Desconcentrados
2111102 20 Consejo Estatal de Poblacion de Campeche 6,997,098
2111102 21 Consejo Estatal de Seguridad Publica dell Estado de Campeche 161,309,291
2111102 22 Inshituto Estatal del Transporte 8,550,758
2111102 23 Archivo General del Estado de Campeche 7,941,624
2111102 24 Sicrelana Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, 4,904,633
Nifios y Adolescentes
2111103 Secretaria de Finanzas 146,443,293
Organo Administrativo Desconcentrado
2111103 17 Servicio de Administracion Fiscal 229,099 530
2111104 Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 194,587,126
2111105 Secretaria de la Contraloria 65,147 ,008]
2111106 Secretaria de Planeacion 39,267,680
2111107 Secretaria de Educacion 077,588,653
2111108 Secretaria de Cultura 165,125,466
2111109 Secretaria de Salud 335,838,277
Organo Administrativo Desconcentrado
2111 109 05 Comision de Conciliacion y Arbitraje Médico del Estado de Campeche 5,617,851
2111110 Secretaria de Desarrollo Social y Humano 174,540 431
Organos Administrativos Desconcentrados
2111110 17 Junta Estatal de Asistencia Privada 1,154,242
2111111 Secretaria de Desarmrollo Energético Sustentable 10,636,526
2111112 Secretaria de Desarrollo Econémico 36,917,084
Organos Administrativos Desconcentrados
2111112 13 Instituto Campechano del Emprendedor 4,164,747
2111112 14 Instituto para el Desarrollo de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa. 6,420,197
2111112 15 Promotora de Productos y Servicios de Campeche 5,194 101
2111112 16 Comision de Mejora Regulatoria del Estado de Campeche 1,985,629
2111113 Secretaria de Desarrollo Rural 115,958,318]
2111114 Secretaria de Pesca y Acuacultura 52,692 278
2111115 Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 40,881,583
2111116 Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas e Infraestructura 285,882,082
2111117 Secretaria de Turismo 72,034 291
2111118 Secretaria del Trabajo y Prevision Social 45,424 369
2111119 Secretaria de Segundad Publica 649,349 972
Organo Administrativo Desconcentrado
2111119 13 Coordinacion General de Seguridad Publica, Vialidad y Transporte del Estado de Campeche 48,195,610
2111120 Secretaria de Proteccion Civil 91,860,524
2111121 Consejeria Juridica 18,040,435
2111122 Fiscalia General del Estado de Campeche 414,905, 740|
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2111124 Adeudo fiscales de ejercicios anteriores 185,157,718
2111124 Costo financiero de la deuda publica 291,035 173
Total 4,951,165,478|
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21110 GOBIERNO ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21112 PODER LEGISLATIVO
2111225 PODER LEGISLATIVO
Servicios Personales 106,295,161
Materiales y suministros 7,979,042
Servicios Generales 29,893,837
Transferencias 43,200,000
Bienes Muebles e Inmuebles 856,537
Subtotal 188,224 577
Auditoria Superior del Estado
Servicios Personales 34,004,011
Materiales y suministros 1,276,575
Servicios Generales 8,566,855
Bienes Muebles e Inmuebles 1.382.270
Subtotal 45229 711
Total 233,454,288
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21110 GOBIERNO ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21113 PODER JUDICIAL
2111326 H. Tribunal
Servicios Personales 66,066,408
Materiales y Suministros 3,413,352
Servicios Generales 4.781,463
Bienes Muebles e Inmuebles 394 704
Subtotal 74,655,927
Consejo de la Judicatura
Servicios Personales 200,207,755
Materiales y Suministros 12,536,292
Servicios Generales 19,861,197
Bienes Muebles e Inmuebles 1.449 636
Subtotal 234 054 880
Total 308,710,807
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITC FEDERAL
21110 GOBIERNO ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21114 ORGANOS AUTONOMOS
2111427 ORGANOS AUTONOMOS
21114 27 01 Instituto Electoral del Estado de Campeche
Servicios Personales 49 672,577
Matenales y Suministros 7,700,000
Servicios Generales 13,750,000
Financiamiento a partidos 59,376,386
Partido Accion Nacional 11,2 g
Partido Revolucionario Institucional 1
Partido MORENA 14
Partido de la Revolucion Democratica 4
Partido del Trabajo
Partido Nueva Alianza
Partido Verde Ecologista de México
Partido Movimiento Ciudadano
Partido Encuentro Social
Partido Liberal Campechano
Agrupaciones Politicas Estatales 18
Bienes Muebles e Inmuebles 2,000,000
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Total 132,498,963
21114 27 02 Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche

Servicios Personales 23,701,679

Materiales y Suministros 1,600,800

Servicios Generales 3,045,937

Total 28,348,412
21114 27 03 Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche

Servicios Personales 17,586,984

Materiales y Suministros 848,695

Servicios Generales 2,838,771

Bienes Muebles e Inmuebles 351,234

Total 21,625,68.
2111 4 27 04 Tribunal Electoral del Estado de Campeche.

Servicios Personales 15,598 534

Materiales y Suministros 1,283,998

Servicios Generales 2,485 428

Bienes Muebles e Inmuebles 952,366

Total 20,320,326
2111 4 27 05 Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Campeche

Servicios Personales 9,650,989

Materiales y Suministros 399 920

Servicios Generales 1,029,680

Transferencias 100,000

Bienes Muebles e Inmuebles 42 000

Total 11,222,589
2111 4 27 06 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Campeche

Servicios Personales 9,140,437

Matenales y Suministros 317,000

Servicios Generales 1,355,000

Bienes Muebles e Inmuebles 128,000

Total 10,940,437
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO

FINANCIEROS
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO

FINANCIEROS.
21120 28 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
21120 28 01 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Campeche 110,738,836
211 2 0 2802 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche 59,536,648
21120 28 03 Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 212,042 656
211 2 0 28 04 Universidad Tecnol6gica de Campeche 53,093 284
211 20 28 05 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche 17,923,915
211 2 0 28 06 Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos del Estado de Campeche 18,068,931
211 20 28 07 Instituto Tecnolégico Superior de Calkini en el Estado de Campeche 40,306,015
211 20 28 08 Instituto Tecnoldgico Superior de Escéarcega 26,323,917
211 20 2809 Instituto Tecnolégico Superior de Champoton 22 727,109
21120 2810 Universidad Tecnolégica de Candelaria 8,167,416
211 20 28 11 Instituto Tecnologico Superior de Hopelchén 9,950,302
211 20 2812 Universidad Tecnologica de Calakmul 3,809,636
21120 2813 Universidad Auténoma de Campeche 247,388 244
21120 28 14 Universidad Autonoma de Carmen 184,194 570
211 20 2815 Instituto Campechano 134,164,098
211 20 2816 Fundacion Pablo Garcia 44 810,201
211 20 2817 Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico 2,019,842
211 20 2818 Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 19,001,538
211 20 2819 Promotora de Eventos Artisticos, Culturales y de Convenciones del Estado de Campeche 14,796,639
211 2 0 28 20 Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 14,398,112
211 20 28 21 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche 221,533,976
211 20 28 22 Instituto del Deporte del Estado del Estado de Campeche 94 694 229
211 20 28 23 Instituto de la Mujer del Estado de Campeche 10,959,148
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211 20 28 24 Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 8,305,997
211 2 0 28 25 Hospital "Dr. Manuel Campos" 102,259,181
211 2 0 28 26 Hospital Psiquiatrico de Campeche 45,286,962
211 2 0 28 27 Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado 115,022,807
211 2 0 28 28 Reégimen Estatal de Proteccion Social en Salud en Campeche 79,105,859
21120 2829 Sistema deﬂ Atencic’m a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado de 25 754 807
Campeche “Vida Nueva
211 20 28 30 Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 57,163,004
211 2 0 28 31 Promotora para la Conservacion y Desarrollo Sustentable del Estado de Campeche 11,588,777
211 20 28 32 Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 33,343 432
211 2 0 28 33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social 16,730,237
211 2 0 28 34 Sistema de Televisian y Radio de Campeche 32768623
211 2 0 28 35 Instituto de Informacion Estadistica, Geogréafica y Catastral del Estado de Campeche 15,675,661
21120 28 36 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche 53,975,115
211 2 0 28 37 Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 25,061,006
211 2 0 28 38 En cumplimiento al articulo Décimo Transitorio de la presente Ley 1,440,000
211 2 0 28 39 Agencia de Energia del Estado de Campeche 3,482 564
Total 2,197,613,290
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO
FINANCIEROS
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO
FINANCIEROS.

2112029 FIDEICOMISOS PUBLICOS
FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
Fondos y Fideicomisos Publicos 64,296,000
SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
GOBIERNO MUNICIPAL

ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

1 0 30 PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS
ECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Participaciones y Transferencias a Municipios 2,648,975,697

[ =
A aaao0o0
aaso0o0O0

coocoo

3
3
3
3
3
3
S

TOTAL 10,629,171,971
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e ANEXO3.A cxcmsmue A\
b L PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
EROGACIONES ESTATALES A MUNICIPIOS
\_ (PESOS) )
CONCEPTO IMPORTE
Participaciones a Municipios 1,853,583,225
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 494,130,402
|Aportaciones a Municipios 63,059,982
Subsidio Estatal a Juntas, comisarias y Agencias 34,086,942
Apoyos Extraordinarios 180,115,146
Fondo de Fortalecimiento para Infraestructura Municipal 24,000,000
TOTAL 2,648,975,697

e N
”n ANEXO3.B A
5 PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

RECURSOS ESTATALES PREVISTOS A
DISTRIBUIR POR MUNICIPIO
\_ (PESOS) J
Municipios Importe

Calakmul 107,561,519
Calkini 158,573,133
Campeche 667,740,757
Candelaria 147,556,497
Carmen 692,761,949
Champotén 252,409,728
Escarcega 176,378,806
Hecelchakan 107,647,108
Hopelchén 135,047,317
Palizada 118,546,402
Tenabo 84,752,481
TOTAL 2,648,975,697
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o PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
INVERSIONES FINANCIERAS ?ARA
EL FORTALECIMIENTO ECONOMICO
L (PESOS)
CONCEPTO IMPORTE _
Fideicomiso de Inversion del Impuesto del 2% scbre nomina 18,000,00
Fideicomiso Fondo Campeche 16,296,00
Fideicomiso “Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de 30.000.00
Campeche” (FOFAECAM) e
TOTAL 64,296,000
-
ANEXO 4.B cascamssrance N

f-,-‘”ri ' PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

RECURSOS PREVISTOS PARA MEZCLA
CON PROGRAMAS MIPYMES

\ (PESOS)
CONCEPTOQ IMPORTE ||
Fondo Nacional Emprendedor 10,00{],000"
TOTAL 10,000,000

Ultima actualizacion 27/12/2018 35



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM
e ™
rywer o ANEXO5.A L
E!n J PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 -
S DEUDA PUBLICA
\_ (PESOS) Y.
CONCEPTO IMPORTE
ESTATAL
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 185,157,718
Costo de Financiamiento de la Deuda 291,035,173
Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 32,277,530
Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 218,580,419
Intereses derivados de la c}olocacwn de titulos y valores (Bonos 40,177,224
cupon cero)
TOTAL 476,192,891
e 2
T qume o ANEXOS5B
Hﬁ y PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019  crecersaranne \
b . COSTO DE FINANCIAMIENTO DE LA DEUDA almakeainit e
(PESOS)
N /
TIPO CAPITAL INTERESES TOTAL
FINANCIAMIENTO RECURSO ESTATAL
BANCA COMERCIAL 32,277,530 218,580,419 250,857,949
BANCA DE DESARROLLO ) 0 0 0
EEESCLONES BURSATILES (BONOS CUPON 0 40,177,224 40,177,224
)
TOTAL 32,277,530 258,757,643 291,035,173
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T ANEXOG CRECER R DE k
e oy = “RECER EGRAMD
'ﬂﬂ,—ﬂ;_r- PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019  cvrecne sonaon 28
B 2 APORTACIONES FEDERALES RAMO 33
\_ (PESOS)
CONCEPTO Ramo 33 IMPORTE
|. Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo 4,485,720,279
II. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 1,631,522,278
Ill. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 896.698.12
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal 108,692 830
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 788,005,295
IV. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de lag
) o 627,231,746
Demarcaciones Territoriales del D.F.
V. Fondo de Aportaciones Miltiples * 373,770,683
V1. Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolagica y de Adultos 100,881,733
Educacion Tecnologica 41 582 461
Educacion de Adultos 59,299 272
VIl. Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del D.F. * 136,808,717
VIll. Fondo de aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas 260,604,378
TOTAL 8,513,237,939

* Importes Estimados.
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ANEXO7
y CRECER & GRANDE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 i s ,_&
MONTOS PARA PROCEDIMIENTO DE
ADJUDICACION
N (PESOS)
Obras publicas De (pesos) Hasta (pesos)
Monto maximo total de cada obra que podra adjudicarse] 1 750,000
directamente
Mon?o méximo _ ‘tutal de cada obra que podré adjudicarse 750,001 2 750,000
mediante invitacién a cuando menos tres contratistas
Licitacion publica 2'750,001 En adelante
Adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios
Monto Maximo total de cada operacion que podra adjudicarse 1 500,000
directamente
Motho maximo total de cada operacion que podra adjudicarse| 500 001 1,500,000
habiendo convocado, a cuando menos tres proveedores
Licitacién puablica 1'500,001 En adelante
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4 ANEXO 8. A N
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019  crecer scranoe \
g e CLASIFICACION ECONOMICA
L (PESOS) )
CONCEPTO IMPORTE %

GASTO DE FUNCIONAMIENTO 3,830,108,0298| 36.03
SERVICIOS PERSONALES 2,318,473,091
MATERIALES Y SUMINISTROS 405,079,380
SERVICIOS GEMNERALES 1,106,555,558

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,461,509,677| 32.58
PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL 542 165,095
ORGANISMOS PUBLICOS AUTONOMOS 224 956 411
DEPENDENCIAS Y ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS 432 478,881
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 2.197,613,290
FIDEICOMISO FONDO CAMPECHE 16,296,000
FIDEICOMISO DE INVERSION DEL IMPUESTO DEL 2% SOBRE NOMINA 18,000,000
FIDEICOMISO FOFAECAM 30,000,000

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,455,036 0.01

INVERSION PUBLICA 78,573,146 0.74

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 10,000,000 0.09
CONTINGENCIAS PARA FENOMENOS NATURALES 10,000,000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 2,771,333,192| 26.07
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES A MUNICIPIOS 2,648 975,697
APORTACIONES A CONVENIOS A DEPENDENCIAS 122,357,495

DEUDA PUBLICA 476,192,891 4.48
ADEUDQOS FISCALES DE EJERCICIOS ANTERIORES 185,157,718
COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA PUBLICA 291,035,173

PRESUPUESTO NO ETIQUETADO 10,629,171,971| 100.00

RAMO 33

FONDO DE APORTACIONES DE NOMINA EDUCATIVA'Y GASTO OPERATIVO (FONE 4,485,720,279| 42.52

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 1,631,522,278| 15.46

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS) 896,698,125 8.50
ESTATAL 108,692,830
MUNICIPAL 788,005,295

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS 627,231,746 5.94

Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL D.F. (FORTAMUN)

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) 373,770,683 3.54
ASISTENCIA SOCIAL 113,130,143
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA Y SUPERIOR 260,640,540

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA 100,881,733 0.96

Y DE ADULTOS (FAETA)

EDUCACION TECNOLOGICA 41,582 461
EDUCACION DE ADULTOS 59,299,272

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS 136,808,717 1.30

Y DEL D.F. (FASP)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES 260,604,378 247

FEDERATIVAS (FAFEF)

DIVERSOS CONVENIOS FEDERALES 1,676,492,096| 15.89

FONDO PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE HIDR 360,861,000 3.42

PRESUPUESTO ETIQUETADO 10,550,591,035| 100.00
|=|
TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 21,179,763,006
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4 " ANEXO 8.B N
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 \
CLASIFICACION ECONOMICA POR TIPO DE GASTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
\ (PESOS) )
AMORTIZACION
DE
CONCEPTO GASTO GASTO DE LADEUDAY PENS:,ONES PARTICIPACIO- TOTAL
CORRIENTE CAPITAL DISMINUCION MNES
DE JUBILACIONES
PASIVOS

GASTO DE FUNCIONAMIENTO 3,816,769,789| 13,338,240 3,830,108,029|

SERVICIOS PERSONALES 2,318,473,091 2,318,473,001
MATERIALES Y SUMINISTROS 391,741,140 13,338,240 405,079,380
SERVICIOS GENERALES 1,106,555,558 1,106,555,558

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 3,455,169,681 6,339,996 3,461,509,677]
PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL 542,165,095 542,165,095
ORGANISMOS PUBLICOS AUTONOMOS 224,956,411 224,956,411
DEPENDENCIAS ¥  ORGANOS  ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADGS 426,138,885 6,339,996 432,478,881
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 2,197,613,290 2,197,613,290|
FIDEICOMISO FONDO CAMPECHE 16,296,000 16,296,000
FIDEICOMISO DE INVERSION DEL IMPUESTO DEL 2% SOBREN| 18,000,000 18,000,000
FIDEICOMISO FOFAECAM 30,000,000 30,000,000

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,455,036 1,455,036

INVERSION PUBLICA 78,573,146 78,573,146

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 10,000,000 10,000,000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 318,055,464| 24,000,000 2,429,277,728| 2,771,333,192
PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES A MUNICIPIOS 195,697,968| 24,000,000 2,429,277,728| 2,648,975,697
APORTACIONES A CONVENIOS A DEPENDENCIAS 122,357,495 122,357,495

DEUDA PUBLICA 443,915,361 32,277,530 476,192,891
ADEUDOS FISCALES DE EJERCICIOS ANTERIORES 185,157,718 185,157,718
COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA PUBLICA 258,757,643 32,277,530 291,035,173

PRESUPUESTO NO ETIQUETADO 8,043,910,295| 117,366,422 32,277,530 6,339,996 2,429,277,723]

RAMO 33
FONDO DE APORTACIONES DE NOMINA EDUCATIVA Y GASTO
OPERATIVO (FONE) 4,485,720,279 4,485,720,279|
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD

1,631,522,278 1,631,522,278
(FASSA)
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA|
SOCIAL (FAIS) 69,066,496 827,631,629 896,698,125
ESTATAL = §9,066496 39,626,334 108,692,330
MUNICIPAL 788,005,295 788,005,295
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES| 627,231,746 627,231,748
TERRITORIALES DEL D.F. (FORTAMUN)
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) 373,770,683 373,770,683
ASISTENCIA SOCIAL 113,130,143 113,130,143
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA ¥ SUPERIOR * 260,640,540 260,640,540
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION
TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (FAETA) 100,881,733 100,881,733
EDUCACION TECNOLOGICA 41,582,461 41,582,461
EDUCACION DE ADULTOS 59,299,272 59,299,272
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA|
DE LOS ESTADOS Y DEL D.F. (FASP) 88,916,600) 47,892,117 136,808,717
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE

*
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) 28,842,938 231,761,440 260,604,378
DIVERSOS CONVENIOS FEDERALES 1,676,492,096 1,676,492,096
FONDO PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

*
PRODUCTORES DE HIDROCARBUROS 90,400,000) 270,461,000 360,861,000

PRESUPUESTO ETIQUETADO 9,172,844,849| 1,377,746,186 0 0{10,550,591,035
TOTAL 17,216,755,144| 1,495,112,608 32,277,530 6,339,096 2,429,277,723] z1,1m,ma,nus”

* RECURSOS QUE DE CONFORMIDAD A LA CLASIFICACION DE LA CONAC AL TRANSFERIRSE A LOS EJECUTORES DEL GASTO SE CONVIERTEN EN
GASTO DE CAPITAL
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[ W ANEXO 9 N
,‘Fh .. PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 C”I;“‘n““’;‘” K
A CLASIFICACION FUNCIONAL —
\ (PESOS) J
FINALIDAD %
FU"‘C'ON ) IMPORTE RELACION
SUBFUNCION AL GASTO
1 GOBIERNO 3,544,473,962 16.74
1 LEGISLACION 233,454,288
1 |Legislacion 188,224 577
2 |Fiscalizacion 4522971
2 JUSTICIA 997,312,252
1 |Imparticién de Justicia 441,085,051
2 |Procuracion de Justicia 438,598,950
3 |Reclusion y Readaptacion Social 89,279,839
4 |Derechos Humanos 28,348 412
3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 654,544,989
1 |Presidencia / Gubernatura 248 AGT 589
2 |Politica Interior 187,952 516
3 |Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 7,941,624
4 |Funcidn Pablica 41,687,616
5 |Asuntos Juridicos 18,040 435
& |Organizacion de Procesos Electorales 132,498,963
7 |Poblacion 6,997,098
& |Territorio 0
9 |Otros 10,959,148
4 RELACHONES EXTERIORES 0|
1 |Relaciones Exteriores 0l
5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 375,542,823
1 |Asuntos Financieros 371,316,756
2 |Asuntos Hacendarios 4 226,067
6 SEGURIDAD NACIOMNAL 0|
1 |Defensa 0
2 |Marina 0
3 |Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Macional 0
7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 969,112,071
1 |Policia 609,314,573
2 |Proteccién Civil 91,860 524
3 |Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad 45 420,603
4 |Sistema Macional de Seguridad Piblica 222 516,371
B8 OTROS SERVICIOS GENERALES 314,507,539
1 |Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 57,684 170,
2 |Servicios Estadisticos 0
3 |Servicios de Comunicacion y Medios 0
4 |Acceso a la Informacidn Pdblica Gubernamental 23,580,100
5 |Otros 233,243 269
2 DESARROLLO SOCIAL 12,500,337,036 59.01
1 PROTECCION AMBIENTAL 134,635,354
1 |Ordenacién de Desechos 0
2 |Administracidn del Agua 0l
3 |Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 88,198 683
4 |Reduccidn de la Contaminacion 1,564,368
& |Proteccion de la Diversidad Bicldgica y del Paisaje 16,270,955
& |Otros de Proteccion Ambiental 28,601,348
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 782,255,049
1 |Urbanizacidn 548,533,235
2 |Desarrolle Comunitario 3,404 644/

N

43



GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

NORM@TECAM

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

N

Ultima actualizacion 27/12/2018

3 |Abastecimiento de Agua | 104.137.242]
4 [Alumbrado Plblico 0
5 |Vivienda 126,179,928
£ |Servicios Comunales 0
7 |Desarrollo Regiona 0
3 SALUD 2,255,684,312
1 |Prestacidn de Servicios de Salud a la Comunidad 466,319,035
2 |Prestacion de Servicios de Salud & la Persona 258656439
3 |Generacion de Recursos para la Salud 0
4 |Rectoria de Sistema de Salud 129,215,901
5 |Proteccion Social en Salud 1,401,492 937
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
4 SOCIALES 347,281,647
1 |Deporte y Recreacion 141,573,485
2 |Cultura 172,939,539
3 |Radio, Television y Editariales 32,768,623
4 |Asuntos Religiozos y Ofras Manifestaciones Sociales 0
5 EDUCACION 7,998,955,492
1 |Educacién Basica h,223 465 684
2 |Educacién Media Superior 925,831,479
3 |Educacién Superior 1,525,965,030
4 |Posgrado 18,757 940
5 |Educacién para Adultos 77,366,203
£ |Dtros Servicios Educativos v Actividades Inherentss 227 567 156
6 PROTECCION SOCIAL 802,745,093
1 |Enfermedad & Incapacidad 0
2 |Edad Avanzada 53975115
3 |Familia & Hijos 0
4 |Desempleo 0
5 |Alimentacidn y Nutricidn 0
E |Apoyo Sccial para la Vivienda 0
7 |Indigenas 0
& |Otros Grupeos Yulnerables 334664119
9 |Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 414,105,859
T OTROS ASUNTOS SOCIALES 178,780,089
1 |Otros Asuntos Sociales 178,780,089
3 DESARROLLO ECONOMICO 522,374,179
1 ASUNTOS ECON&)MICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN GENERAL 101,385,292
1 |&suntos Econdmicos v Comerciales en General 101,385,292
2 |Asuntos Laborales Generales 0
2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 217,184,285
1 |Agropecuaria 155,573,612
2 |Silvicultura 8,533,689
3 |Acuacultura, Pesca y Caza 53,076,984
4 |Agroindustrial 0
5 |Hidroagricola 0
& |Apoyo Financiero a la Banca vy Seguro Agropecuario 0
3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 14,119,090
1 |Carhén y Otros Combustibles Mingrales Sdlidos 0
2 |Petrdlzo v Gas Matural (Hidrocarlburos) 0
3 |Combustibles Nuclearss o
4 |Otros Combustibles 0
5 |Electricidad 14,119,090
& |Energia no Elécfrica
4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0
1 |Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0
2 |Manufacturas 0
3 |Construccion 0
5 TRANSPORTE 8,550,758
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1 |Transporte por Carretera 8,650,758
2 |Trangporte por Agua v Puertos 0
3 |Tranzporte de Ferracaril 0
4 |Tranzports Aérec 0
5 |Transporte por Olecductos v Gasoductos y Otros Sistemas de Tranzporte 0
& |Ofros Relacionados con Transporte 0
COMUMICACIONES 92,313,246
1 |Comunicacicnes 92,313,246
TURISMO 72,034,291
1 |Turizmo 72,0342
2 |Hoteles v Restaurantes 0
CIENCIA, TECHOLOGIA E INNOVACION 1,990,578
1 |Investigacidén Cientifica 0
2 |Desarrollo Tecnolagico 0
3 |Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0
4 |Innovacion 1,990,578
OTRAS INDUSTRIAS ¥ OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 14,796,639
1 |Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Deposite 0
2 |Otras Indusirias 12,695,358
3 |Otros Asuntos Econdmicos 2,101,281
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 4612,577,829] 21.78
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA /| COSTO FINANCIERO DE 291.035.173
LA DEUDA ’ !
1 |Deuda Piblica Interna 291,035 173
2 |Deuda Pablica Externa
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES EMTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDEMES DE GOBIERNO 4,136,384,938
1 |Transferencias, Entre Diferentes Miveles y Ordenes de Gobierno 285,005,185
2 |Participaciones Entre Difersntes Niveles Ordsnes de Gobismo 2347 713,627
3 |Aportacicnes entre Diferentes Niveles Ordenes de Gobierno 1,503,666,126
SAMEAMIENTO DEL SISTEMA FINAMCIERO 0
1 |[Saneamiento del Sistema Financiero 0
2 |Apoyos IPAB 0
3 |Banca de Desarrollo 0
4 |4poyo a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversian (UDIS) 0
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 185,157,718
1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 185,157,718
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 21,179,763,006| 100.00

Ultima actualizacion 27/12/2018
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ANEXO 10 h
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 e ’x
EJES ESTRATEGICOS
(PESOS) p.
%
CLAVE EJE / OBJETIVO IMPORTE RELACION
AL GASTO
GASTO PROGRAMABLE 16,567,185,177 78.22
IGUALDAD DE OPORTUNMIDADES 8,666,516,636 40.92
1 Desarrollo inclusive v sostenible para las personas 268,111,859
2 Bienestar para el desarollo humano 135,634,158
3 Asistencia a poblacion vulnerable 384,601,125
4 Impulso al desarrcllo Integral de la juventud 22,035,406
5 Reconstitucion de los Pueblos Indigenas 6,921,370
6 Educacion basica £,183,804,696
7 Salud 2,675.408,022
2 FORTALEZA ECONOMICA 1,178,493,172 5.56
1 Desarrollo Econdmico 103,375,870
2 Desarrollo Agropecuario 165 573612
3 Desarrollo Pesquero y Acuicola 53,076,984
4 Empleo y Derechos Laborales 46,864,365
5 Desarrollo Turistico 86,830,930
E Desarrollo Energético 14,119,090
7 Infraestructura Estratégica para el Desarrollo 718,652 321
3 APROVECHAMIENTO DE LA RIQUEZA 3,201,613,671 15.12
1 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 54 970,360
2 Desarrollo de la Sustentabilidad Hidrica 192,335,925
3 Cultura, Arte ¥ Patrimonio 174,628,574
4 Cultura Fisica y Sistema Deportivo 94 694 229
5 Educacion media superior, formacion para el trabajo y superior 2,664 390 465
] Desarrollo Cientifico y Tecnolégico 20,594 118
4 SOCIEDAD FUERTE Y PROTEGIDA 2,486,719,402 11.74
1 Gobernabilidad democrética 1,226,757 051
2 Procuracion de Justicia 429 306,811
3 Sequridad Piblica 738,795,016
4 Proteccion Civil 91,860,524
5 GOBIERNO EFICIENTE ¥ MODERNO 1,033,842,296 4.88
1 Vincular al Poder Ejecutivo del Estado con la Sociedad 200,189,160
2 Planeacién Democrafica, para el Desarrollo Sostenible 2,193,668
3 Gestion Eficiente de las Finanzas Pablicas 372,778,362
4 Administracién Piblica Innovadora Orientada a Resultados 227 189,301
5 Rendicion de Cuentas para Generar Confianza 55 R8T B46
6 Transparencia y Gobiemo Abierto 24,010,238
7 Combate a la Comupcion 81,893,721
GASTO NO PROGRAMABLE 4,612,577,829 21.78
DESARROLLO MUNICIPAL 4 136,384 938
ADEFAS 185,157,718
COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 291,035,173
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 21,179,763,006 100.00

Ultima act

ualizacién 27/12/2018
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R ANEXO 11 .
.mnﬂ.ww_ PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER & GRANDE r
Y CLASIFICACION ECONOMICO ADMINISTRATIVO GASTO ESTATAL POR RAMO
e L e { PESOS)
NMM | CLAVE [ RAMO _ L O L L ) | oA |
0 ﬂ W_. I 1000 [ 2000 T 3000 4000 T Soo0 ] 6000 T 7000 ] [0 [ SO00 ]
Qg 20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
W -~ 21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO |
now 21100 GOBIERNC GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
T 21410 GOBIERNC ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
O K 21111 PODER EJECUTIVO
W o 2111101 Ofcnadel Gobemador s0,470,242| 18008443 67,009,139 17,824,768 201,312,592
LS 2111102 Secretana General o2 Gobiemo 78,063,477 12075483 79,715,746 78,428,146 720,000 249,003,552
m < Grganoa ativos D
oy 21111 02 20 Consejo Estatal e Pobiacin ge Campecne 5,624,715 81,700 1,181,211 95,472 6,997,098
(@] 21111 02 21 Consefo Estatal ge Sag. Pub. del Ego. Campeche 58,341, 284 4,615,109 57,353,543 33,279 355,036 161,308,251
2111102 22 insfiuto Estatal de Transporie del Edo. de Campeche 5,375,876 636,533 B, 470 15879 576,000 8,550,758
2111102 25 Archivo General tel Estado ge Campeche 4,662,066 74,800 1,234,567| 1,870,181 7,041,624
Secretarla Ejecuihva del Slstema  Estatsl el
2111102 24 Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifos) 1,961,427| 109,727 346,695 2,406,784 4,004,633
¥ AUOIESCENTES
2111103 Secrtaia oeFinanzas 60208003  55372se| 70,400,088 2,207,964 146,443,203
O Organos Aoministrativos Desconcentrad
2 111103 17 Seniclos 02 AdmInisackn Fiscal 72364002 ssi05482( 53657942 308,800 47,583,204 229,099,530
[a) 2411104 Srla Adman. e Innovaclon Gubernamental 137875,764) 11,828,355 34,523,997 3,858,010 400,000 194,507,126
2111105 Secretata oela Cortralona 25095584 2,651,775 3,423,049 13,976,500 65,147,008
< 2111106 Secrla oePaEneacion 23,057,188 4,888,832 0,048,058 122,602 350,000 39,267,600
= w 2111107 Secetaria deEducacitn 242,000,487  3,154565  1es670.487| 115,168,316 20,565,798, 577,588,653
" T 2111108 Secretaria deCullura 63,556,231  zEi2401| 62,183,787 28,058,357 8,514,000 165,125,456
w = 2111100 SecretariaoeSald 151,850,037 53,2307 101,707,695 10,258,121 18,750,348 335,838,277
C < Organos ativos D
- O] 2 1111 09 05 Comision oeConalacion y Arbitraje Med. dei Estads 4,630,315 207,236 762,570 17,730 5,617,851
w QA L 2111110 Sria. da Desamolio Soclal y Humano 62374730 3,648,140 8,632,500 52,284,579 47,700,482 174,590,431
D = Organos Agministrativos Desconcentrados
= ® 2 1111 10 17 Junta Estatal de Aslstencla Privaca 266,340 110,847 70,526 4,129 1,154,242
< b 2 111111 53, Desamolo Energético Sustentabie 8,315,272 239,121 2,043,505 38,228 10,636,526
(o) o 21411112  Siia. de Desamoillo Econdmico 21725384 1,M7e18) i3smanm 316,460 36,017,084
N (O] o Organos Aomintstrativos Desconcentrados:
€ w > 2 1111 12 13 Instituto Campechano gel Emprendedor 3233823 170,061 76,463 4400 4,164,747
Institute para & Desarmolio de 1a Micro, Pequefa vl
) 14 i 4,631,854] 27821 1,565,784/ 4538 6,420,197
— 2111112 15P de P y Seniclos de C 4,263,555 221,723 78,765 30,058 5,194,101
1] 2111112 16 el o8 e Reguisiona ol Estado oy 1,701,323 12,082 263,164 8,000 1,585,520
(o] 2111113 Secetaria oe Desamolio Rural s7sesmez|  7oe4700( 20,163,313 28,142,562 2,963,861 115,958,318
0] 2 111114 Secretaria gePasca y Acuacuiura 14237126 18e3@m1| 1495434 16,936,529 5,000,000 52,692,278
2111115 53 Medo ATIDIENt ¥ RECUNS0s NatUrIes 17,300,493 2,367,368 0,043,798 7,991,918 4,178,006 20,891,503
2111116 e U8 DESSTOID Umano. Core Pudlcas g w5427 maromie|  sn4zaos 1,016,444 30,139,942 285,882,002
2411117 Secrstaria de Tuisme 26735540  1,067608( 40,609,280 3,021,860 500,000 72,034,291
2411118 Siadel Trabaj y Previskin Social 3,727406| 1,610,315 5,675,664/ 1,410,580 4,000,000 45,424,365
2111119 Secretaia oe Sagundad PObica s 7ees0us 1177712 3,133,919 £20,000 649,343,972
Organoa ativos D
2111119 13 ook SE 329 Pub. Vialldad y Trangports o sasa02| 1649802 1,780,788 123,908 48,195,610
2111120 Secrelaia oeProteccion Civl nmaz|  z7eossd 12157340 34,800,458 10,000,000 51,860,524
2111121  Consefera Juridka 11,573,202 558,193 5,880,473 28,472 18,040,435
2111132  Flscalla General del Estata de Campeche 65,650,244) 115405678 29,408,718 1,002,100 350,000 414,505,740
2111124 DeudaPuniica 476,192,891 476,192,891
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD
21100 GOBIERND GEMERAL ESTATAL O DEL
DISTRITO FEDERAL

Ultima actualizacion 27/12/2018
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Foder Leqlsiativg
SECTOR PUBLICO DE L&S ENTIDADES FEDERA

SECTOR PUBLICO HO FINANCIERD _

GOBIERNO GEMERAL ESTATAL O DEL DISTRITO
GOBIERNO ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
PODER JUDICIAL

Foder Judca

SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

SECTOR PUBLICO HO FINANCIERD

GOBIERND GENERAL ESTATAL O DEL
DISTRITO FEDER&L

GOBIERND ESTATAL O DEL DISTRITO
FEDERAL

ORGANDS AUTOMOMOS

Crganas AUtnom

Insftuty Electora! el ESS00 08 Campechs

Comision g8 Derechas HUmanss o0&l Estsan de Campeche

Comision Je  Transparencls ¥ ACCEED 4 i@
Fformacion PODNCS 0&f ESt30o O Campeche
Tribunai Electorsl Jel Estado 0e Campeche

Trihwnal de Jushica Adminisiraiva gl Esfado de Campeche

Wias

FEDER&L

Fiscalia Especialzads en Combate a is Cormupeion del Esfado de Campeshe

SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES

FEDERATIVAS

SECTOR PUBLICO HO FINANCIERD

GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL

DISTRITO FEDERAL

ENTIDADES PARAESTATALES ¥ FIDEICOMISOS

KO EMPRESARIALES ¥ HO FINAKCIEROS
ENTIDADES PARAESTATALES Y

FIDEICOMISOS NGO EMPRESARIALES ¥ MO

FINANCIEROS.

_qu.u..__m_.,.._um Descantralzatos

SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES

FEDERATIVAS

SECTOR PUBLICO HO FINANCIERD

GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL

DISTRITO FEDERAL

ENTIDADES PARAESTATALES ¥ FIDEICOMISOS

KO EMPRESARIALES ¥ HO FINAKCIEROS

ENTIDADES PARAESTATALES ¥ FIDEICOMISOS
KO EMPRESARIALES ¥ HO FINANCIEROS.

FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION

Flgelcomisos Publlcos

'R
SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

SECTOR PUBLICO HO FINANCIERD
GOBIERNO GEMERAL MUNICIFAL
GOBIERND MUNICIPAL

ORGARD EJECUTID MUNICIFAL
Parkdpaciones y Transferenclas a Muniziplos

ENTIDADES PARAESTATALES ¥ FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIEROS

ESTATAL MAYORITARIA

233,454,288

308,710,807

224,956,411

132, 438 963

2,197,613, 250,

64,256,000

2,548,575, 697

233,454,208

308,710,507

224,056,411

2,197,613,250

64, 295,000

2 648,975,657

TOTAL

Nw._w.,ﬂ.w_nw__ Eﬂbﬂwbﬂ__ ____nmuuﬂ.u&a_ u.hm._.unm.mw..___

L_.km_.n-.__uwm_ g_bm_ g:.ﬂ!.g_ 2,771,333.132]

476,192,891

10,629,171.571

48
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ANEXO 12
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER
. . ORGANISMOS DESCENTRNJIADCB' FAERIEN
CLASIFICACION ECONOMICA ADMINISTRATIVA GASTO ESTATAL POR CAPITULD ¥ ENTIDAD TRANSFERIDA
(PESDS) Y,
CAPITULO
ENTIDADES 4000
GOBIERNO GENERAL ESTATAL
20000 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
21000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
21100 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS
21120 ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS.
211202 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
211 2 0 28 01 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Campeche 110,738,836
211 20 28 02 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche 59,536,648
2112 0 28 03 Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 212,042,656
211 20 28 04 Universidad Tecnologica de Campeche 53,093,284
211 20 28 05 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estade de Campeche 17,923,915
21120 28 06 Instituto Estatal de la Educacidn para los Adultos del Estado de Campeche 18,068,931
211 2 0 28 07 Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini en el Estado de Campeche 40,306,015
211 2 0 28 08 Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega 26,323,917
211 20 28 09 Instituto Tecnolégico Superior de Champotén 22,727,105
211 2 0 28 10 Universidad Tecnoldgica de Candelaria 8,167,416
211 2 0 28 11 Instituto Tecnoldgico Superior de Hopelchén 9,950,302
21120 28 12 Universidad Tecnoldgica de Calakmul 3,809,636
211 20 28 13 Universidad Autdnoma de Campeche 247,388,244
211 2 0 28 14 Universidad Auténoma de Carmen 184,194,570
21120 28 15 Instituto Campechano 134,164,098
21120 28 16 Fundacion Pablo Garcia 44,810,201
211 2 0 28 17 Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico 2,019,842
211 20 28 18 Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 19,001,538
211 20 28 19 Promotora de Eventos Artisticos, Culturales y de Convenciones del Estado de Campeche 14,796,639
211 20 28 2p Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 14,398,112
211 20 28 21 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche 221,533,976
211 2 0 28 22 Instituto del Deporte del Estado del Estado de Campeche 94,694,229
211 2 0 28 23 Instituto de la Mujer del Estado de Campeche 10,959,148
21120 28 24 Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 8,305,997
211 2 0 28 75 Hospital "Dr. Manuel Campos” 102,259,181
211 2 0 28 25 Hospital Psiguidtrico de Campeche 45,286,962
21120 28 27 Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Piblica del Estado de Campeche 115,022,807
211 20 28 28 Régimen Estatal de Proteccidn Social en Salud en Campeche 79,105,859
211 20 28 29 Sistema de Atencion a Nifios, Nifias v Adolescentes Farmacodependientes del Estado de Campeche "Vida Mueva” 25,754,807
211 20 28 30 Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 57,163,004
211 20 28 31 Promotora para la Conservacidn y Desarrollo Sustentable del Estado de Campeche 11,588,777
211 20 28 32 Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 33,343,432
21120 28 33 Instituto de Desarmollo y Formacidn Social 16,730,237
211 20 28 34 Sistema de Televisidn y Radio de Campeche 32,768,623
211 2 0 28 35 Instituto de Informacidn Estadistica, Geografica y Catastral del Estado de Campeche 15,675,661
211 20 28 36 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche 53,975,115
211 2 0 28 37 Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 25,061,006
211 2 0 28 33 En cumplimiento al articulo Décimo Transitorio de |a presente Ley 1,440,000
211 20 28 39 Agencia de Energia del Estado de Campeche 3,482,564

TOTAL 2,197,613,290

Ultima actualizacion 27/12/2018 49
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ANEXO 13

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PROGRAMAS DE APORTACIONES ETIQUETADAS Y CONVENIOS
CLASIFICACION POR FONDO Y CAPITULO DE GASTO TRANSFERIDO

TOTAL

4,379,318,758| 46,434,177 247,897,318/ 3,673,005,111

32,672,118| 473,040,239| 1,498,223,314

A (PESOS)
CAPITULOS
CONCEPTO TOTAL
000 | 2000 [ 3000 4000 | 5000 | ROOD | 8OO | 9000

Hu_wusu.cmnw DE APORTACIONES DE NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO 4,379,318,758| 18,262,778| 85,138,743 4,485,720,279)

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 1,631,522,278 1,631,522,278

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS) 8,534,394 3,321,940 659,066,496 0| 27,770,000 788,005,295 896,698,125

ESTATAL 8,534,394| 3,321,940 69,066,496 27,770,000 108,692,830,
MUMNICIPAL 788,005,295 788,005,295

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS

MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL D.F 627,231,746 627,231,746

(FORTAMUN)

FONDC DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM): 88,157,040 285,613,643 373,770,683
ASISTENCIA SOCIAL 113,130,143 113,130,143
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA, MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR 88,157,040 172,483,500 260,640,540

FONDC DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA ¥ DE

100,881,733 100,881,733

ADULTOS (FAETA) e e

EDUCALC _@Z TECNOLOGICA 41,582 481 41,582,481
EDUCACION DE ADULTOS . 59,299,272 59,298,272

FONDO DE APORTACIOHNES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS

ESTADOS Y DEL D.F (FASP) 19,637,005| 68,279,595 1,000,000 32,672,118 15,219,999 136,808,717,

FONDO DE APORTACIONES PARA DEL FORTALECIMIENTO DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) 25,842,938 23,761,440 3,000,000 260,604,378

DIVERSOS CONVENIOS FEDERALES 1,759,078,023 198,288,800 79,986,273 2,037,353,096

CONV.DE COORD. PARA CREACION, OPERACION ¥ APOYO FINANCIERO(CECYTEC) 106,532,750 106,532,750,

COMV.DE COORD.PARA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO(ICATCAM) 84,148,230 84,148,230

CONV.DE COORD.PARA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO(COBACAM) 197,730,851 197,730,851

COMNVENIO DE APOYO FINANCIERC (UAC) 578,982,671 578,982 671

CONVENIO DE APOYOD FINANCIERD (UNACAR) 331,510,600 331,510,600,

SEGURD POPULAR FEDERAL (REFPSS) 335,000,000 335,000,000,

CONVENIOS CON CONACULTA (SRIA. CULTURA) 7,814,073 7,814,073

PROGRAMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE ¥ TRATAMIENTOS (CAPAE) 3,772,921 34 772,921

FONDO PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIFIOS PRODUCTORES DE|

HIDROCARBUROS FOPEC (CAPAE-SDUOP-SEMARNATCAM -MUNICIFIOS) 90,400,000 198,268,800 72,172,200 360,861,000

0| 10,550,591,035

NOTA: RECURSOS QUE SE TRANSFERIRAN A LOS EJECUTORES DEL GASTO SALVO NOTIFICACION EN CONTRARIO

50
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ANEXO 14

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PLAZAS PRESUPUESTADAS DE LOS PODERES DEL ESTADO
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

12-13

RAMO DESCRIPCION PLAZAS
25 PODER LEGISLATIVO 220
26 PODER JUDICIAL 984
01 PODER EJECUTIVO 8,795
DEPENDENCIAS 6,699
01 OFICINA DEL GOBERNADOR 174
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 242
ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
02-20 CONSEJO ESTATAL DE POBLACION DE CAMPECHE 19
02-21 CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL ESTADO DE CAMPECHE 80
02-22 INSTITUTO ESTATAL DEL TRANSPORTE DEL ESTADO DE CAMPECHE 19
02-23 ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE CAMPECHE 13
02-24 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS 6
DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
03 SECRETARIA DE FINANZAS 171
ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
0317 SERVICIO DE ADMINISTRACION FISCAL DEL ESTADO DE CAMPECHE 216
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 258
05 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA 122
06 SECRETARIA DE PLANEACION 48
07 SECRETARIA DE EDUCACION 1y2) 931
08 SECRETARIA DE CULTURA 231
09 SECRETARIA DE SALUD 302
ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
09-05 COMISION DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO DEL ESTADO DE CAMPECHE 13
10 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANOQ 154
ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
1017 JUNTA ESTATAL DE ASISTENCIA PRIVADA 4
11 SECRETARIA DE DESARROLLO ENERGETICO SUSTENTABLE 12
12 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 45

ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

INSTITUTO CAMPECHANO DEL EMPRENDEDOR 9
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12-14 INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA 14
12-15 PROMOTORA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE CAMPECHE 9
12-16 COMISION DE MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE CAMPECHE 3
13 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 180
14 SECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA 37
15 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES 44
16 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA 392
17 SECRETARIA DE TURISMO 80
18 SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 79
19 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 1,661
ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
19-13 COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSPORTE 152
20 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL 98
21 CONSEJERIA JURIDICA 16
22 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO 860
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 1,787
28-16 FUNDACION PABLO GARCIA ) ) 17
2817 CONSEJO ESTATAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA'Y DESARROLLO 2
TECNOLQGICO )
2818 INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE 43
CAMPECHE )
2819 PROMOTORA DE EVENTOS ARTISTICOS, CULTURALES Y DE CONVENCIONES DEL 18
ESTADO DE CAMPECHE
53-20 INSTITUTO ESTATAL PARA EL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES ARTESANALES EN 13
CAMPECHE
28-21 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE CAMPECHE 614
28-22 INSTITUTO DEL DEPORTE DEL ESTADO DE CAMPECHE (INDECAM) 79
28-23 INSTITUTO DE LA MUJER DEL ESTADO DE CAMFECHE 17
28-24 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE 15
28-25 HOSPITAL "DR. MANUEL CAMPOS" 201
28-26 HOSPITAL PSIQUIATRICO DE CAMPECHE 109
5899 SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTIES . a3
FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE "VIDA NUEVA"
28-30 COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO DE CAMPECHE 56
98-31 PROMOTORA PARA LA CONSERVACION ¥ DESARROLLO SUSTENTABLE DEL 18
ESTADO DE CAMPECHE
28-32 COMISION ESTATAL DE DESARROLLO DE SUELQ Y VIVIENDA (CODESVI) 74
28-33 INSTITUTO DE DESARROLLO Y FORMACION SOCIAL 39
28-34 SISTEMA DE TELEVISION ¥ RADIO DE CAMPECHE 72
98.35 INSTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA, GEOGRAFICA Y CATASTRAL DEL 75
ESTADO DE CAMPECHE
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
28-30 CAMPECHE 170
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28-37 INSTITUTO DE ACCESO A LA JUSTICIA DEL ESTADO DE CAMFECHE 76
28-39 AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE CAMPECHE 6

EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE CAMPECHE S.A. DE C.V. 309
1)Base=860, Confianza=71 2) Administrativos=586, Docentes=345.

CONFIANZA SINDICALIZADOS TOTAL
PODER LEGISLATIVO 203 17 220
PODER JUDICIAL 984 984
PODER EJECUTIVO 5931 2,864 8,795
TOTAL 7.118 2,821 9,999
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ANALITICO DE PLAZAS

GOBIERNQ DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

SECONT

ANEXO CONAC 2019

Remuneraciones
(Sueldo Bruto Mensual)

Plaza/Puesto Plazas
De Hasta
PODER LEGISLATIVO 220
SECRETARIO GRAL., AUDITOR SUP., DIR.
GRAL. CONTRALOR INTERNO 4 $93,327.00  $96,054.00
ASESOR 2 $55,078.00 $60,321.00
DIRECTOR 23 $37,328.00 $84,314.00
SUBDIRECTOR 39 522.126.00 $32,704.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 64 $17,085.00 3521,082.00
ANALISTA ESPECIALIZADO 38 $14,404 00 516,057.00
ANALISTA 25 $12,225.00 $13,034.00
JEFE DE GRUPO 25 $983500 $10,548.00
DIETAS
DIPUTADOS 35 $54 809.00
PODER JUDICIAL 984
PRESIDENTE, MAGISTRADO, CONSEJERO 20 $08,453.00 $98,453.00
OFICIAL MAYOR/PROFESOR INVESTIGADOR
Y ASESOR DEL H. TRIBUNAL, SECRETARIO
GENERAL DE ACUERDOS/ SECRETARIO 4 $62,780.00 $62,780.00
EJECUTIVO ,
JUEZ JUEZ DE CUANTIA MENOR.
CONTRALOR INTERNO, ADMINISTRADOR 53 $51,600.00 $51,580.00
GENERAL
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA,
ADMINISTRADOR DE JUZGADOS, g $32,720.00 $32,720.00
PROFESOR-INVESTIGADOR
DIRECTOR 12 $29,600.00 $29,600.00
SECRETARIA PROYECTISTA DE SALA 48 $26,800.00 $26,800.00
SECRETARIA ACADEMICA, SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, SUBDIRECTOR.
ASISTENTE DE PRESIDENCIA Y 7 $25 546.00 $25546.00
COORDINADOR DE LA CENTRAL DE
ACTUARIOS
SECRETARIA AUXILIAR DE SALA "A", JEFE DE
AREA "A" COORDINADOR 12 $20,830.00 $20,830.00
ACTUARIO DE SALA, MEDIADOR 6 $19,390.00 $19,350.00
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JEFE DE AREA "B", SECRETARIO DE
ACUERDOS FRIMERA INSTANCIA,
ENCARGADO DE SEGUIMIENTO DE CAUSAS,
SECRETARIO DE ACTAS. ENCARGADO DE
SALA, SECRETARIO DE ACUERDOS DE
JUSGADO MENCR

COORDINADOR ESCOLAR, AUXILIAR

106  $18,790.00 $18,790.00

TECNICO "A", SECRETARIO AUXILIAR DE 22 514,646.00 514 646.00
SALA.
SECRETARIO PROYECTISTA AUXILIAR 25 $13,050.00 $13,050.00

SECRETARIO AUXILIAR, COORDINADOR
JUDICIAL, AUXILIAR TECNICO "B"

AUXILIAR TECNICO "C", ACTUARIO, _
INVITADOR. NOTIFICADOR. 67  $11,37200 $11,372.00
AUXILIAR TECNICO "D" 16 $1012000 $10,120.00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B"

POLIVALENTE, AUXILIAR JUDICIAL, AUXILIAR

DE ACTAS, AUXILIAR DE SALA, AUXILIAR DE 386 37,192 68 57,192.68
ATENCION AL FUBLICO, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO "C" POLIVALENTE.

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

45 $12,352.00 $12,352.00

53 $6,839.42 56,839.42

POLIVALENTE

JUEZ DE CONCILIACION 45 $5,964 86 55,064 86

SECRETARIO DE COMNCILIACION 45 $5,683.76 55,683.76

PODER EJECUTIVO 8,795

GOBERNADOR 1 $141,694.13 $141,6594.13
SECRETARIO / DIRECTOR GENERAL 49 $50,755.49 $118,212.35
SUBSECRETARIO 126 $38,659.37 580,105.70
DIRECTOR 306 52848170 545630.15
SUBDIRECTOR 492 517.588.31 531,522.38
COORDINADOR 280  512,090568 522 396.91

JEFE DE DEFARTAMENTO 877 51191383 51800245
JEFE DE UNIDAD / ANALISTA

ESPECIALIZADO 826 $8,602.97 31751869
ANALISTA 1,358  §7.27624 51677667
JEFE DE GRUFO 328 $5,169.88 57,538.94

AUXILIAR TECNICO / ADMINISTRATIVO 875 $6,210.23 57,838.28

AUXILIAR/OFICIAL DE SERVS.Y MANT. 511 $3,769.20 57,013.78

PILOTO 3 54982625 387 624.16
COPILOTO 1 568,344 50 368 34450
MECANICO DE AERONAVE 1 52701175  $27 011.75
COMAMNDANTE PROC 22 $22316547 §22 52265
COMAMDANTE S-F 5 $23,30215 §23 39215
AGENTE PEP/PRO 1,501  $13,303.21 51949346
PRIMER OFICIAL 5-P 1 51261512 $1261512
OFICIAL 8- 3 510,808.70 510,808.70
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JEFE DE GRUFC DE MODULO DE
SEGURIDAD

MAESTRO PARA RECLUSOS
AGENTE S-P/CUSTODIO CERESO
SUBOFICIAL S-P/JEFE DE GRUPO
OFICIAL DE SERVICIOS (PROC)
POLICIA

MEDICO (S-)

ENFERMERA (0)

TECNICO EN SALUD

AUXILIAR DE ENFERMERIA

JEFE DE NUTRICIONISTAY COCINA
YVERIFICADOR O DICTAMINADOR SANITARIO
"A“

JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA

SOPORTE-APOYO ADMINISTRATIVO (S-)

OFICIAL DE SERVICIOS-MANTTO / RAMA
AFIN

MAESTRO (CMA)

MAESTRO (CON)

FROF. INVEST. 3/4 DE TIEMFC
DIRECTOR DE FRIMARIA (SIN 3/4)
MAESTRO (SIN)

FROF. EN5. SUF. 1/2 TIEMFO
PSICOMETRA

142

203
107
164
148

66

39
27

44
49
11
10

161

3
1

$9.431.79

$8 572.24
$5,926.26
$6,185.52
$6.065.24
$9.643 67
$11,916.20
$8.904.30
$9.435.00
$7,209.90
$11.624.00

514,094.00

$11,624.00
$7 745.00

$7,745.00

$14,273.86
$13,854.10
$12,974.72
$13,270.28
$10,495.42
$8,649 75
$7,276.24

58,431.79

58,572.24
57,823.15
56,185.52
51847920
50,643.67
528,797.90
517.159.00
510,237.00
512,318.90
511,624 .00

514,094.00

511,624.00
511,191.00

$8,010.00

525,247 .40
513,854.10
516,426.40
513,270.28
51049542
510,951.22
$7,276.24
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ANEXO156

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PLAZAS PRESUPUESTADAS DE LOS ORGANOS PUBLICOS AUTONOMOS

RAMO DESCRIPCION PLAZAS
ORGANISMOS PUBLICOS AUTONOMOS 350

27-01 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE 160

27-02 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE CAMFPECHE 64

2703 CQMISIC'JN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 44
PUBLICA DEL ESTADO DE CAMFECHE

27-04 TRIBUNAL ELECTORAL DE ESTADO DE CAMPECHE 35

5705 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE 17
CAMPECHE

27-06 FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION DEL 20
ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUCIONES DE EDUCACION AUTONOMOS 3,323

28-13 UNIWVERSIDAD AUTONOMA DE CAMPECHE 1,611
PLAZAS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 319
PLAZAS DE JORNADA ADMINISTRATIVA 748
PLAZAS DE JORNADA DOCENTE 544
TOTAL DE HORAS 6,063

28-14 UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN 1,211
PLAZAS DE MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES 128
PLAZAS DE JORNADA ADMINISTRATIVA 481
PLAZAS DE JORNADA DOCENTE G602
TOTAL DE HORAS 7,145

28-15 INSTITUTO CAMFECHAND 501
PLAZAS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 72
PLAZAS DE JORNADA ADMINISTRATIVA 219
PLAZAS DE JORNADA DOCENTE 210
TOTAL DE HORAS 6,531
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ANEXO16

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PLAZAS PRESUPUESTADAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

CON CARGO A LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE APORTACIONES
FEDERALES

DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE COORDINACION FISCAL

RAMO DESCRIPCION PLAZAS
07  SECRETARIA DE EDUCACION : 10,878

FLAZAS DE JORNADA ADMINISTRATIVA 1) 2,426
FLAZAS DE JORNADA DOCENTE 2 8,452
TOTAL DE HORAS 56,930

9805 COLEGIO DE EDUCACION FROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE 134
CAMFECHE
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS DEL ESTADO DE

26-08 151
CAMPECHE

9897 INSTITUTO DE SERVICIOS DESCENTRALIZADOS DE SALUD PUBLICA EN EL 4061
ESTADO DE CAMFECHE !
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ANEXO 17
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
TABULADORES DE PUESTOS Y SUELDOS.

I. Poder Ejecutive del Estado de Campeche, Dependencias v Entidades: Nomina General Mensual
NOMINA GENERAL

. MANDO SUPERIOR

Percepciones

Cuotas Netas
Total Patronales _
Puesto Sueldo PSM Percepciones :En;?:;ls:: IMSS, neéﬂ’f.!ﬁﬂf.ﬂi de
Brutas INFONAVIT e | |sR, ISSSTECAM

ISSSTECAM obrera e IMSS

obrera)

GOBERNADOR |$141694.00| $2,100.00 | $143,794.00 | $5,929.00 | $21,174.00 | $89,500.00

SECRETARIO
GENERALDE  |$118,212.00| $2,100.00 | $120,312.00 | $4,960.00 | $21,174.00 | $75,000.00
GOBIERNO

SECRETARIC/
DIRECTOR $79,305.00 | $2,100.00 $81,405.00 $3,356.00 | $21,174.00 $50,950.00
GENERAL
SECRETARIO/
DIRECTOR $71,096.00 | $2,100.00 $73,196.00 $3,018.00 | $21,174.00 545 .737.00
GENERAL
SECRETARIOQ/
DIRECTOR $61,593.00 | $2,100.00 $63,693.00 $2,626.00 | $20,167.00 $40,208.00
GENERAL
. ALTA DIRECCION
Percepciones
Cuotas Netas
Total Patronales )
Puesto Sueldo PSM Percepciones Ef;i?;: IMSS, Deéﬂﬂﬂ:ﬂzﬁ de

Brutas INFONAVIT & | ISR, ISSSTECAM

ISSSTECAM obrera e IMSS
obrera)

SUBSECRETARIO | $50,555.00 | $2,100.00 $52,655.00 $2.171.00 $18,138.00 $33,913.00

SUBSECRETARIO | $41,011.00 | $2,100.00 543.111.00 $1.777.00 $14,876.00 $28,703.00

SUBSECRETARIO | $36,659.00 | $2,100.00 538,759.00 $1,598.00 $13,389.00 $26,327.00
DIRECTOR $35,615.00 | $2,100.00 537,715.00 $1,555.00 $13,032.00 $25,757.00
DIRECTOR $28,462.00 | $2,100.00 $30,562.00 $1,260.00 $10,587.00 $21,462.00
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. MANDO MEDIO

Percepciones

Cuotas Netas
Total Impuesto Patronales P———
Puesto Sueldo PSM Percepciones P IMSS, AT
Estatales Deducciones de
Brutas INFONAVIT e | ISR, ISSSTECAM

ISSSTECAM obrera e IMSS

obrera)

SUBDIRECTOR $23,620.00 | $2,100.00 $25,720.00 51,060.00 $8,832.00 $18,466.00

SUBDIRECTOR | $17,589.00 | $2,100.00 | $19,689.00 $812.00 $6,871.00 $14,641.00
COORDINADOR | $15,861.00 | $2,100.00 | $17,961.00 $741.00 $6,280.00 $13,530.00
COORDINADOR | $15,080.00 | $2,100.00 $17,180.00 S708.00 $6,013.00 $13,027.00
JEFE DE y

DEPARTAMENTO | $12,891.00 | §2,100.00 | $14,991.00 $618.00 $5,265.00 $11,620.00
JEFE DE , ’

DEPARTAMENTO | $11.91400 | $2,10000 | $14,014.00 $578.00 $4,931.00 $10,991.00
JEFE DE UNIDAD

/ ANALISTA $11,240.00 | $2,100.00 | $13,440.00 $554.00 $4,735.00 $10,501.00

ESPECIALIZADO

JEFE DE UNIDAD
{ ANALISTA $11,100.00 | $2,100.00 $13,200.00 5544.00 $4 653.00 $10,247.00
ESFPECIALIZADO

IV. NOMINA DE PERSONAL OPERATIVO:
ADMINISTRATIVO, TECNICO Y DE SERVICIOS

Percepciones
Cuotas . "T"j':
Total Patronales nclvidas
Puesto Sueldo PSM Percepciones gtp:tglség IMSS, Deducciones de
Brutas INFONAVIT e ISR,
ISSSTECAM | ISSSTECAM
obrera e IMSS
obrera)
ANALISTA $12,163.00 $400.00 $12,563.00 $518.00 $4,708.00 $9,160.00
ANALISTA $8,877.00 $400.00 $9.277.00 $382.00 $3.575.00 $7.073.00
JEFE DE GRUPO $7,288.00 $400.00 $7.688.00 $317.00 $3,027.00 $6,000.00
AUXILIAR
TECNICO/ $7.146.00 $400.00 $7.546.00 $311.00 $2,978.00 $5,899.00
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR/OFICIAL
DE SERVSY $6,282.00 $400.00 $6,682.00 $276.00 $2,680.00 $5,261.00
MANT
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V. PERSONAL TECNICO
ESPECIALIZADO

Percepciones
MNetas
Cuotas (Incluidas
Total Patronales N
Puesto Sueldo PSM Percepciones Enpuesto IMSS, Deducciones de
Brutas statales | \NFONAVIT e ISR,
ISSSTECAM
ISSSTECAM obrera e IMSS
obrera)
PILOTO DE JET $87,624.00 | $1,800.00 $89,424.00 $3.687.00 $21,174.00 $55,997 00
PILOTO DE
HELICOPTERD $77.769.00 | $1,800.00 $79,569.00 $3.281.00 $21.174.00 $49,719.00
PILOTO DE .
EIMOTOR $49.826.00 | $1,800.00 $51,626.00 $2.129.00 $17.828.00 $33,236.00
ESTP'LOTO DE $60,469.00 | $1,800.00 $62,269.00 $2567.00 | $20,013.00 $39,270.00
ESTP'LOTO DE $35671.00 | $1,800.00 $37.471.00 $154500 | $12,990.00 $25,509.00
MECANICO DE . .
AERONAVES $27.012.00 | $1,800.00 $28,812.00 $1.188.00 $10,030.00 $20,283 00
VI. NOMINA DE SEGURIDAD PUBLICA
Percepciones
Cuotas Ne‘?s
Total Impuesto | Fatronales (Incluidas
Puesto Sueldo PSM Percepciones Es?atales IMSS, Deducciones
Brutas INFONAVIT e de ISR,
ISSSTECAM | ISSSTECAM
obrera e IMSS
obrera)
PRIMER
COMANDANTE | $22,523.00 | $1,515.00 $24,037.00 $991.00 $8,4237.00 $17,237.00
PROC
PRIMER
COMANDANTE | $22,315.00 | $1,109.00 $23,424.00 $966.00 $8,284.00 $16,728.00
PROC
g_%M‘B‘NDANTE $18,109.00 | $1,673.00 $19,782.00 $816.00 $6,961.00 $14 573.00
FRIMER $12534.00 | $995.00 $13.528 00 $558 00 $4.917.00 $10 349 00
OFICIAL S-P 5% : 220 : LS re.
PRIMER
OFICIAL S.P $12,615.00 | $829.00 $13.444.00 $554 00 $4.911.00 $10,245.00
OFICIAL S-P $9,501.00 $851.00 $10,352.00 $427.00 $3,851.00 $8.217.00
OFICIAL S-P $9.432.00 $726.00 $10,158.00 $419.00 $3.802.00 $8.052.00
JEFE DE
GRUPO PROC | $6:59000 | $1,216.00 $7.806.00 $322 00 $2,931.00 $6 467.00
JEFE DE
GRUPO PROC | $5:926.00 | $1,213.00 $7.139.00 $294 00 $2.703.00 $5.212.00
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SUBOFICIAL S-
F /(JEFE DE $6,222.00 $839.00 $7,061.00 $291.00 $2 728.00 $6,080.00
GRUPO
SUBOFIClAL S- $6,186.00 $839.00 $7,025.00 $290.00 $2,716.00 $6,052.00
AGENTE 5-F
JCUSTODIO $7,623.00 $567.00 $8,190.00 $338.00 $3,151.00 56,632.00
CERESO
AGENTE 5-F $6,353.00 $565.00 $6,917.00 $285.00 $2.717.00 $5.918.00
MAESTRO
PARA $8,572.00 $330.00 $58,802.00 $367.00 $3,427.00 $6,910.00
RECLUSOS
COCINERA $5,084.00 $330.00 $5,414.00 $223.00 $2.250.00 54 662 .00
JEFE DE
GRUPO DE )
MODULO DE $10,809.00 $850.00 $11,659.00 §481.00 $4 295.00 $9,104 .00
SEGURIDAD
OFICIAL DE
SERVICIOS F $17.867.00 $1,338.00 $19,205.00 $792.00 $6,810.00 $14,102.00
OFICIAL DE .
SERVICIOS E $13.211.00 $976.00 514 187.00 §585.00 $5.145.00 $10,767.00
OFICIAL DE
SERVICIOS D $12.446.00 $829.00 $13,275.00 $547.00 $4,853.00 $10,137.00
OFICIAL DE
SERVICIOS G $9,369.00 $726.00 $10,095.00 $416.00 $3,781.00 $8,009.00
OFICIAL DE
SERVICIOS B $6,108.00 $668.00 $6,776.00 $279.00 $2.654.00 $5,830.00
OFICIAL DE
SERVICIOS A $6,065.00 $565.00 $6,630.00 $273.00 $2 618.00 $5,699.00
VI. COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y
TRASPORTE (CGSPVYT).
Percepciones
Cuotas Net.as
Total Impuesto | Fatronales (Incluidas
Puesto Sueldo PSM Percepciones Esr:atales IMSS, Deducciones
Brutas INFONAVIT e de ISR,
ISSSTECAM ISSSTECAM
obrera e IMSS
obrera)
SUBOFICIAL $19,997.00 51,338.00 $21,335.00 $880.00 $7,538.00 $5165,472.00
FPOLICIA )
PRIMERO $18.479.00 $1,338.00 $19.817.00 $817.00 $7,019.00 51449500
POLICIA
SEGUNDO $13,887.00 $976.00 514,862.00 $613.00 $5,376.00 $11,201.00
FOLICIA
TERCERO $11.572.00 $829.00 $12.401.00 $511.00 $4 555.00 58 57500
POLICIA $9,644 00 $839.00 $10,483.00 §432.00 $3,897.00 $8.3032.00
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Percepciones
Cuotas N;t.as
Total Impuesto | Fatronales (Incluidas
Puesto Sueldo PSM Percepciones | o I:t | IMSS, Deducciones
Brutas statales | INFONAVIT e de ISR,
ISSSTECAM | ISSSTECAM
obrera e IMSS
obrera)
COMISARIO
GENERAL YO 5$79,305.00 $2100.00 $81,405.00 $3,356.00 $21,174.00 $50,990.00
SECRETARIO
COMISARIO JEFE
Y0 $50,555.00 $2,100.00 $52,655.00 $2.171.00 $18,138.00 $33,913.00
SUBSECRETARIO
COMISARIO Y/O
DIRECTOR 5$35,615.00 $2100.00 $37,715.00 $1,555.00 $13,032.00 525 757.00
INSPECTOR $25.911.00 $2.100.00 528,011.00 $1,155.00 $8.715.00 $19,883.00
SUBINSPECTOR $23,392.00 $1,338.00 $24.730.00 $1,020.00 $8.608.00 $17,609.00
FOLICIA
SEGUNDO 5$19,493.00 $1,152.00 $20,645.00 5851.00 $7,328.00 $14,972.00
FOLICIA $16,245.00 | $1,152.00 | $17,396.00 | $717.00 | $6,217.00 | $12,883.00
TERCERO ' : 1 - ' . . ' . . .
POLICIA $13,393.00 $976.00 $14,369.00 5592.00 $5,207.00 $10,824.00

La columna referida en los tabuladores como "Impuestos Estatales" esta integrada por la sumatoria de "IMPUESTO
SOBRE NOMINAS" E "IMPUESTO ADICIONAL PARA LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
INFRAESTRUCTURA Y DEPORTE".

La columna referida en los tabuladores como "Cuotas Patronales IMSS, INFONAVIT e ISSSTECAM" estd integrada
por la sumatoria de cuotas patronales referidas. Las cuotas. obreras de ISSSTECAM, se actualizaran siempre
y cuando resulte un movimiento compensado en los descuentos correspondientes

La Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental retendra y enterara los impuestos de los servidores
publicos y las contribuciones de seguridad social, conforme a la Ley del Impuesto sobre 1a Renta, Ley de Seguridad
y Servicios Sociales de |os Trabajadores del Estado de Campeche, Ley del Seguro Social, Ley de Infonavit y demas
disposiciones aplicables. Las prestaciones previstas para los servidores pablicos se ajustaran a los limites y montos
establecidas en la Ley de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Campeche, en el Reglamento de
Asistencia, Puntualidad y Permanencia en el Trabajo de los Trabajadores de Base al Servicio del Gobierno del
Estado de Campeche y en las Condiciones Generales de Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Campeche, manuales y la minuta resolutiva del pliego petitorio vigente para el ejercicio fiscal 2018.Los conceptos
gue integran el tabulador son elementos fijos y los conceptos de pago como por ejemplo el estimulo de
Perseverancia y Lealtad que se le otorga a los servidores publicos de acuerdo a sus afios de servicios, se integran
como elementos variables Los tabuladores de sueldo y salarios se podran consultar en los respectivos portales de
transparencia de las dependencias. En este tabulador se muestran los puestos tipos de mayor representacion de
una seccion de puestos, pero existen otros puestos en cada nivel salarial conforme a las funciones especificas de
la Administracidn Publica Estatal, que presupuestaimente perciben las mismas remuneraciones.

En términos de lo establecido por el articulo 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 121
de la Consfitucidon de Campeche en el sentido de que las remuneraciones deberan ser proporcionales a las
responsabilidades de los servidores plblicos y en atencién al caso de salvedad establecido en la reforma a la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche, por Decreto 189 publicado en el Periodico Oficial
del Estado el 13 de Julio de 2017, en su articulo 18 y Gltimo parrafo, correspondera una compensacion en funcion

Ultima actualizacion 27/12/2018

63



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

de sus responsabilidades que en ninglin caso podra Ser mayor a sus remuneraciones actuales de conformidad con
la disponibilidad financiera.

Las Percepciones Netas, pueden sufrir ajustes en su importe, debido a las variables econdmicas tales como el
Salario Minimo y las tarifas aplicables para la retencidn del ISR vigentes para el ejercicio fiscal 2019.

Los organismos descentralizados estaran sujetos al Tabulador de Puestos y Sueldos del Poder Ejecutivo del Estado
de Campeche, Dependencias y Entidades: Nomina General Mensual, asi como al cuadro de prestaciones
establecidas en estos mismos Tabuladores, de conformidad al Convenio de Colaboracidn Administrativa que
celebren la Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental con cada uno de los Organismos
Descentralizados de la Administracion Publica Paraestatal en materia de emision de recibos de nomina en forma
de comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI), dispersion tramitacion, pago y timbrado de la nomina, y
demas disposiciones de caracter fiscal y presupuestal que se establezcan durante el presente ejercicio fiscal, para
las entidades paraestatales que a continuacion se enlistan:

FUNDACION PABLO GARCIA

CONSEJO ESTATAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE CAMPECHE

PROMOTORA DE EVENTOS ARTISTICOS, CULTURALES Y DE CONVENCIONES DEL ESTADO DE
CAMPECHE

INSTITUTO ESTATAL PARA EL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES ARTESANALES EN CAMPECHE

INSTITUTO DEL DEFPORTE DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE LA MUJER DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE

HOSPITAL "DR. MANUEL CAMPOS"

HOSPITAL PSIQUIATRICO DE CAMPECHE

SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO

COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO DE CAMPECHE

PROMOTORA PARA LA CONSERVACION Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE DESARROLLO Y FORMACION SOCIAL

INSTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA, GEOGRAFICA Y CATASTRAL DEL ESTADO DE CAMPECHE

INSTITUTO DE ACCESO A LA JUSTICIA DEL ESTADO DE CAMPECHE

AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE CAMPECHE

Ultima actualizacion 27/12/2018 64



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

PRESTACIONES DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA 2019

PUESTOS QUE
CONCEPTO IMPQRTE GOZAN DE ESTA
PRESTACION
1 Quinguenio $46.00 mensuales
2 Quinguenios %55.00 mensuales
1 QUINGQUENIOS 3 Quinquenios $82.00 mensuales NOMINA GENERAL
4 Quinguenios $109.00 mensuales
5 Quinguenios $136.00 mensuales
NOMINA GENERAL
WALES DE -NOMINA DE
2 DESPENSA $500.00 PERSOMAL
MENSUAL ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS
- } NOMINA GENERAL
Nivel & $263.31 mensuales MANDO MEDIO
i -AMNALISTA
5 | PUNTUALIDAD Y Mivel 9 $300.42 mensuales ESPECIAL IZADO
ASISTENCIA _NOMINA DE
) PERSONAL
Nivel 10 $ 337.54 mensuales ADMINISTRATIVO ¥
DE SERVICIO
4 AGUINALDO 45 DIAS DE SUELDO BRUTO NOMINA GENERAL
10 ANOS 100 VSM
PERSEVERANCIA 15 ANOS 160 VSM NOMINA GENERAL
5 ¥ LEALTAD NUM. %g iggg ggg ﬁg:ﬂ PERSONAL CON LOS
DE WECES EL AMNOS DE SERVICIO
SMG. 30 ANOS 460 VSM CUMPLIDOS
35 ANOS 560 VSM
40 ANOS 660 VSM
6 | VALES DE PAVO 8- 10 Kg. NOMINA GENERAL
Nivel 10-9 62%
PRIMA
7| VAGACIONAL Nivel B en o NOMINA GENERAL
adelante.
NOMINA GENERAL
-MANDO MEDIO
ANALISTA
5 DIAS X AJUSTE
a DE CALENDARIO 5 DIAS DE SUELDO BASE ESPECIALIZADO
-NOMINA DE
PERSOMNAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIO
Nivel 7 -5 £1,800.00 NOMN‘!ES(;BEHNEE%L
WALES DE
DESPENSA DEL -NOMINA DE
? DIA DEL PERSONAL
EMPLEADD Mivel 10 -8 £3,200.00 ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS

Ultima actualizacion 27/12/2018 65



e GOBIERNO DEL ESTADO
O DE CAMPECHE

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

N

NORM@TECAM

10

BONO FIN DE
ANO

$2,800.00

NOMINA GENERAL

-MANDO MEDIO
ANALISTA
ESPECIALIZADO

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIO

11

CANASTA
NAVIDENA

$1,400.00

MNOMINA GENERAL

-MANDO MEDIO
AMALISTA
ESPECIALIZADO

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIO

12

VALE DE
DESPENSA
NAVIDENO

$3,000.00

NOMINA GENERAL

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS

13

BOMNO DEL MES
DE ENERO (DIA
DE REYES)

$1.250.00

NOMINA GENERAL

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS

14

APOYO PARA
UTILES
ESCOLARES

$700.00

NOMINA GENERAL

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS

15

DiA DEL PADRE

$400.00

NOMINA GENERAL

TODOS LOS PADRES.

16

DIA DE LA
MADRE

$500.00

MNOMINA GENERAL

TODAS LAS MADRES.

17

DIA DEL NINO

$500.00

NOMINA GENERAL

-MANDO MEDIO
AMALISTA
ESPECIALIZADO

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS

18

ESTIMULO X
SUP.
ACADEMICA

PRIM.

$1,200.00

NOMINA GENERAL

SEC.

$1,200.00

-MANDO MEDIO

BACH.

$1,300.00

ANALISTA
ESPECIALIZADO

LIC. TIT.

$1,900.00

-NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIO

MTRIA. TIT.

$2,500.00
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NOMINA GENERAL
“MANDO MEDIO
ANALISTA
FIELES
19| DIEUNTOS $300.00 ESPECIALIZADO
"NOMINA DE
PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DE SERVICIOS
GASTOS
20|  MEDICOS SEMESTRAL NOMINA GENERAL
MAYORES
NOMINA GENERAL
21|, SCGURO DE 36 MESES DEL SUELDO BASE
VIDA INDIVIDUAL -MANDO SUPERIOR
ORIMA DE RECONOCIDO Y CUMPLIDO LOS 15
22| L TIGUEDAD | ANOS DE SERVICIO, Y LO ESTIPULADO | NOMINA GENERAL
EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
PREMIO AL
NOMINA DE
23 MERITO $25,000.00 :
BOLICIAL SEGURIDAD PUBLICA

En el caso de los estimulos de perseverancia y lealtad que se otorga a los trabajadores que
cumplen 10, 15, 20, 25, 30, 35 y 40 afios de servicio, el incremento sera de conformidad
con lo establecido en el articulo 63 de la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios.
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Il Poder Legislativo del Estado de Campeche.

Previsic Total Neto
Clave Sueldo revision Otras Total de Total de Mensual
) Denominacion del Social . . .
del Nivel Mensual , Percepcion| Percepcion Deduccidn (Incluidas | Tipo de Plaza
Puesto Multiple
Puesto Base es Mensual Mensual Deducciones
Mensual
Mensuales de ISR e IM5SS)
SECRETARIO
GENERAL, AUDITOR
SUPERIOR,
DIRECTOR GENERAL
PLSADC| 2.0 $93,782.00| 5 2,272.00|% - |5 96,054.00 | $38,336.00 | 5 57,718.00 |CONFIANZA
¥ TITULAR DEL
ORGAND
INTERMNODE
CONTROI
PLAA 3.1 |ASESOR S58,049.00 | 8  2,272.00 | % - |5 60,321.00 | $22,266.00 | 5 38,055.00 |CONFIANZA
PLAB 3.0 |ASESOR $52,806.00 |8 2,272.00 | % - |5 55,078.00 | 521,230.00 | $ 33,848.00 |CONFIANZA
PLDA 4.3 |DIRECTOR S82,042.00| 8 2,272.00|% - |5 84,314.00 | $33,780.00 | $ 50,534.00 |CONFIANZA
PLDB 4.2 |DIRECTOR S60,233.00 )8 2,272.00 | 5 - |5 62,505.00 | $23,200.00 | $ 39,305.00 |CONFIANZA
PLDC 4.1 |DIRECTOR $45,441.00| 5 2,272.00 |3 - |5 47,713.00 | $16,600.00 | 5 31,113.00 |CONFIANZA
PLDD 4.0 |DIRECTOR $35,056.00 | & 2,272.00 | % - |5 37,328.00 | 511,833.00 | $ 25,495.00 |CONFIANZA
PLSA 5.3 |SUBDIRECTOR $30,432.00| 8 227200 | % - |5 32,704.00 | 510,082.00 | $ 22,622.00 |CONFIANZA
PLSB 5.2 |SUBDIRECTOR $25,941.00 | &8  2,272.00 | & - |s 28213.00| % 8206.00 | $ 20,007.00 |CONFIANZA
PLSC 5.1 |SUBDIRECTOR S24381.00| 5 2,272.00|% - |5 26,653.00 |5 7,606.00 | 5 19,047.00 |CONFIANZA
PLSD 5.0 |SUBDIRECTOR S18,854.00 | 8  2,272.00 | % - |5 22,126.00 | 5 5,897.00 | $ 16,229.00 |CONFIANZA
IEFE DE _ .
PLIDA | 7.2 S18,810.00 ) S 2,272.00 | % - |5 2.,082.00 | % 5,520.00 | $ 15,562.00 |CONFIANZA
DEPARTAMENTO
PUDE | 7.1 JEFE DE S$17,297.00| S 227200 | % S 19,569.00 | 5 4,975.00 | 5 14,594.00 |CONFIANZA
| DEPARTAMENTO il ke rIos ek P
IEFE DE
PUDC | 7.0 S15,713.00| S 2,272.00 | % - |5 17,985.00 | 5 4,404.00 | $ 13,581.00 |CONFIANZA
DEPARTAMENTO
PLAEA | B.1 ANALISTA $14,13500| S 192200 | % S 16,057.00 | % 3,815.00 | 5 12,242.00 |CONFIANZA
" |ESPECIALIZADO T e T reoo e
ANALISTA . ~
PLAEE | B.O $12,482.00| S 1,922.00 | % - |5 14,404.00 | 5 3,219.00 | S 11,185.00 |CONFIANZA
ESPECIALIZADO
PLANA | 9.1 |ANALISTA $11,791.00 | & 1,243.00 | & - |5 13,034.00 | % 2,930.00 | % 10,104.00 |BASE
PLANB | 9.0 |ANALISTA $10,982.00 | & 1,243.00 | § - |8 12,225.00 | $ 2,639.00 | 5 9,586.00 |BASE
PLIGA | 10.2 |IEFE DE GRUPO S 9,389.00|% 1,159.00 | 8 - |5 10348.00|% 2,125.00 |5 8,423.00 |BASE
PLIGE | 10.1 |IEFE DE GRUPO $ 817100 % 1,159.00 | § - |s 10,230.00 | $ 2,055.00 | & 8,275.00 |BASE
PLUGC | 10.0 [JEFE DE GRUPO S 8676005 1,159.00 | % - |5 983500|% 1,887.00 |5 7,948.00 |BASE
Clave del Puesto Dietas
Puesto
PLDIP DIPUTADOS 554,809
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PRESTACIONES

PUESTOS QUE GOZAN DE LA
CONCEPTO IMPORTE PRESTACION
QUINQUENIO De $100 a $226 NOMINA GENERAL
FONDO DE AHORRO De $2000 a $6,500 MANDOS SUPERIORES
VALE DE DESPENSA MENSUAL $550.00 PERSONAL DE BASE SINDICALIZADO
BONO DE DiA DE REYES $1,250.00 PERSONAL DE BASE SINDICALIZADO
10 ANOS - 100 V.5.M.
15 ANOS - 160 V.5.M.
PERSEVERANCIA Y LEALTAD 20 ANOS - 260 V.5.M. NOMINA GENERAL
NUMERO DE VECES DE 5.M.G. 25 ATOS “300V.SM. 1 pERSONAL CON AROS CUMPLIDOS
30 ANOS - 460 V.5.M.
35 ANOS - 560 V.5.M.
40 ANOS - 660 V.5.M.
VALES DE DESPENSA DEL DiA DEL De $1,800.00 A NOMINA GENERAL PERSONAL
EMPLEADO $1.900.00 - SINDICALIZADO HASTA MANDOS
MEDIOS
PERSONAL MERECEDOR DEL
EMPLEADO DISTINGUIDO $7,500.00 PREMIO
BONO DEL DiA DEL NINO $500.00 PERSONAL SINDICALIZADO
BONO DEL DiA DE LA MADRE $500.00 PERSONAL SINDICALIZADO
PRIMA DE VACACIONES 30%Y 40% NOMINA GENERAL 30 %
PERSONAL SINDICALIZADO 40 %
CONCEPTO IMPORTE | PUESTOS QUE GOZAN DE LA PRESTACION
BONO DEL DiA DEL PADRE $400.00 PERSONAL SINDICALIZADO
BONO DE UTILES ESCOLARES | $600.00 PERSONAL SINDICALIZADO
BONO DE FIELES DIFUNTOS $250.00 PERSONAL SINDICALIZADO
AGUINALDO 45 Dias NOMINA GENERAL
VALE DE PAVO 8-10 KG. NOMINA GENERAL
CANASTA NAVIDENA $1,400.00 PERSONAL SINDICALIZADO
BONO DE FIN DE ANO $3,000.00 PERSONAL SINDICALIZADO
VALE DE DESPENSA NAVIDENO | $3,000.00 PERSONAL SINDICALIZADO
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1. Poder Judicial del Estado de Campeche.

Previsio Total Neto
Clave e s Sueldo rev|f|on Otras Total de Total de Mensual .

. Denominacion del Social . . s . s . Tipo de
del Mivel Puesto Mensual Miltinle Percepciones | Percepcion Deduccion {Incluidas Plaza
Puesto ues Base Mensﬂal Mensuales Mensual Mensual Deducciones

de ISR e IMS5)
NIUO1 | 3.1 |Presidente $50,660.00 | $2,350.00 | $45,443.00 | $98,453.00 | $31,294.54 | $67,158.46 | CONFIANZA
NIUOL | 3.1 |Magistrado $50,660.00 | $2,350.00 | $45,443.00 | $98,453.00 | $31,294.54 | $67,158.46 | CONFIANZA
NADO1 | 3.1 | Conssjero $50,660.00 |$2,350.00 | $45,443.00 | $98,453.00 | 531,294,534 | $67,158.46 | CONFIANZA
Profesor-Investigador v o T . S0
NACOZ | 4.2 | o oW Tribunal | S42:890.00 | $2,350.00 | $17,630.00 | $62,870.00 | $18,798.79 | $44,071.21 | CONFIANZA
NADOZ | 4.2 | Oficial Mayor $42,890.00 | $2,350.00 | $17,630.00 | $62,370.00 | $18,798.79 | $44,071.21 | CONFIANZA
NADO3 | 4.2 | Secretario Ejecutivo $42,890.00 |$2,350.00| $17,630.00 | $62,870.00 | 518,798.79 | $44,071.21 | CONFIANZA
NIUD4 | 4.2 ii{:;;fo'f General de | 445 890,00 | $2,350.00 | $17,630.00 | $62,870.00 | $18,798.79 | $44,071.21 | CONFIANZA
NIUOS | 4.1 ﬂ:frfD'I_J“ad“”E”t'e $33,090.00 |$2,350.00 | $16,150.00 | $51,590.00 | $14,595.77 | $36,994.23 | CONFIANZA

NADOSA | 4.1 | Administrador General | $33,090.00 |$2,350.00 | 516,150.00 | 551,590.00 | 514,595.77 | $36,994.23 | CONFIANZA

NADOS | 4.1 | Contralor Interno $33,090.00 | $2,350.00 | $16,150.00 | $51,590.00 | $14,595.77 | $36,994.23 | CONFIANZA
NIUO7 | 5.3 fgﬁg”“e’g‘c“e'd{’s 431,370.00 | $2,350.00| $0.00 | $33,720.00 | $9,144.55 | $24,575.45 | CONFIANZA
nuo7a | 5.3 ?Sz”,;;”dizt"a“rde $31,370.00 [$2,350.00| $0.00 |[$33,720.00| $3,144.55 | $24,575.45 | CONFIANZA
NACOS | 5.3 | Profesor — Investigadar | $30,602.00 | $2,35000 | $0.00 | $32,958.00 | $9,144.55 | $23,813.45 | CONFIANZA
NADOD | 5.2 | Director $27,250.00 [$2,350.00| $0.00 |$29,600.00 | $7,704.03 | $21,295.97 | CONFIANZA
MIU1Z | 5.1 EZ{EE”B Provectista | ¢54 450.00 | $2,350.00| $0.00 | $26,800.00 | $6,725.09 | $20,074.91 | conFiaNzA

NAC10 | 5.0 | Secretaria Académica $23,196.00 |$2,350.00 $0.00 $25,546.00 | $6,302.36 | $19,243.64 | CONFIANZA

Secretaria . R .
NAC10A | 5.0 |, oot $23,196.00 |$2,350.00| $0.00 | $25,546.00 | $6,302.35 | $19,243.64 | CONFIANZA
NAD11 | 5.0 |Subdirector $23,196.00 |$2,350.00| $0.00 | $25,546.00 | $6,302.35 | $19,243.64 | CONFIANZA
MAD11A| 5.0 ﬁf;itlj’;;BCIde $23196.00 | $2,350.00 | $0.00 | $25,546.00 | $6,302.35 | $19,243.64 | CONFIANZA
= L=
MAD14A | 5.0 i?f’:l'_injsdmCE”t"a'de $23,196.00 | $2,350.00| $0.00 |$25,546.00 | $6,302.36 | $19,243.64 | CONFIANZA
NIUL3 | 6.1 ggf;'ﬁt:,',"ap'“x'l'er'ce 418,480.00 | $2,35000 | 40,00 | $20,830.00 | $4,755.23 | $16,074.77 | CONFIANZA
NAD14 | 6.1 g;gli'\c'lﬁ? A% $12,420.00 |$2,350.00| $0.00 |$20,830.00 $4,755.23 | $16,074.77 | CONFIANZA
NIULS | 7.1 | Actuario de sala $17,040.00 |$2,350.00| $0.00 |$19,390.00| $4,283.30 | $15,106.70 | CONFIANZA
NIUL6 | 7.1 |Mediador $17,040.00 |$2,350.00| $0.00 |$19,390.00 $4,283.30 | $15,106.70 | CONFIANZA
NAD17 | 7.0 |Jefe de Area "B 416,440.00 |$2,350.00| $0.00 | $18,790.00 | $4,086.20 | $14,703.80 | CONFIANZA

NJU1g | 7.0 |Secretario de Acuerdos | &6 4000 |$2,350.00| $0.00 | $18790.00 | $4,086.20 | $14,703.80 | CONFIANZA
Primera Instancia

Encargado de - ' . o = o . -
NIUIBA | 7.0 | S o de Causas £15,440,00 |$2,350.00| $0.00 |$18790.00 | $4,086.20 | $14,703.80 | CONFIANZA
MIU18B | 7.0 |Secretario de Actas $16,440.00 | $2,350.00 |  $0.00 | $18,790.00 | $4,086.20 | $14,703.80 | CONFIANZA
MIU1BC | 7.0 |Encargado de Sala £15,440,00 |$2,350.00| $0.00 |$18790.00 | $4,086.20 | $14,703.80 | CONFIANZA
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NJU1g | 7. |Secretario de Acuerdos | «go r4n 00 [¢235000| S0.00 | $18,790.00 | $4,085.20 | $14,703.80 | CONFIANZA
de Juzgado Menor

NAC20 | 8.3 |Coordinador Escolar $12,296.00 | $2,350.00| $0.00 | $14,645.00| $2,727.51 | $11,918.49 | CONFIANZA
N&D21 | 8.3 | Audliar Técnico "a” $12,296.00 | $2,350.00| $0.00 | $14,648.00| $2,727.51 | $11,918.49 | CONFIANZA
NIUZ2 | 83 gjﬂeta”” Audliarde | o5 29600 [$2,35000| S0.00 | $14,648.00| $2,727.51 | $11,918.49 | conFianza
NJUZ3 | 8.2 iﬁ;‘ﬁ;ﬁ”” Proyeclists | ¢y 700.00 |$2,350.00| $0.00 | $13,050.00 | $2,242.96 | $10,807.04 | CONFIANZA
Secretario Auxiliar 6 . y . P I .
Nguz4 | B | e $10,002.00 | $2,350.00| $0.00 | $12,352.00| $2,038.49 | $10,313.51 | CONFIANZA
NJUZ4 | 8.1 |Coordinador Judicial $10,002.00 | $2,350.00| $0.00 | $12,352.00| $2,038.49 | $10,313.51 | CONFIANZA
N&D25 | 8.1 | Auwdliar Técnico "B” $10,002.00 | $2,350.00| %000 |$12,352.00| $2,038.49 | $10,313.51 | CONFIANZA
NAD26 | 8.0 | Auiliar Técnico "c” $9,022.00 |$2,350.00| $0.00 |$11,372.00| §1,767.45 | $9,604.55 | CONFIANZA
NIUZ7 | 8.0 | Actuario 49,022.00 |$2,350.00| $0.00 |$11,372.00| $1,757.45 | $9,604.55 |CONFIANZA
MIU274 | 8.0 | Invitador $9,022.00 |$2,350.00| $0.00 |$11,372.00| §1,767.45 | $9,604.55 | CONFIANZA
MIU278 | 8.0 | Notificador $9,022.00 |%$2,350.00| $0.00 |$11,372.00| $1,757.45 | $9,604.55 |CONFIANZA
NaD28 | 9.1 | Awdliar Técnico "D" 47,770.00 |$2,350.00| $0.00 |$10,120.00 | $1,482.45 | $8,657.55 |CONFIANZA
Auxiliar Administrativo . i . -
NAD29 | 10.2 [ por T $4,804.00 |42,350.00| $38.68 | $7,192.68 | $529.33 | %6,663.35 |BASE
NIUZ0 | 10.2 | Ausiliar Judicial 44,204.00 |$2,350.00| 43868 | $7,192.68 | %529.33 | %65,663.35 |BASE
MIU304 | 10.2 | Awdliar de Actas 54804.00 |$2,350.00| $38.68 | $7,192.68 | $529.33 | %6,663.35 |BASE
NJU30B | 10.2 | Auxliar de Sala 44,204.00 |$2,350.00| 43868 | $7,192.68 | %529.33 | %65,663.35 |BASE
MIU30C | 10.2 ’;‘t‘;‘::‘fﬂ"de’”‘tenmn d | s480400 |$2,350.00| $3smes | ¢7,192.68 | $529.33 | $6,663.35 |mASE
MIU30C | 10.2 | Auxliar de Causas $4,804.00 |42,350.00| $38.68 | $7,192.68 | $529.33 | %6,663.35 |BASE

Auxiliar Administrativo

MAD31 | 10.2 “c* polivalents 54,804.00 |52,350.00 538.68 $7,192.68 $529.33 $6,663.35 | BASE
Auxiliar de Servicios oy e

NAD3Z | 101 | o o eslente $4,366.00 |$2,350.00| S$123.42 | $6,839.42 | $480.85 | $6,358.57 |BASE

NJU32 | 11.1 | Juez de Conciliacion $3,406.00 |$2,350.00| $208.86 | $5,964.85 | $375.54 | $5,589.32 |BASE
Secretario de . o . o

NIU34 | 11.0 Conciliacicn §3,298.00 |52,170.00 $215.76 $5,683.76 $363.32 $5,320.44 | BASE
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PRESTACIONES

PUESTOS GQUE GOZAN ESTA

CONCEPTO IMPORTE 1S uE ooz
- NOMINA GENERAL
DE $30.08 = -
QUINQUENIOS HASTA §72.22 - gﬁk%&fggﬁbg”—
(MENSUAL) RESPECTIVOS.
NOMINA GENERAL
£350.00 - SOLO PERSONAL DE NIVEL
VALES DE DESPENSA (MENSUAL) 10.2 ASIGNADO AL SEGUNDO
SUAL) DISTRITO JUDICIAL EN CD.
DEL CARMEN.
& SMGDY NOMINA GENERAL -
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA (MENSUAL) - SOLO PERSONAL QUE

CUMPLE LOS REQUISITOS

AGUINALDO

PRIMA VACACIONAL

45 DIAS DE SUELDO
BASE ¥ PREVISION
SOCIAL MULTIPLE

30% DE 15 DI'ASN. DOSs
WECES AL ANO

NOMINA GENERAL

MNOMINA GENERAL

MEDALLAS DE DISTINCION

COSTO PROMEDIO
FOR MEDALLA
55,300.00

NOMINA GENERAL
- SOLO PERSONAL QUE
CUMPLE LOS REQUISITOS.

FPERSEVERANCIA Y LEALTAD

10 ANOS - 100 SMGDV.

15 ANOS - 160 SMGDV.
20 ANOS — 260 SMGDV.
25 ANOS — 360 SMGDVY.
30 ANOS — 460 SMGDVY.
35 ANOS — 560 SMGDV.

40 ANOS - 660 SMGDV

NOMINA GENERAL: .
- PERSONAL CON LOS ANOS3
DE SERVICIO CUMFLIDCS

NOMINA GENERAL:

EMPLEADO DISTINGUIDO $7,500.00 - S0OLO EL PERSONAL QUE
CUMPLE LOS REQUISITOS

i . NOMINA GENERAL:
ESTIMULO ANUAL AL DESEMPENO $2,000.00 - S0OLO EL PERSONAL QUE

CUMPLE LOS REQUISITOS.

WVALES DE DESPENSA POR DiA DEL EMPLEADO

DE$1.800.00 A
$3,000.00

NOMINA GENERAL

APOYOQ PARA NOTIFICACIONES ( EN VALES DE

DE $500.00 A 52,200.00

NOMINA GENERAL:

COMBUSTIBLE) - ACTUARIOS.
- - NOMINA GENERAL:
Dis INTERNACIONAL DE LA MUJER $200.00 = ODAS LAS MUJERES.
: NOMINA GENERAL:
Dia DE LAS MADRES $300.00 - TODAS LAS MADRES
. NOMINA GENERAL:
Di4 DEL PADRE $300.00 - TODOS LOS PADRES
DiA DE LA INSTITUCIONALIZACION DEL PODER $300.00 NGMINA GENERAL
JUDICIAL
ANO JUDICIAL £400.00 NOMINA GENERAL
FIELES DIFUNTOS §300.00 NOMINA GENERAL
FIN DE ANC $300.00 MNOMINA GENERAL
VALES DE PAVO DE 8 A10KG MNOMINA GENERAL

AFPOYO PARA UNIFORMES

TELA Y $400.00 PARA
LA CONFECCION

MOMINA GENERAL
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ESTIMULO POR LA IMPARTICION DE CLASES EN LA

ESCUELA JUDICIAL

540000 FOR HORA

NOMINA GENERAL:
- S0LO PERSONAL QUE
CUMPLE CON LOS
REQUISITOS

NOMINA GENERAL:
- TRABAJADOR QUE FRESENTE
ACTA DE DEFUNCION DE

APOYO POR FALLECIMIENTO $3,000.00 FAMILIAR (FACELLIMIENTO DE

PADRES, CONYUGE E HIJOS

DEL TRABAJADOR), PREVIA

SOLICITUD POR EL APOYO.
. HASTA 560,000.00 | NOMINA GENERAL:

GASTOS MEDICOS ANUAL - MANDO SUPERIOR
ESTIMULO AL DESEMPERNO, COMISIONES NOMINA GENERAL
ESPECIALES, Y TRABAJOS TECNICOS DE $500.00 A - MANDO SUPERIOR.
: 540,000.00 - SOLO PERSONAL QUE CUMPLE CON

EXTRAORDINARIOS

LOS REQUISITOS.

SMGDV: SALARIOS MINIMOS GENERALES DIARIOS VIGENTES.
EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO CUBRE LAS APORTACIONES PATRONALES DE SEGURIDAD SOCIAL
ANTE EL INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL (IMS3), INSTITUTC DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE CAMPECHE (ISSSTECAM) Y EL INSTITUTO DE LA

VIVIENDA DE LOS TRABAJADORES (INFONAVIT).
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Organos Publicos Auténomos
V. Comisién de derechos humanos del Estado de Campeche.
Cuotas Total Neto
Prevision Patronales Mensual
Clave | Denominacion | US40 | goeial otras Totalde | Totalde |; .\ c0s| iMSS (Incluidas | _
del Nivel del Puesto Mensual Mlﬁltlple Percepc|°n95 Percep=|0n Deduccion Estatales INFONAVIT | Deducciones Tlpo de Plaza
Puesto Base Mensual Mensuales Mensual Mensual e de ISR e
ISSSTECAM|  IMSS)
DHD | 44 |PpADIRECCION 505 066.00 | $3.060.00| $19.203.00 |$118.229.00 | $44,625.00 | $4.227.00 | $26,113.00 | $73.604.00 | CONFIANZA
DHD | 43 [phiniRECCION |66 071,00 [$3,08000 | $17.103.00 | $96.234.00 | $32,367.00 | $2.925.00 | $23.427.00 | $63.857.00 | CONFIANZA
DIRECCION
pHD | 42 | DRECCON $52,337.00 | $3,060.00| $12,850.00 | $68,247.00 |$21358.00 | $2,119.00 | $16,599.00 | $46,.889.00 | CONFIANZA
DIRECCION ’
DHD | 41 |DRECCION $49,902.00 | $3,060.00| $10,750.00 | $63,712.00 |$19,715.00 | $2,185.00 | $15,848.00 | $43,997.00 | CONFIANZA
DIRECCION )
DHD | 40 |PRECCION $47,183.00 | $3,060.00| $6,655.00 | $56,898.00 |$17,356.00 | $1,912.00 | $15,008.00 | $39,542.00 | CONFIANZA
DIRECCION
DHD | 3 |DRETEON $45,134.00 | $3.060.00| $2455.00 | $50649.00 |$15.244.00 | $1.715.00 | $14.376.00 | $35405.00 | CONFIANZA
DIRECCION
DHD | 38 |DRTEON $42,440.00 | $3.060.00| $2455.00 | $47.955.00 |$14,123.00 | $1,655.00 | $13.544.00 | $33,832.00 | CONFIANZA
DIRECCION ;
DHD | 37 |DRlEon $40,604.00 | $3.060.00| 52.980.00 | $46,.644.00 |$13.517.00 | $1,582.00 | $12.977.00 | $33127.00 | CONFIANZA
DIRECCION
DHD | 3 | DIRECCION $40,604.00 | $3.060.00| $2,350.00 | $46,014.00 |$13.328.00 | $1,562.00 | $12.977.00 | $32,686.00 | CONFIANZA
DIRECCION
DHD | 35 | lZoN $37,738.00 | $3.060.00| 55250.00 | $46,048.00 |$13,006.00 | $1,558.00 | $12,092.00 | $33,042.00 | CONFIANZA
DIRECCION ;
DHD | 34 | DIRECCION $34,355.00 | $3.060.00| 54.030.00 | $41445.00 |$11.233.00 | $1.409.00 | $11,048.00 | $30,212.00 | CONFIANZA
DHD | 33 | DIRECCION $34,355.00 | $3.060.00| $3505.00 | $40,.920.00 |$11,075.00 | $1,393.00 | $11,048.00 | $29,845.00 | CONFIANZA
DHD | 32 |DIRECCION $39,435.00 | $3.060.00| 5235000 | $44,845.00 |$12,842.00 | $1,524.00 | $12.616.00 | $32,003.00 | CONFIANZA
DHD | 31 | DIRECCION $34,355.00 | $3,060.00 | $5,500.00 | $42,915.00 | 511,674.00 | $1,502.00 | $11,048.00 | $31,241.00 | CONFIANZA
DHD | 30 |DIRECCION $34,355.00 [$3.060.00 | $1,300.00 | $38.715.00 | $10,545.00 | $1,324.00 | $11,048.00 | $28,170.00 | CONFIANZA
DHD | 29 | DIREGCION $32.711.00 |$3.060.00| 25000 | $36,021.00 | 59.721.00 | $1,238.00 | $10.540.00 | 526,300.00 | CONFIANZA
DHD | 28 | DIRECCION 53165900 |$3,060.00 | 25000 | 534,969.00 | 59,351.00 | $1,203.00 | $10215.00 | $25618.00 | CONFIANZA
DHD | 27 | DIRECCION $29,026.00 |$3.060.00 | $1,825.00 | $33.911.00 | $8,797.00 | $1,165.00 | $5.402.00 | $25.114.00 | CONFIANZA
DHD | 26 | DIRECCION $22,723.00 |$3.060.00 | $6.550.00 | $32,333.00 | S7.695.00 | $1,194.00 | $7.457.00 | 524.638.00 | CONFIANZA
DHD | 25 | DIRECCION $18,38000 | $3.060.00 | 5445000 | 52589000 | S569900 | $939.00 | $6.11600 | $2019100 | CONFIANZA
DHM | 24 | ZOORONACION ) 620,097.00 [$2.040.00| 5235000 | 524.487.00 | $5817.00 | $856.00 | $6.646.00 | $18670.00 | CONFIANZA
DHM | 23 | SOORDINACION 161997000 |$2.04000 | §25000 | $22.260.00 | $5,32600 | $82100 | $6.607.00 | $16934.00 | CONFIANZA
oHM | 22 | SOORDINACION 1§17 75200 [$2.040.00|  $880.00 | 52067200 | $4,730.00 | $809.00 | $592200 | $15942.00 | CONFIANZA
oHM | 21 |ZOONDINACION 61574300 [$2.040.00|  $880.00 | $18.662.00 | $4,088.00 | $706.00 | $530200 | $14.595.00 | CONFIANZA
OHM | 20 | SPORDINACION 1614.193.00 |$2.04000 | $182500 | $18.056.00 | $3,75900 | $66400 | $4823.00 | $1429900 | CONFIANZA
DHM | 19 |COORDINACION |$13.791.00 |$2,04000| 130000 | $17,131.00 | 53.514.00 | $690.00 | $4.699.00 | $13.617.00 | CONFIANZA
DHM | 18 | COORDINACION |$13.66300 |$2,04000| $880.00 | $16,583.00 | $3,33300 | $67300 | $4659.00 | $13.20000 | CONFIANZA
DHM | 17 |COORDINACION |$13.663.00 |$2,04000| $670.00 | $16,373.00 | $3,336.00 | $610.00 | $4.659.00 | $13,035.00 | CONFIANZA
DHM | 16 |COORDINACION |$12.214.00 |$2.04000| $77500 | $15,029.00 | 52,883.00 | $548.00 | $4.212.00 | $12.146.00 | CONFIANZA
DHM | 15 |COORDINACION |$10,601.00 |$2,04000| $98500 | 513,626.00 | 52.405.00 | $535.00 | $3714.00 | $11.221.00 | CONFIANZA
DHM | 14 |COORDINACION |$10200.00 |$2,04000| $250.00 | $12.490.00 | 52,155.00 | 546600 | $3,590.00 | $10,335.00 | CONFIANZA
DHM | 13 |COORDINACION | $8,831.00 |$2,04000| $880.00 | $11,751.00 | 51,857.00 | $485.00 | $3,168.00 | 59.884.00 | CONFIANZA
DHM | 12 |COORDINACION | 57.462.00 |$2.04000| $98500 | $10487.00 | $1,510.00 | $426.00 | $2.761.00 | $8.977.00 | CONFIANZA
DHM | 11 |COORDINACION | $7.18100 |$2,04000| $880.00 | $10,10100 | $143500 | $41400 | $2.677.00 | SB.66600 | CONFIANZA
DHA | 10 | ADMINISTRATIVO | $7.18100 |$153000| $172000 | $1043100 | $1,54600 | $40800 | $2.677.00 | $8.88500 | CONFIANZA
DHA | 09 | ADMINISTRATIVO | $7,114.00 |$1,53000| 151000 | $10,154.00 | $1,494.00 | $388.00 | $2.657.00 | $8.660.00 | CONFIANZA
DHA | 08 | ADMINISTRATIVO | 57.114.00 |$153000| 130000 | $5.944.00 | 51.466.00 | 541200 | $2.657.00 | $8.476.00 | CONFIANZA
DHA | 01 |ADMINISTRATIVO| 57.114.00 |$153000| $1.090.00 | $5.734.00 | 51.443.00 | 547400 | $2.657.00 | $8.291.00 | CONFIANZA
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DHA 06 | ADMINISTRATIVO | $7,114.00 |$1,530.00 $670.00 $9,314.00 | $1,397.00 | $392.00 $2,657.00 $7,917.00 CONFIANZA
DHA 05 | ADMINISTRATIVO | $6.772.00 | $1,530.00 $670.00 $8,972.00 | $1,321.00 | $380.00 $2,556.00 $7,651.00 CONFIANZA
DHA 04 | ADMINISTRATIVO | $6.468.00 |$1,530.00 $670.00 $8,668.00 | $1,040.00 | $343.00 $2,465.00 $7,628.00 CONFIANZA
DHA 03 | ADMINISTRATIVO | $5,859.00 |$1,530.00 $985.00 $8,374.00 $904.00 $376.00 $2,285.00 $7.470.00 CONFIANZA
DHA 02 [ADMINISTRATIVO | $5,850.00 |%$1,530.00 $250.00 $7,639.00 $784.00 $366.00 $2,285.00 $6,855.00 CONFIANZA

DHA 01 | ADMINISTRATIVO | $5.374.00 |$1,530.00 $250.00 $7,154.00 $677.00 $293.00 $2,141.00 56.477.00 CONFIANZA

. La columnz referida a las deducciones incluye el Impuesto Sobre [a Renta y |as cuotas obreras de Seguridad Social. Adicionalmente el nivel DHD44 incluye el descuento del
5% de la prestacion de Fondo de Ahormo.

+  La referente a los Impuestos Estatales estd integrada per la sumatoria del “Impueste del 2% sobre Nominas™ e “Impuesto Adicional para la Preservacion del Patrimenio
Cultural, Infraestructura y Deporte”.

+  LaComisién de Derechos Humanos del Estado de Campeche refendra y enterara los impuestos de los servidores pablicos v las contribucicnes de seguridad social, conforme
ala Ley del Impuesto Sobre |a Renta, Ley de Seguridad y Servicios Scciales de los Trabajadores del Estade de Campeche, Ley del Seguro Social, Ley del Instituto del Fondo
Nacional de |a Vivienda para los Trabajaderes y demas disposiciones aplicables.

. Las Percepciones Metas, pueden sufrir ajustes en su importe, debido a las variables econdmicas tales como el Salario Minimo y |as tarifas aplicables para la retencian del
Impuesto Sobre la Renta vigentes para el gjercicio fiscal 2019 Los montos publicados estan calculados con las tablas vigentes del ejercicio fiscal 2018

PRESTACIONES AL PERSONAL DE CONFIANZA.

CONCEPTO IMPORTE PUESTOS QUE GOZAN LA PRESTACION
Quinquenios De $50 hasta $250 Nomina general por cada cinco afios
cumplidos.
Aguinaldo 45 dias de salario Nomina general.

Nomina general con los anos cumplidos

Perseverancia y Lealtad De 110 UMA a 460 UMA . - . .
necesarios a partir de los 10 afios.

5 dias de sueldo base por

Prima Vacacional . ;
cada periodo vacacional

Ndmina general.

5 dias de Salario por Ajuste 5 dias de sueldo base Nomina general egc_lusw_amente personal
de Calendario administrativo.

Fondo de Ahorro por
separacion del cargo

Aplicable exclusivamente para el Nivel Alta

o
5% sueldo base. Direccion.

Momina general aplicable en caso de

Ayuda para Gastos fallecimiento del trabajador, extensivo a

Funerarios $15,000.00 Conyuge, Concubina o Concubino, Hijos y
Padre o Madre.
Vales electrénicos de ayuda .
de Enera. $4.000.00 Ndmina general.
Vales electranicos del Dia
del Empleado de la $5,000.00 Moémina general.
CODHECAM.
Vales electronicos del Dia de $2,000.00 Némina general de Madres trabajadoras.
la Madre.
Vales electronicos del Dia $2.000.00 Nomina general de Padres Trabajadores.

del Padre.

MNomina general de servidores publicos con
$2.000.00 hijos inscritos en nivel preescolar hasta
licenciatura.

Vales electronicos de ayuda
de Utlles Escolares.

Vales electronicos de

Canasta Navidefia. $2,000.00 Moémina general.

Bono de Fin de Afio De 10 hasta 22 dias de Ndmina general.
sueldo base
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V. Instituto Electoral del Estado de Campeche.
MENSUAL
REMUNERACION
. NETA
NIVEL PUESTO . REMUNERACION | TOTAL DE MENSUAL?
SUELDO PSM COMPENSACION BRUTA DEDUCCION
MENSUAL MENSUAL | _ (INCLUIDAS
DEDUCCIONES
DE ISR E IMSS)
1.3 | Presidente del Consejo General $84,102.59 | $1,710.00 $28,000.00 $113,812.59 $43,107.00 $70,705.59
1.2 | Consejero Electoral $65,992.00 | $1.710.00 $22,720.00 $90,422 .00 $34,027.00 $56,395.00
1.1 | Secretario Ejecutive del Consejo General $63,120.00 | %$1,710.00 $21,320.00 $86,150.00 $32,386.00 $53,764.00
21 | Director Ejecutivo $37,334.00 |%1.710.00 $12,920.00 $51,964.00 517,714.00 $34,250 00
21 | Asesor Juridico $37.334.00 | $1,710.00 $12,920.00 $51,964.00 $17,714.00 $34,250.00
21 | Contralor Interno $37.334.00 |$%$1.710.00 $12,920.00 $51,964 00 $17,714 00 $34,250 00
2.1 | Titular de la Unidad de Fiscalizacion $37,334.00 | $1,710.00 $12,920.00 $51,964.00 $17,714.00 $34,250.00
2.1 | Titular de la Unidad de Vinculacion $37,334.00 | %$1,710.00 $12,920.00 $51,964.00 $17,714.00 $34,250.00
Titular de Area Administrativa Especializada
21 de Sistema de Tecnologia y COMpUto $37,334.00 | $1,710.00 $12,920.00 $51,964.00 $17,714.00 $34,250.00
3.2 | Titular de la Oficina de Presidencia $37,334.00 | $1,710.00 $12,920.00 $51,964.00 $17,714.00 $34,250.00
3.1 | Coordinador del SPEN $27,070.00 | %1,710.00 $7,470.00 $36,250.00 $10,955.00 $25,295.00
42 | Jefe de Departamento A $25,985.00 | %1,710.00 $5,280.00 $32,975.00 $9,801.00 $23,174.00
4.2 | Jefe de Departamento SPEN $25,985.00 | $1,710.00 $5,280.00 $32,975.00 5$9,801.00 $23,174.00
4.1 | Jefe de Departamento B $23,165.00 | %$1,710.00 $4,726.00 $29,601.00 58,547.00 $21,054.00
53 | Técnico SPEN $19.864.00 | $1,710.00 $2,982.00 $24,556.00 56,750.00 $17,806.00
52 | Asistente 518475800 |%1.710.00 $2,780.00 $22,968.00 56,155.00 $16,813.00
5.1 | Encargado Administrativo $15,430.00 | %$1,710.00 $2,315.00 $19,455.00 54,927.00 $14,528.00
62 | Auxiliar Técnico "A" $13.468.00 | $1,550.00 $2,030.00 $17,048.00 54,130.00 $12,918.00
6.1 | Secretaria Ejecutiva "A" $11,992.00 | $1,380.00 $1,215.00 $14,587.00 $3,362.00 $11,225.00
7.2 | Auxiliar Técnico "B" $11,654.00 | $1,336.00 $1,181.00 $14,171.00 $3,228.00 $10,943.00
7.1 | Secrefaria Ejecutiva "B" $10,428.00 | $1,210.00 $1,060.00 $12,698.00 5$2,744.00 $9,954.00
82 | Auxiliar Técnico "C" $9,392.00 $1,084.00 $942.00 $11,418.00 $2,342.00 $9,076.00
8.1 | Secretaria Adminisirativa $9,094.00 $1,052.00 $906.00 $11,052.00 5$2,236.00 5$8,816.00
9.2 | Vigilante $8,218.00 $988.00 $818.00 $10,024.00 $1,930.00 $8,094.00
9.1 | Auxiliar Administrativo $8,132.00 $894.00 $654.00 $9,680.00 51,861.00 5$7,819.00
9.1 | Chofer §8,132.00 $894.00 $654.00 $9,680.00 5$1,861.00 $7.819.00
10.2 | Auxiliar de Mantenimiento $7,6830.00 $862.00 $632.00 $9,324.00 51,764.00 5$7,560.00
102 | Conserje 57,830.00 $862.00 $632.00 $9,324.00 51,764.00 $7,560.00
10.1 | Auxiliar General $7,6830.00 $862.00 $632.00 $9,324.00 51,764.00 5$7,560.00

1) Importe sujeto a variacion de acuerdo a las disposiciones fiscales vigentes en 2019

Aguinaldo: equivalente a 45 dias sobre la percepcion bruta

Prima vacacional: equivalente a 30% sobre la percepcion bruta del periodo de vacaciones

La prima quinquenal se otorgara en razén de la antigliedad, per cada 5 afios de servicios efectivamente prestades hasta llegar a los 25 afios.

Vales de despensa autorizados en Junta General.
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CONCEPTO

IMPORTE

PUESTOS QUE
GOZAN DE
ESTA
PRESTACION

Cluinguenios

De § 30.08 a$72.22 (Mensual)

Momina General
por cada 5 anos
cumplidos.

Aguinaldos

45 dias de salario

MNamina General

Frima Yacacional

30% de 10 dias, por cada
Periodo vacacional

Mamina General

Ferseverancia y
lealtad

10 afios 150 SMGVY
15 afios 200 SMGV
20 afios 300 SMGV
25 aros 400 SMGV
30 arios 500 SMGV

Momina General
(Fersonal con los
afios de servicio

cumplidos)

Vales de Despensa

Dia del Padre

por Dia Empleado 53,200.00 Momina General
Electoral
Vales de Despensa Nomina General:
. , $1,200.00 Madres
Dia de la Madre :
trabajadoras
Némina General:
Vales de Despensa $1.200.00 Padres

trabajadores

Vale de pavo

De 8 kga 10 kg

Momina General

Yales Diciembre
Fiestas Decembrinas

$5,000.00

Mamina General

5 dias de Salario por
Ajuste de Calendario

5 dias de Sueldo Base

Mamina General

2\

Estimulo Anual al
Desempefio

$6,000.00

Nomina General:
persona gue
cumple los
requisitos

El IEEC cubre las aportaciones patronales de Sequridad Social ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IM33), Instituto de Servicios de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado
de Campeche (ISSSTECAM), v el Instituto del Fondo Macional de la Wivienda para los
trabajadores (INFOMNAVIT).
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VI. Comision de Transparencia v Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Campeche.
PRECEPCIONES
NETAS
: SUELDO OTRAS SUELDO
CODIGO PUESTO P.S.M. (INCLUIDAS
BASE PRESTACIONES BRUTO DEDUCCIONES
ISR EIMSS
21 COMISIONADO $110,922.00 | $2,671.00 $3,387.00 $116,980.00 $79,883.00
22 COMISIONADO $94,154.00 |%2,671.00 $3,387.00 $100,212.00 $69,613.00
SECRETARIA
31 EJECUTIVA $59,285.00 | $2,671.00 51,778.00 $63,734.00 $45,952.00
44 | JITULAR DE $50,390.00 |$2,671.00| §1,51200 | $54,573.00 |  $40,386.00
UNIDAD
42 TITULAR DE $38,174.00 | $2,671.00 $1,145.00 %41,990.00 $31,594.00
UNIDAD
5.1 DIRECTOR 536,013.00 | $2,671.00 51,080.00 $39,764.00 530,562.00
52 DIRECTOR $30,866.00 |%2,671.00 $926.00 $34 463.00 $26,995.00
JEFE DE
5.1 DEPARTAMENTO $20,470.00 |$2,671.00 5409.00 $23,550.00 $19,181.00
JEFE DE
6.2 DEPARTAMENTO $16,434.00 | $2,671.00 $329.00 $19,434 .00 $16,174.00
JEFE DE .
8.3 DEPARTAMENTO $12,818.00 | $2,671.00 5256.00 $15,745.00 $13,480.00
JEFE DE ;
6.4 DEPARTAMENTO 510,757.00 | $2,671.00 5215.00 $13,643.00 5$11,957.00
71 ANALISTA £9,520.00 |%2,671.00 $190.00 $12,381.00 $10,987.00
72 ANALISTA 58,648.00 |%2,671.00 5173.00 $11,492.00 510,202.00
73 ANALISTA $8,396.00 |%$2,671.00 5168.00 $11,235.00 $10,099.00
8.1 CHOFER 56,889.00 |%2,671.00 5138.00 $9,698.00 $9,102.00
AUXILIAR
9.1 ADMINISTRATIVO $3,965.00 |%$2,671.00 $79.00 $6,715.00 $6,683.00
10.1 MENSAJERO $2,753.00 |%$2,671.00 $55.00 $5,479.00 $5,592.00
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PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS AL PERSONAL

CONCEPTO IMPORTE PUESTOS
Aguinaldo 45 Dias sobre salz;r[;giglase Mas Prevision |\ an e ia coneral

Prima Yacacional 30% sobre salario base NOMINA General
2.69% sobre salario base del total de la
nomina general
Remanente por inasistencias, repartible

Fondo de Ahorro NOMINA General

Premio por : ) En niveles hasta jefe
. entre los trabajadores gue tengan 90%
Puntualidad de asistencia en adelanie. de Departamento
Honorarios por Dos contratos por $8,000.00 mensual Servicios
servicios cada uno para fortalecimiento de la Profesionales
profesionales Institucion. )
DICIEMBRE

LOS VALES ELECTRONICOS SERAN FAGADEROCS BAJO LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

1. QUE AL FINAL DEL EJERCICIO EXISTA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL.
2. QUE LO AUTORICE EL PLENO DE LA COMISION.
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VIL. Universidad Auténoma de Campeche.
Total Neto
Prevision Mensual
Clave Sueldo social Otrals Total d_g Total d_g (Incluidas Tipo de
del Puesto base miltinle | Pereepciones | percepcion Deduccidon Deducciones Plaza
puesto mensual mensﬂal mensuales mensual Mensual delISR e
IMSS)
1-1-1 RECTORA $82,680.72 | $1,500.00 $120.00 $84,300.72 | $38,706.52 | $45,594.20 |Confianza
1-1-2 | SECRETARIO GENERAL $62,434.50 | $1,100.00 $120.00 $63,654.50 | $268,507.88 | $35,146.62 |Confianza
1-1-3 | TESORERO $53,182.82 | $950.00 $120.00 $54,252 82 | $23,909.84 | $30,342.98 | Confianza
DIRECTOR ACADEMICO ]
1-1-4 DE FACULTAD $49,193.98 | $850.00 $120.00 $50,163.98 | $22,121.62 | $28,042.36 |Confianza
115 | DRECTOR GENERAL $39,017.34 | $700.00 | $120.00 | $39,.837.34 | $16,560.60 | $23276.74 |Confianza
DIRECTOR ACADEMICO ;
1-1-6 DE ESCUELA $44 393 80 | $800.00 $120.00 $45313.80 | $19,583.84 | $25,729.96 |Confianza
DIR. ACAD. ESC. ;
1-1-7 PREPARATORIA $39,017.34 | $700.00 $120.00 $39,837.34 | $16,978.62 | $22858.72 |Confianza
COORDINADOR ;
1-1-9 ACADEMICO $34 80738 | $600.00 $120.00 $35,527.38 | 51438206 | $21,14532 | Confianza
1-1-10 | CONTRALOR GENERAL $53,182.82 | $950.00 $120.00 $54,252 82 | $23,878.16 | $30,374.66 |Confianza
1-1-11 | ABOGADA GENERAL $53,182.82 | $950.00 $120.00 $54,252 82 | $23,976.10 | $30,276.72 | Confianza
S DIRECTOR DEL CENTRO s
1-1-12 DE COMPUTO $39,017.34 | $700.00 $120.00 $39,837.34 | $1698140 | $2285594 |Confianza
1-1-13 | COORDINADOR GENERAL | %44 393 80 | $800.00 $120.00 $45313.80 | $19,378.24 | $25,93556 |Confianza
1-2-1 | SRIO. PART. RECTOR $34 80738 | $600.00 $120.00 $35527.38 | $14,765.02 | $20,762.36 |Confianza
1-2-2 |DIRECTOR ADMIVO. $30,429.46 | $550.00 $120.00 $31,099.46 | $11,929.06 | $19,170.40 |Confianza
1-2-3 | SRIO. ACAD. FACULTAD $34,607.38 | $600.00 $120.00 $35,527.38 | $14376.86 | $21,150.52 |Confianza
1-2-4 | SUBDIRECTOR ADMIVO. $26,279.66 | $480.00 $120.00 $26,879.66 | $9,673.50 $17,206.16 | Confianza
1-2-6 | SRIO. ACAD. ESCUELA $30,429.46 | $550.00 $120.00 $31,099.46 | $12,550.90 | $18,548.56 | Confianza
SRIO. ACADEMICO ;
1-2-9 PREPARATORIA $26,27966 | $480.00 $120.00 $26,87966 | $10,311.32 | $16,568.34 | Confianza
1-2-11 | JEFE DEPTO. ADMIVO. $16,873.84 | $350.00 $120.00 $17,343.84 | $4,872.44 $12,471.40 | Confianza
1212 | COORDINADOR DE $26279.66 | $480.00 | $120.00 | $26.879.66 | $9.601.10 | $17.278.56 |Confianza
CARRERA
; JEFE DE DIVISION ;
1-2-13 ACADEMICA $34 80738 | $600.00 $120.00 $35527.38 | $14.39898 | $21,128.40 |Confianza
1-2-22 | JEFE DE UNIDAD ADMIVA. | $13,481.82 | $250.00 $120.00 $13,851.82 | $3,560.06 $10,291.76 | Confianza
1-2-23 | SUBJEFE $15,761.30 | $250.00 $120.00 $16,131.30 | $4,584.34 $11,546.96 | Confianza
1-2-27 | SUBJEFE MT $7.880.65 | $125.00 560.00 $8,065.65 | $1,237.74 $6,827.91 Confianza
JEFE DE
1-2-24 DEF'ARTAI'\-"IENTO $22 46534 | $350.00 $120.00 $2293534 | $8,170.98 $14,764 36 | Confianza
ACADEMICO
2-1-22 | TECNICO $10,936.98 | $500.00 $0.00 $11,436.98 | $2,511.44 $8,925 54 Base
2-1-23 | TECNICO AUXILIAR "B" 9,469 38 $500.00 %0.00 $9,969.38 | $1,941.78 $8,027 60 Base
2-1-24 | ASISTENTE $8,031.08 $500.00 %0.00 $8,531.06 | $1,487.64 $7,043.42 Base
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2-125 | AUXILIAR 'B" $7.347.08 | $500.00 $0.00 $7.847.08 | $1.03322 | $6.813.86 Base
2126 | TECNICO AUXILIAR "A" $6.369.40 | $500.00 $0.00 $6,86940 | $81478 | $6,05462 Base
2127 | AUXILIAR "A" $5.56186 | $500.00 $0.00 $6.06186 | 357080 | $549106 Base
2199 | FECNICO AUXILIARTE" $473464 | $250.00 $0.00 $498464 | $35384 | $4.63080 Base
2131 | AUXILIAR "B" MT $367346 | 525000 $0.00 $3.92346 | $17840 | $374506 Base
TECNICO DOGENTE
312 | EoNCO DO $13.962.70 | $600.00 $0.00 $14562.70 | $3654.28 | $10.90842 | Base
TEC. DOCENTE .
313 | e A T $6.981.36 | $300.00 $0.00 $7.281.36 | $1.01534 | $6.266.02 Base
314 | haoe o IGABOR 516,400 66 | $600.00 $0.00 $17,009.66 | $4.83596 | $12,17370 | Base
PROF E INVESTIGADOR
315 |FROTE YT $8.204.80 | $300.00 $0.00 $8.504.80 | $164658 | $6.85822 Base
316 | hoor EINVESTIGADOR 51840120 | s500.00 $0.00 $19,00120 | $5582.26 | $13.41894 | Base
317 | hoon G ESTIGADOR 1 ga0,616.68 | $600.00 $0.00 $21,216.68 | $6,609.20 | $14,60748 | Base
318 | RRO7 FINVESTIGADOR 1 59383400 | s600.00 $0.00 $2443400 | $7.90156 | $1653244 | Base
319 |PROEFINVESTIGADOR | 42521274 | s600.00 $0.00 $28,812.74 | $10,551.00 | $18.26174 | Base
310 | FROIGENVESTISADOR | 63307170 | ss00.00 $0.00 $33,67170 | $13,378.70 | $20.29300 | Base
| TECNICO DOCENTE
311 | e $15.362.88 | $600.00 $0.00 $15.962.88 | $4.26766 | $11,69522 | Base
| TECNICO DOCENTE , ,
a1z | (ECNCO DOC $16,805.34 | $600.00 $0.00 $17.49534 | $504742 | $1244792 | Base
3-1-16 | TC TA ASISTENTE "B" $8.606.20 | $600.00 $0.00 $0.20620 | $177524 | $7.43096 Base
3129 $ﬁ0.g,,Eh;'T*VEST'GADOR $11,916.98 | $300.00 $0.00 $12.21698 | $2.91820 | $9.298.78 Base
| PROFESOR DE .
321 | RO $837.02 | $60.00 $0.00 $897.02 | $347.90 $549.12 Base
PROFESOR DE
322 | RO $1.421.44 | $60.00 $0.00 $148144 | $39052 | $1,09092 Base

REMUNERACIONES ADICIONALES AL SUELDO

e La Universidad se obliga a pagar al personal académico y administrativo el importe
de 5 dias de salario integro, que resulten anualmente de las diferencias entre el
namero de dias naturales y el cémputo del salario en forma mensual. En los afios
bisiestos se pagara un total de 6 dias; el ajuste se hara efectivo antes del inicio del
periodo vacacional del mes de diciembre.

e Porlo que respecta a la despensa mensual: para los docentes de tiempo completo
sera de $600.00 y para los docentes de medio tiempo $300.00, para los profesores
de asignatura categoria “A” y “B”, ésta se calculara tomando como base mensual
$600.00 y prorratedandolo entre el numero de horas frente a grupo. En el caso del
personal administrativo la despensa mensual sera de $500.00 para los de tiempo
completo y la mitad para los de medio tiempo.

e La Universidad se compromete a pagar al personal académico y administrativo,
por concepto de antigiedad, al cumplir 5 afios de servicios prestados
ininterrumpidamente a la institucién, un 10% de incremento sobre el salario base
del trabajador universitario; posteriormente y en forma acumulativa por cada afio
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de servicio de servicio cumplido y hasta el vigésimo, un 2% anual sobre el propio
salario base. A partir del vigésimo primer afio de servicio cumplido, el aumento
anual serd de 2.5% sobre el citado salario base, sin que en ningun caso esta
prestacion sea superior al 60% del salario base.

e La Universidad pagara al personal académico y administrativo, por concepto de
aguinaldo 50 dias de salario base.

e El pago de vacaciones deberad hacerse con el salario integro, mas la prima
vacacional que sera el equivalente a 24 dias del salario base mensual, repartido
en los dos periodos establecidos en el calendario escolar.

¢ La Universidad se obliga a otorgar a los trabajadores administrativos a fin de afo
vales de despensa por la cantidad de $6,200.00. En la primera quincena de
febrero se obliga a entregarle a cada trabajador administrativo $1,300.00 por
concepto de Bono de Apoyo Escolar, en la primera quincena de mayo se obliga a
entregarle a cada trabajador administrativo $2,500.00 por concepto de Bono de
Apoyo al Transporte; en la 22 quincena de julio les entregara $2,000.00 por
concepto de Bono de apoyo a la formacion del Personal Administrativo y en la 22
qguincena de octubre les entregara $2,000.00 por concepto de Bono de Apoyo para
el Fondo de Ahorro de los Trabajadores. Ademas, se compromete a entregar
$3,200.00 como reconocimiento a su permanencia en la institucion.

e La Universidad destinara al personal académico la cantidad de $6,000.00 por
concepto de bono del dia del maestro y $3,000.00 en vales de gasolina por
concepto de Apoyo para Adquisicion de Combustible.

e La Universidad pagard la cantidad de $5,000.00 para la adquisicion de utiles
escolares a cada uno de los académicos, y $2,000.00 por concepto de Bono de
Fortalecimiento Curricular.

e La Universidad se obliga a pagar la cantidad de $3,000.00 para la adquisicion de
material bibliografico y uniformes a cada uno de los académicos y $3,500.00 como
reconocimiento a su permanencia en la instituciéon. Ademas, en la 22 quincena de
noviembre les entregara $1,000.00 como bono de apoyo para adquisicion de
equipo tecnolégico.

e Launiversidad destinara en el mes de diciembre por concepto de canasta de fin de
afo la cantidad de $3,000.00 para el personal académico con una antigiiedad
menor de un afio de servicios prestados a la misma, y $10,000.00 para el personal
académico que tenga una antigiiedad mayor de un afio ininterrumpido.
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VIIL. Universidad Auténoma de Carmen.
Total Neto
Sueldo Prevision Total de Total de Mensual -
C;t‘;esf:' Nivel | Denominacién del Puesto | Mensual Social | Percepcion | Deduccién | (Incluida T;,Fl’:zge
Base Maltiple Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)

M129 1 | RECTOR 58501579 | §1.460.61 | $86.476.40 | 523,105.21 563,371.19 | CONFIANZA
M128 1 | SECRETARIO GENERAL 56419775 | §1,239.66 | $65.437.40 | $16,617.23 54582018 | CONFIANZA
M134 1 | SECRETARIO ACADEMICO | 55721624 | $123066 | $58.45600 | §1452280 543.03320 | CONFIANZA

SECRETARIO
M135 I e 55777431 | $123966 | $50.013.97 | $14,690.19 54432378 | CONFIANZA
M119 1 | CONTRALOR GENERAL 552,01823 | §1,10283 | $5412107 | 51326337 540,85769 | CONFIANZA
M48 1 | TESORERO GENERAL 553,018.23 | §1.102.83 | 85412107 | $13,263.37 540.85769 | CONFIANZA
M4g 1 | ABOGADO GENERAL 562,45547 | §1,115.04 | $53.570.51 | $13,004.54 540475096 | CONFIANZA

DIRECTOR ACADEMICO DE
M125 1| Beeuiran A §50,583.34 | §1,117.35 | $51,700.69 | $12,532.90 $39,167.79 | CONFIANZA

DIRECTOR ACADEMICO DE
M107 1 | B e $50,087.00 | §1117.35 | 85120435 | $12,384.00 535082035 | CONFIANZA
M115 1 | DIRECTOR DE ESCUELA 540,11928 | §1,08051 | $41,190.79 | $9,083.80 53211099 | CONFIANZA
M137 2 |coorbivaDoR A S545E657 | §$1137.35 | $55.608.02 | 51372487 54106005 | CONFIANZA
M138 2 |COORDINADOR B 540,11927 | $1.08051 | $41,19978 | $9.083.79 53211098 | CONFIANZA
M126 2 |COORDINADOR GENERAL A | $5455657 | §1.137.35 | $55.693.92 | 513.724.87 54196905 | CONFIANZA
M123 2 | COORDINADOR GENERALB | 54564757 | $1137.35 | $46.784.02 | 510,936.42 53584850 | CONFIANZA
M19 2 | COORDINADGR GENERALC | $45530.06 | §1.080.51 | $46.619.57 | $10,000.18 §35,719.41 | CONFIANZA
M127 2 | DIRECTOR GEMERAL "A" 55455657 | §1,137.35 | $55.693.92 | $13,724.87 541,96905 | CONFIANZA
M117 2 | DIRECTOR GEMERAL "8" 54564757 | §$1,137.35 | $46.734.92 | $10,936.42 53584850 | CONFIANZA
M20 2 | DIRECTOR GEMERAL "C" §45,530.06 | §1,08051 | $46,619.57 | $10,900.16 §35,719.41 | CONFIANZA

SECRETARIA

ADMINISTRATIVA ESCOLAR
M142 I fer b 528,876.36 $913.00 §20.789.36 | $5,934.00 523.85536 | CONFIANZA

PREPARATORIA DIURNA

SECRETARIO
M41 2 | ADMINISTRATIVO DE 53433132 $913.00 §3524432 | 57.403.54 527,84068 | CONFIANZA

FACULTAD
M106 2 | SECRETARIO DE DOCENCIA | $26,960.39 5913.00 §27.873.39 | 55417.31 52245557 | CONFIANZA
M18 3 |DIRECTOR A" 54506043 | §1,08051 | $46,130.93 | $10,730.86 53540008 | CONFIANZA
M116 1 |DIRECTOR"B" §40,119.27 | §1,08051 | $41,199.78 | $9,088.79 $32,110.98 | CONFIANZA
a2 3 |[DIRECTOR'C 53433132 3913.00 53524432 | 5740364 527.84068 | CONFIANZA
M111 3 |DIRECTOR ™D 532,08556 | §1.047.01 | $34,03257 | §7.04107 52699150 | CONFIANZA
M103 4 | JEFEDE DEPARTAMENTOA | $2813257 | $1.02466 | $29.15723 | $5733.61 52342362 | CONFIANZA
M59 4 |JEFEDE DEPARTAMENTOB | $26,04332 | $102466 | $27.067.08 | $5170.74 52180724 | CONFIANZA
M101 4 |JEFEDEDEPARTAMENTOC | $2232764 | §1.02466 | $2335231 | 5421061 51914170 | CONFIANZA
M136 s | R os OF1eNADEL $3346601 | $1.041.65 | $24.497.68 | S$7,167.82 5$27,32084 | CONFIANZA
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Total Neto
Clave Sueldo Previsién | Total de Total de Mensual
del Nivel | Denominacion del Puesto Mensual Social |Percepcion | Deduccién {Incluida Tipo de Plaza
Puesto Base Maitiple Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)
Mo1 4 | JEFE DE UNIDAD A $19,559.66 $913.00 | $20,472.66 | $3,524 67 $16,947.99 CONFIANZA
AJB 4 | JEFE DE UNIDAD B $17,491.68 $913.00 | $18,404.68 | $3,012.19 $15,392.48 CONFIANZA
M9E 4 | JEFE DE UNIDAD C 516,644 54 $913.00 | $17,557.53 | $2,802.26 $14,755.27 CONFIANZA
SUBDIRECTOR ; y
M43 4 ACADEMICO $34,331.32 $913.00 | $35,244.32 | $7,403.64 $27.840.68 CONFIANZA
SUBDIRECTOR
M105 4 | ACADEMICO DE $26,960.39 $913.00 | $27,873.39 | $5417.81 52245557 CONFIANZA
ESCUELA
AJUB 4 | SUPERVISOR DE OBRAS $18,473.94 $913.00 | $19,386.93 | $3,255.61 $16,131.32 CONFIANZA
SINDICALIZADO /
AD1 5 |ADMIMISTRATIVO A 51554574 $819.89 | $16,365.63 | $2,529.97 $13.835.67 MO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO J
AAD 5 |ADMIMNISTRATIVO B $13,234.05 $815.91 | $14,049.96 | $1,957.10 $12,092.86 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO J
AAC 5 |ADMINISTRATIVO C $11,333.85 5794.22 | $12,128.07 | $1,509.46 $10.,618.60 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
AAB 5 |ADMINISTRATIVO D $9,779.83 $776.52 | $10,556.35 | $1,182.64 $9,373.71 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
AA2 5 |ADMIMISTRATIVOE $9,239.97 $770.36 | $10,010.32 | $1,077.79 $8,932.53 MO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
AAA 5 |ADMIMISTRATIVOF $8,225.82 $8,629.25 | $16,855.08 | $901.49 $15,953.59 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
AT9 5 | CABO DE OBRA $11,735.37 $798.82 | $12,534.19 | $1,595.16 $10,939.04 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
AMC 5 |MANUALC $5,119.82 $723.38 $5,843.20 $149.92 $5,693.29 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
D43 5 | NA-DOD1 $7,056.65 $859.61 $7,916.26 $480.74 $7,435.53 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
D44 5 | NA-DD2 $7,520.30 5859.61 $8,379.91 $800.59 $7,579.32 NO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
D45 5 | NA-DD3 $7,746.36 5859.61 $8,605.97 $832.92 57,773.06 MO
SINDICALIZADO
SINDICALIZADO /
D46 5 | NA-DD4 $8,240.38 $859.61 $9,099.99 $903.57 $8,196.43 MO
SINDICALIZADO
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SINDICALIZADO /
Dd7 5 | NA-DDS 59,378.71 $859.61 | $10,238.32 | $1,104.74 $9,133.58 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D48 5 | NA-DDG 59,489.02 5850961 | $10,348.63 | $1.126.16 59,222.47 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D49 3 | NA-DO7 59,964.18 $859.61 | 510,823.79 | $1.218.44 $9,605.35 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
Da1 3 |NA-DDS 511,312.90 $859.61 | 512,172.51 | $1.504.99 510,667.52 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
NO

D53 5 | NA-D11 512,778.02 $850.61 | $13,637.63 | $1.844.09 511,793.54
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D37 5 [ NMSA 57,451.23 5859.61 $8,310.84 $790.71 5752013 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D38 3 | NMSB 58,557.26 5859.61 $9.416.87 $948.88 58,467.99 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D39 5 |NMSC 59,854 .82 $859.61 | $10,714.43 | $1,197.20 $9,517.23 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
NO

D40 5 |NSA 512,328.12 $8509.61 | $13,187.73 | $1.732.60 511.455.13
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D41 3 |NSB 514,019.94 $859.61 | 514,879.55 | $2,151.85 $12,727.70 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D42 3 |[NsSC 514,914.93 $859.61 | 515,774.54 | $2,373.64 $13,400.90 NO
SINDICALIZADO

SINDICALIZADO /
D34 5 |T.C. TITULAR A $24.348.11 | $1,050.07 | $25,398.17 | $4,714.03 520,684.14 NO
SINDICALIZADO
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— Total Neto
oo | nivel De“"';'h":‘sﬂf’" del | \ensual Pcse;é_si'la?n P:roct&gi%n Deancoion an:;}am Tipo de Plaza
Puesto Base Multiple Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)
D35 5 |T.C. TITULARB | $28.82082 | $1.101.05 |$29.92186 | $5919.04 | $2400283 | SIgcHbaADe O
D36 5 |TC TITULARC | $3378953 | 5115760 | $3404722 | $725767 | $27,689.55 SlNS?IlI%TéﬁEED#ONO
D08 | 5 |T.C.ASOCIADOA |$1607990 | $94505 | $17,024.95 | §2,66234 | $1436261 | /g OALEADR NO
D09 | 5 |T.C.ASOCIADOB |$1803303 | $96597 | $18.999.00 | §3,14635 | $1585265 | °'gl0CADR NO
D33 | 5 |T.C.ASOCIADOC |$21067.78 | S1012.67 | 52208045 | $3,89840 | $18,18205 | g AEZADR NO
D32 | 5 |Loeron $16,76327 | $92063 | $17.683.91 | 5283168 | $i48m2z2 | Sha ) ALZADDINO
ATA | 5 |TECNICOA $542701 | $72688 | $6,153.89 | $208.84 54505 | SIEICALIZADOINO
ATB | 5 |TECNICOB $645297 | $73858 | $7.19155 | $394.40 s6797.15 | SINOICALIZADO I NO
ATC | 5 |TECNICOG 5747894 | $75028 | $8.22922 | $79467 5743455 | SINDICALIZADONO
ATD | 5 |TECNICOD $757913 | $75142 | $8.330.55 | $809.00 s7.521.55 | SACALZADD I NO

Nota Aclaratoria: Las percepciones brutas y percepciones netas pueden variar a lo descrito en este tabulador
siempre y cuando sea en cumplimiento de las disposiciones legales, pudiendo ser estas: el Contrato colectivo
de trabajo, Ley federal de trabajo, Ley del Seguro Social Ley del Infonavit, Ley del Impuesto sobre la renta v
cualquier ofro del que sea sujeta la relacion laboral.

Asi mismo, el monto reflejado en este formato puede sufrir variacion en el caso de que se oforgue algdn
incremento por parte de la SEP.
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IX. Instituto Campechano
Sueldo Total Percepciones
Mensual | Previsidn . Netas
oq_h_wﬂm Denominacion del Puesto | aseylo | Social | Material Vida t..m_.q_wuﬂwﬂ_vm_m_z n_..w_w_,._._wn..w__.“._ﬂmw Incluidas Tipo de
Puesto Sueldo por | Multiple | didactico cara Brutas (ISR, IMSS Deducciones Plaza
descarga | Mensual m.nS ! delSRe
académica IMSS obrera)
CF001 | RECTOR $53,371.16 | 55,376.08 - | $120.00 | $58,867.24 | %14,529.44 $44,337.80 Confianza
CF002 | SECRETARIO GENERAL $39.757.75 | 53,297 .40 - | $120.00 | $43,175.15 | $9,585.60 $33,589.55 Confianza
CF002.1 | DIRECTOR GEMNERAL $30,920.78 | $3,297.40 - | $120.00 | $34,338.18 | $7,035.08 $27,303.10 Confianza
CF002.1 | ABOGADO GENERAL $30,920.78 | 53,297.40 - | $120.00 | $34,338.18 | $7.,035.08 $27,303.10 Confianza
EP0O03 | DIRECTOR ACADEMICO P 516,394.35 | 51,970.13 - | 512000 | $18,484.48 | $3,178.94 $15,305.54 Confianza
EL003.1 | DIRECTOR ACADEMICO L $16,394.35 | 51,970.13 - | $120.00 | $18,484.48 | $3,085.24 $15,399.24 Confianza
CF003.1 | DIRECTOR DE AREA $13,257.08 | 51,970.13 - | $120.00 | $15,347.21 $2,346.54 $13,000.67 Confianza
CF004 | JEFE DE DEPARTAMENTO $12,528.24 | $766.44 - | $120.00 | $13,414.68 | $1,884.34 $11,530.24 Confianza
SECRETARIO DE ; ’ ; } ey ;
EP0O02 PREPARATORIA $12,528.24 | $766.44 - | 512000 | $13,41468 | $1,884.34 511,530.34 Confianza
SECRETARIO DE ; ; } ;
EL002.1 LICENCIATURA $12,528.24 | $766.44 - | $120.00 | $13,414 68 | $1,884.34 511,530.34 Confianza
CF007 | JEFE DE QFICINA $10,907.65 | $890.40 - | $120.00 | $11,918.05 | $1,539.36 510,378.69 Base
CF0a7.1 SECRETARIO DE DIRECTOR $10,907.65 | $890.40 - | $120.00 | $11,918.05 | $1,539.36 $10,378.69 Confianza
GENERAL
PO002 | MEDICO $10,058.10 | $683.37 - | $120.00 | $10,861.47 | $1,325.02 $9,536.45 Base
CF006 | COORDINADOR $9,349.72 |51,135.29 - | $120.00 | $10,605.01 $1,275.50 $9,329.51 Confianza
PO001 | PROGRAMADOR ANALISTA | $8,508.38 | $868.48 - | $120.00 | $9.496.86 $1,062.06 $8,434.80 Base
PO0O3 | PROMOTOR DEPORTIVO $8,081.79 | $163.68 - | $120.00 | $B8,365.47 586935 $7,496.09 Base
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CFO08 u__u_.m__oz_oo ESPECIALIZADO | 4003153 | $163.68 $120.00 | $8.36521 | $869.38 $7.495.83 Base
CFO09 | VELADOR 24 X 24 $6.35164 | $218.67 $120.00 | $669031 | $379.84 $6.310.47 Base
E0002 | PREFECTO ESPECIALIZADO | $6.164.29 | $290.57 $120.00 | $6574.86 | $381.10 $6.193.76 | Confianza
T0001 umm__oz_oo ESPECIALIZADO | g5 57548 | $124.31 $120.00 | $582279 | $24006 $5,562.73 Base
S0001 | MAESTRO ALBARNIL $557848 | $124.31 $120.00 | $582279 | $240.06 $5.582.73 Base
S0002 | ELECTRICISTA $5.375.63 | $175.00 $120.00 | $567063 | $220.92 $5,449.71 Base
T0002 | FOTOGRAFO $5.36489 | $120.96 $120.00 | $560585 | 520346 $5,402.39 Base
T0003 | CAPTURISTA $5.28155 | $119.62 $120.00 | $552117 | $201.02 $5.320.15 Base
S0003 | CHOFER $461245 | $36562 $120.00 | $509807 | $138.18 $4,959.89 Base
A0002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | $4.31576 | $253.21 $120.00 | $468897 | $12864 $456033 | Confianza
AUXILIAR DE SERVICIOS . _ _
E0001 | (pmeree oA $4.14001 | $297 11 $120.00 | $4557.12 | $12562 $4,431.50 Base
AUXILIAR DE SERVICIOS .
S0004 | (N TENDENGIAY $4.12404 | $218.67 $12000 | $446271 | $123.28 $4,339.33 Base
AUXILIAR DE ACTIVIDADES | .. . _ ‘
aacol [prEER e ACT $169258 | 36642 | $3.12 | $12000| $1888.12 | $6364 $1,824.48 Base
MAESTRO DE
ELO01 | LICENCIATURA COSTO $20206 | 3986 $0.76 $212.68 Base
HORA
MAESTRO DE
EPO01 | PREPARATORIA COSTO $19519 | 3958 $0.76 $205.53 Base
HRA
MAESTRO DE ORQUESTA _
EADD1 | BACSTHD DE ORAUESTA $18302 | $7.22 ; $190.24 No Aplica
JP001 | JUBILADO =+

* SEGUN EL NUMERC DE HORAS QUE IMPARTE.

+* SEGUN ULTIMO SUELDO DEVENGADC AL MOMENTO DE JUBILARSE Y/O PENSIONARSE.
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PRESTACIONES ADICIONALES SEGUN CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO.

PUESTOS QUE GOZAN DE

CONCEPTO IMPORTE | PERIODICIDAD A vl
ESTIMULO ANUAL AL DESEMPENO $2.600.00 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
; ~ NOMINA GENERAL
DiA DE LA MADRE $300.00 IVEZALARD |y, Do S s
ESTIMULO DEL DiA EMPLEADO Y DiA | 15 DIAS DE ~ .
et A 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
1VEZ AL AND,
DE $154000A | AL CUMPLIR .
ESTIMULO POR ARIOS DE SERVICIOS | HASTA 5.10,20,25,30 L S
$8,000.00 AROS :
SERVICIOS
12 DIAS DE ~ .
PRIMA VACACIONAL Ao |2vEcES AL Al NOMINA GENERAL
APOYO PARA UTILES ESCOLARES $500.00 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
~ NOMINA GENERAL
PREMIO AL DOCENTE DISTINGUIDO | $1,500.00 1VEzALARD | DOMINASENERAL
ESTIMULO DE PUNTUALIDAD Y - .
O DE PUNTY $450.00 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
. DE 6 A 9 DIAS - .
DiAS ECONOMICOS NO DISFRUTADOS | D-SA % 0S| 1 vez AL AR NOMINA GENERAL
5DiAS DE ~ .
AJUSTE DE SALARIO PN 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
- 10 DiAS DE - ]
ESTIMULO DE FIN DE ANO e 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
CANASTA NAVIDERIA DE 3550004 | 4 vez AL ARO NOMINA GENERAL
$2,200.00
48 DIAS DE - ]
AGUINALDO ST 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
VALES DE DESPENSA FIN DE ARO $680.00 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
VALE DE PAVO ESPECIE 1 VEZ AL ARO NOMINA GENERAL
NOMINA GENERAL
EE;%%?:S%%@%&%%R $500.00 MENSUAL _DOCENTES CON GRADO DE
MAESTRIA O DOCTORADO
NOMINA GENERAL
COMISION SINDICAL $10,000.00 MENSUAL 5 INTEGRANTES DE
SUTAAMIC
SEGUN .
SEGURO DE VIDA COLECTIVO S MENSUAL NOMINA GENERAL
VALES DE DESPENSA MENSUAL DESS11 é%%%%o Al MENSUAL NOMINA GENERAL
DE 25% A 50% ’
REMUNERACION POR SINODALES PAGO AL OCURRIR NOMINA GENERAL
ALUMNO
REMUNERACION POR TRABAJOS _
EVENTUALES (CURSOS SEGUN J
PROPEDEUTICOS, REMEDIAL, COSTOS AL OCURRIR NOMINA GENERAL
INTERSEMESTRAL, MODALIDAD | APROBADOS
ABIERTA)
REMUNERACION POR TRABAJOS SEGUN ’
ADICIONALES (REVISION DE TESIS, COSTOS AL OCURRIR NOMINA GENERAL
GLOBAL UNICO, ) APROBADOS
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GASTOS TRASLADO COMUNIDADES .
TRABAIO SOCIAL £250.00 AL OCURRIR NOMINA GENERAL
NOMINA GENERAL
TELA, CALZADO Y APOYO DE 1A2VECES AL | -PERSONAL DE SERVICIOS
CONFECCION DE UNIFORMES ANO GENERALES, MEDICOS Y
LABORATORIO
NOMINA GENERAL-DOCENTES
ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 8 HORAS MENSUAL PRESIDENTES DE AGADEMIA
LENTES GRADUADOS $1,500.00 1 VEZ AL ANO NOMINA GENERAL
120 DIAS DE .
PAGO DE MARCHA SALARIO AL OCURRIR NOMINA GENERAL

Ultima actualizacion 27/12/2018
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X, Secretaria de Educacidn.
GOEIERND DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION
TABULADOR GEMERAL DE PERSONAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE
Categoria Tipo Dezcripcion de la Categoria Importes Mensuales Zona Economica III

-------Con niveles de {arrera Magisterial

Descripcidn del concepto -

Inicial "B "BC" T "o
E@l8l JORMADE INSPECTORA DE JARDIMES DE NIfios
@7 SUELDO BASE 24,486.28 29,733.24 36,384.92 42,285.48 48,026.94 61,474.54 TE,BEV.3I
38 &¥UD& DE DESPENSL 85.15 8B.15 88.15 B3.15 88.15 88.15 BB.15
38 MATERIAL DIDACTICO 279.26 2798 26 279.26 27326 279_26 279.26 179 .26
48 ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,384.78 3, 384,78 3. 384.78 3,384.78¢  3,384.78  3,384.78  3,384.70
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 185.25 188.25 1@88.25 lad .25 1eg.25 188.25 18 .25
D0 DOCTORADD 68.38 6E.38 65.3@ 68.38 G838 68.38 EE.Z0
E9 ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 737.83 737.85 737.85 737.85 T737.@35 737.85 737.@3
FC FORTALECIMIENTD CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ARG 5.58 5.88 5.88 5.88 5.8@ 5.88 5.80
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDC &R0 9.65 9.65 9.65 9.65 9.63 9.85 59.63
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER AR 15.e8 15.88 15.e@ 15.88 15 .88 15.88 15.@80
LT ACREDITACTON LICEMCIATURA TITULADO 29.495 26.585 28.95 29 .85 29495 2995 29.495
Ma MAESTRIA 56.98 56.58 56.98@ 56.98 56.98 56.98 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 73.7e EER:] 73.7@ 73.7a 7i.T8 73.7e 73.7@
Q2 SEGUNDO QUIRQUENTD EM L& DOCENCIA a1.13 91.15 91.15 91.15 91.15 91.15 51.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 132.80 131.88 132.88 132 .88 13z. 8@ 132.89 13z.80
Q4 CUARTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 177.95 177.85 177.95 17785 177.45 177.85 177 .85
Q5 QUINTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 224 .48 224 .48 114 48 224 .48 124 48 224 .48 124 48
EG185 JORMADE INSPECTOR GEMERAL DE SECTOR DE JARDIN DE MIROS
@7 SUELDO BASE 27,351.98 33,213,121 4@,p542.36 47,145.12 53,647.92 65,669.28 B7,806.70
38 &¥UD& DE DESPENSL 85.15 BE.15 88.15 B3.15 88.15 88.15 B8.15
39 MATERIAL DIDACTICO 279.28 279 28 279.28 273.28 27928 279.28 I79.28
48 ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3 ,677.16 3,677.16 3,677.16
44 PREVISION S0CIAL MULTIPLE 185.23 18E.25 1@8.25 lad.25 leg.215 188.25 1@g.235
B0 DOCTORADD 6538 BE.38 63.38 6338 6838 68.38 BE.38
E9 ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 796.568 TRE. 68 TO6.6@ 796 .68 TOE. 6@ 796.68 FOE.68
FC FORTALECIMIENTD CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,35B.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ARl 5.88 5.88 5.88 5.88 5.8@ 5.88 5.80
L2 ACREDITACTION LICENCIATURS SEGUNDD 4R0 9.65 565 965 9.65 a9_G3 9._65 .63
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARl 15.e8 15.88 15.ee 15.84 15 .88 15.88 15.@80
LT ACREDITACION LICEMCIATURA TITULADD 29.95 29.95 10493 2995 10,935 29.95 25.095
Ma MAESTRIA 56.9@ 5698 5698 5658 56.98 56.98 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EMW L& DOCENCIA 73.7@ 7378 73.7@ 73.7a 7i.78 73.7@ 73.7a
Q2 SEGUNDO QUINGUENID EMN LA DOCENCIA 91.15 91.15 91.15 91.15 91.15 91.15 51.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EMW L& DOCENCIA 132.88@ 132. 88 13z.5@ 132 88 132.88 132.88 131 88
Q4 CUSRTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 177.95 177 .85 177.45 177.495 177.95 177.485 177 .95
Q5 QUINTO QUINQUENIO EMW L& DOCENCIA 12448 224 .48 234 4@ 224 .48 Izd. 4@ 22448 114 .48
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GOBIERND DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Categoria Descripcion de= la Categoria Importes Hensual

Zona Economica III

Dezcripcidn del concepto =eeececececece---Con niveles de Carrera Magisterigl---------

Inicial “C

E@8121 JORMADA DIRECTORA DE Jarpin DE wIfios

@7 SUELDO BASE 13,482.98 18,228.86 24 425.58 2B,333.68 31,241 .74 41,269.44 51 824.86
3E AYUDS DE DESPENSA 42,889 42,88 42.38 42 .88 4z.g@ 42.89 42,80
3% MATERIAL DIDACTICO z38.32 23@.32 I39.32 238.32 3@ 32 238.32 139.32
48 EsTiMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACIOM BASICA) 1,816.35 1,B16.3% 1,816.35 1,B18.3% 1,816.35 1,816.35 1,816.33
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 53.3@ 53.58 53.5@ 53.58 53.38 53.58 53.58
0O DOCTORADD 6338 6E.38 6538 68 .38 6838 68_38 68.38
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 431.38@ 431.58 431.358@ 431.58 431.38 431.52 431.3%8
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER 4RO 5.8@ 5.8@8 5_8@ 5.88 5_E@ 5.88 5.8@
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDD &R0 9.65 5.65 9.83 9.65 9,65 9.65 9.63
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER 4RO 15 8@ 15.88 1588 15.88 15_88 15 .88 15 88
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADD 29.95 29.95 29.95 29.95 20,95 29.95 29.95
M& MAESTRIA 56.9@ 56.98 56.99 56.08 56.08 56.99 56.98
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 43 1@ 4318 43 1@ 43 .18 43 18 4318 43 1@
Q2 SEGUNDD QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 5z.45 52.45 52.45 52.45 5Z.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 7.8 7.8 77.89 7788 77.08 7788 77.08
Q4 CUSRTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 183.25 18325 1@3._25 183.25 18325 183.25 183.25
Q5 QUINTO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 129.08 129 .88 1z9.889 129 .88 129.08 129.99 129.98
E@125 JORKADA DIRECTORA PAR& CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.

@7 SUELDOD BASE 8,821.12 26,827 .46 34 876.78 46,837_36 55,927_.82 75,427 56
3F AYUDS DE DESPENSL 42 8@ 42,88 42.3@ 4z ge 42.88 42 .88
3% MATERIAL DIDACTICO 238.32 238,32 x38.32 3@ 32 238.32 139.32
48 ESTIMULC AL DESEMPERIO DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 2,713.23  2,713.23 2,713.23 2,713.23  2,713.23 2,713.23
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 53.3@ 53.58 53.5@ 53.58 53.58 53.58
OO DOCTORADD 6338 68.38 65838 6838 68_38 6838
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 542.43 541.45 542.45 542.43 542.45 542.43
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 2,494 37 2,494.37  1,404.37 2,404.37  2,494.37 2,404 37
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER aflo 5.8 5.6@ 5.5@ - 5.89 5.88
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARO 9.65 %.65 .65 9.65 9.65 5.63
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARO 15.8@ 15.88 15.e@ 15,88 15.82 15.08
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95 25 95 28.45 28.95 2995 ¥9.95
Ma MaesTRIa 56.99 56.98 56.98 56.90 56.99 S5E.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 43.12 43.18 43.18 43.18 43.18 43,18
Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 32.45 52.45 52.43 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENID EN L& DOCENCIA 77.89 7788 77.e8 7709 J7.e 77.08
Q4 CURRTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 183.25 183.25 183.15 183,135 183.25 183.25
@95 QUINTD QUINQUENIO EWN L& DOCENCIA 129_88 129 88 129 88 120 88 12988 125 08
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Inicial “B~ "B " D"

EB165 HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSERANZAS MUSICALES ELEMENTALES PAaRa JARDIN DE NIROS
@7 SUELDO BASE 431.86 586.82 T85.13 1,836.62 1,326. 88 1,698 38
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
35 HMATERIAL DIDACTICO 9.86 G.B6 9._86 a9._86 9. 86 G @6
48 EsTiMULe 4L pESEMPERD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 63.43 65.43 B65.43 6543 65.43 6543
44 PREVISION 50CIAL MULTIPLE 2.15 2.15 I.15 z.15 2.15 1.15
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.5@ 15.65 15.85 16.15 15.45 16.75
Q1 PRIMER QUINGUENIC EM LA DOCENCIA 1.78 1.78 1.7@ 1.78 1.7& 1.7a
Q2 SEGUNDO QUIRGUENTO EW L& DOCENCIA 2.15 2.15 z.15 215 2_15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENID EM L& DOCENCIA 3.1@ 3.18 3.1e 3.1@ 3. 1@ 3.1
24 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINGUENIC EM LA DOCENCIA 5.3@ 5.38 5.3@ 5.38 5.38 5.38
Ed181 JORMADL MAESTRA DE Jarcin DE nIfios
@7 SUELDO BASE 16,495 .42 14,273 B6 19, 126.98 22 186 .BE 25, 247 48 32,316.62 41 365.32
38 A¥YUDA DE DESPENSA 42.88 41.88 42.88@ 42,88 4z 8@ 42,88 4z 88
39 HMATERIAL DIDACTICO 238.32 238.32 238.32 238.32 238.32 238.32 23832
48 EsTiMuLo 4L oesemPERD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 1,592.98 1,592 S8 1,592 98 1,532 98 1,502 98 1,592 98 1,502 98
44 PREVISION 50CIAL MULTIPLE 33.35@ 53.58 53.35@ 53.58 53.58 53.5@ 53.58
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 379.7@ 466.18 471.28 658.55 B61.8@ 6589 38 E7E.83
D0 DOCTORADD 63.38 68.38 B8 3@ 68.38 B8 3@ 68.38 BE_3@
L1 ACREDITACION LICEMCIATURS PRIMER a0 5.5@ 5.88 5.5@ 5.88 5.8 5.89 5.58
L2 ACREDITACION LICEMCIATURA SEGURDD 4RO 9.65 9.65 9.65 9.65 .85 9.65 a.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURS TERCER ARD 15.8@ i5.88 15.8@ 15.88 15.8@ 15.88 15.88
LT ACREDITACION LICEMCIATURE TITULADO 29.95 29 .95 9.95 29.95 29.95 29.95 26_95
Ma HMaESTRIA 56.98@ 56.58 56.98@ 56.98 56.9@ 56.99 5698
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.1@ 43.18 43.1@ 43.18 43.18 43.18 43.18
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 T7.88 77.88 77.88 77.08 T77.84 77.08
Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 183.25 183.25 1@3.25 183.25 183 15 183.25 183 25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EMW L& DOCENCIA 129 .89 125 .88 129.8@ 129 .88 129 88 129. 89 110 08
E8183 HR/SEM/MES HORAS DE SCOMPARANTE DE MOSICA PaRa Jaroiw DE wIfios
@7 SUELDD BASE 479.93 652 .56 B74_62 1,154 58 1,477 .68 1,851 46
38 AYUD& DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.36 .36 9.36 9.36 9.36 5,36
48 ESTIMULC AL DESEMPERD DOCENTE (SDUCACION sdsIca) 72.77 72T 7277 72.97 T2.77 7277
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 2.15 2.1% z.15 1.15 2.15 2.15
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 16.45 1668 16.38 17.15 17.45 17.85
Q1 PRIMER QUINQUENID EW LA DOCENCIA 1.3@ 1.38 1.3@ 1.3@ 1.38 1.3
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Descripcidn del concepto

Q2 SEGUNDO QUINGUENID EM LA DOCENCIA
Q3 TERCER QUINQUENID EN L& DOCENCIA
Q4 CUARTO QUINQUENID EM L& DOCENCIA
Q5 QUINTO QUINQUENID EN L& DOCENCIA

Ea101 JORNADA PROMOTOR DE COMUWIDAD RURAL
7 SUELDOD BASE 18,155.88
38 AYUDA DE DESPENSA 42.38
48 EsTiMuLO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,541.34
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 53.58
ES ASIGMACION DOCENTE SGEMERICA 368.95
91 PRIMER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 43.18@
92 SEGUNDO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 52.45
93 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.880
04 CUARTO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 183.25
95 QUINTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 129.8@

E@l9s JORKADS EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLD INFANTIL
@7 SUELDD BASE 14,965.94 28,353.74 27,273.92
38 AYUDA DE DESPENSA 42.88 41.88 421.g8
3% MATERIAL DIDACTICO 23832 238 32 238.32
48 EsTiMuLO AL DEsEMPERD DOCENTE (Epucacidm BAsICA) 1,271.38@ 2,271.58 2,271.58@
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 53.58 53.58 53.5@
00 DOCTORADD 68.38 6838 65.38
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 47@.28 524.15 538.95
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER aflo 5.88 5.88 5.88
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARO 9.65 965 9.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER 4RO 15. 88 15 88 15.88
LT ACREDITACION LICEMCIATURA TITULADO 29.95 20.95 29.95
Ma HAESTRIA 56.9@ 56.08 56.9@
Q1 PRIMER QUINGQUENID EM LA DOCENCIA 43.1e 43.18 43.18@
02 SEGUNDO QUIRQUENIO EW LA DOCENCIA 52.45 521.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENID EN L& DOCENCIA 77.80 7.0 77.88
Q4 CUSRTOD QUINGUEKIO EMN L& DOCENCIA 18325 18325 18325
95 QUINTO QUIKGUENID EMN LA DOCENCIA 129 88 129 a8 1z9 @8

26,001.78 46,882.12 5E,085.12
42.80 42,88 42.80
239.32 238.32 23932
2,271.58  2,271.58 1,171.38
53.58 53.58 53,50
68.30 68,38 65.30
530,58 540,48 562.18
5.20 5.88 5.20
0.65 9.85 9,65

15 88 15 88 15_@8
20.05 29,95 20,05
56.08 5699 56.08
43.18 43.18 43,18
52.45 52.45 52.45
77.08 77.08 77.08
18325 183.25 183.25
120 9@ 129 88 120_08

E8199 JORMADL MTRA DE JarDiN DE WIRDS DE 3/4 DE TIEMPO EM CURSO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR
87 SUELDD BASE 13,854.18
38 AYUDA DE DESPENSA 42380
39 MATERIAL DIDACTICO 238.32
48 ESTIMULD &L DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.98
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Dezcripcidn del concepto

Con niveles de Carrera Hagisterial

Inicial "B” "L " "D

44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 53.38

DO DOCTORADC 58.38

ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 455.65

L1 ACREDITACION LICENCIATURS PRIMER AR 5.88

L2 ACREDITACION LICEMCIATURA SEGUNDO 4fi0 9.65

L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER Aflo 15.@8

LT ACREDITACION LICEMCIATURSA TITULADD 29.95

Ma MaEsTREA 56.98

Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18

Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 52.45

Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88

Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 18325

Q5 QUINTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 129 @8

Ea201 JORNADA INSPECTOR DE ZOMA DE EWSEFANZA PRIMARIA

87 SUELDOD BASE 24,486.20 29,733.24 36,384.092 42,285.48 48,026.94 61,474.54 7B,687.32

38 AYUDA DE DESPENSA 88.15 B8.15 88.15 8E.15 B8.15 B8.15 BE.15

3% MATERIAL DIDACTICO 279.26 279.26 279.26 279.26 279.26 279.26 17926
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACTION BASICA) 3,384.78  3,384.78 3,384.78 3,384,780 3,364.78 3,384.78 3,384 70
44 PREVISIAN SOCIAL MOLTIPLE 188.25 188,25 108 .25 188,25 188.25 188.25 188.25

DO DOCTORADO 58.38 68.38 6838 68,38 55.38 68.38 BE.38

ED ASIGMACION DOCENTE GENERICA 737.85 737.85 737.05 737.85 737.85 737.85 737.05

FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,356.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51

L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER AflD 5.80 5.88 5.88 5,88 5.80 5.88 5.80

L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDD Aflo 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65

L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER AR 15.8@ 15.88 15.08 15.88 15.88 15.88 15.88

LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADOD 29.95 25,95 29.95 29.95 20._95 29.95 29.065

Ma MAESTREA 56.98 56.98 56.98 56.58 56.98 56.98 56.98

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 73.78 73.78 73.78 73.78 73.78 73.78 73.70

Q2 SEGUNDD QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 91.15 91.15 91.15 91.15 91.15 91.15 01.15

Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 132,88 132,88 132.88 132.88 132.88 132.88 132.88

Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95

Q5 QUINTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 224,48 224 .48 224._28 224,48 224.48 224.48 224.48

EB105 JORNADA JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA
87 SUELDD BASE 27,351.98 33,213.12 40,642.36 47,145.12 53,647.92 68,669.28 B7,E96.70
38 AYUDA DE DESPENSA 88.15 BB.15 88.15 8E.15 B8.15 88.15 BE.15
3% MATERIAL DIDACTICO 279.28 279.28 279,28 279.28 279.28 279.28 279 .28
48 ESTIMULO AL DESEMPERO DOCENTE {EDUCACTION BASICA) 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3,677.16 3,677.16
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 18825 188 .25 10825 188. 25 188.25 188.25 188 .25
DO DOCTORADO 58.38 68.38 68.38 68,38 68.38 68.38 BE.30
E0 ASIGMACION DOCENTE GENERICA 796. 58 796,68 706 . 68 796. 68 796,68 796.68 796,60
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Descripcidn del concepto ----------------Con niveles dz (arrera Magisterial----------------
Inicial “B” "B " "

FC FORTALECIMIEWTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3, 358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358 51

L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ARG 5,58 5.88 558 5,88 5.E@ 5.88 5. &8
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO &Rg 9.65 .65 9.63 9.65 9.65 9.65 9.65
L3 ACREDITACTON LICENCIATURA TERCER ARG 15 @@ 15.88 1588 1588 15 .88 15.88 1588
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADG 29.95 29.95 29.935 23.95 29.95 29.95 29.95
Ma MaEsTREA 5598 56.08 56.98 56.00 55.98 56. 09 56.08
01 PRIMER QUINQUEKID EW L& DOCENCIA 73.7@ 73.78 73.78 73.78 73.78 73.70 73.78
02 SEGUNDD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 9115 91.15 9115 91.15 9115 91.15 91.15
Q3 TERCER QUINGQUEKID EN L& DOCENCIA 132.38@ 132.88 13288 132.88 13228 132.88 132 8@
04 CUARTO QUINQUEKID EN L& DOCENCIA 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95 177.85 177.95
05 QUINTO QUINQUEKID EW L& DOCENCIA 224.48 224.48 22448 224 .48 22448 224,48 22448
E@221 JORMADE DIRECTOR DE PRIMARIA

87 SUELDD BASE 13,482 98 18,228 86 24,475.58 28,333.68 32,241 74 41,269 44 52,824 B6
3E AYUD& DE DESPENSA 42.38 42.88 42.88 42.88 42.80 42.80 42.80
38 MATERIAL DIDACTICO 23832 23 32 23832 23832 33832 238.32 23832
48 EsTiMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 1,816.35 1,B16.35 1,816.35 1,816.35 1,816.35 1,516.35 1,B16.35
44 PREVISION SOCTIAL MULTIPLE 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58
DO DOCTORADO 6538 BE. 30 65.38 6838 G5.38 68.38 £5.38
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 431.358 43158 431_38 431.58 43158 431.58 431,58
FC FORTALECIKIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.31
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER Aflo 5.3@ 5.88 5.38 5.88 5.E8 5.88 5.8
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARD 965 565 965 9.65 9.65 9.65 565
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARl 1508 15.88 1508 15.88 15.88 15.88 15.00
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADG 2995 2665 2995 2585 2895 2995 2895
Ma MaEsTRIA 35.98 56.98 56.98 56.98 56.98 35.99 56.90
01 PRIMER QUINGUEKID EW L3 DOCENCIA 4318 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18
02 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
03 TERCER QUINGQUENID EW L& DOCENCIA 77.08 77.80 77.88 77.88 77.88 77.88 77.08
Q4 CUARTO QUINGQUEKID EW L& DOCENCIA 183.25 183.25 1@83.25 183.25 183 .35 183. 25 18325
05 QUINTO QUINGUEKID EW L& DOCENCIA 129 8@ 12568 129 88 129 68 129 9@ 129 88 129 08
E@247 JORMADE SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA FORANED

87 SUELDD BASE 12,188.32

38 AYUDA DE DESPENSL 42 88

38 MATERIAL DIDACTICO 238,32

4@ ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,648.91

44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 33.58

E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 389.82

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 43.18

Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 52.45

Q3 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 77.88
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Imicial g “B" "BL" " “o"

Q4 CUARTO QUINGQUENIO EN L& DOCENCIA 18325

05 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129 88

EBZ40 JORKADA SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PRIMARIA FORANED

87 SUELDD BASE 12,188.32

38 AYUDA DE DESPEMSA 42 3@

359 HMATERIAL DIDACTICO 138.32

48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,64@.91

44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 33.38

ES ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 389.82

91 PRIMER QUINQUEMIO EM L& DOCENCIA 43.18

Q2 SEGUNDOD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 52.45

Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88

Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 183.25

95 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129.8@

E@IE1 HR/SEM/MES MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA

87 SUELDO BASE 419.78

38 AYUDA DE DESPENSA 1.75

36 MATERIAL DIDACTICO 9_86

48 ESTIMULG 4L DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 63.65

44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 2.15

EG ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 15.25

g1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 1.35

02 SEGUNDD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 1.58

03 TERCER QUINQUEMIO EM L& DOCENCIA 1.95

04 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 2.65

95 QUINTO QUINQUEMIO EN L& DOCENCIA 3.35

EBIE1 JORKADA MAESTRO DE GRUPD DE PRIMARIA

87 SUELDO BASE 18,495.42 14,273.86 19,126.98 22 186.BF 25,247.48 32,316.62 41,365.32

38 AYUDA DE DESPENSA 42 _g@ 42.88 42.88 42 88 42 g@ 42.88 42.80

35 MATERIAL DIDACTICO 238.32 238.32 238.32 238.32 238.32 238.32 238.32
a8 EsTiMuLo a4l pDESEMPERID DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 1,592 98 1,592 98 1,582 9% 1,592 98 1 592 08 1,592.98 1,592 95
44 PREVISION S0CTAL MULTIFLE 53_58 5358 5358 53,58 53.58 5358 5358
ES ASIGNACION DOCEMTE GEWERICA 379.78 45618 471.28 658.55 661.58 66938 67E.85
D0 DOCTORADD 68.38 6838 65.38 6838 G538 68. 38 68.30
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ARQ 3.38 5.80 5.88 5.88 5.88 5.88 5.88
L2 ACREDITACION LICEMCIATURE SEGUNDOD ARO 3_65 965 955 .65 9_65 965 5_ES
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARD 1588 15.88 15.88 15.89 15.88 15.89 15.80
LT ACREDITACION LICENCIATURS TITULADO 29.95 35,85 29.95 29.85 29.95 29.95 2595
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Dezcripcidn del concepto - ---Con nivelss de Carrers Magisterial

Inicial "B" "BL" C D" "E"
Ma MAESTRIAL 56.98 56.08 55.98 56.98 56.98 56.9@ 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 4318 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18 43.10
02 SEGUNDO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
03 TERCER QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 77.88 77.88 77.88 77.88 77.08 77.88 77.88
04 CUARTO QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 183.25 183.25 183 .25 183,25 183.25 183.25 18325
Q5 QUINTO QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 12988 129,88 129 .88 129,68 12988 12989 125,88
EB185 JORNADA MAESTRO DE GRUP( DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADG EN LA UPH
87 SUELDD BASE 28,139.15
3§ AYUDA DE DESPENSA 42.380
39 MATERIAL DIDACTICO 2308.32
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.98
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 53.50
DO DOCTORADD 63.30
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 656.65
Ma MaEsTRIA 56980
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 4318
02 SEGUNDD QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 77.0@

04 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTD QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 129 88
E@100 JORNADA MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 374 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR
87 SUELDD BASE 13,854.18@
38 AVUDA DE DESPEMSA 42.38
39 MATERIAL DIDACTICO 238.32
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.98
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 53.38
D0 DOCTORADD 63.38
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 465.65
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER Aflo 5.809
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDG Aflo 9.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER Aflo 15.98@
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95

Ma M2ESTRIA 56.98

Q1 PRIMER QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 43.18

Q2 SEGUNDD QUINQUENIO EW LA DOCENCIA 52.45

Q3 TERCER QUINGQUENIO EN LA DOCENCIA 77.08

04 CUARTO QUINGQUENIO EN L& DOCENCIA 183.25

Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129 88
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Categoria Tipo Descripcion de la Categoria Importes Mensuales Zona Economica III

Descripcidn del concepto S Con niveles de (arrera Magisterial----
Inicial "B "B " "o

Ed3@l JORMADA INSPECTOR GEMERAL DE SEGUND& ENSERANZA
@7 SUELDO BASE 35,384.62 42,860.92 54,257.29 71,619.46 91,672.94 117 341 38
3 AYUDA DE DESPENSA 84.00 84 .08 g4.00 g4.08 B4. 00 £4.08
39 MATERIAL DIDACTICO ¥78.22 27822 ¥78.22 ¥78.22 278.22 ¥7B_3¥2
48 ESTIMULC AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4 643 18 4,648 18 4 64E 1@ 4,648 18 4,648.18 4, 64818
44 PREVISION 50CIAL MOLTIFLE 183.28 123,28 1a3. 2@ 1la3. 1@ 183. 2@ 1g3.28
0 DOCTORADD 148.25 148,25 14@.25 14@.25 148,25 lap. 23
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 96848 96848 @ . 2@ Q@ 4@ 96848 GEA. 48
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,B13.27 3,B23.27 3,823.27 3,823.27
I2 COMPENSACION & LA SUPERVISION 4,092.13 4,934.15 4,994,135 4,992 15 4,994,155 4,994.15
M& MAESTRIA 116.9@ 116.58 116. 9@ 116. 9@ 116. 99 116 9@
01 PRIMER QUINGQUENIO EM LA DOCENCIA 81.6@ 81.68 &1.6@ &1.68 8168 g1.68
Q2 SEGUNDO QUINQUENID EW L& DOCENCIA 183.28 123,28 1a3. 2@ 1la3. 1@ 183. 2@ 1g3.z8
Q3 TERCER QUINQUENID EM LA DOCENCIA 148.38@ 145 88 145.3@ 14E. 8@ 143 8@ 148 20
04 CUSRTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 19928 13928 19928 199 28 199 2@ 19928
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA I54.48@ 254 .48 54.48 54 .48 25448 154 4@
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 49.18@ 49.18 40,18 49.18 4918 49.18
E@3zl JORNADA DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANES
@7 SUELDO BASE 31,721.1@ 3B,518.58& 48,740.94 £4,340.02 B2,367.92 185,430 .88
38 &YUDA DE DESPENSA 5408 B4 .88 &4 0@ G408 B4 a0 &4 08
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 278.22 I7B.22 278.22 27B8.22
48 EsTiMuLO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,335.44 4,335.44 4,335.44 4,335.44 4,335,449 4,335 .44
44 PREVISION S0CIAL MULTIFLE 18328 18328 1a3. 2@ 1a3. 2@ 18328 183 28
D0 DOCTORADD 148.25 148,25 148.25 148,25 148,25 14@.23
ES ASIGHACION DOCENTE GEMERICA 493.38 893,88 g93.38 a3 8@ 893. 88 E03. 2@
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27
M& MAESTRIA 116.9@ 116. 98 116.9@ 116. 9@ 116. 9@ 116 9@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 81.6@ B1.68 gl.6@ gl.6@ B1.68 El.68
Q2 SEGUNDD QUINGUENID EW L& DOCENCIA 1e3.2@ 183 .28 183.2@ 183,28 183. 2@ 1g3.20
03 TERCER QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 145838 148 B8 145 . 3@ 145 8@ 148 8@ 148 88
24 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 199.28 199 .28 199.28 190,28 199. 29 100 2@
Q5 QUINTO QUINQUENID EM LA DOCENCIA 254 28 254 .48 154 28 54 .48 254 49 154 .28
T3 TITULACIGN EN LA DOCENCIA 3 49.18@ 43.18 49.18@ 49.18@ 4919 49.18
E@3d1 JORMADA SUEDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORAMEL
@7 SUELDD BASE 3p,5@8.82 37,836.71 46,874.36 61,874 40 79,199.29 181,375.00
38 AYUDA DE DESPENSA 84 0@ 84 .08 &4 0@ &4 0@ 84 89 &4 08
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 27822 278.22 ¥78.22 27822 ¥7B_22
48 EsTiMuLe AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,139.16 4,189.16 4,189.18 4,189.16 4,189.16 4,189.16
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Categoria Tipa Descripcion de la Categoria Importes Hensuales Zona Economica IIT
Dezcripcicn del concepto ----------------Con niveles de {arrera Magisterial----------------
Inicial " "B "B “C -

44 PREVISION S0CTAL MOLTIPLE 183.28 18328 10328 163,28 183.28 163208
DO DOCTORADD 14825 14825 148.25 14925 148,25 14825
ES ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 871.58 871.58 §71.58 §71.58 871.58 §71.58
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27  3,823.27  3,823.27 3,823.27 3,823.27  3,B23.27
Ma HaEsTREA 116.98 116.98 116.98 116.98 116.99 116.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.68 B1.68 51.68 5162 81.68 81.68
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EMW LA DOCENCIA 103.28 183.28 10320 163. 28 183.28 183 .20
03 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 12888 143 88 14588 14588 14888 145 88
Q4 CUSRTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 19928 19928 109,28 199,28 199.28 19920
Q5 QUINTO QUINGQUENIO EN LA DOCENCIA 25448 254.48 254.48 254,48 254.48 25448
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 29.18 49.18 49.18 018 4318 4818
EB351 J0RNADA IEFE DE ENSERANZA SECUNDARIA

87 SUELDO BASE 33,306.26 48,443.32 51,186.06 67,565.58 86,483,598 118,500 48
38 AYUDA DE DESPENSA 84.88 84.88 84.80 B4 @8 84,89 &4.00
36 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 278.22 278.22 278.22 27822
4p ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACIGN BASICA) 4,481.56 4,481.56 4,481.36 4,481.56 4,481.56  4,481.56
44 PREVISION S0CTAL MOLTIPLE 183.28 183.28 10328 16328 183,28 163208
DO DOCTORADG 148.25 148.25 148.25 140,25 148,25 14825
ES ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 953.18 953.18 95318 953,18 953.18 853.18
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27  3,823.27 3,823.27 3,823.27  3,B23.27
I2 COMPENSACION 4 L& SUPERWISION £,994.15  4,994.15  4,004.15 4,994,135  &,994.15  4,584.15
Ha HaEsTREA 116.98 116.98 116.98 116.99 116.99 116.98
Q1 PRIMER QUINGQUENIO EN L& DOCENCIA 81.68 B1.68 81.68 8168 8168 B1_68
02 SEGUNDO QUINQUENIO EM L4 DOCENCIA 18328 183.28 10328 163 28 193.28 18320
03 TERCER QUINGQUENIO EN L& DOCENCIA 12888 14588 145 88 14588 14888 145 88
04 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 19928 19928 10928 19928 199,28 169208
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 254_48 254.48 25448 25448 254.48 25448
T3 TITULACION EN LA DOCEWCIA 3 2318 43.18 49.18 4018 4318 4518
EB3EL HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSERANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARTA

87 SUELDO BASE 528.58 718.80 95322 1,271.34  1,627.38  2,B83.08
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
36 MATERIAL DIDACTICO 9.26 5.26 a.25 925 9.26 926
48 ESTIMULO &L DESEMPERD DOCENTE (EDUCACISN BASICA) 88.21 8821 5021 50.21 88.21 £8.21
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.20 18.48 18.65 19.09 19.35 18.75
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIL 1.78 1.78 1.78 1.78 1.78 1.78
02 SEGUNDD QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 2.15 2.15 1.15 1.15 2.15 2.15
03 TERCER QUINQUENTO EM L& DOCENCIL 3.18 3.18 318 3.18 3.18 3.18
04 CUSRTO QUINGUENTO EM L& DOCENCIL 415 4.15 415 4.15 4.15 4.15
05 QUINTO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
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Dezcripcidn del concepto - -------Con niveles de Carrera Magisterial -

Imicial "B~ "B T "o “E”
T1 TITULACION EN LA DOCENCIA 1 8.83 8.85 .85 a._as 8.85 B.85
T2 TITULACION EN LA DOCENCIA 2 8.83 8.85 .85 a._as 8.85 @85
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 a.a3 8,83 .83 a.a3 8.85 B.85
E8363 HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSERANIA SECUNDARIA
@7 SUELDD BASE 546.28 741,18 ao4 .78 1,313 84 1,6B8.52 21,158.04
38 AYUDA DE DESPEMSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 59.26 9.26 9.26 9.26 9.26
48 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 81.86 §2.86 81.86 82.86 g1.86
44 PREVISION SoCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
D0 DOCTORADO 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 15.48 18.68 18.85 19 28 13.55 I@.08
M& MAESTRIA 2.85 2. 8BS 2.85 I.85 2.85 .85
Q1 PRIMER QUINGUENIC EM L& DOCENCIA 1.78 1.78 1.7 1.78 1.78 i.7@
Q2 SEGUNDC QUINGUENID EM L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 318 3.18 3.18 3.18 .18 3.1@
Q4 CUARTD QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUIMGUENIOC EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 1.28 1.2 1.28 1.8 1.28 1.8
EB363 HR/SEM/MES PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO
@7 SUELDO BASE 545628 741.18 a94.7@ 1,313 84 1,688.52 2,158.94
38 AYUDA DE DESPEMSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26 9.28
48 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 81.86 82.86 81.86 B2.86 g1.86
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.15 2.13 2.15 2.15
DO DOCTORADD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 15.48 1E.68 18.85 1928 19.55 .08
Ma MAESTRIA 2.85 21.8% 2.85 .83 2.85 .83
Q1 PRIMER QUIMNQUENIO EM L& DOCENCIA 1.78 1.78 1.7@ 1.7@ 1.7a 1.7@
02 SEGURDO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15% 2.15
03 TERCER QUINGUENIC EM L& DOCERCIA 318 3.18 318 318 3.18 3.18
04 CUBRTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
03 QUINTO QUINGQUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.3@
T3 TITULACIGN EN LA DOCENCIA 3 1.28 1.28 1.28 1.28 1.2@ 1.z@
EBIE6 HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANTZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GEMWERALES
@7 SUELDD BASE 546.28 74218 aal 78 1,313 84 1,688.52 2 158 94
38 AYUDA DE DESPENSA 1.73 1.75 1.73 1.73 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9. 26 9.26 9. 26 .26
48 ESTIMULO &L DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 B1.86 g82.86 82.86 B2.86 EL.86
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Descripcidn del concepto B Con niveles de Carrera Hagiszterial
Inmicial “E” "B “ct "o

44 PREVISION SOCTI4AL MOLTIFLE z.15 2.15 .15 215 2.15 X 15
D0 DOCTORADD 3.45 3.45 3.43 3.45 3.45 3.45
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 15.48 1E.68 18.383 19.28 13.55 2&.00
Ma MAESTRIA Z.85 2.85 I.83 I.85 2.85 185
Q1 PRIMER QUINQUENID EN L& DOCENCIA 1.7 1.7a 1.78 1.78 1.78 1.7a
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA Z.15 2.15 z.15 215 2.15 115
Q3 TERCER QUINQUENID EM L& DOCENCIA 3.1 3.18 3.1 3.1 3.19 3.18
Q4 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINQUENID EM LA DOCENCIA 5.3 5.3 5.38 5.38 5.39 5.3
T3 TITULACION EN L4 DOCEMCIA 3 1.29 1.18 1.28 1.28 1.29 1.8
E@371 HR/SEM/MES FPROFESOR ORIENTADOR DE ENSEFANZA SECUNDARIA

@7 SUELDOD BASE 546 2@ 742 18 9947 1,313 .84 1,688.52 2,158 94
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.73 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9_26 9. 26 9.26 9.6 926 a_ 26
48 ESTiMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDucAcIdw BAsICa) 852.86 B21.86 82.86 g2.86 B82.86 BZ.86
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2.15 2.15 2.13 2.15 2.15 z.15
D0 DOCTORADD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.48 1E.68 18.383 19.28 13.55 l@.08
My MaEsTRIA Z.85 2.85 Z.83 I.85 2.85 185
Q1 PRIMER QUINQUENID EM LA DOCENCIA 1.79 1.7a 1.7@ 1.7 1.7a 1.7a
QI SEGUNDO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15 215 z.15 z.15 2.15 X115
Q3 TERCER QUINQUENID EM LA DOCENCIA 3.19 3.18 3.1 3.1 3.18 318
Q4 CUARTO QUINQUENIO EW LA DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINQUENID EM LA DOCENCIA 5.32 5.3 5.3@ 5.38 5.3a 5.3
T3 TITULACIOM EN L& DOCENCIA 3 1.28 1.2 1.28 1.28 1.28 1.
EBzo@ HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GEMERALES

a7 SUELDO BASE 523.58 TiB_ 88 963 .22 1,271.34  1,627.38%  2,083.83
35 AYUDA DE DESPENSL 1.75 1.75 1.73 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26
48 ESTIMULD AL DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 58.21 B8.211 s8.21 g8.21 88.21 8.2l
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.13 2.15 2.15 z.15
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.22 1E.48 15.63 19.@8 13.35 18,75
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 1.7 1.7@8 1.7@ 1.7a 1.79 1.7a
Q2 SEGUNDD QUINGUENID EW L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 3.1 3.18 3.1 3.1a 3.19 318
04 CUARTO QUINGQUENTO EN L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 5.3 5.3 5.3 5.38 5.39 .38
T1 TITULACION EN LA DOCEMCIA 1 8.83 8.85 8.83 .83 8.85 @.83
T2 TITULACION EM LA DOCEMCIA 2 8.83 8.85 8.83 .83 8.85 .83
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 8.85 8.85 2.85 @8.85 8.85 @.85
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Imicial "B "B " “o" "E"
E@392 HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANZA SECUMDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
@7 SUELDD BASE 546.28 741,18 ao4 .78 1,313 84 1,6B8.52 2,158.94
38 AYUDA DE DESPEMSA 1.73 1.75 1.75 1.73 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26
48 ESTIMULD AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 821.B6 82.86 B81.86 B2.86 EZ. 86
44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 2.15 2.15 .15 2.15 2.15 2.15
0 DOCTORADD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
ES ASIGNACION DOCEMTE GENERICA 15.48 18.68 18.85 19.z8 13.55 lg.08
M& MAESTRIA 2,83 1.85 2.85 I.83 2.85 1.83
Q1 PRIMER QUINQUENIC EM L& DOCENCIA 1.78 1.78 1.7 1.78 1.78 i.7@
Q2 SEGUNDC QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 319 3.18 3.1e 3.18 3. 1@ 3.18
Q4 CUARTD QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUIMGUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.5@ 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 1.28 1.28 1.28 1.z@ 1.28 1.z28
E@d4al JORKADA INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARLAS TECHICAS
@7 SUELDO BASE 33,584.82 42, 8B69.02 54,157.20 71,619 .45 91 ,672.84 117, 341.33
38 AYUDA DE DESPEMSA 84 88 B4 .88 &64._88 G4 @8 B4 .88 &4 08
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 I7E.22 78.22 I78.22 278.22 I78.22
48 EsTimuLo AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,645.18 4,B48.18 4,545.19 4,648.18 4,648.18 4,548.18
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 18329 1g3.28 1@3.28 10328 lg3. 2@ 183 18
D0 DOCTORADD 14825 14825 148.25 14@._25 148 25 14@._25
E9 ASIGHACTION DOCENTE GENERICA a6e_48 G648 a5e_48 aGa_48 96848 ol
FC FORTALECIMIENTO CURRICULZR 3,823.27 3,823.27  3,823.27 3,823_27 3,823.27 3,823.27
IZ COMPENSACION 4 LA SUPERVISION 4,994.15 4,984,125 4,994.135 4,894 15 4,934.15 4,904 135
Ma MAESTRIA 11699 116.98 116.94 116.9 116. %98 116.98
Q1 PRIMER QUIMQUENIO EM L& DOCENCIA 8l.68 gl.68 81.68 gl.62 B1.68 g1.6@
Q2 SEGUNDC QUINGUENTIO EN L& DOCENCIA 183 2@ ie3. 28 18328 183 28 le3.28 18318
Q3 TERCER QUIMQUENIO EM L& DOCENCIA 14589 148 .88 148 .88 145 58 148 .88 145 88
Q4 CUARTD QUIMQUENIO EM L& DOCENCIA 19928 159 28 199.28 1990 24 1g3.28 199 28
Q5 QUINTD QUIMGUENIO EM L& DOCENCIA 25448 154.48 154.48 I34. 48 254 .48 154 48
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 49.18 49,18 49.1@ 4@.1@ 43.18 40.18
E@421 JORNADA DIRECTOR DE ESCUELL SECUMDARIA TECNICA
@7 SUELDOD BASE 31,721.1@ 3B,518.58 48,740.94 64,340 92 §2,367.92 185,438.88
38 AYUDA DE DESPENSA 84.00 B4.88 4. 00 2400 84.89 84 .08
3% MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 I7E.22 27812 278.22 I7E_22
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 4,335 44 4,335.44 4 335 44 4,335 44 4,335.44 4,335 44
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 183.28 la3. 28 183.28 183 18 l@3.2e 183.18
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Categorda Tipa Descripcian de la Categoria Importes Mensuales Zona Econdmica IIT
Dezcripcidn d=l concepto s Con niveles de Carreras Hagiszterial -
Inicial “B” "BC" - D"

DD DOCTORADO 148.25 148.25 14@.25 148 Z5 148.25 148 25
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA g93.3@ 893 6@ g93.88 o3 . 8@ 893.88 EGZ. g0
FC FORTALECIMIENMTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27
M MaEsTRia 116.9@ 116.98 116.9@ 116,98 116.9@ 1lg.98
Q1 PRIMER QUINGUENIC EMN L& DOCENCIA al1.6@ 81.68 g1.68@ 81._68 B1.68 El._G@
Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EW La DOCENCIA 183.28 183.28 183.28 193 .28 le@3.2@ 183.28
Q3 TERCER QUINGUENIC EMN L& DOCENCIA 143 .38 148 B8 145 .58 145 _ 8@ 143. 88 148 _E@
Q4 CUSRTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 199 28 199,28 199, 28 199 8 199.2@ 199,28
Q5 QUINTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 154 48 254 .48 254.48 154 .48 254.48 154 .48
T3 TITULACION EN LA DOCEMCIA 3 449_18 43 18 40._18 49_18 4918 4% 18
Eaddl JORKADA SUEDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECURDARIA TECNICA

@7 SUELDOD BASE 3@, 58@.32 37,836.79 46,874.58 E1,874.48 79,199.28 181, 375.00
38 AYUDA DE DESPENSL a4._88 8488 g4._28 Bd_0a Ba. g8 E4_08
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 I7e.22 I78.22 278.22 278.22
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BAsICA) 4,139.16 4,180 16 4,189.16 4,189.16 4,189.16 4,189.16
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 183.28 183.28 183.28 igs. e le3.ze 183.28
DD DOCTORADO 148 25 148.25 14,25 148 25 148,25 148 25
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA g71.38@ a71.58 g7l.5@ E71.58 &71.58 E7l.c@
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823 27 3,823.27 3,823.27
M MaEsTRia 116.9@ 116.98 116.9@ 116,98 116.9@ 1l1g.98@
Q1 PRIMER QUINGUENIC EMN L& DOCENCIA al1.6@ 81.68 g1.68@ 81._68 B1.68 El._G@
Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 183.28 183.28 183.28 193 .28 le@3.2@ 183.28
Q3 TERCER QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 145.3@ 148 .88 148 8@ 145.88@ 143.88 148 .38
Q4 CUSRTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 199 28 195,28 199, 28 199 28 193.28 199 28
Q5 QUINTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 154 48 254 .48 254.48 154 .48 254.48 154 .48
T3 TITULACION EN LA DOCEMCIA 3 49.18 49,18 40.18 490._18 43.18 49 18
Ea451 JORKADA JEFE DE ENSERANIA SECUMDARIA TECHICA

@7 SUELDOD BASE 33,386.26 49,443 .32 51,186.96 E7,565.58 386,483.98 118,699.43
38 AYUDA DE DESPENSL a4._88 8488 g4.28 Bd_0a Ba. g8 E4_08
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 278.22 I78.22 278.22 278.2z2
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION sAsICA) 4,431.356 4,481.56 4,481.56 4,481.56 4,481.56 4,481.56
44 PREVISION 50CIAL MOLTIFLE 183.289 183.28 las.ze 183 2@ la3.2@ 183.28
DD DOCTORADD 148_25 148 .25 14825 14825 148 .25 148 25
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA a53.1e 953.18 953.1@ @53.18 a53.18 G553.18
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27
I2 COMPENSACION 4 LA SUPERVISION 4,994.15 4,394.15  4,004.15 4,004 15 4,994.15  4,954.15
Ma HaESTRIA 116.9@ 116 . %8 116._9@ 116.9@ 116.9@ 116.9@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 8l1.682 81.68 gl1.682 gl1.6@2 81.68 El.c@
Q2 SEGUNDOD QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 1@3.28 183 .28 i@s.z@ 1@3. 2@ 183.28 183.28
Q3 TERCER QUINQUEKIO EM L& DOCENCIA 145 .88 148 B8 145 .88 145 _g@ 143 88 145 _E@
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Descripcidn del concepto les de Carrera Magisterial- -

Inicial "B C “o
Q4 CUSRTO QUINQUENIO EMN LA DOCENCIA 19928 199 .28 199 2@ 100 2@ 19928 19028
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 25448 254 .48 254 48 254 48 25448 25448
T2 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 49.18 49 .18 4018 40_18 45.18 4918
Ea4561 HR/SEM/MES FROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA
@7 SUELDO BASE 528.58 718 .80 963.22 1,271.34 1,627.38 1,8E3.08
38 AYUDS DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
3% MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26 5.16
48 EsTiMuLe AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 88.21 88.21 &8.21 8821 B8.21 E@.21
44 PREVISION SOCTAL MOLTIPLE 2.15 2.15 Z.15 215 2.15 2.15
EG ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.28 18.48 1865 1988 19.35 1975
Q1 PRIMER QUINQUENIO EMW L& DOCENCIA 1.78 1.7a 1.78 1.78 1.7@ i.78
Q2 SEGUNDD QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 3.18 3.18 3.1e 3.18 3.18 3.18
Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 4.13 4.15 4.15 4.15 4.15 4.13
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 5.3@ 5.38 5.5@ 5.38 5.38 5.38
T1 TITULACION EM LA DOCEMCIA 1 8.a3 8.85 8.as a.835 8.85 8.a3
T2 TITULACION EM LA DOCEMCIA 2 8.a3 8.85 8.a5 a.83 8,85 @83
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 8.a5 8.85 8.85 .83 8,85 @83
EB4E63 HR/SEM/MES PROFESOR DE EMSERANTA SECUNDARIA TECHICA
@7 SUELDC BASE 54628 74218 994 78 1,313 84 1,688.52 2,158 94
3B AYUDS DE DESPEMSA 1.75 1.7% 1.75 1.75 1.73 1.75
39 MATERI4AL DIDACTICO 9.26 5.26 926 9_26 9.26 926
4@ ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 E1.86 82.86 82.88 B2.86 81.86
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.15 215 2.15 2.15
DO DOCTORADD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45% 3.43
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.48 1E.68 15.85 19.28 13,55 @08
M& MAESTRIA 2.85 185 2.85 Z.85 2.85 1.83
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 1.7a 1.7a 1.78 1.78 1.78 1.7@
QI SEGUKDO QUIMQUENIO EM LA DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 Z.15 2.15 2.15
03 TERCER GQUINQUENIO EM L& DOCENCIA 318 3.18 3.1e 318 3.18 3.18
02 CUZRTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 415 4.15 4.15
05 QUINTC QUINMGUENID EM LA DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.3 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 1.28 1.28 1.28 1.z@ 1.28 1.z8
EB465 He/SEM/MES FROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARTA TECMICA
@7 SUELDD BASE 546.28 741,18 aad.7@ 1,313 84 1,688.52 2,158.94
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
3% MATERIAL DIDACTICO 9.26 5.26 9.26 9. 26 9.26 9_I6
48 EsTiMuLD aL peEsemPEfiD DOCENTE (EDUCACIdM BASICA) 82.86 81.86 §2.86 81.86 82.86 81.86
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Categoria Tipa Dezcripeidy

Dezcripcidn del concepto

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO

n de la Categoria Importes Hensuales Zona Economica ITI

B Con niveles de Carrera Hagisterial

N

Inicial "B “BC" “cT “o"

44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 .13 z.13 2.15 2.15
DO DOCTORADOD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
ES% ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 15.4@ 18. 68 18.85 19.z8 13.55 @08
Ma MaEsTRIA 2.85 2.85 Z.85 I.85 2.85 1.85
Q1 PRIMER QUIMQUENIO EMN L& DOCENCIA 1.7 1.78 1.78 1.78 1.78 1.78
Q1 SEGUNDO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 2.13 2.15 Z.13 .13 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENTD EMN L& DOCENCIA 3.1@ 318 3.1e 3.18 3.l@ 3.1e
24 CUSRTO QUINGUENTO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.13 4.13 4.15 4.13
Q5 QUINTO QUIRNQUENTD EMN L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 1.28 1.28 1.28 1.28 1.28 1.z8
Ed4E66 HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUMDARIAS TECNICAS

@7 SUELDD BASE 546.28 T42.18 994.78 1,313 84 1,688.52 1,158.94
3B AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.73 1.73 1.75 1.75
3% MATERIAL DIDACTICO 9.26 ] 926 9.26 9.26 526
48 EsTiMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) B82.86 B81.B6 B82.86 81.86 B2.86 81.86
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.13 2.15 2.15 2.15
D0 DOCTORADOD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 345
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 15.48 18 .68 15.85 19. 28 13.55 @08
Ma HMAESTRIA 2.85 2.85 2.83 Z.383 2.85 1.83
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 1.78 1.7a 1.78 1.78 1.7a 1.78
QI SEGURDO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.13 Z.13 2.15 2.15
Q3 TERCER QUIMQUENID EN L& DOCENCIA 3.1 3.18 3.1e 3.18 3.l@ 3.1e
04 CUSRTO QUIMGUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
05 QUINTO QUIMGUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 1.28 1.8 1.28 1.28 1.18 1.z8
EBdoz HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECWICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR

87 SUELDQ BASE 546.29 741,18 994.78 1,313.84 1,688.52 2,158.94
38 AYUDL DE DESPENSL 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
39 MATERTAL DIDACTICO 926 .26 9._26 9_26 926 a_26
28 EsTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 B1.B6 B82.86 821.86 B1.BB 81.86
44 PREVISION SOCTAL MULTIPLE 2.15 2.15 2.13 s -} 2.15 z.15
DO DOCTORADOD 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 18.48 18 .68 18.85 10,28 13.55 1608
Ma HAESTRIA 2.85 .85 1.85 1.85 2.85 2.85
Q1 PRIMER QUINQUEKIO EM L& DOCENCIA 1.78 1.78 1.78 1.78 1.78 1.78
D1 SEGUNDO QUIRGUENTIO EW L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2,15 1.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 3.18 3.18 3.1@ 3.18 3.18 i.1@
Q4 CUSRTOD QUINGUENKIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 1.28 1.28 1.28 1.28 1.2 1.28
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Inicial "

EBEZD JORMNADA DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
@7 SUELDD BASE 13,575.36 18,462 48 24 730.66 2B,698.82 32 656.32 d41,888.12 53,584 14
3E AYUDS DE DESPEMSA 42.38 42 .88 4z. 8@ 42.89 4z.E8 42.89 42.88
3% MATERIAL DIDACTICO 23832 238 32 23832 23832 73832 238.32 238 _32
48 ESTIMULO 4L DESEMPERD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 1,839.68 1,839 .68 1,830.68 1,B32.6F 1,839.658 1,530.68 1,B30.68
44 PREVISION SOCT4L MOLTIFLE 53.58 53.58 53.5@ 53.58 5358 53.58 53.58
DO DOCTORADD 65.3@ 68 .38 65.3@ 68.38 GE.38 58.38 EE.30
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 436 48 436 .48 436 4@ 43648 436 4@ 43648 43648
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,583.31 3,583.31 3,583.31 3,583.31 3,583.31 3,583.31 3,5083.31
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADG 29.93 29,95 29.93 29.95 20,95 29,95 20_95
M& MAESTRIA 56.9@ 56 .08 56.90@ 56. 99 56,98 56.99 5E.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18 43.18 43.18@ 43.18 43.18 43.18 43.18
Q2 SEGUNDO QUINQUENTO EM L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 5245 52.45 52_45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 77.88 77.0@ 77.ea 7708 7789 77.08
Q4 CUSRTD QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 183 .25 183 .25 1@3 .25 183.25 18325 183.25 183_25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129.88 129 .88 1z0.@@ 129,88 120, 88 129.89 120,988
EBE3Z JORMNADA SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANED
@7 SUELDD BASE 24,835.96 39,21E.66 36,975.86 42,894,512 48,811.86 &2,478.14 79,571 98
3E AYUDS DE DESPEMSA 88.13 BE.15 88.15 88.15 88.15 88.15 EE.13
3% MATERIAL DIDACTICO 279.26 279.26 X790.26 279,26 X709 26 279.26 279.26
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 188.23 188.25 1@g.25 lag.25 188.25 188.25 1gE.25
DO DOCTORADD 6838 6B.38 6538 6838 6838 &8_38 6838
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 743.78@ 743.78 T743.78 743.78 743.7@ 743.79 743,78
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,583.31 3,583.31  3.583.31 3,583.31 3,583.31 3,583.31 3,583 .31
L1 ACREDITACION LICEMCIATURS PRIMER 4RO 5.3@ 5.88 5.88 5.88 .88 5.88 5.E@
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARO 9._65 9.65 a9_&5 965 965 9_65 5_65
L3 ACREDITACION LICEMCIATURS TERCER 4RO 15.@@ 15.88 15.@@ 15.88 15. 88 15.88 15,08
LT ACREDITACION LICENCIATURSA TITULADG 2995 26._05 895 2995 29_45 2995 35 a5
M& MAESTRIA 56.9@ 56.98 56.9@ 56.98 56,98 56.99 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 73.7@ 73.78 73.7@ 7378 7i.7A 73.70 73.78
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA a1.13 91.15 a91.15 91.15 91.15 91.15 §1.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 132.38 132 &8 132.38 132 .88 132.8@ 132.88 13z. 80
24 CUARTO QUINGUENID EM L& DOCENCIA 177.93 177 .95 177.493 177.95 177.95 177.85 177.95
Q5 QUINTO QUINGUENID EM L& DOCENCIA 224 48 224 48 24 48 224 48 x4 48 224 48 224 4@
EBET1 HE/SEM/MES PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSERANTA SUFERIOR
@7 SUELDD BASE 545.28 741.18 994,78 1,313,984 1,888.52 2,158.94
3§ AYUDA DE DESPENMSL 1.75 1.75 1.75 1.73 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 .25 9.286 9.26 9.26
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Inicaal "an "B "B " "o
48 EsTiMULG AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 B1.86 821.86 81.86 82.86 81.86
44 PREVISION SO0CIAL MOLTIFLE 2.15 2.15 Z.13 2.15 2.15 1.15
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 15.48 18 .68 18.83 19.28 19.55 16 .08
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 1.7 1.7 1.7@ 1.78 1.78 1.78
Q2 SEGUNDOD QUINQUENID EN L& DOCENCIA 2.15 2.15 Z.15 2.15 2.13 2.15
Q3 TERCER QUIRQUENIO EW L& DOCENCIA 3.18 318 318 3.18 3.18 3. 1@
Q4 CUARTO QUIRQUENIO EW L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.13 4.15 4.13 4.15
Q5 QUINTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 2.83 B.85 8.e3 8.a3 @.83 @.83
EBEE1 JDRMADA MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA
@7 SUELDD BASE 1@,947. 6@ 14,880.34 10, 031.5@ 26,333.94 353,718.82 43,148.48
38 AYUDA DE DESPEMSA 42.88 42,88 42.358 41.58 42.88 41.88
3% MATERIAL DIDACTICO 238.32 238 32 23@_32 23@_32 238.32 13831
48 EsTiMULC AL DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,661.61 1,661.61 1,661.581 1,661.61 1,6881.561 1,661.61
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 33.3@ 53.58 53.5@ 53.58 53.58 53.58
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 387.6@ 478.88 484.28 66598 &73.78 BE3.7@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 4318 43 18 43.18 43 18 43.18 43.1a8
Q2 SEGUNDD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.43 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 7788 77.88 77.08 77.84 77.88
Q4 CUARTO QUINQUENIO EW L& DOCENCIA 1@3.25 1p3.25 183.25 183.235 183.25 1@3.125
Q5 QUINTO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 129. 08 125 .88 129. 88 1z0. 08 L 125 .08
EBGET JORMADE MAESTRO DE EDUCACTON ESPECTAL
@7 SUELDOD BASE 18,947 .68 14,880.34 10, 951.58 23,143.78 12I6,335.94 33,719.82 43,148.46
38 A¥UDA DE DESPEMSA 42.88 41.88 42.58 42 88 4z.88 42.88 41.g@
30 MATERIAL DIDACTICO 23@.32 23832 I3@.32 238.32 13@.32 23@.32 I3@.32
48 ESTIMULC AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,661.61 1,661 .61 1,661.561 1,661.81 1 661.61 1,661.81 1, 661.61
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 53.38 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58 33.58
ES ASIGNACTON DOCENTE GENERICA 357.68 47E. B8 48428 662 _58 66598 &673.78 6B3_7@
DD DOCTORADD 65.38 BE.38 55.38 68.38 6&.38 68.38 BE.3@
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADD 29.95 25,95 29.93 29 .55 29.93 29.95 29.95
M4 MaEsTRIA 56.99 56.98 56.98 56.98 56.98 56.949 56.08
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43 18 43 18 43.18 43. 18 43 18 43.18 43.1a8
Q2 SEGUNDO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENID EMN L& DOCENCIA 77.08 77 .88 77.88 77.08 77.08 7708 7.0
04 CUARTO QUINQUENID EN L& DOCENCIA 1@83.25 183.25 1@3.13 183.25 18313 183.25 183 .25
Q5 QUINTO QUINGUENID EMN L& DOCENCIA 129 88 129 a8 129 @8 129 88 129 @8 129 88 125 @8
EBEED JORKADA MAESTRO PSICOHLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
@7 SUELDD BASE 18,947 .68 14, B89.34 19 931.38@ 16,333.94 33,718.82 43,148 46
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Descripcion de la Categoria

Categoria

Tipo

Descripcion del concepto

Importes Mensuales

---Con niveles de Carrera Magisterial

Zona Economica IIX

Inicial "B" "BL" " "o" "E"
IE AYUDA DE DESPENSA 42 88 4288 42 38 4288 42 88 42 88
39 MATERIAL DIDACTICO 23@.32 238.32 23832 238.32 238.32 23832
48 ESTIMULO AL DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,661.61 1,661.61 1,661.61 1,661.61 1,661.61 1,661.61
44 PREVISION SO0CIAL MUOLTIFLE 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58 53.58
DO DOCTORADC 5838 68.38 5838 65.38 68.38 EE.30
EG ASIGNACION DOCENTE GENERICA 387. 6@ 47888 484 .28 £65 .98 673.78 683.78
LT ACREDITACION LICEMCIATURA TITULADD 29.95 29.95 29.95 29.935 29.95 29.95
Ma M2EsTRIA 56.98 5558 5698 56.98 56.99 55,98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18
92 SEGUNDD QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER GQUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 77.88 77.08 77.08 77.89 77.88
04 CUARTO QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 183.25 18325 183.25 18325 183.25 18335
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129._g8@ 129.98 129.8@ 12908 129.89 129 68
ERESE JORMADA MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO
87 SUELDO BASE 14,364.96
35 AYUDA DE DESPENSA 42 88
30 MATERIAL DIDACTICO 238,32
48 ESTIMULC AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,661,681
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 53.58
[0 DOCTORADG 68.38
EG ASIGNACION DOCENTE GENERICA 478.35
LT ACREDITACION LICEMCIATURA TITULADD 29.95
Ma MAESTRIA 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18
02 SEGUNDD QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88
Q4 CUARTO GQUINQUENIO EM L& DOCENCIA 183.25
95 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129 g8

EBE92 JORMADA
@7 SUELDO BASE

38 AYUDA DE DESPEMSA
3% MATERIAL DIDACTICO

EsTiMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EpucacIdw BdsIca)
PREVISION SOCIAL MOLTIFLE

DOCTORADG

ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA

L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER Aflo

L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO &R0

L3 ACREDITACION LICEMCIATURA TERCER aflo

LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADD

Ultima actualizacion 27/12/2018

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE

14 36496
42.88
I3@.32

1,661.61
53.58
63_38

478.35
5.30
9.65

15 @8
20.95

TIEMPO EM CURSO CON FORTALECIMIENTD CURRICULAR
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NORM@TECAM

GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

GODEIERND DEL ESTADD DE CAMPECHE

SECRETARTA DE EDUCACTON

CAMPECHE 2015-2021

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO WIGEMTE

Categoria Tipo

Dezcripcion de la Categoria

Descripcion del concepto

42,860,
B4.
278.
4,648,
183,
148,
.48
3,823
4,994,
116.
Bl.
183,
148,
109,
154,
ag.

268

i
=
ra

Imicial
Ma MEESTRIA 56.98
Q1 PRIMER QUINQUENIC® EN L& DOCENCIA 43.18
02 SEGUNDD QUINQUEKID EM L& DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIC® EN L& DOCENCIA 77.08
Q4 CUARTO QUINGUENIC EN L& DOCENCIA 183 .25
05 QUINTO QUINGUEMIO EN L& DOCENCIA 129 88
E@TE1 JORMADA INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA
87 SUELDO BASE 35,384 .62
38 AYUDA DE DESPENSA 3288
39 MATERIAL DIDACTICO 278.22
48 ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,545.18
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 183 .28
DO DOCTORADO 148.25
ES ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 95848
FC FORTALECIMIENTD CURRICULAR 3,823.27
12 COMPENSACION & LA SUPERVISION 4,994.15
M3 MaESTRIAL 11698
Q1 PRIMER QUINQUENIC® EN L& DOCENCIA 31.58
02 SEGUNDOD QUINQUEKID EN L& DOCENCIA 18328
Q3 TERCER QUINQUENIC® EN L& DOCENCIA 148 88
Q4 CUARTO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 19928
05 QUINTO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 25448
T3 TITULACION EN L4 DOCEWCIA 3 4318
EGTE3 HR/SEM/MES PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA
87 SUELDO BASE 54628
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26
48 ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 52.86
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2.15
DO DOCTORADO 3.45
ES ASIGNACION DOCENTE GEWERICA 1848
Ma MAESTRIA 2.85
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 1.78
02 SEGUNDD QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15
03 TERCER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 318
Q4 CUARTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 4.15
95 QUINTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 3.38
T3 TITULACION ENM LA DOCEMCIA 3 1.8

Ultima actualizacion 27/12/2018

[ R T e R N N

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO

Importes Mensuales Zoma Economica III

-B~

92 54,257.28

=]
22
18
28
25

7
15
58
B8
28
&8
28
48
18

a4 0@
278.22
4,648.18
103 .28
140.25
060 .48
3,823.27
4,004.15
116_98
81.60
103 .28
148 .88
10028
25448
40 1@

Q9478

l

o

(=R N ]
[T T Y]

=
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P g S s g OO

@ @

@ @

======-Con niveles de Carrera Magisteri

gL -c=

71,610.46
84._08
278.22
4,648.18
103.20
148.25
058,48
3,823.27
4,904.15
116.98
81.60
103.28
148,80
100,28
254,48
4018

1,313 .04

o Ra fe B
DT

[T )

O ks ka0
@D DD

91,672.94 117,341 .38

84.88
278.22
4,648.18
183,28
148.25
268,48
3,823.27
4,004.15
116.98
31.60
183.28
14888
199.28
254,48
a3 .18

1,688.52
1.75
9.25

82.86
2.15
3.45

1955
2.85
1.78

2.15
318
4.15
5.38
1.28

&4 00
I78.22
4,648,190
193 .20
14815
D68 .40
3,823.27
4,004.15
11698
£1.60
183 .10
148 80
10010
15440
4018

27,150 04
1.75
9.26

B2.36
2.15
3.45

2800
2.85

1.78
2.15
118
4.15
5.38
1.28

N
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Categoria Tipo

Dezcripcidn del concepto

Dezcripcion de la Categoria

GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

NORM@TECAM

GOEIERNOD DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GEMERAL DE PERSOMAL DE EDUCACTON TRANSFERIDO VIGENTE

Importes Hensuales Zona Econdmica ITI

Inicial

1.
a.

¥
.43
.85
.83
.78
J15
.1a

(I LI SRR )

78
73
26
86
15

135

.38
.28

B

EWSERANZA PRIMARIA

EBTAZ HR/SEM/MES HORAS DE ECUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
87 SUELDD BASE 546.28 742.18 ga4.
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75

39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 5.26

48 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86 82.B6 BZ.
44 PREVISION S0CTIAL MOLTIFLE 2.15 2.15

D0 DOCTORADG 3.45 3.45 3
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 18.48 18,68 1
Ma MAESTRIA 2.85 2.85

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1.78 1.78

02 SEGUNDO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 2.15 2.15

03 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 3.18 3.18

04 CUSRTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 4.15 4.15

05 QUINTO QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 5.38 5.38

T3 TITULACION EM LA DODCENCIA 3 1.28 1.8

EBET2 HR/SEM/MES PROFESOR DE MATERIAS PROFESIOMALES EM NORMAL DE

87 SUELDO BASE 546.28

38 AYUDA DE DESPENSA 1.75

39 MATERIAL DIDACTICO 9.26

48 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86

44 PREVISION SOCTIAL MOLTIPLE 2.15

E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 18.48

Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 1.78

02 SEGUNDO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 2.15

Q3 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 3.18

04 CUSRTO QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 4.15

05 QUINTC QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 5.38

T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 8.85

EBETS HR/SEM/MES PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES EN NORMAL DE ENSEflANZA PRIMARIA
87 SUELDO BASE 546.28

38 AYUDA DE DESPENSA 1.75

36 MATERIAL DIDACTICO 9.26

48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86

44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 2.15

ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 18.48

@1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 1.78

Q2 SEGUNDD QUINGUENIO® EN LA DOCENCIA 2.15

Q3 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 3.18

Ultima actualizacion 27/12/2018

=

1,313,
75
26
.86
15

===-me==-e-=------Con nivelss de Carrers Hagizterial
. -5~ .

ad

.28
.83
.78
J1s
.1a

15

e

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

e Bl ba bR Ra M W R

N

1,156.04
1.75
.26

E2.86

3.45
1509
1.85
1.7a
215
3.1a
4.15
3.38
1.z8
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

NORM@TECAM

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

N

GOEIERND DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GEWERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGEWTE

Categoria Tipo Dezcripcidn de la Categoria

Dezcripcidn del concepto

Importes Hensuales Zona Econdmica ITI

====----Con niveles de {arrera Hagisterial

Inicial
Q4 CUARTO QUIRGUENID EM LA DOCENCIA 4.15
Q5 QUINTO QUINMQUENIO EM L& DDCENCIA 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 e.a3

E8925 JORNADA DIRECTOR DE ESCUELA TECNOLOGICA

87 SUELDD BASE 21,118.36
38 AYUDA DE DESPENSA 51.25
39 MATERIAL DIDACTICO 237.62
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 2,876.63
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 62.95
DO DOCTORADC 85.50
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 599_58
Ma MAESTRIA 71.3@
91 PRIMER QUINQUEXID EN LA DOCENCIA 57.58
92 SEGUNDD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 71.35
03 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 186.85
04 CUSRTO QUINGQUENID EM L& DOCENCIA 142.58
95 QUINTO QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 177.95
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 29.95
EB961 HR/SEM/MES PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSERANZA
87 SUELDD BASE 528.58
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75
3% MATERIAL DIDACTICO 9.26
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 38.21
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2.15
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 18.28
Q1 PRIMER QUINQUENID EW L& DOCENCIA 1.78
92 SEGUNDOD QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 2.15
93 TERCER QUINQUENID EM LA DOCENCIA 3.18
04 CUSRTO QUINGQUENID EM L& DOCENCIA 4.15
95 QUINTO QUINQUENID EM L& DOCENCIA 5.38
T1 TITULACION EM LA DOCENCIA 1 2.85
T2 TITULACION EM LA DOCENCIA 2 2.85
T3 TITULACION EN L4 DOCENCIA 3 8.85
EBOE3 HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSERUNZA TECWOLOGICA

87 SUELDO BASE 546.28
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26
248 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86

Ultima actualizacion 27/12/2018

-E- P - .
25,633.98 32,443,082 42,824.76 54,315.7@ 79,164.12
51.25 51.25 51.25 51.25 5125
237 .62 23762 23762 237.62 237 .62
2,876.63  2,876.63 1,876.63 2,376.63  2,876.63
62.95 62.95 62.95 52.95 62.05
85.50 8550 &s.58 85.58 &5.50
599 .58 599 58 50058 59958 55658
71.38 71.38 71.38 71.38 71.30
57.58 57.5@ 57.58 57.58 57.58
71.35 71.35 71.35 71.35 71.35
186 .85 10685 10685 18685 18665
142.58 142,58 142.58 142.58 142,50
177.95 177.95 177.95 177.95 177.95
29,95 29.95 10,05 29.95 20,05

TECMOLOGICA VOCACIONAL

718.88 963 .22 1,271.34 1,627.38 2,883.08
1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
9.26 9.26 9.26 9.26 .26
80.21 20.21 80.21 88.21 88.21
1.15 2.15 z.15 2.15 1.15
18.48 18.65 1908 19.35 19.75
1.78 1.78 1.70 1.78 1.70
1.15 2.15 z.15 2.15 1.15
3.18 3.18 3.10 318 3.10
4.15 4.15 1.15 4.15 4.15
5.38 5.38 5.38 5.38 5.30
@.85 2.85 8.085 8.85 8.05
a.85 e.e5 8.85 e.e5 8.05
@85 a.85 885 8.85 @85
742,18 99478 1,313 .84 1,688.52 2,150 04
1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
9.26 9.26 a.26 9.26 9.26
82.86 82.86 82.86 82.86 82.86
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Categoria Tipo

Dezcripcion del concepto

Dezcripcion de= la Categoria

GOBIERNO DEL ESTADO

DE CAMPECHE

NORM@TECAM

GDEIERNO DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARTA DE EDUCACTON

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Importes Henswales Zona Economica ITI

————— -------Con niveles de Carrera Magasterial

Inicial man "B"
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 2.15 2.15 2.15
DO DOCTORADD 3.45 3.45 3.45
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 18.48 18,68 18.85
Ma MaESTREA 2.85 2.85 2.85
1 PRIMER QUINGUENIO EW LA DOCENCIA 1.78 1.78 1.78
2 SEGUNDO QUIKQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15 2.15 z.15
Q3 TERCER QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 3.18 3.18 3.18
04 CUARTO QUINGUENIO EW LA DOCENCIA 4.15 4.15 4.15
05 QUINTO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 1.28 1.8 1.28
2:1-1] HR/SEM/MES PROFESDR DE ENSERANZA WOCACIONAL
87 SUELDD BASE 546.28
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75
39 MATERTAL DIDACTICO 9.26
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 2.13
ES ASIGNACION DOCEMTE GENERICA 1848
1 PRIMER QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 1.78
02 SEGUNDO QUIKQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15
3 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCEMCIA 3.18
04 CUARTO QUINGUENIO EW L& DOCENCIA 4.135
Q5 QUINTO QUINGUENIO EM LA DOCENMCIA 5.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 2.83
E1867 HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSERANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS
87 SUELDD BASE 535.16 727.98 075.56
3E AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 81.25 B1.25 B1.25
44 PREVISION S0CIAL MOLTIPLE 2.15 2.15 2.15
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 18.35 18.55 18.75
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 1.78 1.78 1.78
Q2 SEGUNDO QUIKQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15 2.15 2.15
93 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 3.18 3.18 3.18
Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 4.15 4.15 4.15
95 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 5.38 5.38 5.38
T3 TITULACION EN LA DOCEMCIA 3 1.28 1.8 1.28
E1602 HR/SEM/MES HORAS DE ENSERANZAS ARTISTICAS ¥ MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
87 SUELDOD BASE 546.28 742.18 094.78

Ultima actualizacion 27/12/2018

“BC" C

z.15
3.43
19,28
X 85
1.78
z.15
3 18
4.13
5.38
1.28

1,313.04

o~

1,688,

[T T R o T

PFPPNHENE¢_E

o

.15
S8
.15
.38

28

52

N

.15
.45
.55
.85

2.15
3.45
15,08
X B85
1.7a
2.15
i.1@
4.1%
5_3@
1.18

1,109 54
1.75
526

B1.25
2.15
1908
1.78@

1,158.04
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Categoria

NORM@TECAM

GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

GOEIERNO DEL ESTADD DE CAMPECHE

SECRETARIA DE EDUCACION

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO

CAMPECHE 2015-2021 A

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGEKTE

Descripcidn del concepto

Inicaial
3 AYUDA DE DESPENSA 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.26
48 ESTIMULG AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 8286
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 2.15
D0 DOCTORADO 3.45
E® ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 18.48
M MaesTRia 285
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 1.78
92 SEGUNDO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 2.15
93 TERCER QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 318
04 CUARTO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 415
95 QUINTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 3.38
T3 TITULACION EM LA DOCENCIA 3 1.28
E1383 JORMADA INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES
@7 SUELDD BASE 24,486.28
38 AYUDA DE DESPENSA 88.15
3% MATERIAL DIDACTICO 27928
48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,299.63
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 183.25
DO DOCTORADD 6838
E® ASIGNACTON DOCENTE GEMERICA 737.85
FC FORTALECIMIEKTO CURRICULAR 2,519.51
LT ACREDITACION LICEMCIATURA TITULADD 29.95
Ma MaEsTRIA 56.98
01 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 73.7@
02 SEGUNDO QUINQUENID EM LA DOCENCIA 91.15
03 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 132.88
Q4 CUARTC QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 177.95
05 QUINTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 22448
E1385 JORMADA JEFE DE MISION CULTURAL
87 SUELDD BASE 17,289 84
38 AYUDA DE DESPENSL 5125
3% MATERIAL DIDACTICO 237 .62
48 EsTimuLo aL pesempEfio DOCENTE (EDuCAcTIdn BASICA) 2,283.61
44 PREVISION S0CTAL MOLTIFLE 52.95
DO DOCTORADG 55.38
E® ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 489.1@
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 2,519.51
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADD 29.95
MA MAESTRIA 55.98

Ultima actualizacion 27/12/2018

g

1.
9.
(BB
J15
45

=
Fa

29,733,
BE.15
275
3, 299
188
BE
737.
3,518,
19

56

73
15
BB
7.95
]

23,371
51

237 62
1,285.61
62.95
68,38
189,18
2,519.51
29,95
56.00
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]
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8
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k]
8

24

28
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====---Con niveles de {arrera Magisterial
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1.75
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36,384.82
25.13
179 28
3,299.63
183.25
63.30
737.@5
2,519.51
29.95
55.00
73_7@
a1.15
13280
177.93
224 48

29,978 86
51.25

237 62
2,285.61
§2.95
68.38
480.18
2,510.51
20.95
56.08

~BC" -C= -~

1.75 1.
9.26 9.
821_E6 B2.

4B, 026.04 61,474,

88.15 88.
27028 179,
3,290,863 3,299
188.25 188.
6838 8.
737.85 737,
1,519.51 2,519
29.95 23.
56.00 56.
73.78 73.
9115 91,
132 88 132.
177.95 177.
22448 224,

39, 571.86 58,658.

51.25 51.
23762 237.62

1,285.61 2,285.61
62.95 62.95
65.30 6B.38
480,18 480,18

1,519.51  2,519.51
20,05 29.95
5500 56.99

2
3
9
2
1.
2
3
4
3
1

75 1.75
26 5.16
86 82 .86
.15 2.15
.45 2.45
.55 28,00
(85 2.85
78 1.78
15 2.15
18 2,10
15 4.15
.38 5.30
.28 1.28
54 78,687.32
15 88.15
8 270 28
63 3,209.63
25 195.25
38 68.30
a5 737.65
51 2,519.51
35 28,95
) 56.00
78 7378
15 01.15
28 132.80
95 177.95
a8 22448
94 B4,833.20
L] 51.25
237 62
2,385.61
62.05
BE.30
48010
2,510.51
2005
56.00
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GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

GOEIERNO DEL ESTLDO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACTION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Categoria Tipo Descripcion de la Categoris Importes Mensuales Zona Economica IIT

Dezcripcidn del comcepto -Con miveles de Carrera Magizterial

Inicial "B" "BC" C* "D
91 PRIMER QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 43.18 43,18 43.18@ 43.18 43.18 43,18
92 SEGUNDD QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
93 TERCER QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 77.08 77.88 77.08 77.08 77.08 77.80
04 CUARTOD QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25 183,25 183.25 103.25 183.25 183.25
95 QUINTO QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 12908 129,88 129,88 12908 129. 89 12900
E1331 JORMADA MAESTRO A DE MISION CULTURAL
87 SUELDD BASE 12,5085.62
38 AYUDA DE DESPENSA 42.80
36 MATERIAL DIDACTICO 230.32
48 ESTIMULD &L DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,924.16
44 PREVISION S0CTAL MOLTIPLE 53.58
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 44235
91 PRIMER QUINQUEXIO EW LA DOCENCIA 43.18
02 SEGUNDD QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 52.45
93 TERCER QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 77.08
94 CUARTO QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 183.25
95 QUINTO QUINQUEXIO EM LA DOCENCIA 12908
E1333 JORNADA MAESTRO B DE MISION CULTURAL
87 SUELDD BASE 13,391.54
38 AYUDA DE DESPENSA 42 38
35 MATERIAL DIDACTICO 238.32
48 EsTiAULO aL pEsEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) I,881.73
44 PREVISION S0CIAL MOLTIPLE 53.58
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 45280
91 PRIMER QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 43.18
92 SEGUNDC QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 52.45
03 TERCER QUINQUEKIO EN LA DOCENCIA 77.88
04 CUARTO QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 18325
95 QUINTO QUINQUEXIO EN LA DOCENCIA 129 @@
E1335 JORNADA MAESTRO € DE MISION CULTURAL
87 SUELDD BASE 14,281.12 19,422 18 16,025.86 34,354.92 43,973.26 56,285.84
3§ AYUDA DE DESPENSA 42 38 42 .88 42 88 42.80 42.88 4288
3% MATERIAL DIDACTICO 238.32 239,32 230.32 230832 238,32 23p.32
48 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE {EDUCACION BASICA) 2,187.11 2,187.11  2,197.11 2,197.11  2,187.11 2,187.11
44 PREVISION S0CIAL MOLTIPLE 53.58 53,58 53.50 53.58 53.5@ 53.58
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 453.28 68595 512.58 520.78 538,28 64248
91 PRIMER QUINQUENID EW L& DOCENCIA 43.18 43.18 43.18 43.10 43.18 43.18
92 SEGUNDO QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
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N

Inicial "B” "BL" C* "o

93 TERCER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 77.88 77.88 77.08 77.89 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 183.25 183 .15 103 .25 103 .25 183.25 18325
95 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 12988 129 .88 120.9@ 12968 129,88 129 68
E1411 JORKADA JEFE DE ZOWA DE SUPERVISION DE EDUCacTdN TnofsENa

87 SUELDOD BASE 27,352.88 33,213.12 28,642 36 47,145.12 53,647.02 68,669.28 B7,806.70
3§ AYUDA DE DESPENSA 88.15 BE.15 88.15 BB.15 88.15 88.15 BE.15
39 HWATERIAL DIDACTICO 279.26 279,36 279.26 279.26 279.26 279.26 17926
48 EsTiMULG AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACTON BASTCA) 3,674.94 3,674.94 3,574.94 3,674.04 3,674.94 3,674.94 3,674 04
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 188.25 188 . 25 108 .25 188,25 108 .25 188, 25 188 .25
DO DOCTORADO 63.38 68.38 65.38 68.38 68.38 68.38 BE.30
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 798.35 798.35 798.35 798.35 798.35 798.35 TOB .35
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51 3,355.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURS PRIMER AR 5.38 5.68 5.88 5.88 5.8 5.88 5.808
L2 ACREDITACION LICENCIATURY SEGURDC aflo 9.65 9.65 0.65 9.65 9.65 9.65 9.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER A0 1588 15.88 15.88 15.88 15.88 15.88 15 .00
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95 29,65 29.95 29,65 20,85 29,95 19,05
Ma M2ESTREA 56.98 56,88 56.98 56.88 56.08 56.99 5698
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 73.78 73.78 73.78 73.78 73.78 73.78 73.70
92 SEGUNDD QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 91.15 91.15 91.15 91.15 01.15 91.15 61.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 132.38 132,68 132.38 132.88 132.88 132.88 13280
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95 177.95
05 QUINTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 224._48 224.48 224_48 224 .48 22448 224.48 224 48
E1421 JORKADA PROFESOR 4 DE ADTESTRAMIENTO TECNICO

87 SUELDOD BASE 18,213.28

38 AYUDA DE DESPENSA 42.38

3% HATERIAL DIDACTICO 238.32

a8 EsTiMuLo aL pEsEMPEfi0 DOCENTE (EpUCACTéM BASTCA) 1,558 .12

44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 53.58

ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 371.55

Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18

92 SEGUNDO QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 52.45

03 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 77.88

Q4 CUARTO QUINGUENIO EW LA DOCENCIA 183.25

@5 QUINTO QUINGUENIO EW LA DOCENCIA 129.88

E1447 JORKADA SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA INDIGEMA

@7 SUELDD BASE 12,188 .32

38 AYUDA DE DESPENSA 42 89

36 MATERIAL DIDACTICO 238.32
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Inicial BT "Bt T "o

44 PREVISION S0CIAL MOLTIPLE 53.50
ES® ASTGMACION DOCENTE GEMERICA 535.44
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 43.18@
02 SEGUNDO QUIRGUENIO EM L& DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 77.88
Q4 CUARTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUIRGUENIO EM L& DOCENCIA 129.88
El461 JORKADL ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGEMA
@7 SUELDD BASE 18,495 42 14,273 86 19, 125.98 15,247 48 32,316.62 41 365.32
3B AYUDA DE DESPEMSA 42.38 41 88 4z .58 41.88 42 88 41.88
3% MATERIAL DIDACTICO z38.32 238 .32 Ii@.32 i@, 32 238.32 238.32
48 ESTIMULG AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.93 1,591.98 1,592.93 1,592.98 1,592.%8 1,592.98
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 33.58 53.58 53.38 53.38 53.58 53.58
E® ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 379.7@ 466,18 471.28 B61.88 659,38 B7E.85
Q1 PRIMER QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 43.18 43.18 43.18 43.18 4318 43.1@
Q1 SEGUNDD QUIRGUENIO EM L& DOCENCIA 52.43 51.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUIRQUENIO EM L& DOCENCIA 77.88 7788 77.68 77.088 7708 77.08
Q4 CUARTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 183.25 183 .25 183.25 183 .23 183.25 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 129. 2@ 120 .88 119 .88 110 @8 129 .84 119 @8
E1475 JORMADA DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR IKDISEMA
@7 SUELDOD BASE 13,482.98 18,228 86 24,425.58% 2B,333.6F 32,241.74 41,269.44 52, 824.86
38 AYWUDL DE DESPEMSL 42 58 41 &8 42 88 42 &8 41 8@ 42 B8 41 _&a@
3% MATERIAL DIDACTICO 138.32 238 .32 I3@.32 238.32 138, 32 238,32 238.32
28 EsTiMuLe aL pESEMPER0 DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,816.35 1,816.35 1,816.35 1,816.35 1,816.335 1,816.35 1,816.35
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 33.58 33.58 33.58 33.58 533.38 33.58 53.58
0D DOCTORADO 58.3@ EE. 28 65.3@ 68.38 G538 68.38 E8.30
ES® ASTGMACION DOCENTE GEMERICA 431 .38 431.58 431 . 3@ 431 .58 431.58 431.58 431.3@8
FC FORTALECIMIEANTO CURRICULAR 3,338.51 3,356.51 3,358.51 3,358B.51 3,358.51 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACTION LICENCIATURA PRIMER AflD 5.8 5.88 5.88 5.88 5.88 5.88 5.&a
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDC &R0 9.63 5.65 9.65 .65 9.63 9.65 5.63
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER AROD 15.08 15 .88 15.88 15.88 15 .08 15.80 15.00
LT ACREDITACTION LICENCIATURS TITULADD 29.495 29 .95 19.95 29 95 29.495 29.495 29 495
M MaesTRIA 56.98 56.08 56.98 56.98 5698 56.9@ 5698
Q1 PRIMER QUINQUENI® EN L& DOCENCIA 43.18e 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18 43.18
Q2 SEGUNDOD QUINQUENID EW L& DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENID EN L& DOCENCIA 77.88 77.88 77.889 77.88 77.08 7789 77.80
Q4 CUSRTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 183 .25 183 .25 1@3_25 183.25 183 .25 183.25 183 _25
Q5 QUINTO QUINQUENID EN L& DOCENCIA 129.89 129 88 120.989 129, 88 120 88 129 .88 125 00
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g

Inicial "a"

E1481 JORKADA INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA InDEGENA
87 SUELDD BASE 24,486.20 29,733.24
38 AYUDA DE DESPENSA 83.15 BB.15
3% HMATERIAL DIDACTICO 279.26 279,26
48 ESTIMULG AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,384.78  3,384.70
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 188.25 188 . 25
DO DOCTORADD 65.30 68,38
ES ASIGMACION DOCENTE GEMERICA 737.85 737.85
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURS PRIMER ARG 5.58 5.88
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGURDG AflD 9.65 5.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER AflO 1588 15.88
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95 29,95
Ma HMaESTRIA 56.98 56.08
Q1 PRIMER QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 73.78 73.78
92 SEGUNDD QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 91.15 91.15
03 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 132_38 132 .88
04 CUARTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 177.95 177.95
95 QUINTO QUINQUENIO EM L& DOCENCIA 224._489 224.48
E1483 JORKADA DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDEcEma

87 SUELDOD BASE 13,482.98 18,228.86
38 AYUDA DE DESPENSL 4238 42 .88
3% HATERIAL DIDACTICO 238.32 239,32
28 EsTiMuLe aL pESEMPER0 DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,816.35 1,B16.35
44 PREVISION S0CIAL MOLTIFLE 53.58 53.58
DO DOCTORADD 65.30 6E.38
ES ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 431.58 431.58
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,358.51 3,358.51
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER AflO 5.58 5.88
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGURDG ARD 9.65 5,65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARO 15.88 15.88
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95 29,95
Ma HMAESTREA 56.08 56.08
Q1 PRIMER QUINGUENIO EN L& DOCENCIA 43.18 43.18
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINGUENIO EN LA DOCENCIA 77.88 77.80
Q4 CUSRTO QUINGUENIO EM L& DOCENCIA 183.25 183.25
Q5 QUINTO QUINGUENIO EM LA DOCENCIA 129.88 129,68

Ultima actualizacion 27/12/2018
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---Con niveles d= Carrers Magisterial-

5.

16.62 41,365.32

41.88

42.80

38,32 13@ .31
9298 1,592 9§
33.58 53.38
6938 678_85
68. 38 EE.Z@
5. 08 5.68
9.65 9.63
15.88 15. 08
29.35 2995
56.98 56.90
43.18 43.18
52.45 52.45
7789 77 .08
83.25 18325
29.88 120 98

62 41,365,
a8 42,
3z 238,
98 1,502,
5@ 53
3@ 678,
3@ 6&.
) 5.

3z
&a
3z
98
58
g5
3a
ga

Inicial B" "BL” -
E1485 J0ANADE MAESTRO BILINGUE DE EDUCACTION PRIMARIA INDIGEMA

@7 SUELDD BASE 10,495.42 14,273.86 19,126.93 22,186.88 25,247.40 32,3
3E AVUDA DE DESPENSA 42 3@ 41,88 4230 12, 88 4288

36 MATERIAL DIDACTICO 238.32 238.32 238.32 238,32 238,32 2
48 ESTHHMULG AL DESEMPESD DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 1,592 98 1,592 08 1,502 98 1,592 08 1,502.08 1,5
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 53.58 53.58 53.58 53.58 53,50

ES ASIGNACTON DOCENTE GENERICA 37978 466,18 471 28 658.55 66188 [
DO DOCTORADD 58.38 6E8.38 65.30 6838 65.30

L1 ACREDITACION LICENCIATURS PRIMER ARD 5.38 5.88 5.38 5,88 5.88

L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO AR0 9.65 0.E5 9.65 9.65 0.65

L3 ACREDITACION LICENCIATURS TERCER Afo 15.88 15.88 15.88 15.88 15.08

LT ACREDITACION LICENCIATURS TITULADD 29.95 26,95 29.95 23.95 20,95

MA MAESTRIA 565.08 56.08 55.08 56.08 56,08

01 PRIMER QUINGQUENIO EN L& DOCENCIA 43.18 43.18 43.18@ 43.18 43.18

02 SEGUNDD QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 52.45 51,45 52.45 52.45 52.45

03 TERCER QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 77.08 77.88 77.08 77.88 77.00

Q4 CUARTO QUINQUENTO EN LA DOCENCIA 18325 183,25 18325 183,25 18325 1
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 12008 120,58 12008 129,68 120,88 1
E1487 JORNADA PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA

87 SUELDOD BASE 18,155.38

3E AVUDA DE DESPENSL 4238

48 ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BAsICA) 1,541.34

44 PREVISION SOCTIAL MULTIPLE 53.58

ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 3650.95

01 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43 1@

02 SEGUNDD QUINQUEKIO EM LA DOCENCIA 52.45

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 7788

04 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25

95 QUINTO QUINQUENIO EN L& DOCENCIA 12988

E1480 JORMADA MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR IMDIGEMA

87 SUELDD BASE 10,405.42 14,273.86 10,126.93 22, 186.8E 15 ,247.40 32,316
28 AYUDA DE DESPENSL 2238 42,86 4230 42,88 42 80 42,
30 MATERIAL DIDACTICO 23@.32 23¢.32 238,32 239.32 139,32 238,
48 ESTIMULD AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.98 1,582.88 1,592.93 1,592.98 1,592.98 1,392,
44 PREVISION SOCTAL MOLTIPLE 53.58 53.58 5358 53.58 53.3@ 53
E0 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 370.78 166,18 471.28 658.55 561.80 560,
DO DOCTORADD 55.38 68.38 68.38 68.38 68.30 5E.
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER AHD 5.38 5.88 5.30 5.88 5.80
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L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO AfiO 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65 9.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARO 15.00 15.90 15.02 15.00 15.80 15.00 15.08
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95 29.95 29.95 29.95 29.95 29.95 29.95
MA MAESTRIA 56.90 56.90 56.98 56.90 56.98 56.90 56.98
Ql PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.10 43.10 43.10 43.10 43.10 43.10 43.18
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00 77.00 77.08 77.00 77.80 77.00 77.0@
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25 103.25 103.25 103.25 103.25 103.25 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.080 129.00 129.80 129.00 129.80 129.00 129.00
E1491 JORNADA PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
87 SUELDO BASE 1@,155.80
38 AYUDA DE DESPENSA 42.80
4@ ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,541.34
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 53.50
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 36@.95
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.10
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.080
E1492 JORNADA MAESTRA BILINGUE DE EDUCACIOM PREESCOLAR DE 3/4 DE TIEMPO EN FORTALECIMIENTO CURRICULAR
87 SUELDO BASE 13,854.10
38 AYUDA DE DESPENSA 42.80
39 MATERIAL DIDACTICO 230.32
4@ ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,592.98
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 53.50
DO DOCTORADD £8.30
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 465.65
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER AfO 5.80
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARO 9.65
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER Afio 15.00
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 29.95
MA MAESTRIA 56.9@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.10
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.0@
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E1493 JORNADA

87 SUELDO BASE
38 AYUDA DE DESPENSA

30 MATERIAL DIDACTICO

4@ ESTIMULO AL DESEMPERIO DOCENTE (EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE

E0 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q4 CUARTOD QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q5 QUINTD QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

E1494 JORNADA

87 SUELDO BASE
38 AYUDA DE DESPENSA

35 MATERIAL DIDACTICO

4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE

DO DOCTORADD

£0 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA

L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER AfiO

L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO A0

L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ANO

LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO

M& MAESTRIA

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q4 CUARTD QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q5 QUINTD QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

E1457 JORNADA

38 AYUDA DE DESPENSA
3% MATERIAL DIDACTICO

4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE {EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

ES ASIGMACION DOCENTE GENERICA

QL PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Ultima actualizacion 27/12/2018

MAESTRO A DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA

12,481.56
42.80
23@.32
1,894,490
53.50
442,35

13,854.10
42.80
238,32
1,592.98
53.50
68.30
465.65
5,80
9.65
15.00
29.95
56.90
43,10
52.45
77.00
103.25
129.00

MAESTRO C DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA
@7 SUELDO BASE 13,271.82 18,0849

42.8@ 42

238.32 23@.

2,014.33 2,014,
53.50 53
463.20 605
43.10 43

wgn

.88 24,187.
.80 42.
32 230.
33 2,014,
.50 53,
.95 612,
.10 43,

1z
&
32
33
58
58
18

31,926.
42,
23a.
2,014,
53,
520.
43,

nin

52
8@
32
33
5@
e
1a

Con niveles de Carrera Magisterial
mgCn

MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN FORTALECIMIENTO CURRICULAR

4@,866.
42,
238.
2,014.
53,
530.
43,

npn
52 52,308
50 42
32 238
33 2,014
50 53
20 542
10 43

.36
.80
.32
.33
.58
.48
.18
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SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Categoria Tipo

Descripcidn del concepto

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO

CAMPECHE 2015-2021

nen

183.25
129.@8

15,569.14
28.55
288.72
988.59
25.20
27.35
223.15
1,543.43
2.90
4.85
7.50
15.@0
22.80
27.65
33.45
49,15
66.20
82.70

26,976.92
51.25
234.02
1,574.83
62.95
373.95
37.20
43.15
61.48
82.60
182.58

12,375.48@

npw

20,576.56
28.55
208.72
988.59
25.20
27.35
223,15
1,543.43
2.9@
4.85
7.5
15.@8
22.80
27.65
33.45
49,15
66.20
82.70

34,5308.46
51.25
234,02
1,574.83
62.95
373.95
37.20
43.15
61.48
32.00
102.58

15,848.88

N

27,019.08
28.55
208.72
988.59
25.20
27.35
223,15
1,543.43
2.9@
4.85
7.58
15.00
22.80
27.65
33.45
49.15
66.20
32.70

44,198.9@
51.25
234,02
1,574.83
62.95
373.95
37.20
43.15
61.48
82.00
182.5@

28,275.52

Inicial "AT "B" "BC"

02 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45 52.45 52.45
03 TERCER QUIMQUENIO EN LA DOCENCIA 77.0@ 77 .02 77.08
04 CUARTO QUIMQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25 183.25 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 125.0@ 125.088 125,88
E1581 JORNADA INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEQ

@7 SUELDO BASE 5,732.48 8,897.86 11,197.8@
38 AYUDA DE DESPENSA 28.55 28.55 28.55
39 MATERIAL DIDACTICO 298.72 288.72 188,72
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 988.59 988.59 988.59
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 25.20 25.208 25.28
DO DOCTORADO 27.35 27.35 27.35
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 223.15 223.15 223.15
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 1,543.43  1,543.43 1,543.43
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER &0 2.9@ 2.98 2.98
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARO 4.85 4.85 4.85
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER ARO 7.5@ 7.58 7.58
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 15.0@ 15.@88 15.88
MA MAESTRIA 22.8@ 22.88 22.8@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 27.65 27.65 27.865
(02 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 33.45 33.45 33.45
(3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 45.15 49.15 49,15
04 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 66.2@ 66.28 66,28
05 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 82.7@ 82.7@ 82.7@
E1541 JORNADA JEFE DE MISIOW CULTURAL MOTORIZADA

@7 SUELDD BASE 11,731.94 15,251.58 28,437.86
38 AYUDA DE DESPENSA 51.25 51.25 51.25
39 MATERIAL DIDACTICO 234.82 234.82 234.82
4@ ESTIMULO AL DESEMPEMO DOCEWTE (EDUCACION BASICA) 1,574.83 1,574.83 1,574.83
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 62.95 62.95 62.95
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 373.95 373.85 373.95
Q1 PRIMER QUIMQUENIO EN LA DOCENCIA 37.2@ 37.28 37.28
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.15 43.15 43.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 61.4@ 61.48 61.48
Q4 CUARTO QUINQUENIO EMN LA DOCENCIA 82.00 82.@@ 82.88
Q5 QUINTO QUINQUENIO EMN LA DOCENCIA 1l8z.5@ 182.5@ 1@2.58
E1587 JORNADA PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA

@7 SUELDD BASE 5,144,488  5,9956.68 5,375.18
38 AYUDA DE DESPENSA 17.15 17.15 17.15

Ultima actualizacion 27/12/2018

17.15

17.15

17.15
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N

NORM@TECAM

GOBIERNO DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSONAL DE EDUCACION TRANSFERIDOD VIGENTE

Inicial "B "BC" mC "D "E"

39 MATERIAL DIDACTICO 285.86 205.86 285.86 205.86 205.96 205.86
49 ESTIMULO AL DESEMPENC DOCEMTE (EDUCACION BASICA) 780.81 78@.81 780.81 780.81 78@.81 780.81
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 21.40 21.40 21.40 21.48 21.40 21.48
DO DOCTORADO 27.35 27.35 27.35 27.35 27.35 27.35
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 189.65 248.55 243.085 246.25 249.90 254.68
L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ANO 2.90 2.90 2.90 2.99 2.90 2.90
L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARNO 4.85 4.85 4.85 4.85 4.85 4.85
L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER Afi0 7.50 7.50 7.50 7.50 7.50 7.50
LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 15.00 15.80 15.08 15.00 15.00 15.00
MA MAESTRIA 22.80 22.8@ 22.80 22.80 22.80 22.80
QL PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 27.65 27.65 27.65 27.65 27.65 27.65
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 33.45 33.45 33.45 33.45 33.45 33.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 49.15 49,15 43.15 439.15 49,15 49.15
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 66.20 66.20 66.28 66.28 66.20 66.28
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 82.7@ 82.70 82.70 82.79 82.70 82.7@
E1598 JORNADA PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS MOCTURMA CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR

B7 SUELDO BASE 6,675.60

38 AYUDA DE DESPENSA 22.30

39 MATERIAL DIDACTICO 206.12

4@ ESTIMULO AL DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 788.81

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 27.85

DO DOCTORADO 35.55

E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 240.35

L1 ACREDITACION LICENCIATURA PRIMER ANO 2.99

L2 ACREDITACION LICENCIATURA SEGUNDO ARQ 4.85

L3 ACREDITACION LICENCIATURA TERCER AfO 7.50

LT ACREDITACION LICENCIATURA TITULADO 15.00

MA MAESTRIA 29.60

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 27.65

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 33.45

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43,15

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 66.20

05 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 82.70

E1813 JORNADA AYUDANTE B DE TALLER DE PRIMARIA

87 SUELDO BASE 5,816.88

38 AYUDA DE DESPENSA 30.85

39 MATERIAL DIDACTICO 216.22
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 882.87
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 38.55

E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 233,30
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GOBIERND DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Descripcidn del concepto - Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial "g" "BC" e "o "E"

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 18.5@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 22.60
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 33.10
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 44.40
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 55.5@
E1983 JORNADA AYUDANTE B DE TALLER DE CENTRO DE ENSERNANZA AGROPECUARIA FORAMEO
87 SUELDO BASE 11,887.6@
38 AYUDA DE DESPENSA 42.80
39 MATERIAL DIDACTICO 227.16
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,682.85
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 53.5@
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 398.85
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 37.20
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 61.40
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 82.00
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 102.50
E2225 JORNADA AYUDANTE C DE TALLER

87 SUELDO BASE 7,626.08
38 AYUDA DE DESPENSA 30.85
39 MATERIAL DIDACTICO 216.22
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,157.45
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 38.55
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 282.00
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 18.5@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCEMCIA 22.60
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 33.10
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 44,40
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 55.5@
E2233 JORNADA AYUDANTE G DE TALLER

87 SUELDO BASE 14,233.54
38 AYUDA DE DESPENSA 42.80
39 MATERIAL DIDACTICO 230.32
48 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 2,16@.32
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 53.5@
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 484,15
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.10
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

C N

Descripcidn del concepto

Con niveles de Carrera Magisterial-------
B ngcn ! g

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA
@5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA
E2331 JORNADA PREFECTO A FORANEO

87 SUELDO BASE

38 AYUDA DE DESPENSA

39 MATERIAL DIDACTICO

4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE

E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

@5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

E2333 JORNADA PREFECTO B FORANEO

87 SUELDO BASE

38 AYUDA DE DESPENSA

39 MATERIAL DIDACTICO

48 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCEWTE (EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

E2335 JORNADA PREFECTO C FORANEO

87 SUELDO BASE

38 AYUDA DE DESPENSA

39 MATERIAL DIDACTICO

4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA)
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE

ES ASIGMACION DOCENTE GENERICA

QL PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA

Ultima actualizacion 27/12/2018

10, 681.54
42.80
238.32
1,621.20
53.50
384.60
43,10
52.45
77.00@
1083.25
129,00

10,704.62
42.80
230.32
1,624.78
53.50
385.10
43.10
52.45
77.00
103.25
129.00

10,855.16

42.80
230,32
1,647.50@
53.50
388.35
43,10
52.45
77.00@
183.25
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C N

Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial AT "g" "BC" e "o "E"
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.08
E2401 HR/SEM/MES HORAS DE AYUDANTE A
87 SUELDO BASE 447.80
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75
39 MATERIAL DIDACTICO 9.36
48 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCEMTE (EDUCACION BASICA) 67.95
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2.15
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 15.95
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1.3@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1.5@
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1.95
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 2.65
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 3.35
E2405 JORNADA AYUDANTE C
87 SUELDO BASE 6,378.88
38 AYUDA DE DESPENSA 34.25
39 MATERIAL DIDACTICO 220.22
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 967.80
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 42.80
E9 ASIGNACION DOCENTE GEMERICA 254,15
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 21.20
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 25.55
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 37.5@
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 5@.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 62.85
E2601 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA
27 SUELDO BASE 17,828,081
38 AYUDA DE DESPENSA 51.36
39 MATERIAL DIDACTICO 257.7@
4@ ESTIMULO AL DESEMPENC DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,942,34
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 64.20
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 461.71
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.1@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.0@
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TABULADOR GENERAL DE PERSONAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Importes Mensuales Zeona Econdmica III

Descripcidn de la Categeria

Categoria Tipo

Descripcién del concepte  memememmmmee—eeo oo Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial A" "B "BC" e "p" "E"
E2603 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR
87 SUELDO BASE 17,028.01
38 AYUDA DE DESPENSA 51.36
39 MATERIAL DIDACTICO 257.7@
48 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,940.34
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 64.20
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 461,71
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.1@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.0@
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.0@
E26@5 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION ESPECIAL
87 SUELDO BASE 17,709.16
38 AYUDA DE DESPENSA 51.36
39 MATERIAL DIDACTICO 257.7@
49 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCEMTE (EDUCACION BASICA) 1,940.34
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 64.20
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 461.71
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.1@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.0@
E2689 JORNADA ASESOR TECWICO PEDAGOGICO DE EDUCACION INDIGEMA
87 SUELDO BASE 17,028.01
38 AYUDA DE DESPENSA 51.36
39 MATERIAL DIDACTICO 257.7@
49 ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 1,940.34
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 64.20
ES ASIGMACION DOCENTE GENERICA 461.71
QL PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 43.10
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 52.45
Q2 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 77.00
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.25
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.0@
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TABULADOR GEMERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Con niveles de Carrera Magisterial

Tnicial wgn ngn ngen wem ngn ngn
E2711 JORNADA INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
@7 SUELDO BASE 33,386.28 48,443.32 51,185.86 67,565.58 86,483.98 118,699.48

38 AYUDA DE DESPENSA 84,80 84,88 84.08 84.e8 84.08 84.00

39 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 278.22 278.22 278.22 278.22
4@ ESTIMULO AL DESEMPERD DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,481.52 4,481.52  4,481.52 4,481.52  4,481.52 4,481.52
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 103.20 103,20 1083.20 183.20 103,20 103.20@
DO DOCTORADO 148,25 148,25 148.25 148.25 148,25 140.25
£9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 953.10 953.10 953.10 952.10 953.1@ 953.1@
FC FORTALECIMIENTO CURRLCULAR 3,823.27 3,823.27  3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27
I2 COMPENSACION A LA SUPERVISION 4,994.15  4,994.15  4,994.15 4,994.15  4,994.15  4,994.15
MA MAESTRIA 116.90 116.99 116.90 116.90 116.9@ 116.9@
01 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.68 81.60 81.60 81.60 81.60 81.60
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1083.20 103.20 183.20 1032.20 103.20 1e3.20
03 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 143.80 148,80 148,50 148,80 148,80 148.8@
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 199.20 199,20 199.20 199.20 199.2@ 199.20
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 254,40 254,40 254.40 254,40 254.40 254.48
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 49.10 49.10 49.10 42.10 49.1@ 49.10
E2725 JORMADA DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO

@7 SUELDO BASE 31,721.18 38,518.58 48,749.94 £4,349.92 82,357.92 165,430.38

38 AYUDA DE DESPENSA 4.8 84,88 B4.08 84.@8 84.08 84.00

30 MATERIAL DIDACTICO 278.22 278.22 278.22 278.22 278.22 278.22
4@ ESTIMULO AL DESEMPERO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 4,335.44  4,335.44  4,335.44 4,335.44 4,335.44 4,335.44
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 183.28 183.28 183.2@ 183.28 183.28 1@3.28
D0 DOCTORADD 148,25 148,25 148.25 148,25 148,25 14@.25
ES ASIGNACION DOCENTE GENERICA 893,80 803,808 8%3.80 893.88 893.3@ 893.8@
FC FORTALECIMIENTO CURRICULAR 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27 3,823.27
M& MAESTRIA 116.98 115.98 116.98@ 116.98 116.9@ 116.98@
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.60 81l.68 8l.68@ B8l.60 Bl.s8@ Bl.s@
Q2 SEGUNDO QUIMQUEMIC EM LA DOCENCIA 183.28 183.28 183.28 183.28 1e3.2@ 183.28
Q3 TERCER QUINQUENIO EM LA DOCENCIA 148.8@ 148,88 148.80 148.88 148.8@ 145.8@
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 199.28 199,28 199,28 19%.28 199,28 199.2@
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 254.48 254,48 254.48 254.48 254,48 254.4@
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 49,10 49.1@ 49,10 49.10 49.10 49.1@
E2781 HR/SEM/MES HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA

87 SUELDOD BASE 546.28 742.18 Qs4.78 1,313.24 1,688.52 2,158.94
38 AYUDA DE DESPENSA 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75 1.75
3% MATERIAL DIDACTICO 9.26 9.26 9.26 9.26 9.26 9.28
49 ESTIMULO AL DESEMPEND DOCENTE {EDUCACIéN BﬂSICA) 82.86 82.86 82.86 82.86 B82.88 82.86
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Descripcidn del concepto -- Con niveles de Carrera Magisterial-------

Inicial "B "BC" e "p"
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
DO DOCTORADO 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45 3.45
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 18.40 18.60 18.85 19.20 19.55 20.00
MA MAESTRIA 2.85 2.85 2.85 2.85 2.85 2.85
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 1.7@ 1.70 1.7 1.70 1.70 1.7@
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15 2.15
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 3.10 3.10 3.1@ 3.10 3.109 3.10
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15 4.15
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 5.30 5.30 5.38@ 5.30 5.30 5.30
T3 TITULACION EN LA DOCENCIA 3 1.20 1.20 1.20 1.20 1.20 1.20
¥3 COMPENSACION TRANSITORIA 14.11 14.11 14.11 14.11 14.11 14.11
E2801 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION SECUNDARIA
87 SUELDO BASE 27,293.19
38 AYUDA DE DESPENSA 70.40
39 MATERIAL DIDACTICO 311.75
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,314.39
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 86.40
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 736,01
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.60
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 183.20
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 148.80
Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 129.20
Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 254.40
E2803 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA Q
87 SUELDO BASE 27,293.19
38 AYUDA DE DESPENSA 70.40
39 MATERIAL DIDACTICO 311.75
4@ ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,314,39
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 86.40
E9 ASIGNACION DOCENTE GENERICA 736.01
Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.60
Q2 SEGUNDO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 103.20
Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 148.8@
Q4 CUARTO QUINQUENID EN LA DOCENCIA 199.2@
Q5 QUINTO QUINQUENID EN LA DOCENCIA 254.4@
E2885 JORNADA ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA
87 SUELDO BASE 27,293.19
38 AYUDA DE DESPENSA 70.48
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Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial " wgn “gcn e g g
39 MATERTAL DIDACTICO 311.75

45 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACTON BASICA) 3,314.39

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 85.40

£9 ASIGNACION DOCENTE GENERTCA 736.01

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.60

Q2 SEGUNDO QUINQUENTO EN LA DOCENCTA 103.20

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 143.50

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 199.20

Q5 QUINTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 254.40

£2807 JORNADA  ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION TELESECUNDARIA
B7 SUELDO BASE 27,293.19

38 AVUDA DE DESPENSA 70.40

39 MATERTAL DIDACTICO 311.75

4 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 3,314.39

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 85.40

£9 ASIGNACION DOCENTE GENERTCA 736.01

Q1 PRIMER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 81.60

Q2 SEGUNDO QUINQUENTO EN LA DOCENCTA 103.20

Q3 TERCER QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 143.50

Q4 CUARTO QUINQUENIO EN LA DOCENCIA 199.20

Q5 QUINTO QUINQUENID EN LA DOCENCIA 254.40

£3001 HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSEFlANZA DE INGLES

B7 SUELDO BASE 545.20

38 AVUDA DE DESPENSA 1.76

39 MATERTAL DIDACTICO _ o 9.26

40 ESTIMULO AL DESEMPERID DOCENTE (EDUCACION BASICA) 82.86

44 PREVISIGN SOCIAL MULTIPLE 2.15

£9 ASIGNACION DOCENTE GENERTCA 18.40

7007 JORNADA ~ PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEMANZA SUPERIOR ASOCIADO A 1/2 TIEMPO
@7 SUELDO BASE 8,649.78

39 MATERIAL DIDACTICO 154.50

ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 26.30

7009 JORNADA  PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEFANZA SUPERIOR ASOCIADO B 1/2 TIEMPO
87 SUELDO BASE 9,732.08

39 MATERIAL DIDACTICO 175.56

ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 29.80
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Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial g nge mgC= e e ngw
E7@11 JORNADA PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEFANZA SUPERIOR ASOCIADO C 1/2 TIEMPO
@7 SUELDD BASE 18,951.22
3% MATERIAL DIDACTICO 192.72
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIOD 33.3@

E7@43 JORNADA TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASOCIADO A 172 TIEMPO
@7 SUELDO BASE 7,348.74
39 MATERIAL DIDACTICO 125.72
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIC 28.75
E71@e7 JORNADA PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEFANZA SUPERIOR ASOCIADO A 3/4 TIEMPO
@7 SUELDD BASE 12,974.72
3% MATERIAL DIDACTICO 231.80
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 39.45
Ev1e9 JORNADA PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSEFANZA SUPERIOR ASOCIADO B 3/4 TIEMPO
@7 SUELDO BASE 14,597.98
3% MATERIAL DIDACTICO 263.38
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 44.78
E7111 JORNADA PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO C 3/4 TIEMPO
@7 SUELDD BASE 16,426.48
3% MATERIAL DIDACTICO 289.88
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 49,95
E7145 JORNADA TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASOCIADO B 3/4 TIEMPO
@7 SUELDO BASE 12,17@.88
39 MATERIAL DIDACTICO 235.74
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID . 37.6@

E7287 JORNADA PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZIA SUPERIOR ASOCIADOD A TIEMPO COMPLETO
87 SUELDOD BASE 17,299.48
39 MATERIAL DIDACTICO 3089.00
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO 52.55
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDOD VIGENTE

C N

Con niveles de Carrera Magisterial
Inicial A "B"

ngCn nen npyn

E72@9 JORNADA FROFESOR
@7 SUELDO BASE
39 MATERIAL DIDACTICO
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID
E7213 JORNADA PROFESOR
87 SUELDD BASE
3% MATERIAL DIDACTICO
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIOD
E7215 JORNADA PROFESOR
87 SUELDD BASE
3% MATERIAL DIDACTICO
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIOD
E7217 JORNADA PROFESOR
87 SUELDD BASE
39 MATERIAL DIDACTICO
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID
E7235 JORNADA PROFESOR
@87 SUELDD BASE
3% MATERIAL DIDACTICO

ET EFICIENCIA EN EL TRABAID

E7385 HR/SEM/MES  PROFESOR
@7 SUELDO BASE

3% MATERIAL DIDACTICO

ET EFICIENCIA EN EL TRABAID
E7309

87 SUELDD BASE
3% MATERIAL DIDACTICO
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIOD

INVESTIGADOR DE ENSEMNANZA SUPERIOR ASOCIADOD B TIEMPO COMPLETO

15,463.78
351.1@
58.55

INVESTIGADOR DE ENSEfIANZA SUPERIOR TITULAR A TIEMPO COMPLETO

25,269.14
423,42
77.1@

INVESTIGADOR DE ENSEFlANZA SUPERIOR TITULAR B TIEMPO COMFLETO

29,868.20
467.22
gl.1@

INVESTIGADOR DE ENSEFANZA SUPERIOR TITULAR C TIEMPO COMPLETO

35,311.94
521.62
185.1@

DE ENSEFANZA SUPERIOR TITULAR C TIEMPO COMPLETO
35,311.94
521.62
185.1@

INVESTIGADOR DE ENSEMANZA SUPERIOR ASIGNATURA B
483.78

8.76
1.5@

HR/SEM/MES PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASIGNATURA B

483.78
8.76
1.5@
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C N

Con niveles de Carrera Magisterial
Inicial A" "B

wen g

E7325 HR/SEM/MES PROFESOR DE ASIGNATURA C PARA EDUCACION NORMAL
@7 SUELDO BASE 55@.12

39 MATERIAL DIDACTICO 18.68

ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJIOD 1.75

E76@7 JORMADA PROFESOR ASOCIADD A (E.S.) DE CYMPM 1/2 TIEMPO
87 SUELDO BASE 3,649.73

3% MATERIAL DIDACTICO 154.54

ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 26.38

E76@9 JORNADA PROFESOR ASOCIADD B (E.S.) DE CYMPM 1/2 TIEMPO
87 SUELDO BASE 9,732.88

39 MATERIAL DIDACTICO 175.54

ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJIOD 29.8@

E7T@7 JORMADA PROFESOR ASOCIADO A (E.S.) DE CYMPM 3/4 TIEMPO
@7 SUELDO BASE 12,5874.72

3% MATERIAL DIDACTICO 231.8@

ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJIOD 359.45

E77@9 JORNADA PROFESOR ASOCIADD B (E.S.) DE CYMPM 3/4 TIEMPO
87 SUELDD BASE 14,597.98

3% MATERIAL DIDACTICO 263.38

ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 44.78

E7813 JORNADA PROFESOR TITULAR A (E.S5.) DE CYMPM TIEMPO COMPLETO
87 SUELDO BASE 25,269.14

3% MATERIAL DIDACTICO 423.48

ET EFICIEMCIA EM EL TRABAJO 77.1@

E7815 JORNADA PROFESOR TITULAR B (E.S.) DE CYMPM TIEMPO COMPLETO
@7 SUELDD BASE 29,868.20

3% MATERIAL DIDACTICO 467.22

ET EFICIENCIA EN EL TRABAJID g91.1@
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GOBIERMNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO WIGENTE

——————————— Con niveles de Carrera Magisterial---------

" ngen

nen npn

E7817 JORNADA PROFESOR TITULAR C (E.S.) DE CYMPM TIEMPO COMPLETO
@7 SUELDD BASE 35,311.94
39 MATERIAL DIDACTICO 521.62
ET EFICIENCIA EMN EL TRABAIOD 185.1@
E7903 HR/SEM/MES PROFESOR ASIGNATURA A (E.S.) DE CYMPM
@7 SUELDD BASE 426.84
3% MATERIAL DIDACTICO 8.16
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO 1.32
E7925 HR/SEM/MES PROFESOR DE ASIGNATURA C DE CYMPM
@7 SUELDO BASE 55@.12
39 MATERIAL DIDACTICO 12.68
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO 1.85
EE@85 JORNADA FORMADOR DE INGLES C
87 SUELDD BASE 35,298.85
39 MATERIAL DIDACTICO 521.62
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO las.1@
ES@8l JORNADA PROFESOR ASISTENTE A 1/2 TIEMPO UFN
87 SUELDD BASE 4,677.58
3% MATERIAL DIDACTICO 92.586
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 35.54
EG@a7 JORNADA PROFESOR ASOCIADD A 1/2 TIEMPO UPN
@7 SUELDOD BASE 8,539.14
39 MATERIAL DIDACTICO 154.58
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 78.46
ES@es JORNADA PROFESOR ASQCIADO B 1/2 TIEMPO UPN
@7 SUELDD BASE 9,6087.98
3% MATERIAL DIDACTICO 174.56
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJIOD 7.7@
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Con niveles de Carrera Magisterial

Descripcidn del concepto

Inicial ngn nBC™ nen wgn nEn
E%811 JORMADA PROFESOR ASOCIADD C 1/2 TIEMPO UPN
@7 SUELDO BASE 18,545.12
39 MATERIAL DIDACTICO 182.72
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO B88.94
EG209 JORNADA PROFESOR ASOCIADD B TIEMPO COMPLETO UPH
@7 SUELDD BASE 19,215.92
3% MATERIAL DIDACTICO 345.18
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 15.45
E9213 JORMNADA PROFESOR TITULAR A TIEMPC COMPLETO UPN
@7 SUELDO BASE 24,848,880
3% MATERIAL DIDACTICO 423.48
ET EFICIENCIA EMN EL TRABAIJO 187.42
ES217 JORMADA FROFESOR TITULAR C TIEMPO COMPLETO UPH
@7 SUELDO BASE 34,865.82
3% MATERIAL DIDACTICO 521.62
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 262.94
E9251 JORMNADA PROFESOR TECNICO TITULAR B TIEMPO COMPLETO UPN
@7 SUELDD BASE 21,757.72
39 MATERIAL DIDACTICO 375.82
ET EFICIENCIA EMN EL TRABAJO 149. 88
ES3@3 HR/SEM/MES PROFESOR ASIGNATURA A UPN
@7 SUELDO BASE 426.66
3% MATERIAL DIDACTICO 8.16
ET EFICIENCIA EMN EL TRABAJO 3.56
E9385 HR/SEM/MES PROFESOR ASIGNATURA B UPN
@7 SUELDD BASE 483.56
39 MATERIAL DIDACTICO 8.76
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 4.88
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Descripcidn del concepte

Con niveles de Carrera Magisterial
e g ngen e npn mgw

Aa

a7
13
35
38
44
x4
X6
x7

Al

87
13
35
38
44
x4
X6
X7

Aa

a7
13
35
38
44
x4
X6
X7

A
a7
13
35
38
44
x4
X6
X7

Ultima actualizacion 27/12/2018

1883 JORNADA ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO

SUELDO BASE
ESTIMULO AL DESEMPENO ADMIMISTRATIVO (PAAE)
ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMIMISTRATIVO

AYUDA DE DESPENSA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE)
AYUDA POR SERVICIOS (PAAE)

ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE)
1385 JORNADA AUXILIAR DE ADMINISTRADCR
SUELDD BASE

ESTIMULO AL DESEMPEfI0 ADMINISTRATIVO {PAAE)
ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO

AYUDA DE DESPENSA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE)
AYUDA POR SERVICIOS (PAAE)

ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE)

1386 JORNADA ANALISTA ADMINISTRATIVO

SUELDO BASE
ESTIMULO AL DESEMPERD ADMINISTRATIVO (PAAE)
ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMIMISTRATIVO

AYUDA DE DESPENSA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE)
AYUDA POR SERVICIOS (PAAE)

ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE)

18@7 JORNADA JEFE DE OFICINA
SUELDO BASE

ESTIMULO AL DESEMPERIC ADMINISTRATIVO (PAAE)
ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO

AYUDA DE DESPENSA

PREWVISIGN SOCIAL MULTIFLE

AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA {PAAE)
AYUDA POR SERVICIOS (PAAE)

ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE)

6,760.
129.
64,
147.
186.
222.
189.
891.

6,760.
134,

147.
18@.

1@9.
891.

7,838.
150.
54.
147.
180,
222,
109.
891.

a8
a3
22
65
L]
21
48

7,967.80
158.32
1,622.82
147.22
180.66
222.00
109.21
891.40
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Descripcion del concepto - Con niveles de Carrera Magisterial
Tnicial g ngn ngcn wen gy

A@lsze JORNADA AYUDANTE ADMINISTRATIVO

87 SUELDO BASE 6,760.96
13 ESTIMULO AL DESEMPENOQ ADMINISTRATIVO (PAAE) 124,35
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
Aazaez JORMADA AGENTE DE INFORMACION

@7 SUELDD BASE 6,768.95
13 ESTIMULO AL DESEMPERC ADMINISTRATIVO (PAAE) 125.08
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYOQ A LA DOCENCIA (PAAE) 891.49
Aazsed JORMADA FPROMOTOR

@7 SUELDO BASE 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPERIO ADMINISTRATIVO (PAAE) 137.43
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
AB3Ee3 JORMADA SECRETARIA DE APOYOD

@7 SUELDOD BASE 7,813.78
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.88
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
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Categoria Tipo Descripcidn de la Categoria Importes Mensuales Zona Econdmica III

Con niveles de Carrera Magisterial-------
g wgen wen g

Inicial

Aa3ized JORMADA SECRETARIA C

@7 SUELDO BASE 7,517.6@
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,02
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 891.4a
Ca2saz2 JORNADA OPERADOR DE EQUIPO DE COMUNICACIONES

87 SUELDO BASE 6,760.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERC ADMINISTRATIVO (PAAE) 129. 0@
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
Pa23a2 JORNADA MEDICO

@7 SUELDO BASE 7,967.82
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 158.33
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1l@9.21
¥7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
Pa4sa3 JORMADA PSICOLOGO

@87 SUELDO BASE . 7,967.80
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 158.33

35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82

38 AYUDA DE DESPENSA 147.22

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@8.66

X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.09

X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21

X7 ASIGNACION DE APOYOD A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
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Con niveles de Carrera Magisterial

Descripcidn del concepto --

Inicial A" "B "BC” " "ot "E"
591823 JORNADA OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
@7 SUELDD BASE 6,768.95
13 ESTIMULO AL DESEMPERI0 ADMINISTRATIVO (PAAE) 129.0@
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,83
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 188.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.40
581884 JORNADA JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO
@7 SUELDO BASE 6,76@.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERNO ADMINISTRATIVO (PAAE) 134.76
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64.88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 188.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
¥7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
591387 JORNADA ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
@7 SUELDO BASE 6,768.95
13 ESTIMULO AL DESEMPERIC ADMINISTRATIVO (PAAE) 125.88
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYOD A LA DOCENCIA (PAAE) 891.40
S@1sas JORNADA ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
@7 SUELDO BASE 6,76@.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERD ADMINISTRATIVO (PAAE) 123.38
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 129.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48

Ultima actualizacion 27/12/2018 139



GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

NORM@TECAM

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

SECONT
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGEMTE

Categoria Tipo Descripcidn de la Categoria

Inicial

---------------- Con niveles de Carrera

ngn

S@lslz JORNADA AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
@7 SUELDO BASE 6,768.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERC ADMINISTRATIVO (PAAE) 124.35
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
582384 JORNADA COCIMERA

@7 SUELDO BASE 7,481.52
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
582885 JORMADA ECONOMD (PARA USD EXCLUSIVO DE PLANTELES)
@7 SUELDO BASE 7,481.52
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 137.43
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
582818 JORNADA ASISTENTE DE COCINA

@7 SUELDO BASE 7,813.78

13 ESTIMULO AL DESEMPERIO ADMINISTRATIVO (PAAE) 123.38

35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88

38 AYUDA DE DESPENSA 147.22

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66

X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.88

X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21

X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 891.48
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Con niveles de Carrera Magisterial-----

Descripcidn del concepto --

Inicial "B" "BC” e "o
583882 JORNADA CHOFER
@7 SUELDO BASE 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMIMISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.656
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA {PAAE) 891.48
585885 JORMADA TECNICO MEDIO EM IMPRENTA
@7 SUELDO BASE 7,813.78
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMIMISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.656
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
S@88ez JORMADA OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
@7 SUELDO BASE 7,401.52
13 ESTIMULO AL DESEMPEMO ADMIMISTRATIVO (PAAE) 134.76
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 18@.656
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA {PAAE) 89l.4@
Tazzes JORMADA TECNICO MEDIO
@7 SUELDO BASE 7,517.6@
13 ESTI:HULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 137.43
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64.88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 180.66
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.88
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
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Importes Mensuales Zona Econdmica IIT

———————————————— Con niveles de Carrera Magisteria
ngn mgCn npn .

Inicial

Tazsed JORNADA ESPECIALISTA TECNICO

@7 SUELDD BASE 7,915.64
13 ESTIMULO AL DESEMPEMO ADMIMNISTRATIVO (PAAE) 15@.33
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 72@.92
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PRAE) 222.0@
A6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1859.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
Tas3as JORNADA TECNICO BIBLIDTECARIO

@7 SUELDO BASE 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPERQ ADMINISTRATIVO {PAAE) 134.76
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64.88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
Tasses JORNADA ASISTENTE BIBLIOTECARIO

@7 SUELDO BASE 6,760.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO {PAAE) 124.35
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 18@.66
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PARAE) 232,09
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYQO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.49
Tasse3 JORNADA COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
@87 SUELDO BASE 7,838.28

13 ESTiHULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 154.34

35 ESTIMULOS AL PERSOMNAL ADMINISTRATIVO 64,88

38 AYUDA DE DESPENSA 147.22

44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66

X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.89

X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1@9.21

X7 ASIGNACION DE APOYOD A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
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Descripcidn del concepto - -Con niveles de Carrera Magisterial--------

Inicial " "BC" "o
Tagsas JORNADA DIBUJANTE
87 SUELDO BASE 7,481.52
13 ESTIMULO AL DESEMPERIO ADMINISTRATIVO (PAAE) 141.64
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,83
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 188.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,80
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.40
Tassaz JORNADA ENFERMERA
87 SUELDO BASE 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPERIC ADMINISTRATIVO (PAAE) 129.88
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.40
Tassa3 JORNADA EMFERMERA ESPECIALIZADA
@7 SUELDO BASE 7,659.34
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 141.64
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64.88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
¥7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.40
T138@83 JORNADA FOTOGRAFO
87 SUELDO BASE 6,76@.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66
*4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.@8
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1e9.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 891.48
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Con niveles de Carrera Magisterial

Descripcidn del concepto

Inicial "B "BC" " "o "E"
T1l48@85 JORMADA PUERICULTOR (PARA LSO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
@7 SUELDO BASE 7,967.8@
13 ESTIMULO AL DESEMPERD ADMINISTRATIVO (PAAE) 146.22
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66
A4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCEMCIA (PAAE) 222.08
A6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 891.42
T143a87 JORMNADA MIFERA ESPECIALIZADA
@7 SUELDO BASE 7,517.68
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 131.75
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64.88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
Tlega7 JORMADA ASISTENTE DE LABORATORIO
@7 SUELDO BASE 6,76@8.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 125.02
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,838
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.656
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1@9.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
Tls384 JORNADA ASISTENTE ESPECIALIZADO DE SERVICIO NAVAL
87 SUELDO BASE N 7,813.78
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO {PAAE) 137.43
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 188.66
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PRAE) 222.80
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 129.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PRAE) 891.48
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Categoria Tipo Descripcion de la Categoria

Descripcidn del concepto

Importes Mensuales Zona Econdmica III

---------------- Con niveles de Carrera Magisterial

g ngn mgC™ wen

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

ngm

C N

Inicial
T26882 JORNADA TRABAJADORA SOCIAL PASANTE
@7 SUELDOD BASE 7,838.28
13 ESTIMULO AL DESEMPEMIO ADMINISTRATIVO (PAAE) 145.22
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 654,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCTAL MULTIPLE 18@.65
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A L& DOCENCIA (PAAE) 222.80
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
%7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PBAE) 891.40
T26883 JORNADA TRABAJADCRA SOCIAL
@7 SUELDO BASE 7,517.6@
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 146.22
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PRAE) 891.40
T25884 JORNADA TRABAJADORA SOCIAL TITULADA
@7 SUELDOD BASE 7,915.64
13 ESTIMULO AL DESEMPERID ADMINISTRATIVO (PAAE) 145.22
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 7208.92
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 18@.65
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCEMNCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PBAE) 891.48
CFalalz2 JORMADA SUBDIRECTOR DE AREA
87 SUELDO BASE 9,852.34
38 AYUDA DE DESPENSA 127.85
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 191.65
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 94.30
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 769.48

CFe1es9 JORNADA JEFE DE DEPARTAMENTO
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CAMPECHE 2015-2021 A

TABULADOR GEMERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDD VIGENTE

Descripcidn del concepto

Con niveles de Carrera Magisterial
ngn mgCn e gy g

Inicial
@7 SUELDO BASE 8,558.73
38 AYUDA DE DESPENSA 127.85
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 191.65
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 94,32
X7 ASIGNACION DE APOYOD A LA DOCENCIA (PAAE) 769.48
CFa3g5es JORNADA CHOFER DE SPS
@7 SUELDO BASE 7,517.6@
13 ESTEMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO {PAAE) 15@.33
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCTAL MULTIPLE 18@.66
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO & LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
CFa45as JORNADA SECRETARIA EJECUTIVA D
@7 SUELDO BASE 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO {PAAE) 141.64
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.008
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
CFadgas JORNADA SECRETARIA EJECUTIVA C
@7 SUELDO BASE 7,659.34
13 ESTIMULO AL DESEMPEMO ADMINISTRATIVO {PAAE) 154.34
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFPLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
CFa43a7 JORNADA SECRETARIA EJECUTIVA B
87 SUELDO BASE 7,913.64
13 ESTIMULO AL DESEMPEfi0 ADMINISTRATIVO (PAAE) 165.48
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 728.92
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Con niveles de Carrera Magisterial

Descripcidn del concepto -

Inicial "B" "BC™ "
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
CFad43a8 JORNADA SECRETARIA EJECUTIVA A
@7 SUELDO BASE 7,967.808
13 ESTiHULO AL DESEMPEfIO ADMINISTRATIVD (PAAE) 172.18
33 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
CFa7817 JORMADA RESPONSAELE DE FONDOS Y VALORES
87 SUELDO BASE . 7,276.24
13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO (PAAE) 141.64
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCTIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
K6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.48
CFl2se3 JORNADA COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
@7 SUELDO BASE 7,838.28
13 ESTIMULO AL DESEMPERC ADMINISTRATIVO (PAAE) 154.34
35 ESTIMULOS AL PERSOMNAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PARE) 1e9.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEWNCIA (PAAE) 891.4@
CF12825 JORNADA AMNALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
@7 SUELDOD BASE 8,829.62
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO {PAAE) 175.64
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 2.867.94
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GOBIERMO DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSONAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Categoria Tipo

Importes Mensuales Zona Econdmica III

Descripcion del concepto Con niveles de Carrera Magisterial

Inicial wge ngCn wen wpn npn
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PRAE) 222.0@
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
CF21859 JORNADA COORDINADCOR DE PROFESIOMNALES DICTAMINADORES
@7 SUELDO BASE 8,829.62
13 ESTiMULO AL DESEMPENO ADMINISTRATIVO {PAAE) 176.64
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 2,867.94
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PARAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1859.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.4@
CF33821 JORNADA ESPECIALISTA TECNICO
@7 SUELDO BASE 7,915.64
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 15@.33
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 7208.92
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222,089
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PRAE) 891.42
CF33828 JORNADA PRODUCTOR RADIOFONICO BILINGUE
@7 SUELDO BASE 7,517.6@
13 ESTIMULO AL DESEMPEND ADMINISTRATIVO (PAAE) 158.33
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64. 88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 18@.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.80

X6 AYUDA POR SERVICIOS (PRAE) 189.21

X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) Bg91.4@

CF33865 JORNADA JEFE DE UNIDAD RADIOFONICA BILINGUE

@7 SUELDOD BASE 7,517.69

13 ESTIMULO AL DESEMPENO ADMINTSTRATIVO (PAAE) 158.33

35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

C N

Descripcion del concepto

Con niveles de Carrera Magisterial

= ngee wen npm

Inicial

38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 18@.685
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) §91.4@
CF33892 JORNADA TECNICO SUPERIOR

@7 SUELDO BASE 7,967.80
13 ESTIMULO AL DESEMPENC ADMIMISTRATIVO (PAAE) 172.18
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISIOM SOCTAL MULTIFLE 18@.65
¥4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 891.48
CF34806 JORNADA SUPERVISOR ADMINISTRATIVOD

@7 SUELDO BASE 7,276.24
35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISIOM SOCTIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.89
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1eg.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.49
CF34887 JORNADA AUXILIAR DE ADMINISTRADOR

@7 SUELDD BASE 6,7608.95
13 ESTEHULO AL DESEMPEMD ADMIMISTRATIVO (PAAE) 134.78
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 54,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MOLTIFLE 18@.685
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21

X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PARE) 891.4@

CF34818 JORMADA ANALISTA ADMINISTRATIVO

@7 SUELDO BASE 7,838.28

13 ESTIMULO AL DESEMPERC ADMINISTRATIVO {PAAE) 15@.33

35 ESTIMULOS AL PERSOMAL ADMINISTRATIVO 64,88

38 AYUDA DE DESPENSA 147.22

Ultima actualizacion 27/12/2018

149



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021
N

NORM@TECAM

GOBIERNC DEL ESTADD DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGEMTE

Descripcién del concepte emmemeoeoo- Con niveles de Carrera Magisterial-
g wgee e "

44 PREVISION SOCIAL MULTIFLE 18@.65
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
CF34813 JORNADA JEFE DE OFICINA

@7 SUELDO BASE 7,967.808
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 158.32
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,622.82
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.00
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 1@9.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
CF24544 JORMADA ASISTENTE DE ALMACEM

@7 SUELDO BASE 6,7608.96
13 ESTIMULO AL DESEMPERO ADMINISTRATIVO (PAAE) 129.0@
35 ESTIMULOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 64,88
38 AYUDA DE DESPENSA 147.22
44 PREVISION SOCIAL MUOLTIPLE 188.66
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 222.08
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 189.21
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 891.42
CF52118 JORNADA DIRECTOR GEMERAL

87 SUELDO BASE 21,865.39
38 AYUDA DE DESPENSA 127.85
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 191.65
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 94.3@
®7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 769.48
CF52317 JORNADA DIRECTOR DE AREA

@7 SUELDD BASE 12,921.3%

38 AYUDA DE DESPENSA 127.@5

X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 191.65

X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 94,30

X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCEMCIA (PAAE) 769.48
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C N

Descripcion del concepto

ngn ngCn

Con niveles de Carrera Magisterial

nem npn

CF53@83 JORNADA

SECRETARIO PARTICULAR DE 5P5-33

@7 SUELDO BASE 18,256.29
38 AYUDA DE DESPENSA 127.85
X4 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOCENCIA (PAAE) 191.65
X6 AYUDA POR SERVICIOS (PAAE) 94,38
X7 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (PAAE) 769.48
JABlaas JORNADA JEFE DE PROYECTO

@7 SUELDD BASE 1@,337.14
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 98.98
JA@lazs JORNADA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

@7 SUELDD BASE 6,927.22
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 98.98

JAp4aas JORNADA
@7 SUELDO BASE
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD

JABEALS JORNADA

87 SUELDO BASE
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJIOD

JABE@Z9 JORNADA
@7 SUELDO BASE
ET EFICIENCIA EM EL TRABAJO

Jralaaz
@7 SUELDD BASE
ET EFICIENCIA EM EL TRABAJO

JORNADA

JP@7538

JORNADA

@87 SUELDO BASE
ET EFICIEMCIA EM EL TRABAJC

SECRETARIA DE JEFE

ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

8,896.12
98.00

SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLAMTEL

8,472.68
98.98

DE DEPARTAMENTO

7,264.52
98.98

ANALISTA ESPECIALIZADO

8,895.12
28,90

AMALISTA TECNICO ESPECIALIZADO

12,554.64
98.99
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GOBIERNC DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

Dezcripcidn del concepto - Con niveles de Carrera Magisterial
Tnicial npgn ngn ngCm nen g

1586885 JORNADA AUXILIAR DE INTEWDENCIA

87 SUELDO BASE 6,624.94
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 98.9@
Jsa7eaz JORMADA OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

@7 SUELDO BASE 8,855.76
ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJIOD 98.9@
Js@sel2 JORMADA OFICIAL DE SERVICIOS

@7 SUELDO BASE 6,927.22
ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 98.98
JT@seaz JORNADA ANALISTA TECNICO

@7 SUELDO BASE 9,348.58
ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 98.98
JTeseas JORNADA BIBLIOTECARIO

@7 SUELDO BASE 7,639.%8
ET EFICIEMCIA EM EL TRABAJO 98.9@
LA@leas JORNADA ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO

@7 SUELDO BASE 8,859.06
ET EFICIEMCIA EM EL TRABAJO 98.9@
LA@1a22 JORNADA CLASIFICADOR DE INFORMACION

@7 SUELDO BASE 7,269.88
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 98.9@
LAGBRAG JORNADA SECRETARIA EJECUTIVA

@7 SUELDOD BASE 9,364.30

ET EFICIENCIA EM EL TRABAJID 93.9@

LA@B@2S JORNADA SECRETARIA

@7 SUELDOD BASE 8,492.68
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TABULADOR GENERAL DE PERSOMAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGEMTE

—————— Con niveles de Carrera Magisterial

Descripcidn del concepto -

Tnicial ngn ngCn g
ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 98.9@
LF34818 JORNADA COORDINADOR DEPARTAMENTAL
@7 SUELDD BASE 12,932.04
ET EFICIEWCIA EN EL TRABAJD 126.45
LPalaaz JORNADA ANALISTA ESPECIALIZADO
@7 SUELDO BASE 1@,381.4@
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 98.98
Ls@eae2 JORNADA INTENDENTE
@7 SUELDD BASE 6,261.36
ET EFICIEMCIA EN EL TRABAJD 98.9@
LS@6805 JORNADA AUXILIAR DE INTENDENCIA
@7 SUELDD BASE 5,729.38
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 93.%@
L514812 JORNADA GUARDIAN
@7 SUELDD BASE 5,988,802
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 98.9@
LT@sa8s5 JORNADA TECNICO BIBLIOTECARIO
@7 SUELDD BASE 8,859.85
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 98.9@
LT@5a11 JORNADA BIBLIOTECARIO ESPECIALIZADD
@7 SUELDD BASE 9,364.30
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJD 98.9@

LTe5e13 JORNADA BIBLIOTECARIO ESPECIALIZADO
@7 SUELDO BASE 9,364.38
ET EFICIENCIA EN EL TRABAJO 98.99

MAR1RO1 JORNADA JEFE DE OFICINA

GOBIERNC DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARTA DE EDUCACION

TABULADOR GENERAL DE PERSONAL DE EDUCACION TRANSFERIDO VIGENTE

@7 SUELDOD BASE
ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO

MaPBEA4 JORNADA TAQUIMECANGGRAFA
@87 SUELDO BASE 6,927.22
ET EFICIENCIA EN EL TRABAID 98.99

MABBBLE JORNADA

@7 SUELDOD BASE

ET EFICIENCIA EN EL TRABAIO

SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL (ES)

8,472.60@
98.9@
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* Los niveles de carrera magisterial se publican de conformidad con el Transitorio Décimo Primero de la Ley General del Servicio

Profesional Docente

PRIMERO. - Los limites de remuneracidn neta mensual que se autorizan para los servidores publicos de mando de la Secretaria de

Educacién, seran los siguientes.

REMUNERACION NETA MENSUAL (Sueldo Base y

PUESTO Compensacion Garantizada)
Minimo Maximo
Secretario BS 48443 79,200.00
Subsecretano 49 627 .54 58,935.99
Director 35,708.32 40,935.63
Subdirector v Coordinador 15,685.09 34,287.04
Jefe vy Subjefe de Departamento 6,218.71 2041481

Las mismas percepciones se otorgaran para los puestos homdlogos que por su nivel salarial sean equivalentes al de un puesto de la

estructura orgdnica.

SEGUNDO. - La compensacién garantizada se otorgara en funcidn del puesto y nivel salarial. No se

considera para el calculo y pago de cuotas y aportaciones de seguridad social ni para la prima

vacacional. Este concepto sera objeto de pago para otras prestaciones de fin de afio.

PERCEPCIONES QUE RECIBE EL PERSONAL QUE TIENE PLAZA ESTATAL

PERSONAL DOCENTES ACTIVO

NOMBRE IMPORTE
DIA DEL MAESTRO 510,850.00
ORG. DEL CICLO ESCOLAR $8,700.00
BONO P/COMPRA DE UTILES ESCOLARES 54,670.00
AYUDA P/ADQ. DE LIBROS $2,730.00
BONO POR ADSCRIPCION 54,250.00

ESTIMULO DE FIN DE ANO

45 dias sueldo base

COMPENSACION NACIONAL UNICA

$3,380.00

Ultima actualizacion 27/12/2018

154



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT
DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

N

NORM@TECAM

PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION ACTIVO

NOMERE IMPORTE
DIA DEL EMPLEADO $9,750.00
BONO P/COMPRA DE UTILES ESCOLARES 54,780.00
AYUDA P/ADQ DE UNIFORMES $3,040.00
ASIGNACION ACTIVIDADES CULTURALES 5 dias de acdo a la cat.

ESTIMULO DE FIN DE ARO 45 dias sueldo base plaza

inicial
CANASTA NAVIDENA $2,390.00
BONO POR ADSCRIPCION 54,250.00
WVALE DE DESPENSA $7,450.00
COMPENSACION NACIONAL UNICA $2,740.40

EL INCREMENTO PARA EL 2017 SE DA A CONOCER EN EL MES DE
MAYO RETROACTIVO AL 1° DE ENERO DE 2016

INCREMENTO SALARIAL A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2016

DOCENTES 3.50%

APOYO 3.35%

INCREMENTO SALARIAL AL PERSONAL DE LA LICENCIATURA EN
INFORMATICA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2016

DOCENTES Y APOYO 3.15%

PERSONAL JUBILADO (DOCENTES Y APOYO)
NOMERE IMPORTE

BONO P/JUBILIADOS Y PENSIONADOS $6,200.00
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TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL DE MANDO MEDIO Y SUPERIOR.

Conceptos de Prestaciones

Concepto Descripcion Presupuestal

Prestaciones segin Tabulador Unico de Sueldos y Salarios vigente

ar Sueldo Base Tabulador Unico de Sueldos
42 Asignacion Bruta Tabulador Unico de Sueldos
Ayuda para Gastos de Actualizacion Tabulador Unico de Sueldos

554G (AGA)

Las prestaciones de los servidores pablicos establecidos en:

. Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal.

Manual para Prevenir y Disminuir Riesgos de Trabajo e Indicar el Otorgamiento de Derechos Adicionales.
Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud.

Reglamento para la Operacién del Programa de Estimulos a la Calidad del Desempefio del Personal de Salud.
Metodologia para la Evaluacién del Desempefio.

Lineamientos Especificos para el Otorgamiento de la Medida de Fin de Afio.

Programa de compensacion por Laborar en Comunidades de Bajo Desarrollo.

Reglamento para Evaluar y Estimular al Personal de Base de la Secretaria de Salud.
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XII. Colegio de Estudios Cientificos y Tecneolédgicos del Estado de Campeche.
. Total Neto
Clave Denominacién del Sueldo Pr:;::sié?n Otras Total de Total de Mensual
del Puesto Mensual Miltiple Percepciones | Percepcion | Deduccion {Incluidas Tipo de Plaza
Puesto Base Mensf.'lal Mensuales Mensual Mensual Deducciones

de ISR e IMSS)
NITA DIRECTOR GENERAL $64,600.18 | $2,674.33 $15,782.10 $83,065.61 $31,378.08 $51,687.53 COMNFIANZA

N/A |DIRECTOR DE AREA 34850861 | 52,674.33 | 1182172 | $62,00466 | 523800.01 | 52020465 | CONFIANZA
SUBDIRECTOR OE
NIA | SHED $0.00 50.00
N/a | DRECTORDEPLANTEL $0.00 50.00
Nia |DIRECTORDEPLANTEL | g51 30771 | 5267433 | 52119056 | 57526260 | 52843045 | $4683215 | CONFIANZA
Nia  |DIRECTORDEPLANTEL | go0 07708 | 5267433 | $16819.13 | 57857074 | 52068010 | $4889054 | CONFIANZA
Nia |5 BDIRECTORDE S37761.32 | 52.674.33 | 1320253 | $53.638.17 | 52026182 | 53337635 | CONFIANZA
Nia |5 BDIRECTOR DE 54342573 | 5267433 | §15787.05 | $61,888.01 | $2337620 | 53850081 | CONFIANZA
JEFEDE
NiA | R nTo $34206.63 | 52.674.33 | $826660 | 54514756 | S17.054.40 | $2800307 | CONFIANZA
COORDINADOR
Nia | QOORDINAD $36.554.40 | 5267433 | 1580272 | $56.12154 | $20822.47 | 53420937 | CONFIANZA
Total Neto
Mensual .
. L. Sueldo Prevision Otras Total de Total de P Tipo
Cﬁ\;ifoel Nivel Denorgl::;(;:}on del Mensual Social Maltiple | Percepciones | Percepcion | Deduccion Délgﬁllgﬁ)?'lis de
Base Mensual Mensuales Mensual Mensual de ISR e Plaza
IMSS)
COORDINADOR DE
craatss | 15 | SEORDINADCOR $13,385.07 |  $2.674.23 $9.505.11 52606451 | $8,000.85 | $17,15466 | BASE
CF08011 | 16 |SUPERVISOR $13,885.07 |  $2.674.23 51028364 | 526.843.04 | 5020204 | $17.63910 | BASE
CFI2027 | 16 |Siorovag o $13,38507 | 5276183 $1555003 | $32.196.03 | S1110575 | $21,00118 | BASE
AD1001 | 14 |JEFE DE OFICINA $12,002.11 | $3.941.83 $621065 | $22.253.50 | $7.026.65 | S$15.226.04 | BASE
TEGNICO
T P $12,00211 | 8276183 5018046 | $24024.40 | $511235 | $15.02205 | BASE
ANALISTA
Potooz | 13 [PNAESTY oo S11266.72 |  $2.674.23 $11773.03 | $25714.08 | $877748 | $16.936.60 | BASE
MEDICO GENERAL 30.00 50.00 $0.00 $0.00
TORO1E | 12 |PROGRAMADOR S11266.72 |  $2.674.23 $14.01450 | 52705564 | $0,62433 | $18.331.31 | BASE
Tags03 | 1o [[RABAJADORA $0,662.83 $2,041.83 3606820 | §20572.95 | $6301.79 | $14.18116 | BASE
CF18201 | 8 |GRoARCADODE 56,757 41 52.761.83 50,384 42 $20,003.65 | $602972 | $13.073.94 | BASE
TI6005 | 8 |LABORATORISTA 56,757 41 52,854 33 §481920 | §17.431.03 | $523556 | $12,19547 | BASE
SECRETARIA DE
crsmss | 13 (gt MRIADE L $0.00 $0.00 $0.00
TOS027 | & |CAPTURISTA 36,757 41 52,674.33 $1452144 | 52595318 | $8,147.60 | $17,80558 | BASE
TOB02 | @ |ENFERMERA 5919516 52,674.33 5000070 | $21.86019 | $7.32167 | S$1453852 | BASE
SECRETARIA DE
cFa06 | 10 [SoReTARVDE | ses6283 $2,674.33 $2,006.91 51524407 | 3486021 | S10,48386 | BASE
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OPERADCR DE
505033 EQUIPO TIP ESP. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ECONOMO $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
ADMINSTRATIVO
AD1005 7 ESPECIALIZADO $8,326.49 $2,761.83 $7.220.01 $18.317.33 $5,052.73 $12,364.60 BASE
SECRETARIA DE
CF34279 8 DIRECTOR DE 3875741 $2,761.83 511,025.56 $22.544.20 $7,549.66 $14,995.14 BASE
PLANTEL
COCINERA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TOS003 § BIBLIOTECARIO §7.896.71 5267433 $8,483.23 $19,054.27 $6,261.74 $12,792.53 BASE
OFICIAL DE
307007 4 MANTENIMIENTO $7,160.09 $2,761.83 510,698.23 $20,620.15 $6,822.62 $13,797.53 BASE
AD2004 4 ALMACENISTA $7,160.09 $2,674.33 $7,483.72 $17.318.14 $5,605.91 $11,712.23 BASE
512008 4 CHOFER $7,160.09 $2,761.83 $3,152.11 $13.074.03 $3972.08 $9,101.95 BASE
AD2004 4 TAQUIMECANOGRAFA $7,160.09 $2,674.33 §7,086.09 $16.920.51 $5455.71 5$11,464.80 BASE
AUXILIAR SERVICIOS
501801 3 ¥ MANTTO. 56,847 .61 $2,674.33 $7,384.54 $16,906.48 $5450.41 511,456.07 BASE
314003 4 VIGILANTE $7,160.09 $2,674.33 $0,354 68 $19.129.10 $6,312.67 $12,876.43 BASE
. Total Neto
Prevision
Clave del Denominacion del Sueldo Social Otra_s Total d.e, Total q? Mens_ual
Puesto Puesto Mensual Maltiple Percepciones Percepcion Deduccidn tlnclm_das
Base Mensual Mensuales Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)
PROFESOR CECYT |
EH12001 (ZONA 1LY 1II) 545718 545718 §172.70 $284.48
EH12002 EE%?ESOR CECYTIN | 3520 10 $520.10 5196.47 532263
EH12003 ﬁlRﬁ_FFgS]OR CECYT $592.48 $502.48 §223.81 F368.67
EH12004 | (0o Coo | seaTes $637.98 §241.00 $396.98
CECYT | APOYO
EH12001 | DOCENCIA PROFR. 545718 545718 §172.70 $284.48
ASOCIADO "B" MT
CECYT | APOYO
EH12001 | DOCEMNCIA PROFR. 345718 545718 $172.70 $284.48

ASOCIADO"B"TT

CECYT Il APOYO
EH12002 | DOCENCIA FROFR. §520.10 §520.10 5196.47 $323.63
ASOCIADO"C"MT

CECYT Il APOYO
EH12002 | DOCENCIA PROFR. §520.10 $520.10 $196.47 $323.63
ASQCIADO "C"TT
CECYT Il APOYO
EH12003 | DOCENCIA PROFR. $592.48 $502.48 §223.81 $368.67
TITULAR "A" MT

CECYT Il APOYO
EH12003 | DOCENCIA PROFR. $592.48 $502.48 §223.81 $368.67
TITULAR "A" TT

CECYT IV APOYO
EH12004 | DOCENCIA FROFR. $637.98 5637.98 $241.00 $306.98
TITULAR "B" MT
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CECYT IV AFOYO
EH12004 | DOCENCIA PROFR. $637.98 3637.98 $241.00 $306.98
TITULAR"B" TT

HORAS DOCENTES

PROF CECYTI
EH12001 | ADICIONALES 50.00 $0.00
ASOCIADD "A"
PROFCECYT I
EH12001 | ADICIONALES 5457 18 345718 317270 5284 .48
ASOCIADOD "B"
PROF CECYTII
EH12002 | ADICIONALES $520.10 3520.10 5106.47 532363
ASOCIADO "C"
PROF CECYT I
EH12003 | ADICIONALES $592.48 550248 5223.81 $368.67
TITULAR "A”
PROF CECYT IV
EH12004 | ADICIONALES $637.98 B5637.98 5241.00 $395.9
TITULAR "B”
PROF CECYT IV
EH12004 | ADICIONALES $637.98 5637.08 5241.00 $306.9
TITULAR "C”

=)

[5=)

- Total Neto
Clave Denominacién del Sueldo P?:g;?n Otras Total de Total de Mensual Tipo
del Puesto Mensual Miltiole | Percepciones | Percepcion | Deduccion | (Incluidas de
Puesto Base Mensﬂal Mensuales Mensual Mensual Deducciones Plaza
de ISR e IMSS)
EH4625 QRTOFR' ASOCIADO'B" | cynnsg06 | 5283485 | 2311780 | $36,01170 | $1360342 | $2240828 | BASE
S = =
Emarzs | TROFRASOCIADO™E" | gi50am40 | 5274735 | 2023586 | 3807170 | 1438150 | $23690.11 | BASE
EH4661 QRTOFR' ASOCIADOC" | cyy 31504 | 5283485 | sa019778 | s4435157 | $16753.81 | $2750776 | BASE
> = —
EHaTg | ROFT ASOCIADOTC | gi6 07544 | 5283485 | 52549137 | 54530466 | $17,113.84 | 52819082 | BASE
EH4627 QRTOFR' TITULARA™ | 4305026 | 5283485 | 2020718 | $4510129 | $17.037.01 | $28.06428 | BASE
EH4T2T :.?OFR' TITULARA" | cigsagan | 5283485 | s2020760 | $51.63137 | $19.50373 | $3212764 | BASE
EH4629 QRTOFR' TITULAR'B" | cy5 43612 | 283435 | $3238640 | S50656.87 | $1913582 | $3152105 | BASE
EH4729 :.?OFR' TITULAR'B" | 5315421 | 5283485 | s3556204 | S61541.10 | 52324715 | $3820395 | BASE
= -
EHapea | ror e THEARTC $1324048 | 5233485 | S4138568 | S62.07001 | S23786.02 | $3018300 | BASE
EH4667 :.?OFR' TITULARC™ | 9737497 | 283485 | s4185758 | S7208670 | $27.22319 | $4484351 | BASE

Este tabulador comresponde al de 2018 con el incremento del 3.4%
La prevision social no es fija, se paga si s da la causal que origina el pago

Las siguientes categorias, son pagadas por horas asignadas a cada docente, en este formato se presenta la informacien por
hora-semana-mes

PROFESCOR CECYT I (ZOMA 11 Y I}, PROFESOR CECYT Il (1-19), PROFESCR CECYT I {1-19), PROFESOR CECYT IV (1-13), CECYT |
APOYO DOCEMNCIA PROFR. ASOCIADO "B" MT, CECYT | APOY0 DOCENCIA PROFR. ASCCIADO "8" TT, CECYT Il APOYO DOCEMNCIA
FROFR. ASQCIADO "C" MT, CECYT Il APQYD DOCENCIA PROFR. ASOCIADO "C" TT, CECYT Il APOYO DOCENCIA PROFR. TITULAR
"AY MT, CECYT Il APOYO DOCEMCIA PROFR. TITULAR "A" TT, CECYT IV APOYO DOCENCIA PROFR. TITULAR "B" MT, CECYT IV
APOYO DOCENCIA PROFR. TITULAR "B" TT, PROFCECYT | ADICIOMALES ASOCIADO "B, PROF CECYT Il ADICIONALES ASQCIADO
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"CY, PROF CECYT N ADICIOMALES TITULAR "A”, PROF CECYT IV ADICIOMALES TITULAR "B, PROF CECYT IV ADICIOMALES TITULAR

ne

Total Neto
M I
Clave S Sueldo Total de Total de ens.ua
Denominacion del - - (Incluidas Tipo de
del Mensual | Percepcion [ Deduccion .
Puesto Deducciones Plaza
Puesto Base Mensual Mensual
de ISR e
IMSS)
COMPENSACION GARANTIZADA
DIRECTOR - -
N/A GENERAL 544,061.37 | 544,061.37 | $15,644.18 $27,417.19 | COMFIANZA
M /A | DIRECTOR DE AREA | $32,472.11 | $32,472.11 | $12,266.34 | $20,205.77 | CONFIANZA
N/A SUBDIRECTOR DE $30,664.92 | 530,664.92 | $11,583.68 | 519,081.25 | CONFIANZA
PLAMNTEL
N/A JEFEDE $21,655.62 | 521,655.62 | 58,180.41 $13,475.21 | CONFIANZA
DEPARTAMENTO ! : e T ! '
MNJSA EffNRT[EIPADOR DE $13,099.98 | 513,099.98 | 54,948.52 $8,151.46 COMFIANZA

El tabulador de compensacion garantizada estara sujeto a las retenciones de impuestos correspondientes y
sera facultad del director general el otorgamiento de las mismas siempre que exista dispenibilidad presupuestal.
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CONCEPTO IMPORTE PLAZAS BENEFICIADAS
AUTORIZADO PARA TODO EL PERSONAL
AGUINALDO 40 DIAS | DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO, TECNICO,
MANUAL E INSTRUCTORES
AUTORIZADO PARA TODO EL PERSONAL
PRIMA VACACIONAL | 10DIAS | DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO, TECNICO,
MANUAL E INSTRUCTORES
AUTORIZADO MENSUAL PARA PERSONAL
DESPENSA $152.30 | ADMINISTRATIVO, TECNICO Y MANUAL,
NIVELES DEL 21 AL 27 ZA
AUTORIZADO POR H/S/M PARA
DESPENSA $3.15 INSTRUCTORES
COMPENSACION $1622.85| AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVEL
GARANTIZADA e 27 ZA
COMPENSACION s6a.g5 | AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
GARANTIZADA ' DEL 21 AL 27
AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
AYUDA POR SERVICIOS | $112.95
’ DEL 21 AL 27 ZA
PREVISION SOCIAL s186.00 | AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
MULTIPLE ' DEL 21 AL 27 ZA
PREVISION SOCIAL 63.85 AUTORIZADO POR H/S/M PARA
MULTIPLE ' INSTRUCTORES
AYUDA PORSERVICIOS A | ¢ < | AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
LA DOCENCIA ' DEL 21 AL 27 ZA
ASIGNACION DE APOYO | o - | AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
A LA DOCENCIA ' DEL 21 AL 27 ZA
AYUDA POR GASTOS DE | ¢, - o) | AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
UTILES ESCOLARES S DEL 21 AL 27 ZA
AUTORIZADO PARA PLAZAS CON NIVELES
AYUDA PARA LENTES | $1,500.00
oL, DEL 21 AL 27 ZA
ASIGNACION POR AUTORIZADO POR H/S/M PARA
SERVICIOS $86.50 INSTRUCTORES
CURRICULARES
ASIGNACION DOCENTE | o) AUTORIZADO POR H/S/M PARA
GENERICA ' INSTRUCTORES
AUTORIZADO POR H/S/M PARA
AYUDA POR SERVICIOS | $0.45 INSTRUCTORES
AUTORIZADO POR H/S/M PARA
MATERIAL DIDACTICO | $12.65 INSTRUCTORES
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XIV. Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche

Prevision Total Neto
Sueldo - Total de Total de Mensual -
CILTJ?SS: ! Nivel Descripcion Mensual I\?l.iolfimll:e Per c?rgi?m es Percepcion | Deduccién {Incluidas T;,plg;;e
Base MBI‘ISII:.'Ial P Mensual Mensual Deducciones
de ISR & IMSS)
DG | | DIRECTOR GENERAL | 56248470 | 50.00 $10.700.00 | 58218472 | S23,566.08 | 856,615.75 | CONFIANZA
DA I |DIRECTORDEAREA | 54691355 | 80.00 $16.174.60 | 56308824 | 517.319.40 | 54576864 | CONFIANZA
cz I | o DINADOR DE 54691255 |  50.00 $0.00 54601356 | $12122.07 | 53479049 | CONFIANZA
. |JEFEDE
JD v | DS ENTo §23081.85 | $0.00 §11505.04 | 4467770 | S11423.44 | $3325435 | CONFIANZA
DIRECTOR DE
DPA x| B §4322410 | 0.00 $0.00 54322410 | $10.850.00 | $32,365.10 | CONFIANZA
DIRECTOR DE
DPB i | DR CoRS $40707.65 | 0.0 $0.00 54070764 | $13.080.37 | $36,627.27 | CONFIANZA
SPB xx| |SUBDIRECTOR DE 53651965 |  50.00 $0.00 53651064 | 5049511 | $27.02453 | CONFIANZA
PLANTEL B
M XXX| | JEFEDE MATERIA'C" | 52729295 | 50.00 $0.00 §2720205 | 5580215 | 52130979 | CONFIANZA
criz2027 | 16 | 'NGENIEROEN $1342850 |  S0.00 $0.00 $1342851 | $222049 | $11,190.02 BASE
SISTEMAS
RESPONSABLE DE -

g 5 . . 5 . g9 E
crataso | 15 | RESPONSABU $1342850 | 0.00 $0.00 51342851 | $222049 | $11,100.02 BAS
CF34015 | 14 | JEFE DE OFICINA $1169450 | 0.0 50.00 $1160440 | $178520 | $9,00020 BASE

TECNICO N
CFa316 | 14 | Lootere 2ap0 $1169450 | 50.00 $0.00 §$11,604.49 | 5178520 | so000.20 BASE
CFsadss | 13 | SECRETARIADE $10,896.25 |  $0.00 $0.00 $10,896.24 | 5159344 | $9,312.80 BASE

DIRECTOR GEMNERAL
CF33057 10 ANALISTA TECNICO $9,345.10 £0.00 $0.00 $9,345.00 $1,23038 $8,105.71 BASE
SECRETARIA DE

cPadoos | 1o |SECRETARIADE . | 93510 | 0.0 $0.00 §034500 | $123938 | $8,105.71 BASE

CF23053| 02 |TECNICO 52.80280 |  S0.00 50.00 5380281 | $114433 | 5774248 BASE

staz01 | e | CNCASGADODE 5845045 |  50.00 $0.00 5346044 | $105856 | S7.410.88 BASE

CF12010| 02 |CAPTURISTA $8.45045 |  50.00 50.00 5346044 | $105856 | S7.410.88 BASE
SECRETARIA DE

cFa4279 | 02 |DIRECTOR DE $8,450.45 |  $0.00 50.00 §346044 | $105856 | S7.410.88 BASE
PLANTEL

CF23110 | 06 |BBLIOTECARIO 57.637.05 | S0.00 50.00 57637.07 | $67073 | $6.966.34 BASE
SECRETARIA

CF24200 | 06 |SUBDIRECTOR §7.637.05 |  $0.00 50.00 57637.07 | $670.73 | $6.966.34 BASE
PLANTEL B

cF3aizo | os | TECNICO 57.637.05 |  50.00 $0.00 $7637.07 | $670.73 $6,966.34 BASE
LABORATORISTA 637, : : 637, . 966, c

CF18028 | 04 | VIGILANTE $6.02465 |  S0.00 50.00 5602455 | $52458 $6,400.07 BASE
OFICIAL DE N

cFisora | o4 |ORCHALDE $6,02465 |  $0.00 50.00 5602455 | $524.58 $6.400.07 BASE

512008 | 04 | CHOFER $6.02465 |  S0.00 50.00 5602455 | $52458 $6.400.07 BASE
AUXILIAR DE -

Tosoos | 03 | AUKIAR O $6.62245 |  $0.00 50.00 5662245 | $435.02 | 56,1744 BASE
AUXILIAR DE N

s06005 | 03 [AUXLARDE $6,62245 |  $0.00 50.00 5662245 | 543502 | $6,187.44 BASE

EHEE19 | 07 | PROFESOR CBA 544215 50.00 50.00 $442.14 54.42 §437 72 BASE

EHE621 | 07 | PROFESOR GBI $503.00 50.00 50.00 $502.99 55.03 5497 96 BASE
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EH2623 | 07 | PROFESOR CEAII $573.00 50.00 50.00 $572.00 5673 $567.26 BASE
EHE625 | 07 | PROFESOR CB-V $617.00 50.00 50.00 $616.00 $6.17 561082 BASE
EHE613 | 07 | TECNICO CBA $327.05 50.00 50.00 $327.03 328 $324.65 BASE
EHE614 | 07 | TECNICO CE-l $364.05 50.00 50.00 $364.07 5364 526043 BASE

PROFESOR ASOCIADD -
EHag2s | 07 | RROTESORA 5864650 | $0.00 50.00 5864645 | $1,00442 | $7.552.04 BASE

PROFESOR ASOCIADD N
Ebat2s | o7 |RROTEEoRA $12,06075 |  $0.00 50.00 $12,060.77 | $21196 | §10,857.61 BASE
En4szs | o7 |DROFESORASOCIADO | 4755300 |  s0.00 $0.00 $17,202.98 | $321964 | $14,073.34 BASE

ATIEMPO COMPLETO

EHaszs | o7 | EROFESORASOCIADD | sq72620 |  s0.00 $0.00 5072818 | $132436 | $8.403.82 BASE

EH4725 | 07 gpﬁFﬁiaigsocmmo $1459235 | 50.00 $0.00 $1459233 | 5252768 | $12,064.64 BASE

PROFESOR ASOCIADO -
EH4825 a7 B TIEMPO COMPLETO $19,456 .45 $0.00 $0.00 $19,456.47 5377397 $15,682.50 BASE

PROFESOR ASOCIADO

Eses1 | o7 | PROFESORA $10.04675 |  $0.00 $0.00 $10,046.80 | §150466 | $0,352.14 BASE
PROFESOR ASOCIADO -
Enere1 | o7 | PROFESORA $16.420.15 |  $0.00 $0.00 $16,420.18 | 5209601 | $13424.17 BASE
PROFESOR ASOCIADO N
EHagst | o7 | DROFESORASOUADS |s2180355 | 50.00 $0.00 $21,80355 | 5439830 | §17495.17 BASE
Epaez7 | o7 | TRQPESORTITULARA 151262085 | s0.00 50.00 $12,62084 | 5202487 | $10,604.98 BASE
EHa2r | 07 |GAESON TITULARA Higig0ae80 |  s0.00 $0.00 $18,04470 | §364287 | $15301.03 BASE
PROFESOR TITULAR A N
ehagyy | o7 |FROFESORITULARA Jgos 25075 | s0.00 50.00 $2525074 | §532828 | $19,931.46 BASE
EHasg | o7 |TRPESORTITULARE Higia00a55 | s0.00 $0.00 $14,02853 | §2613.82 | 81231471 BASE
EHar2g | o7 |SRQTESORTITULARE 53020085 | s0.00 $0.00 $22202.82 | $4531.82 | §17,861.00 BASE
PROFESOR TITULAR B -
8 857, . . 57 55 . E
Eragog | o7 | PROFESOR TTULARS | 52085710 |  s0.00 50.00 $20,857.11 | 9660552 | $23,251.50 BAS
EHasss | o7 |TRUPESORTITULARC 54764040 | s0.00 50.00 $17.649.40 | §32310.96 | 51433844 BASE
EHarey | o7 | ERPESORTITULARC gr6.47445 |  s0.00 50.00 $26,474.12 | §566568 | 52080844 BASE
PROFESOR TITULAR C N
eragss | o7 | PROPESORITULARC | gas 00885 | s0.00 50.00 $35,208.85 | $8,14366 | $27,155.18 BASE
TEC. DOCENTE
EH4653 | 07 |ASOCIADOA 172 §7337.00 |  $0.00 50.00 §7337.04 | $Ee715 | S6.750.79 BASE
TIEMPO
TEC. DOCENTE
EH4753 | 07 |ASOCIADO A 3M $11,00690 |  $0.00 $0.00 $11,006.83 | §1609.02 | $9,297.85 BASE
TIEMFO
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- Total Neto
Prevision
Sueldo - Total de Total de Mensual .
Cé?]\::sf: l Nivel Descripcion Mensual Msuolfimlle p ercoelrgi)n s Percepcion | Deduccion (Incluidas T'lj[?gz(;e
Base Mensltjlal P Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)
TEC. DOCENTE
EH4853 07 |ASOCIADOATIEMPO | $1467585 |  $0.00 $0.00 $14,675.87 | $2,54025 | $12126.62 BASE
COMPLETOQ
TEC. DOCENTE
EH4655 07 | ASOCIADOB 112 $8,110.35 $0.00 $0.00 $3,110.33 $985.79 5712454 BASE
TIEMPOQ
TEC. DOCENTE
EH4TES 07 | ASOCIADOB 2/4 $12,16555 |  $0.00 $0.00 $12,16558 | $1,90592 | $10,259.66 BASE
TIEMPOQ
TEC. DOCENTE
EH4855 07 |ASOCIADOBTIEMPC | $1622075 | $0.00 $0.00 $16,220.77 | $2,94492 | $13 27585 BASE
COMPLETO
RC_C p |RESPONSABLEDEL | gapses7p |  s0.00 50.00 $30,556.72 | 9679980 | 523756.83 | CONFIANZA
CENTRO"C
AUXILIAR DEL RESP.
ARC_C 0 | DEL CENTRO "C" $2276445 |  $0.00 $0.00 $22,76444 | $463505 | $1812930 | CONFIANZA
HM- ENCARGADO DE SALA -
Toe095.c| O | DE COMPUTO Ct $11,883.15 | $0.00 $0.00 $11,883.14 | §1,83355 | $10,049.50 BASE
- /| S
sovoas | 0 | CIALDESERVICIOS | s6 99465 | s0.00 50.00 $692465 | 552458 | 5640007 BASE
EHO953 07 |EMSADI $442.15 $0.00 $0.00 $442.14 $4.42 $437.72 BASE
EHO951 07 | EMSADII $503.00 $0.00 $0.00 $502.99 $5.02 $497 96 BASE
EHO955 07 | EMSAD I $573.00 $0.00 $0.00 $572.99 $5.73 $567 26 BASE

Los Tabuladores Salariales Anteriores estaran sujetos a las prestaciones que sean determinados por la
Direccion General Adjunta en Materia de Remuneraciones dependiente de la Direccion General de Personal de
la Oficialia Mayor, y a los incrementos gue sean determinados por la Coordinacion Sectorial de Planeacion y
Administracion dependiente de la Subsecretaria de Educacidén Media Superior, ambos de la Secretaria de

Educacion Plblica.
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Integracion del Capitulo 1000 "Servicios Personales"

N

POLITICA
PARTIDA CONCEPTO PRESUPUESTO| SALARIAL SUMA PRESO'ITE;ENES PRES;’;‘;ESTO
ORIGINAL 2018 2018
SUELDOS AL
1131 | PERSONAL DE $38,670,201.60 | $1,314,789.00 | $39,984,990.60 $39,984,990.60
CONFIANZA
SUELDO AL , ) .
1132 | SERSONAL DE BASE | $127.527.379.20 | $4,336,653.08 | $131,864,032.28 5131,6864,032.26
PRIMA QUINQUENAL
POR ANOS DE
1311 | SERVICIOS $32,657,016.81 | $1,110,498.85 | $33,767,515.66 $33,767,515.66
PRESTADOS (PRIMA
ANTIGUEDAD)
PRIMA VACACIONAL Y .
1321 | BOMINICAL $13,446,56545 | $450,787.92 | $13,897,353.37 $13,897,353.37
ISR PRIMA
1321 |y A CIONAL $4,033,969.63 | $135236.37 | $4,169,206.00 $4,169,206.00
AGUINALDO O
1322 | GRATIFICACION DE $22,004,95529 | $751,313.22 | $22.846.268.51 $22 846,268 .51
FIN DE ARNO
1322 |ISR AGUINALDO $6,628,486.58 | $225393.96 | $6,853,880.54 $6,853,880.54
COMPENSACIONES
1345 | S o NTIZADAS $2,500,000.00 $2,500,000.00 $2,500,000.00
1410 |IMss $38,072,495.90 | $1.293,563.73 | $39,366,059.63 $39,366,059.63
1421 | INFONAVIT $11,719,805.92 | $398,196.00 | $12,118,001.92 $12,118,001.92
1431 |sAR $4,6687,922.37 | $159.278.40 | $4,847,20077 $4,847,200.77
SEGURO . 1 pan
1441 | e U CIONAL $2,167,965.44 | S$73.721.03 | 5224168647 $2,241,686.47
COMPENSACION POR
1342 | ADQUISICION DE $2,843,884.08 $2,843,884.08 | $311,59645 | $3,155,480.53
MATERIAL DIDACTICO
1347 | DESPENSA $9,900,945.00 $9,900,945.00 | $1,840,320.00 | $11,741,265.00
AJUSTE AL .
1347 | Sl ENDARIO $2,264,28167 | S75653.19 | $2,339,934.86 $2,339,934.86
PUNTUALIDAD Y
1347 | SIS TENGIA $3,396,422.50 | $113.479.79 | $3,509902.29 $3,509,902.29
1347 | DIAS ECONOMICOS $2,278,001.38 | S76252.87 | $2,354,254.25 $2,354,254 25
1347 | DIAS FESTIVOS 5905,712.66 $30,261.27 $935,973.93 $935,973.93
EFICIENCIA EN EL )
1347 | Thasaio $1,029,563.64 $1,029,563.64 $1,029,563.64
APOYO ALA
1347 | SUPERACION $1,739,897.70 | $64,553.88 | 5$1,804,45158 $1,804,451.58
ACADEMICA
COMP. POR
1347 | ACTUACION Y 5488,639.40 $488,639.40 $488,639.40
PRODUCTIVIDAD
OTRAS
1347 | oo CIONES $6,940,848.93 $6,940,848.93 | $414.81216 | $7,355,661.09
TOTAL $335,994,961.15 | $10,609,632.56 | $346,604,593.71 | $2,566,728.61 |$349,171,322.32
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XV. Universidad Tecnolégica de Campeche.
i Cuotas Total Neto
P ot
. Sueldo rse:ési:?n Perceggiines Total de Total de Patronales Mensual

Denominacion o ‘ = -2 | Impuestos IMSS, (Incluidas | Tipo de

del Puesto | Mensual | Multiple | (Material | Percepcion | Deduccion | ‘oo iiiac | INFONAVIT |Deducciones| Flaza

Base (Despensa) | Didactico) Mensual | Mensual e de ISR &
Mensual Mensuales ISSSTECAM |MSS}
Rector $62,80322| $0.00 $0.00 $62,803.22 | $16.207.93 | $1,.884.10 | $10.21522 | $46,595.29 | Confianza
Secretaria F
el $53,386.91| $0.00 $0.00 $53,386.91 | $13.255.33 | $1,601.61 | $10.21522 | $40,13158 |Confianza
?gg;?ég”o $53,386.91|  $0.00 $0.00 $53,386.91 | $13,.255.33 | $1,601.61 | $1021522 | $40,131.58 |Confianza
é‘;ﬁgefglo $47,109.01| $0.00 $0.00 $47,109.01 | $11,31022 | $1,413.27 | $9176.07 | $35798.99 |Confianza
E'r;e;“” de $47,109.01|  $0.00 $0.00 $47,109.01 | $11,310.22 | $1,413.27 | $9,176.07 | $35,798.99 |Confianza
Jefe de .
Departamento | $2427870|  $0.00 $0.00 $24278.70 | $4.636.15 | $728.35 | $4.939.53 | $19.642.55 |Confianza
FB'?feSO' Tilar) o5 72953 | 595584 $715.85 | $30.401.22 | $5.85558 | $912.04 | $6,064.18 | $24.54564 | Base
f:?feso' Tlar) o4 97092 | 595584 $715.85 | $2594261 | $4.660.41 | $778.28 | $520857 | $2128220 | Base
Profesor ) $ . ;
e <+ | 52100098 | 5955 84 $71585 | S2267267 | 5o 4o | SB80.18 | $4581.04 | $1881924 | Base
Profesor de
Asignatura “B” | $19,427.86 | $955.84 $648.90 | $21.032.60 | $3.465.77 | $630.98 | $426825 | $17565.86 | Base
(HISM)
gro;;ggggor 9e|519.406.16| $955.84 $0.00 $20,363.00 | $3.460.66 | $610.80 | $4,158.57 | $16,902.34 Base
Coordinador | 514,888.65 | $955.84 $0.00 $15,844.49 | $2,347.00 | $475.33 | $3,291.42 | $13497.49 | Base
Investigador ; y ; , ;
Especilizado | $1488865 | $955.84 $0.00 $15.844.49 | $2,347.00 | $475.33 | $3.29142 | $1349749 | Base
lsnigfe”r'ﬂe;: €N |s11,71250| 595584 $0.00 $12,668.43 | $1574.46 | $38005 | 5268193 | $11,09397 | Base
Jefe de Oficina | $9,308.57 | $955.84 $0.00 $10.264.41 | $1,078.55 | $307.93 | 5222055 | $9,185.86 Base
gz';tgr’“e 9 | §930857 | $95584 $0.00 $10.264.41 | $1,078.55 | $307.93 | $222055 | $9,185.86 Base
Apoyo ; I 4 L
Y rativo | $9.308.57 | $955.84 $0.00 $10.264.41 | $1,078.55 | $307.93 | $222055 | $9,185.86 Base
Técnico ) ;
B o | $8.01052 | $955.84 $0.00 $8.966.36 | $859.66 | $268.99 | 5197145 | $8,106.50 Base
Técnico en , ;
o g | $8.01052 | 595584 $0.00 $8.96636 | $859.66 | $268.99 | $1.97145 | $8,106.50 Base
Analista ;
e o | $7.204.90 | $955.84 $0.00 $8.16074 | $528.11 | $24482 | $1816.84 | $7.632.63 Base
iﬂfgg; Sde $7.20490 | $955.84 $0.00 $8.16074 | $528.11 | $24482 | $1816.84 | $7.632.63 Base
Enfermera $7.20490 | $955.84 $0.00 $8.160.74 | $528.11 | 524482 | 5181684 | $7,632.63 Base
Técnico
Eﬁpec'a“zado $7.204.90 | $955.84 $0.00 $8.160.74 | $528.11 | $244.82 | $1816.84 | $7.632.63 Base
Mantenimiento
Apoyo a
Servicios $7159.40 | $955.84 $0.00 $8.11524 | $206.25 | $24346 | $1.808.14 | $7,593.55 Base
Generales
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Chofer de
Rector $6,855.53 £955.84 $0.00 $7.811.37 $442.71 $234.34 £1,749.83 $7.,368.66 Base
Jefe de
Servicios de $6,345.16 $955.84 $0.00 $7,301.00 $370.42 $219.03 $1,653.46 $6,930.58 Base
Mantenimiento
Chorer $6,136.53 $955.84 $0.00 $7.092.37 $299.86 $212.77 $1,616.13 $6,792.51 Base

Administrativo
Asistente de
Servicios de $5,532.39 $955.84 $0.00 $6,488.23 $217.12 $194 65 $1,508.01 $6,271.11 Base
Mantenimiento
Secretaria de
Rector
Secretaria de
Director de $7,204.90 $955.84 $0.00 $8,160.74 $528.11 $244.82 $1,816.84 $7,632.50 Base
Area
Secretaria de
Jefe de $6,586.27 $955.84 $0.00 57,5451 $404.98 $226.35 $1,698.70 $7,140.13 Base
Departamento

$8,010.52 $955.84 $0.00 $8,966.36 $859.86 $268.99 $1,971.45 $8,106.50 Base
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PRESTACIONES.

Prestaciones en tabulador no ligadas al salario.

IMPORTE
CONCEPTO UNITARIO PERIODICIDAD | PLAZAS BENEFICIADAS
PROFESOR DE TIEMFPO
DI{EPSI_Z‘I?,L?A 5955.84 MEMNSUAL COMFLETO ASOCIADO Y
TITULAR
DESPENSA FROFESOR DE
(HORAS HSM) $23.90 MENSUAL ASIGNATURA
MATERIAL PROFESCR DE TIEMFO
DIDACTICO 5716.47 MENSUAL COMFLETO ASOCIADO Y
(FLAZA) TITULAR
MATERIAL
; FROFESOR DE
DI[EISSPLI;SO $16.22 MENSUAL ASIGNATURA

Prestaciones en tabulador socioecondmicas.

CONCEPTO cantipAp | [NFORTE | pERiODICIDAD | o AZES
SERVICIO DE GUARDERIA 30 $973.35 mMENsuAL | PERSZRAL FENENING
CANASTILLA DE MATERNIDAD 6 $2,029.10 ANUAL R TENING
LENTES 60 $2,266.00 ANUAL PERSONAL JDELO
UTILES ESCOLARES 90 $370.80 ANUAL RS e
IMPRESION TESIS 3 $1,503.80 ANUAL CUERPO ACADEMICO

PERSONAL QUE
SUFRA FERDIDA

GASTOS SEPELIO 1 $2,060.00 ANUAL EAMILIAR LINEA
DIRECTA
APARATOS ORTOPEDICOS,
AUDITIVOS Y SILLAS DE 1 $3,090.00 ANUAL PERSONAL QVELO
REQUIERA
RUEDA
, PROFESOR DE
VALE PARALIBRO DELDIADEL | 4, $436.72 ANUAL TIEMPO COMPLETO

MAESTRO(PTC)
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL

ASOCIADO Y TITULAR
PROFESOR DE

MAESTRO(HSM) 2356 $10.92 ANUAL ASIGNATURA
ACTIVIDADES CULTURALES Y _ PERSONAL EN
DEPORTIVAS 1 $20,600.00 ANUAL GENERAL
- . EN BENEFICIO DE LAS
FESTEJO DiA DE LAS MADRES | $10,300.00 ANUAL A AS
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XVI. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS ADMINISTRATIVO, TECNICO Y MANUAL
(BASE Y CONFIANZA MENSUALES AUTORIZADOS PARA EL PERSONAL)

PERCEPCIONES MENSUALES (Sueldo Base y prestaciones)
CODIGO PUESTO NIVEL LABORES EN | PUNTUALIDA
SUELDO | o ML POR | DESPENSA | COMPENSACION | CONDICIONES Y
INSALUBRES | ASISTENCIA

AD3202 | SECRETARIA " N-05 | $0,068.15 $306.24 505166 5453 41

£D02801 | TUTOR ESCOLAR N-06 | $0,204.05 $306.24 505166 $464 75
AUXILIAR OE

501202 |SERVICIOS N-04 | $8,579.80 $306.24 5051 66 $428.99
GENERALES
ASISTENTE DE

so1201 | A TENTE D os | 02 | 57.673.40 $306.24 5051 66 5126.00 $30367
SUPERVISOR DE

CF18203 | ph SRVISCR DE N-09 | 51039235 $306.24 5051 66 §519 62
AUXILIAR DE

cF18201 [ AUXLIAR DF N-02 | $7.872.40 $306.24 5051 65 $39367
ASISTENTE ESCOLAR

POSE0T |5 aaeal N-0T | $0.857.65 $306.24 5051 66 $482 88

CF33206 | JEFE DE PROYECTO | N-15 | $25.4809.20 $306.24 5051 66 $10,035.36 $0.00
SUBJEFE TECNICO

CF33204 | amie o o N-13 | $18.370.40 $306.24 5051 66 $10,035.36 §918.97
TECNICO

crazo3 | TEENICO N-09 | 51039235 $306.24 5051 65 551962
ADMINISTRATIVG

CF34205 | TECNICO N-11 | 51114370 $306.24 5051 66 §557.19
ESPECIALISTA
PROMOTOR

CF34202 | CULTURAL Y N-05 | $0.068.15 $306.24 5051 66 5453 41
DEPORTIVO
TECNICO y

Tossor | ISR o N-06 | $9,294.95 $306.24 $981.66 5464 75

TABULADOR VIGENTE DE PERCEPCIONES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO MEDIOS
Y SUPERICRES.

PERCEPCIONES MENSUALES (Sueldo Base y

CcOoDIGO PUESTO NIVEL Compensacién Garantizada)
SALARIO | COMPENSACION COMPENSACION
BASE GARANTIZADA
, DIRECTOR }

MCT | EsTATAL 1 $8,370.86 $25,166.20 $32,134.12
DIRECTOR DE

NB2 | o s NTEL "B v "C 2 | $837086 $25,166.20
COORDINADOR ;

0B2 | ElEcuTIvVO 2 $7,147.38 $15,005.92

NOTA:

* Los tabuladores quedan sujetos a las variaciones que en caso de incremento determine |a Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico para el ejercicio 2019.

+ Elaguinaldo corresponde a 40 dias del salario base.

s La prima vacacional corresponde a 24 dias del salario base para personal administrativo técnico
manual.

« Laprima vacacional corresponde a 10 dias del salario base para personal mando medios y superiores.
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CATALOGO DE CATEGORIAS Y TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES AUTORIZADOS AL

PERSONAL DOCENTE.
. PERCEPCIONES
CATEGORIA ERUTAS
MENSUALES
PROFESOR INSTRUCTOR "C" $591.20
TECNICO CE Il $513.85
TECNICOCE | $454.85
PROFESOR INSTRUCTOR "A" $337.40

Los sueldos consignados en el presente tabulador constituyen la percepcion total bruta por hora-semana-mes
que debera cubrirse al personal docente, instructor y técnico.

CATALOGOC DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES AUTORIZADOS PARA EL
PERSONAL DE DIRECCION GENERAL.

PERCEPCIONES MENSUALES
PUESTO
BRUTO NETO

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO | $28.000.00 §23,240.00
SECRETARIO
TECNICO $28,000.00 $23.240.00
SUBDIRECTOR $18,800.00 $15.604.00
COORDINADOR
DE AREA $12,400.00 $10,292.00
JEFE DE UNIDAD | $10,000.00 $8.300.00
SERVICIOS
GENERALES $4,600.00 $3,318.00
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INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS ADULTOS

PRESTACIONES ECONOMICAS DE LOS TRABAJADORES CONTENIDAS EN EL CONTRATO COLECTIVO DE
TRABAJO VIGENTE Y EL MANUAL DE PERCEPCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAS
DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

PRESTACIONES IMPORTES $ TIPO DE TRABAJADOR

PRIMA QUINQUENAL
DE 5 A MENOS DE 10 ANOS $160.00 MENSUAL
DE 10 A MENOS DE 15 ANOS $185.00 MENSUAL BASE, CONFIANZA y MANDO
DE 15 A MENOS DE 20 ANOS $235.00 MENSUAL MEDIOS
DE 20 A MENOS DE 25 Af0S $260.00 MENSUAL
DE 25 ANOS EN ADELANTE $285.00 MENSUAL

CALCULADO EN BASE
COMPENSACION POR AL SUELDQ BASE
ANTIGUEDAD (NIVEL) Y AROS DE
SERVICIO

5 ANOS CUMPLIDOS 3% MENSUAL

6 ANOS CUMPLIDOS 4% MENSUAL

7 AROS CUMPLIDOS 5% MENSUAL

3 AROS CUMPLIDOS 5% MENSUAL

9 AROS CUMPLIDOS 7% MENSUAL

10 ANOS CUMPLIDOS 8% MENSUAL

11 ANOS CUMPLIDOS 9% MENSUAL

12 ANOS CUMPLIDOS 10% MENSUAL

13 ANOS CUMPLIDOS 1% MENSUAL

14 ANOS CUMPLIDOS 12% MENSUAL

15 ANOS CUMPLIDOS 13% MENSUAL

16 ANOS CUMPLIDOS 14% MENSUAL

17 ANOS CUMPLIDOS 15% MENSUAL BASE

18 ANOS CUMPLIDOS 16% MENSUAL

19 ANOS CUMPLIDOS 17% MENSUAL

20 ANOS CUMPLIDOS 13% MENSUAL

21 ANOS CUMPLIDOS 19% MENSUAL

22 ANOS CUMPLIDOS 20% MENSUAL

23 ANOS CUMPLIDOS 21% MENSUAL

24 ANOS CUMPLIDOS 22% MENSUAL

25 ANOS CUMPLIDOS 23% MENSUAL

26 ANOS CUMPLIDOS 24% MENSUAL

27 ANOS CUMPLIDOS 258% MENSUAL

28 ANOS CUMPLIDOS 26% MENSUAL

29 ANOS CUMPLIDOS 27% MENSUAL

30 ANOS CUMPLIDOS 28% MENSUAL

31 ANOS CUMPLIDOS 29% MENSUAL

32 ANOS CUMPLIDOS 0% MENSUAL
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ESTIMULO ECONOMICO POR ANOS DE SERVICIO
10 ARIOS DE SERVICIO $5.000.00
15 ANOS DE SERVICIO $7.000.00
20 ANOS DE SERVICIO $13,000.00 ANUAL BASE ¥ CONFIANZA
25 AROS DE SERVICIO $20,000.00
30 ANOS DE SERVICIO $15,000.00
COMPENSACION POR
DESARROLLO Y $1.600.00 MENSUAL BASE Y CONFIANZA
CAPACITACION {CODECA)
FREVISION SOCIAL -
(510N S0 $585.00 MENSUAL BASE Y CONFIANZA
DESPENSA 578500 MENSUAL | BASE, CONFIANZA Y MANDO MEDIO
AYUDA POR SERVICIOS $565.00 MENSUAL BASE ¥ CONFIANZA
1 DIA DE SUELDO _
PUNTUALIDAD A DE SUE MENSUAL BASE
12 DIAS DE SUELDO _
PUNTUALIDAD PERFECTA e ANUAL BASE
PROFESIONALIZACION B | 11-2% SOBRESUELDO | yensiar BASE
11 5% MAS SOBRE
D
PROFESIONALIZACION C | o IWEORIEDE | MENsuaL BASE
B
6.5% MAS SOBRE
D
PROFESIONALIZACIOND | o INEORIEDE 1 mMENsuAL BASE
c
BECAS PRIMARIA $100.00 MENSUAL BASE
BECAS SECUNDARIA $120.00 MENSUAL BASE
GUARDERIA C.C.T. 45 SMG DF MENSUAL BASE
_ 5 DIAS DE SALARIO _
NOTAS BUENAS S oE ANUAL BASE
DIAS ECONOMICOS NO HASTA 10 DIAS DE _
DISFRUTADOS SALARIO TABULAR ANUAL BASE
5 DIAS DE SALARIO .
AJUSTE DE CALENDARIO S LaE ANUAL BASE
PREMIOS, ESTIMULOS Y | MONTO AUTORIZADO
RECOMPENSAS CIVILES DE | POR LA SECRETARIA .
LOS SERVIDORES DE LA FUNCION ANUAL BASE Y CONFIANZA
PUBLICOS PUBLICA
MONTO AUTORIZADO
VALES DE DESPENSA POR LA SECRETARIA _
AT DE HAGIENDA Y ANUAL BASE Y CONFIANZA
CREDITO PUBLICO
40 DIAS DE SALARIO BASE . CONFIANZA Y MANDOS
AGUINALDO TABULAR ANUAL MEDIOS
_ 40 DIAS DE
AGUINALDO CON COMPENSACION BASE . CONFIANZA Y MANDOS
COMPENSACION ANUAL ;
AL ANVIZADA GARANTIZADA MEDIOS
: TABULAR
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12 DIAS DE SALARIO | 9 DIAS MAYO _
S o 9 DIAS BASE
ABUL NOVIEMBRE
PRIMA VACACIONAL TRy T
10 D""‘Tigjﬁg'-mo DIAS CONFIANZA Y MANDOS MEDIOS
ABUL NOVIEMBRE
EN CASO DE
FALLECIMIENTO
4 MESES DE SUELDO DEL BASE
TABULAR TRABAJADOR, ASE
SE PAGARA A
, LOS DEUDOS.
GASTOS POR DEFUNCION
EN CASO DE
FALLECIMIENTO
1 MES DE SUELDO | DE LOS PADRES, BASE
TABULAR COYUNGE O ASE
HIJOS DEL
TRABAJADOR.
INSCRIPCION SEMINARIO
DE TITULACION © COSTO (00% CUANDO LO SASE
DE EXAMEN CENEVAL, SOLICITE ASE
IMPRESION TESIS ETC.
APOYO PARA ANTEQJOS O _
AR Naba s e $1,300.00 ANUAL BASE
AYUDA P/APARATOS
ORTOPEDICOS, PROTESIS $1.650.00 ANUAL BASE
O SILLA DE RUEDAS
- _ | 4 pias D= sMeDF POR _
FESTIVAL DiA DE LA MADRE S oo ANUAL BASE
, ) 2 DIAS DE SMGDF POR
FESTIVAL DIA DEL NIFO CADA HIJO DE ANUAL BASE
TRABAJADORES
FESTIVAL DIA DEL PADRE | 350 POR CADA PADRE ANUAL BASE
DIA DE REYES 350.00 POR CADA ANUAL BASE
NINO
DiA DEL TRABAJADOR DEL $2.000.00 ANUAL BASE
INEA
APOYO PARA COMPRA DE | 350.00 POR CADA HIJO NUAL .
UTILES ESCOLARES DE TRABAJADOR - ASE
ESTIMULO ECONOMICO
MENSUAL POR $700.00 MENSUAL BASE
PRODUCTIVIDAD
COMIDA DE FIN DE ANO _
POR CADA TRABAJADOR $400.00 ANUAL BASE
500.00 POR CADA
_ NACIMIENTODELOS | CUANDOLO _
CANASTILLA MATERNAL | B)CMIENTS DE LOS oA BASE
TRABAJADORAS
$50 ESTIMADO POR
PLAYERAS Y ALMUERZO | CADA TRABAJADOR.
PARA EL DESFILEDEL1° | DE ACUERDO A LA ANUAL BASE
DE MAYO DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
MONTO AUTORIZADO
GUARDERIA [SSSTE POR LA JUNTA ANUAL BASE . CONFIANZA Y MANDOS

DIRECTIVA DEL
ISSSTE

MEDIOS
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PRESTACIONES.

DESCRIPCION
CONCEPTO
PERSONAL DOCENTE FPERSONAL ADMINISTRATIVO
Procede otorgar la cantidad de $1,091.00 | Procede otorgar la cantidad de
mensuales al personal que labore tiempo | $1,091.00 mensuales al personal que
DESPENSA completo y $27.28 al personal que labore | labore tiempo completo y al personal

por hora-semana-mes. que labore tiempo parcial se le cubrira
la parte proporcional correspondiente.
Cuando no exista cupo en los centros de | Cuando no exista cupo en los centros
desarrollo infantil que den servicio al | de desarrollo infantil que den servicio al
instituto, procede otorgar hasta la cantidad | instituto, procede otorgar hasta la
de 51,180.00 mensuales a las madres | cantidad de $1,180.00 mensuales a las
SERVICIO DE GUARDERIA | trabajadoras que laboren tiempo completo | madres  trabajadoras que  laboren
y $29.50 a quien labore por hora-semana- | tiempo completo y en forma
mes, sin exceder de 2 hijos desde 45 dias | proporcional a quien labore tiempo
de nacidos hasta 6 afios de edad. parcial, sin exceder de 2 hijos desde 45
dias de nacidos hasta 6 afios de edad.
El instituto otorgara una vez al afio a cada | El instituto oforgara una vez al afio a
trabajador que tenga hijos en edad escolar, | cada trabajador que tenga hijos en
cursando  los niveles de: primaria, | edad escolar, cursando los niveles de:
secundaria y bachillerato la cantidad de | primaria, secundaria y bachillerato la
$1,500.00 al personal que labore tiempo | cantidad de $1,500.00, para comprar
AYUDA PARA UTILES completo y $37.50 al personal que labore | libros y uniformes escolares, previa
ESCOLARES por hora-semana—mes, para comprar | presentacion de la constancia de
libros y uniformes escolares, previa | estudios, este concepto sera valido
presentacion de la constancia de estudios, | hasta por un hijo de cada trabajador,
este concepto sera valido hasta por un hijo | cubriendose el pago en la segunda
de cada trabajador, cubriéndose el pago en | quincena de cada afio.
la segunda quincena de cada afio.

Procede otorgar la cantidad de $2,235.00a | Procede oforgar la cantidad de
la madre trabajadora, previa presentacion | $2,235.00 a la madre trabajadora,

CANASTILLA DE de la licencia por gravidez expedida por los | previa presentacién de la licencia por
MATERNIDAD servicios médicos que tenga autorizado el | gravidez expedida por los servicios
gobierno del estado. médicos que tenga autorizado el
gobierno del estado.
DESCRIPCION
CONCEPTO Personal docente Personal administrativo

PROCEDE OTORGAR LAS CUOTAS
ABSOLUTAS VIGENTES, SEGUN LA
SIGUIENTE TABLA, MISMAS QUE SE
ESTABLECEN PARA PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO ¥ POR HORA-
SEMANA-MES.

CATEGORIA

PROFESOR TITULAR "A" 842.10
PROFESOR TITULAR "B" 928.05
MATERIAL DIDACTICO PROFESOR ASOCIADO “A" 613.90
PROFESOR ASOCIADO "B" 6897.80
PROFESOR ASOCIADO *C" 765.15
PROFESOR ASISTENTE "A" 367.15
PROFESCOR ASISTENTE "B" 430.80
PROFESOR ASISTENTE "C" 462.95
TECNICO ASOCIADO "A" 498.65
TECNICO ASOCIADO "B" 600.70

TEC. DOC ASIG "A” 12.20
TEC. DOC ASIG "B” 14.30
ASIGNATURA "A” 16.15
ASIGNATURA "B" 17.35
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DESCRIPCION
CONCEPTO PERSONAL DOCENTE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Procede a otorgar al perscnal que hubiera | Procede a otorgar al personal que
laborado durante todo el afio 40 dias de hubiera laborado durante todo el afio
AGUINALDO sueldo tabular, el personal con menos de 40 dias de sueldo tabular, el personal

un aiio de servicio recibira esta prestacién
en forma proporcional.

con mencs de un afic de servicio
recibira esta prestacidn en forma
proporcional.

PRIMA VACACIONAL

Procede a otorgar al personal que hubiera
laborado durante todo el afio 24 dias de
sueldo tabular, el personal con menos de
un afio de servicio recibira esta prestacién
en forma proporcional.

Procede a otorgar al personal que
hubiera laborado durante todo el afio
24 dias de sueldo tabular, el personal
con menos de un afic de servicio
recibira esta prestacidn en forma

proporcional.
De acuerdo a disponibilidad presupuestal, | De  acuerdo a  disponibilidad
GRATIFICACION aplicando  si  existiera remanentes, | presupuestal, aplicando si existiera
economias y/o  suficientes ingresos | remanentes, economias y/o suficientes
propios. iNgresos propios.

COMPENSACION

Procede a otorgar al personal la cantidad
de $1,000.00 a $10,000.00 mensuales, de
acuerdo a disponibilidad presupuestal,

Procede a otorgar al personal la
cantidad de $1,000.00 a 510,000.00
mensuales, de acuerdo a disponibilidad

aplicando si  existiera remanentes, | presupuestal, aplicando si existiera
economias y/o  suficientes ingresos | remanentes, economias y/o suficientes
propios. iNgresos propios.

PRIMA DE ANTIGUEDAD

Procede a olorgar el 2.0% del salario
tabular vigente acumulable hasta el 20° afio
de servicio, pagadero a partir del 5° afio y
2.5% del 21° al 25° afio, manteniéndose a
partir de este dltimo el mismo factor
porcentual acumulado hasta la jubilacidn
del trabajador.

Procede a otorgar el 1.9% del salario
tabular vigente acumulable hasta el 20°
afio de servicio, pagadero a partir del 5°
afio y 24% del 21° al 25° afio,
manteniéndose a partir de este Uitimo el
mismo factor porcentual acumulado
hasta la jubilacion del trabajador.

AYUDA PARA LENTES

Cuando exista la prescripcion meédica
expedida por los servicios médicos que
tenga autorizado el gobierno del estado y la
exhibicion del comprobante de pago
correspondiente, se otorgara una vez al
afio la cantidad $2,500.00 al personal que
labore un minimo de 20 horas-semana-
mes.

Cuando exista la prescripcion medica
expedida por los servicios médicos gue
tenga auterizado el gobierno del estado
y la exhibicion del comprobante de
pago correspondiente, se oforgara una
vez al afio la cantidad de $2,500.00 al
trabajador.

CONCEPTO

DESCRIP

CION

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL ADMINISTRATIVO

AYUDA PARA TESIS

Al personal academico que labore en el
instituto con un minimo de 20 horas-
semana-mes y que concluya la tesis a nivel
licenciatura, se le otorgara por Unica vez la
cantidad de $2,500:00 como ayuda para la

Al personal gue labore en el instituto y
gue concluya la ftesis a nivel
licenciatura, se le otorgara por Unica
vez la cantidad de 5%2,500:00 como
ayuda para la impresion de la misma,

impresion de la  misma, previa | previa comprobacion con la factura
comprobacion con la factura | correspondiente.
correspondiente.
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XIX. Instituto Tecnolégico Superior de Champotodn.
Cuotas | Total Neto
Patronales Mensual
clave | | penominacion del | ,oU€ld0 Otras Totalde | Totalde IMSS, (Incluidas |  Tipo de
del Mivel Puesto Mensual F'ercepcmnes Percepcmn Deduccion INVONAVIT | Deducciones Plaza
Puesto Base Mensuales Mensual Mensual
e de ISR e
ISSSTECAM |  IMSS)
DIRECTOR _ . . .
TS0001 peiriiy $46,759.90 | $19.238.30 |$65,998.20 [$19,12387 | $185574 | $17.268.13 | CONFIANZA
ITS0002 e aaea 0N |$36,150.40 | $1091.00 |$3724140| $9.08370 | $1233.32 | $7.850.38 |CONFIANZA
TS0003 JEFEDE $3124725| $1.09100 |$3233825| $7.61630 | $122910 | $6.38721 | CONFIANZA
JEFE DE _ s
TS0004 L o AMENTO | $22153.85| $1,091.00 |$23244.85| $497369 | $861.78 | $4,111.91 | CONFIANZA
CF12027 | 16 !S";'STES\'ESOEN $11.072.80 | $1.091.00 |$1216380| $1.96665 | 341422 | $155243 | CONFIANZA
CF33116| 14 | JECGNICO $10,02550 | $1.091.00 |$1111650| $1.68638 | $37193 | $1314.45 | CONFIANZA
ESPECIALIZADO 025. 091. 6. 686. - 314.
COORDINADOR
A0009 | 13 | DE $9.539.70 | $1.09100 |$1063070| $155631 | $35226 | $120405 |CONFIANZA
PROMOGIONES
Po1002 | 13 | ANALISTA $9.53970 | $1.09100 |$1063070| $155631 | $35226 | $120405 | CONFIANZA
ESPECIALIZADO | 32939 091 630. 996. - 204
MEDICO _ _ . .
P13006 | 13 |PEDICO $9539.70 | $1.09100 |$1063070| $155631 | $35226 | $120405 |CONFIANZA
P16004 | 13 | PSICOLOGO $9.539.70 | $1.091.00 |$10,630.70 | $1.556.31 | $35226 | $1.204.05 | CONFIANZA
aoto01 | 12 | BEERE $9.07820 | $1.09100 |$1016920| $144899 | 333361 | $111538 | CONFIANZA
TOG018 | 12 | PROGRAMADOR | $9.07820 | $1,09100 |$1016920| 3144899 | $33361 | $111538 | CONFIANZA
SECRETARIA DE
CF53455 | 12 | DIREGTOR $9.07820 | $1.09100 |$1016920| $144899 | $33361 | $111538 | CONFIANZA
GENERAL
P0O1001 | 10 #Eéhll?l—g\ $8.23440 | $109100 | $932540 | $1.25411 | $299.60 $95451 | CONFIANZA
SECRETARIA DE _ _

CFaa20| & | o cRPRIADE | s745065 | $1091.00 | 8855065 | $1,081.34 | 326827 $81308 | CONFIANZA
T06027 | 7 | CAPTURISTA $7.096.10 | $1.09100 | $8.187.10 | $1.00478 | $25359 $75119 | CONFIANZA
CHOFER DE _ _ _ .
s13008 | 7 |prton $7.096.10 | $1,091.00 | $8,187.10 | $1.004.78 | $253.59 $75119 | CONFIANZA
T16005 | 6 |LABORATORISTA | $6.754.85 | $1.091.00 | 57.84585 | $93291 | $239.80 $69311 | CONFIANZA

SECRETARIA DE
CF34004| 5 |JEFEDE $643620 | $109100 | $7.52720 | $87050 | $226.91 $64359 | CONFIANZA
DEPARTAMENTO
T05002 | 4 |BIBLIOTECARIO | $6.13425 | $1.091.00 | $7.225025 | $82336 | $214.72 $60864 | CONFIANZA
|, [TECNICOEN . .
sos011 | 4 | ECNOOEN o | 9613425 | $1091.00 | 722525 | $823.36 | $21472 $60864 | CONFIANZA
A03004 | 3 |ALMACENISTA | $5,863.30 | $1,091.00 | $6,95430 | $78239 | $205.11 $577.28 | CONFIANZA
S0B002 | 3 | INTENDENTE $5.86330 | $109100 | $6.95430 | $78239 | $20511 $57728 | CONFIANZA
S14001 | 1 | VIGILANTE $544060 | $1.03100 | 3653160 | $71885 | $19050 $52835 | CONFIANZA
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CONCEPTO

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL ADMINISTRATIVO

AGUINALDO

OTORGA 40 DIAS DEL SUELDO
TABULAR

OTORGA 40 DIAS DEL SUELDO
TABULAR

PRIMA
WVACACIONAL

OTORGA 24 DIAS DEL SUELDO
TABULAR, EL PERSONAL CON MENOS
DE UN ANO DE SERVICIO RECIBE DE
FORMA PROPORCIOMAL.

OTORGA 24 DIAS DEL SUELDO
TABULAR, EL PERSONAL CON
MENOS DE UN ANO DE SERVICIO
RECIBE DE FORMA PROPORCIONAL.

FRIMA DE
ANTIGUEDAD

OTORGAR EL 2% DEL SALARIO
TABULAR VIGENTE ACUMULABLE
HASTA 20° ANOS DE SERVICIO,
PAGADEROS A PARTIR DEL 5° ANO Y
2.5% DEL 21° AL 25° ANOS.

OTORGAR EL 1.9% DEL SALARIO
TABULAR VIGENTE ACUMULABLE
HASTA 20° ANOS DE SERVICIO,
PAGADEROS A PARTIR DEL 5° ANO'Y
2 4% DEL 21° AL 25° ANOS.

AYUDA PARA
LENTES

CUANDO EXISTA LA PRESCRIPCION
MEDICA EXPEDIDO PORLOS
SERVICIOS MEDICOS QUE TENGA
AUTORIZADO EL GOBIEREND DEL
ESTADO Y LA EXHIBICION DEL
COMPROBANTE DE PAGO, PROCEDE
OTORGAR UNA VEZ AL ANO LA
CANTIDAD DE 52,500.00 AL
PERSOMAL.

CUANDO EXISTA LA PRESCRIPCION
MEDICA EXPEDIDO POR LOS
SERVICIOS MEDICOS QUE TENGA
AUTORIZADC EL GOBIERNO DEL
ESTADO Y LA EXHIBICION DEL
COMPROBANTE DE PAGO, PROCEDE
OTORGAR UNA VEZ AL ANO LA
CANTIDAD DE $2,500.00 AL
PERSONAL.

AYUDA PARA
TESIS

AL PERSONAL ACADEMICO QUE
LABORE EN EL INSTITUTO CON UN
MINIMO DE 20 HRS SEMANAL-MES Y
QUE CONCLUYA LA TESIS A NIVEL
LICENCIATURA, SE LE OTORGA POR
UNICA VEZ LA CANTIDAD DE $2,500.00
COMO AYUDA PARA LA IMPRESION
DE LA MISMA, PREVIA
COMPROBACION CON LA FACTURA.

AL PERSONAL QUE LABORE EN EL
INSTITUTO Y QUE CONCLUYA LA
TESIS A NIVEL LICENCIATURA, SE LE
OTORGA POR UNICA VEZ LA
CANTIDAD DE $2,500.00 COMO
AYUDA PARA LA IMPRESION DE LA
MISMA, PREVIA COMPROBACION
CON LA FACTURA.

N

MATERIAL
DIDACTICO

SE OTORGA LAS CUOTAS
ABSOLUTAS VIGENTES, SEGUN LA
SIGUIENTE TABLA, MISMA QUE SE

ESTABLECEN PARA PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO Y POR HORAS-
SEMANA -MES.

CATEGORIA

PROF. TITULAR "A"
PROF. ASOCIADO “A”
PROF. ASOCIADO "B"
PROF. ASQCIADO “C”
ASIGNATURA "A”
ASIGNATURA *B”

84210
613.90
£897.80
765.15
16.15
17.35

DESPENSA

SE OTORGA $1,091.00 MENSUALES AL
PERSONAL QUE LABORA TIEMPO
COMPLETO Y 27.28 PERSONAL QUE
LABORA POR HORAS. SEMAMNA-MES

SE OTORGA LA CANTIDAD DE
51,091.00 MENSUALES LA PERSONAL
QUE LABORA TIEMFO COMPLETO Y
AL PERSONAL QUE LABORA TIEMFO
PARCIAL SE LE CUBRE LA PARTE
PROPORCIONAL
CORRESPONDIENTE.
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OTRAS
COMPENSACIONES

SE OTORGA A PERSONAL DIRECTIVO
LA CANTIDAD DE $3,000.00 A
$10,000.00, CON PERIOCIDAD
QUINCENAL.

SERVICIO DE
GUARDERIA

CUANDO NO EXISTE GUPO EN LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
QUE DEN SERVICIO AL INSTITUTO, SE
LE OTORGA LA CANTIDAD DE
$1,180.00 MENSUAL A LAS MADRES
TRABAJADORAS QUE LABOREN
TIEMPO COMPLETO Y $29.50 A QUIEN
LABORES POR HORAS-SEMANA-MES,
SIN EXCEDER DE 2 HIJOS DESDE 45
DiAS DE NACIDOS HASTA 6 ANOS DE
EDAD

CUANDO NO EXISTE CUPO EN LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
QUE DEN SERVICIO AL INSTITUTO SE

LE OTORGA LA CANTIDAD DE
51,180.00 MENSUAL A LAS MADRES
TRABAJADORAS QUE LABOREN
TIEMPO COMPLETO Y EN FORMA

PROFPORCIONAL A QUIEN LABORE
TIEMPO PARCIAL, SIN EXCEDER DE 2

HIJOS DESDE 45 DIAS DE NACIDOS

HASTA 6 ANOS DE EDAD.

AYUDA PARA
UTILES
ESCOLARES

SE OTORGA UNA VEZ AL ANO CADA
TRABAJADOR QUE TENGA HIJOS EN
EDAD ESCOLAR, CURSANDO LOS
NIVELES DE PRIMARIA, SECUNDARIA
Y BACHILLERATO LA CANTIDAD DE
$1,500.00 AL PERSONAL QUE LABORA
TIEMPO COMPLETO Y $37.50 AL
PERSONAL QUE LABORA POR
HORAS-SEMANA-MES PARA
COMPRAR LIBROS ¥ UNIFORMES
ESCOLARES PREVIA PRESENTACION
DE CONSTANCIA DE ESTUDIOS ESTE
CONCEPTO VALIDO HASTA POR UN
HIJO DE CADA TRABAJADOR EN LA
SEGUNDA QUINCENA DE AGOSTO DE
CADA ANO.

SE OTORGA UNA VEZ AL ANO CADA
TRABAJADOR QUE TENGA HIJOS EN
EDAD ESCOLAR, CURSANDO LOS
MIVELES DE PRIMARIA, SECUNDARIA
Y BACHILLERATO LA CANTIDAD DE
$1,500.00 PARA COMPRAR LIBROS Y
UNIFORMES ESCOLARES PREVIA
PRESENTACION DE CONSTANCIA DE
ESTUDIOS, ESTE CONCEPTO VALIDO
HASTA POR UN HIJO DE CADA
TRABAJADOR, CUBRIENDO EL PAGO
EN LA SEGUNDA QUINCENA DE
AGOSTO DE CADA ANO.

CANASTILLA DE
MATERNIDAD

SE OTORGA LA CANTIDAD DE
$2,235.00 A LA MADRE
TRABAJADORA, PREVIA
PRESENTACION DE LA LICENCIA POR
GRAVIDEZ EXPEDIDA POR LOS
MEDICOS QUE TENGA AUTORIZADO
EL GOBIERNO DEL ESTADO.

SE OTORGA LA CANTIDAD DE
$2,235.00 A LA MADRE
TRABAJADORA, PREVIA
PRESENTACION DE LA LICENCIA POR
GRAVIDEZ EXPEDIDA PORLOS
MEDICOS QUE TENGA AUTORIZADO
EL GOBIERNO DEL ESTADO.

ESTIMULO AL
DESEMPENO
DOCENTE

SE OTORGA DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DEL TNM
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XXI. Universidad Tecnolégica de Candelaria
Total Neto
. Sueldo Totalde | Totalde Mensual
c:::s:l Nivel Denor;:’:;;on del Mensual Percepcion | Deduccion IE;:::E: (Incluidas |Tipo de Plaza
Base Mensual Mensual Deducciones
de ISR e IMSS)
RO701 | 4.1 [RECTOR $60,974.00 | $60,974.00 | $14,068.14 | $1.17938 | $46.915.86 | CONFIANZA
D0202 | 4.2 EQETTOR DE $45736.90 | $45736.90 | $9.487.02 | $884.66 | $36.249.88 | CONFIANZA
JF301 | 7.1 ['EFEDE $23 57156 | $2357155 | $9487.02 | $45593 | $19.813.02 | CONFIANZA
1 IpEPARTAMENTO SO S 48T : 813,
C0402 | 81 |Coordinador 51445500 | $1445500 | $181124 | $27953 | $12.64376 | CONFIANZA
JOBO1 | 8.5 |JEFE DE OFICINA | $9.03745 | $9.03745 | S767.15 $174 81 $8.07030 | CONFIANZA
TECNICO EN
AAD94 | B8 |l ST | ST.77T720 | S7777.20 | $603.36 $150.43 $7.173.84 | CONFIANZA
ANALISTA
An0gs | 88 [ANLETRA | $6.99505 | $699505 | $268.08 $123.07 $6.72699 | CONFIANZA
—[ASISTENTE DE
as | e oo e $537125 | $537125 | $50.88
CRo01 | g2 [CHOFERDE $5.854.90 | $5854.90 | $241.98 $117.10 $6,424.69 | CONFIANZA
REGTOR
caanz | g3 [CHOFER $524085 | $524085 | $128.02 $104.82 $5.843.10 | CONFIANZA
> |lapmiNnisTRATIVO | 22240 240. : : 843,
PROFESORES DE ASIGNATURA
Total Neto
Mensual
Clave del|, . Denominacion Sueldo Totald_g Totalgg Impuestos (Incluidas .
Nivel Percepcmn Deduccion B Tlpo de Plaza
Puesto del Puesto Mensual Base Estatales | Deducciones
Mensual Mensual
de SR e
IMSS)
| |PROFESORDE ) _
PATAT | 141 [yo 8 SoTR ST | 547155 $471.55 $0.00 59.95 $47155 | CONFIANZA
Ultima actualizacién 27/12/2018 202
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XXII. Fondo Campeche v Fondo Estatal de Fomento Industrial del Estado de Campeche.
Total Neto
Prevision Mensual
Clave . Sueldo ) Otras Total de Total de A i
del [Nivel| DENOmIMACion | yensual r,mfigl'e Percepciones | Percepcion | Deduccion | (hcluidas |- Tiho de
Puesto Base Mensual Mensuales Mensual Mensual de ISR e
IMSS)
DG 1.1 EEESJE_R $71,294.10 | $4,802.24 $0.00 $76,096.34 | $24,506.34 | $51,500.00 | CONFIANZA
DA 31 E::{RIEACTOR DE $44,233.09 | $3,538.65 $0.00 $47 77174 |$14,771.74 | $33,000.00 |CONFIANZA
DA 2 3.2 EII:{RIEACTOR DE $38,955.60 | $3,116.44 $0.00 $42,072.04 | $12,572.04 | $29,500.00 | CONFIANZA
DAZ 33 EII:{RIEACTOR DE $37,449 54 | $2 89597 50.00 $40,44551 | $11,94551 | $28,500.00 |CONFIANZA
COA1 4.1 | COORDINADOR | $32,634.64 | $2,610.77 $0.00 $35,24541 | 3993942 525,306.00 | CONFIANZA
coz 42 | COORDINADOR | $26,969.34 | $2,157.56 50.00 $29,126.89 | 57,924 .90 521,202.00 | CONFIANZA
co3 43 |COORDINADOR |$21,748.22 |$1,739.85 $0.00 $23,488.07 | 36,088.07 317,400.00 | CONFIANZA
co4 44 | COORDINADOR |$19,843.50 | $1,587.49 $0.00 521,43099 | 55,430.99 516,000.00 | CONFIANZA
JEFE DE ; Ny 4
JD. 3.1 DEPARTAMENTO $18,243.00 | $1,459.46 $0.00 $19,702.48 | 3490246 514,800.00 | CONFIANZA
JEFE DE e P
JD2 52 DEPARTAMENTO $15,175.80 | $1,214.06 50.00 5$16,389.86 | $3,889.86 512,500.00 | CONFIANZA
CA1 6.1 | CAJERO $9,947.68 | $795.81 $0.00 $10,74349 | 52 171.50 58,572.00 | CONFIANZA
AMNALISTA ; s ;
AE 1 71 ESPECIALIZADO $13,810.20 | $1,104.82 50.00 51491502 | $3,255.02 511,660.00 | CONFIANZA
AMNALISTA . ; ; ]
AE.2 7.2 ESPECIALIZADO $13,175.10 | $1,054.01 $0.00 $14,223.11 | $3,229.11 311,000.00 | CONFIANZA
AMNALISTA .
AE3 73 ESPECIALIZADO $11,841.30 | $947.29 50.00 51278859 | 532,788.60 510,000.00 | CONFIANZA
AMALISTA Py
AE 4 74 ESPECIALIZADO $11,174.70 | $893.98 50.00 51206868 | 52 56868 59,500.00 | CONFIANZA
AMNALISTA ; - 4
AE.5 7.5 ESPECIALIZADO $10,508.76 | $840.71 50.00 $11,349.47 | 3234947 59,000.00 | CONFIANZA
AMNALISTA
AE.& 7.6 ESPECIALIZADOD $9,217.50 | $737.38 $0.00 $9,954.88 | 51,954.88 58,000.00 | CONFIANZA
AET 77 ANALISTA $8,580.77 | $6B6.46 50.00 5926724 | 51,767.24 57,500.00 | CONFIANZA
i ) ESPECIALIZADOD ! ) ) ) ' ) ' ) ' )
AN 8.1 | ANALISTA $7.955.10 | $636.41 $0.00 58,591.51 51,591.501 57,000.00 | CONFIANZA
AT 91 AUXILIAR $7.74455 | %619.56 50.00 58,364 11 5146411 56,900.00 | CONFIANZA
TECNICO
AUXILIAR ;
AT2 92 $7.079.70 | $566.38 50.00 5764608 | $1,146.08 56,500.00 | CONFIANZA
TECNICO
AT3 9.3 ?gé:‘llég $6,454.01 | $516.32 50.00 $6,970.33 5970.33 56,000.00 | CONFIANZA
AUXILIAR
AT 4 9.3 TECNICO $5,821.20 | $465.69 $0.00 56,286.89 5786.89 5$5,500.00 | CONFIANZA
. | GESTOR DE )
GC1 | 101 COBRANZA $6,336.00 | $506.89 50.00 56,842.89 594290 55,900.00 | CONFIANZA
GESTOR DE y
GC2 | 102 COBRANZA $6,054.60 | $484.35 50.00 56,538 95 583895 55,700.00 | CONFIANZA
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1. Las percepciones netas pueden sufrir ajustes en su importe, debido a las variables
econdmicas tales como el Salario Minimo, la Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) v las
tarifas aplicables para la retencién del ISR vigentes para el ejercicio fiscal 2019.

2. La columna referida en el tabulador como "Cuotas Patronales IMSS, INFOMAVIT e
ISSSTECAM" estd integrada por la sumatoria de cuotas patronales referidas.

3. EL Fondo Campeche y Fondo Estatal de Fomento Industrial del Estadoe de Campeche
retendran y enteraran los impuestos de los servidores puablicos y las contribuciones de
seguridad social, conforme a la Ley del Impuesto Sobre la Renta, Ley de Seguridad vy
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, Ley del Seguro Scocial, Ley
del INFONAVIT yv demas disposiciones aplicables.

4. Los sueldos netos pueden ser menores a lo que marca el puesto.

El bono de productividad se otorgara de acuerde a la disponibilidad v la productividad de

cada trabajador.

bl

PRESTACIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA 2019

Num. Concepto Importe Puestos que gozan de
esta prestacion
Aguinaldo 45 dias MNomina general
2 FPrima vacacional 30% al 60% MNémina general
Vales de despensa del | De 52,500.00 hasta -
3 dia del empleado $3.000.00 Nomina general
MNémina general
4 Canasta navidefia $1,300.00 “Nomina alta direccion
-Nomina mando medio
-Nomina mando medio
5 Vale de despensa $3,000.00 Némina general
navidefio
Dia de la madre $500.00 Todas las madres
Bono de productividad 30 dias MNémina general
a Se_gur_o _de vida 3 meses de sueldo MNamina general
individual
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PRESTACIONES

) ] Momina
1 Aguinaldo 45 dias General
. . Nomina

o o,
2 Prima Vacional 30% al 60% General
3 Vales de Despensa | De 52,000 a Momina
dia del empleado 53,000 General
L Momina
4 Canasta Navidefia $2,000.00 General
Vales de Despensa Momina
5 Mavidefio $3,000.00 General
Dia de la Madre y MNomina
6 Padre $1,000.00 General
Bono de . Nomina
7 Productividad Hastad0dias | coharg
Ayuda de Momina
e Transporte $500.00 General
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XXIV. Administracion Portuaria Integral.
. TOTAL DE
wver | PROPUESTA | SUECD |Potme | AYubaDE | TOTRERE | sk | wss |DEDUCCION| TGIF- | TIPODE
2019 TRANSPORTE (ISR/IMSS) PLAZA
2019 | MENSUAL MENSUAL MENSUAL
MENSUAL
ALTA DIRECCION
BIRECTOR
1| DENeRAL $50,50822 | §750.00 $600.00 6115828 | $14,270.19 | 5175208 | $16,123.17 | 54502511 | CONFIANZA
2 |DIRECTOR"A" |3$5385678| S$750.00 $600.00 $E5.306.78 | $12,562.07 | $1,719.19 | $14,28127 | 54102551 | CONFIANZA
2 |DRECTOR $53,05678 | §750.00 $600.00 S$E5306.78 | $12,562.07 | $1.719.19 | $14,28127 | 54102551 | CONFIANZA
3 |DRECTOR'B" 83047408 | s750.00 $600.00 $40,824.08 | $6,086.02 |$1252.03| $9,240.85 |$21.48323 | CONFIANZA
3 |GERENTE'A"  |$30.47408| $750.00 $600.00 4082408 | $6,086.02 |$125303| $9,240.85 | 82148323 | CONFIANZA
OFICIAL DE,
PROTECCION DE
4 |Las $37,24570 | $750.00 $600.00 $32.695.70 | §7.420.25 | 119555 | $8,614.80 |$20,080.90 | CONFIANZA
INSTALACIONES
PORTUARIAS
OFICIAL DE
PROTECCION DE
LAS
5 5 8. 8,614.8 . ANZ
4 | Aciongs | 83734570 | 875000 $600.00 $32,695.70 | §7.420.25 |$118555 | $8,614.80 |$20,080.90 | CONFIANZA
PORTUARIAS
ADJUNTO
5 |DIRECTOR'C" |$36,04854 | 5750.00 $600.00 $37.39854 | §7,.057.44 |S51143.88| $8,20132 | 2019721 | CONFIANZA
COORDINADOR
5 |DE GESTIONDE |$36,048.54 | $750.00 $600.00 $37,398.54 | §7,.057.44 |$1142.88| $8,001.32 |$20,197.21 | CONFIANZA
CALIDAD
5 | nyuP DIRECTOR 1 ga504854 | 575000 $600.00 $37,398.54 | §7,057.44 |5114338| $8,201.32 |$29,197.21 | CONFIANZA
SUB GERENTE
T b $26,048.54 | §750.00 $600.00 $37,293.54 | §7,057.44 |$1142.88 | $8,201.32 |$29,197.21 | CONFIANZA
6 |DRecTOrR'D" 83280836 | s750.00 $600.00 $34158.36 | $6,272.49 5103979 | $7.312.28 |3$26,846.08 | CONFIANZA
SUB DIRECTOR
5 | $22,808.38 | §750.00 $600.00 $34158.36 | $6272.40 5103079 | 731228 |326,846.08 | CONFIANZA
- | SUB GERENTE
b $32,808.36 | $750.00 $600.00 $34158.36 | $6272.40 5103079 | $7,31228 |3$26,846.08 | CONFIANZA
[
7 |SLBDIRECTOR 43143530 | 575000 $600.00 $32785.30 | §52364.42 | 508568 | $6,350.16 | 32593523 | CONFIANZA
| SUB GERENTE
- 53143539 | $750.00 $600.00 $32785.30 | §5364.48 | 508568 | $6,850.16 |$2593523 | CONFIANZA
MANDO DE DIRECCION
8| OREe O 53143530 | 575000 $600.00 $32785.30 | §52364.42 | $085.68 | $6,350.16 | 2593523 | CONFIANZA
g |SECRETARIO 3143539 | §750.00 $500.00 $3273530 | $5564.48 | 508568 | $6.650.16 |$25.035.23 | CONFIANZA
oo 531,435, . . 785, §5,864.48 | 5085, $6,650.16 | 525,935 ANZ
JEFEDE
9 |DEPARTAMENTO |§28,853.75 | $750.00 $600.00 $30203.75 | §5245.26 | $903.56 | $6,148.82 |$24,054.93 | CONFIANZA
oA
10 |SECRETARIO | g56 97670 | s750.00 $600.00 $27726.70 | $4851.14 | 82478 | $5475.02 |$22.250.87 | CONFIANZA
PARTICULAR 376 ' ' 726 851 824, 5,475. 250. ANZ,
JEFEDE
11 | DEPARTAMENTO | $24,880.00 | §750.00 $600.00 $26230.00 | $4202.14 | $777.47 | $5.060.31 |8$21,160.77 | CONFIANZA
s
1, | SUB GERENTE
g 52346090 | $750.00 $600.00 $24810.90 | $395174 | $732.03 | $4,693.77 |$20,127.13 | CONFIANZA
JEFEDE
13 | DEPARTAMENTO | 82175042 | §750.00 $600.00 $23100.42 | $3.4B0.60 | $664.10 | 414479 |$13,955564 | CONFIANZA
-
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JEFE DE
14 |DEPARTAMENTO | §19,697.66 | $750.00 $600.00 $21,047.66 | §3042.12 | $600.16 | $3.64229 |§17.405.37 | CONFIANZA
=
. TOTAL DE
pROPUESTA | JNUEVO |PREVISION | ,ypape | TOTALDE peouccion | TOTAL | ripo pe
NIVEL puE SALARIO | SOCIAL | AYUORDE | pERCEPCION | ISR mss | Oioeies) | NETO A
2019 | MENSUAL MENSUAL (SR ss) | MENSUAL
MANDO MEDIO
JEFEDE -
15 | $10,60766 | S750.00 $600.00 §21,047.66 |$2,042.12 | S600.16 | $3,64220 |S17.406.37 | BASE
16| o e $18.49549 | S750.00 $600.00 51084540 |52,78534 | $562.67 | $3,348.01 |S16,407.48 | BASE
JEFE DE -
17| S cima e $16,117.50 | $750.00 $600.00 §17.467.50 |$2.27742 | $488.50 | $2,765.92 | S14,701.86 | BASE
18 éifglﬁi"D" $15,007.06 | $750.00 $600.00 §16,357.06 |52,040.21 | 545386 | $2404.08 |513,862.08 | BASE
PERSONAL ADMINISTRATIVO
19 | ALMACENISTA |5$15007.06] $750.00 $600.00 §16,357.06 |9$2,04021| $453.86 | 249408 |S13,862.98 | BASE
2 | $13,679.07 | S750.00 $600.00 §1502007 |81,756.56 | 541244 | $2,169.00 |§12,380.07 | BASE
| EERS $13,00001 | $750.00 $600.00 51435001 |51,61343 | 530155 | $2,004.97 |512,354.04 | BASE
25 |ANALISTA"A" | $12219.36 | $750.00 $600.00 $1356035 | 5144476 | $366.02 | $181168 |S11,757.68 | BASE
27 | SeRARRE $11,53154 | $750.00 $600.00 51288154 |$1,207.84 | S345.46 | $1,64330 |§11,23823 | BASE
27 |casERD A" 51153154 | $750.00 $600.00 §$12,88154 |51,207.84 | $34546 | 164330 |S11238.23 | BASE
27 |SECRETARIA © | 61453154 | s750.00 $600.00 §$12,88154 |$1,207.84 | S345.46 | $1,643.30 |§11,23823 | BASE
EJECUTIVA "A
29 |AIRLARDE | stoe2205 | s7s0.00 $600.00 §$12,272.05 | 51,8460 | $326.48 | $1511.08 |S10,761.87 | BASE
20 |caJERD "B $10,922.95 | $750.00 $600.00 $12.272.05 | 5112460 | 532648 | $1511.08 | S10,761.87 | BASE
20 |CHOFER §10,922.95 | $750.00 $600.00 §12,272.05 | 51,8460 | $326.48 | $1511.08 |S10,761.87 | BASE
31 |SECRETARIA'B' | 50.95143 | $750.00 $600.00 51130143 |$1,01051 | §206.18 | $1,306.60 | $0,00475 | BASE
33 |ANALISTA'B' | 5048475 | $750.00 $600.00 $10,834.75 | 392688 | $28162 | $120850 | $0,62605 | BASE
34 |SECRETARIA'C" | 58,960.88 | $750.00 $600.00 §10,319.88 | $84347 | S26557 | $1,109.02 | $9,210.85 | BASE
35 |RECEFCIONISTA | 57.765.11 | $750.00 $600.00 5011511 | 566423 | S227.90 | 869221 | $622200 | BASE
36 |APOYO CDC'A" | 56,206.71 | $750.00 $600.00 5765671 | 550555 | S18260 | 68215 | $606856 | BASE
37 |APOYOCDC'B' | 5522408 | $750.00 $600.00 S6,674.08 | 530874 | S15640 | 855513 | $6110.84 | BASE
38 |APOYOCDC'C' | 53.83228 | S750.00 $600.00 523225 | 526095 | S117.88 | $378.83 | $485344 | BASE
39 |APOYOCDC'D" | 5176715 | $750.00 $600.00 53,117.15 50.00 | $55.00 55500 | $3,062.15 | BASE
. TOTAL DE
NUEVO | PREVISIO | AYUDADE | TOTAL DE E | ToTAL
NIVE| PROPUESTA | SALARIO | NSOCIAL | TRANSPOR | PERCEPCION | ISR IMSS D“ESDR”,.:;“CS';’J“ neto | PO TE
2019 | MENSUAL TE MENSUAL (R ss) | MENSUAL
PERSONAL OPERATIVO
10 [CENTRALISTA | 515007.06 | $750.00 $600.00 $16,357.06 | $2.04021 | $453.86 | $240408 | 513.862.08 | BASE
COORDINADOR
19 | DE SEGURIDAD | 515,007.06 | $750.00 $600.00 $16,357.06 | $2.04021 | 545386 | $249408 |$12,862.08 | BASE
o
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20 |CAPITAN $14,061.20 | $750.00 $600.00 §1541120 | $1.838.16 | 542435 | $206254 | 51314886 | BASE
20 | GUARDAFARO "A" | §14,061.20 | $750.00 $600.00 §1541120 | $1.838.16 | 42435 | $2262.54 | $13,148.66 | BASE
SUPERVISOR DE
INFRAESTRUCTU
2 |RADE §13,195.18 | $750.00 $600.00 §1454518 | $1,653.19 | $207.35 | $2,05055 |$12,494.63 | BASE
OPERACION Y
MANTENIMIENTO
2 | ToPGGRAFO $13,105.1 | $750.00 $600.00 1454518 | $1653.10 | $307.35 | $2,05055 |$12,494.63 | BASE
MEDICO]
2 |MEDCY co $13,195.18 | $750.00 $600.00 §1454518 | $1,652.19 | $397.35 | $2,05055 |$12.494.63 | BASE
COORDINADOR
23 |SOORDIVDOR | 51300001 | $750.00 $600.00 §14350.01 | $1613.43 | 520155 | $2,00407 |$12,354.04 | BASE
AUXILIAR DE
24 | SERALAMIENTO! | 545 50681 | 5750.00 $600.00 §13,056.81 | $1,527.52 | $279.00 | $1.00652 | 1205029 | BASE
CUADRILLA
26 |BUZO §11870.61 | $750.00 $600.00 §1322061 | $137210 | $256.32 | $172851 | $11501.10| BASE
23 | GUARDAFARO "B" | §11,410.66 | $750.00 $600.00 §$12,76066 | $1272.02 | 534160 | $1,613.71 | 51114604 | BASE
20 | BITACORISTA"A" | §10,922.95 | $750.00 $600.00 §12,27295 | $1,184.50 | $326.48 | $1,511.08 | $10,761.87 | BASE
3 |AMLARDE 510,258.02 | $750.00 $600.00 §11,60802 | $1,085.45 | $20674 | $1.371.19 |$10236.33 | BASE
30 | BITACORISTA'B" | $10.258.02 | $750.00 $600.00 §11.608.02 | $1.065.45 | 520574 | $1.371.19 | $10236.83 | BASE
COORDINADOR
a0 |DE $10,258.02 | $750.00 $600.00 §11.608.02 | $1,08545 | 530574 | $1,371.19 |$10236.83 | BASE
GPERACIONES
AYUDANTE
0 |Gl A $10,258.02 | $750.00 $600.00 §$11,608.02 | $1085.45 | 530574 | $1,371.19 |$10,236.83 | BASE
SUPERVISOR DE
1 |SIRERVISOR $0.65757 | §750.00 $600.00 §11,00757 | S057.85 | $287.01 | $1,24485 | 8076271 | BASE
3 AT, 5948475 | $750.00 $600.00 §10,83475 | 592688 | $28162 | $1.20850 | §9,62625 | BASE
34 | SALVAVIDAS $8.960.88 | $750.00 $600.00 $10,319.88 | 584347 | $26557 | $1,10003 | $0,21085 | BASE
a4 |ATUDANTE $8.960.88 | §750.00 $600.00 §10,319.88 | 584347 | $26557 | $1,100.03 | $0.210.85 | BASE
35 | INTENDENTE $7.76511 | $750.00 $600.00 50.115.11 566422 | $227.00 | $89221 | $8,222.00 | BASE
35 | PEON $7.76511 | $750.00 $600.00 59,115.11 566422 | $227.00 | $89221 | $8,222.00 | BASE
35 | VELADOR S7.76511 | $750.00 $600.00 50,115.11 566422 | $227.08 | $80221 | $8220.00 | BASE
3B | AR e §7.76511 | $750.00 $600.00 59,115.11 566423 | §227.00 | §89221 | $3222.00 | BASE
35 | MARINERO $7.76511 | $750.00 $600.00 50.115.11 566422 | $227.00 | $89221 | $8,222.00 | BASE

Nota: los Totales Netos Mensuales estaran sujetos a variacion dependiendo de las tarifas aplicables para
calcular las retenciones que seran publicadas en el Diario Oficial de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019.
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XXV. Television y Radio de Campeche
- TOTAL NETO
SUELDO Pi%\gﬂf” TOTAL DE DEL?JL‘”&LIEEES MENSUAL (INCLUIDAS
NIVEL | PUESTO BAsE | SOCWL |pERCEPCION | PEUCHION DEDUCCIONES DE
MENSUAL | o olleF | MENSUAL | | SR ESS ISR,ISSSTECAM E
IMSS)
9q | Director $63,132.83 | $2,152.00 | $65.28533 $24,226.26 $41,059.06
General
41 | Director $29.17324| $2.15200 | $31.325.74 $9,524 32 $21.80143
52 | Coordinador |$2421057| $2.152.00 | $26,363.07 $7.607.70 $18.75537
51 |Coordinador |$17,85054| $2.152.00 | $20,003.04 $5.236.95 $14.766.09
Jefe de
62 | mento | $16:248.46| $2.152.00 | $18.401.96 $4.656.95 $13,745.00
72 |Jefede $13,082.57 | $2.152.00 | $15235.07 $3,509.76 $11,72531
: Departamenta e U e U e
71 |Jefede $12,000.56 | $2.152.00 | $14.243.06 $3,146.85 $11,096.21
: Departamento I e S R e
82 | Editor $11.508.71| $2.152.00 | $13.661.21 $2.944.44 $10.716.77
82 |Productora |$11508.71| $2.152.00 | $13.661.21 $2.944 44 $10,716.77
92 |Productora  |$12,16317| $410.00 | $12.573.17 $3.218.094 $9.354 23
92 |Reportero | $12,16317| $41000 | $12,573.17 $3.218.94 $9.254 23
91 |Productora | $8,877.08 | $410.00 $9,287.08 $2.079.74 $7.207.34
Camarografo | $13,192.20|  $0.00 $13,192.20 $2.036.20 $11.156.00
Switcher $956498 | $000 59,564 98 $1.206.41 $8 358 57
Editor $9564.98 | $0.00 $9,564.98 $1,206.41 $8.358 57
Camargrafo | $8,602.97 |  $0.00 $8,602.97 $1.016.46 $7.586 51
Auxiliar de ,
Al 0 | $8.24040 | s0.00 $8,240.40 $948.82 $7.291 58
Auxiliar de
Vidooieen $8.24040 |  $0.00 $8,240.40 $548.82 $7.291 58
Siﬂeefdma 9€ | g324040 | $0.00 $8,240 40 $948 82 $7.291 58
Secretaria $8.24040 | $000 $8,240.40 $948.82 $7 291 58
Reportero $779153 | $000 $7.791.53 $865.07 $6.926 45
Auxiliar de .
Ao $779153 |  $000 $7.791.53 $865.07 $6.926 45
gﬁg{gdm de | 4739778 |  $0.00 $7.297.78 $807.39 $6.590.39
Auxiliar
ol $7397.78 |  $0.00 $7,397.78 $807.39 $6.590.39
Auxiliar
Teanor $739778 | $000 $7.397.78 $807.39 $6,590 39
Recepcionista | $6,314.18 | $0.00 $6,.314.18 $452.17 $5.862.00
Reportera $6.21023 | $000 $6.210.23 $395.59 $5.814 63
Auxiliar de
pymiond $6.21023 | $000 $6,210.23 $395.79 $5.814 63
Afanadora $522900 | $0.00 $4,980.00 $230.55 $4.998 45
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Los Sueldos del personal de base consignados en este tabulador, tendran incremento salarial conforme a lo
autorizado en la revisién integral del Contrato Ley de la Industria y la Radio a partir del mes de enero 2019,
aplicable el 01 de febrero de 2019.

PRESTACIONES DEL PERSONAL DE BASE SINDICALIZADO Y CONFIANZA 2019

TRABAJADORES QUE

FPERIODICIDAD

CONCEPTO IMPORTE GOZAN DE ESTA QUE SE
PRESTACION OTORGA
Doble y triple Segun corresponda a El trabajador de hase Quincenal

Remuneraciones por
horas extraordinarias

las horas laboradas en la semana

Doble seqgun corresponda a las horas

laboradas en la semana

sindicalizado v confianza que
lahore tiempo extraordinario,
adicional a su jornada normal.

De acuerdo al
evento especial

0% Confianza nivel 2 al 8 Segun su periodo
' - ) vacacional del
Frima vacacional 62% Caonfianza nivel 9 trabajador de base
110% Base sindicalizado o confianza
Aguinaldo 45 dias sueldo bruto Confianza y Base sindicalizado Anual
. o 15 afios de servicio Confianza Cuandoel
Frimas de antigliedad frabajador renuncie
T afios de servicio Base sindicalizado y o solicite
Pago de marcha 120 dias de salario minimo Confianza Al ocurrir
Estimulo de - -
Empleado del mes $500.00 Confianza y base sindicalizado Mensual
Yales de Despensa $500.00 Confianza nivel 2 Mensual
. Confianza 9 y 8 Base
Dia de reyes $1,250.00 sindicalizado Enero
ale de despensa del
dia del Empleado $3,200.00 Confianza Abril
Estatal
Estimulo anual a
Empleado 37.,500.00 Confianza nivel 9 v Base Albril
Distinguidos
Dia del Nifie $500.00 Base sindicalizado Alril
Dia de la Madre $500.00 Confianza y Base sindicalizado Mayo
Dia del Padre 2400.00 Confianza y Base sindicalizado Junio
Bono de Gtiles ) '
escolares $600.00 Confianza nivel 2 Julio
Vale de Favo B8-10 Kg Confianza y Base sindicalizado Diciembre
Bono Canasta N .
navideRa $1,200.00 Confianza y Base sindicalizado Diciembre
Bono de Fin de afio $2,700.00 Confianza y Base sindicalizado Diciembre
‘Vale de despensa ) -
navidera $3,000.00 Confianza Diciembre
10 arios 100 VEM
15 afios 160 V8 M
. 20 arios 260 VEM o
Estimulo por Confianza y Base sindicalizado
Perseverancia y 25 arfios 360 VEM con los afios de senvicios Anual
Lealtad - cumplidos
30 anos 460 VEM
35 arios 560 VEM
40 afios G660 VEM
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Trabajadores que L
Concepto Importe gozan de esta Periodicidad que
. se otorga
prestacion
36 meses de sueldo Confianza Por mut_—:*rte del
Seguro de trabajador
vida $500.000.00 Par fallecimiento
individual Base sindicalizado
$1,000,000.00 Por muerte
accidental
Pri Trabajador de base
rma 65% sindicalizado que labore Quincenal
dominical -
domingo
Ajuste de los| 5 dias del sueldo Confianza y Base .
" i Lo Diciembre
dias 31 base sindicalizado
Gastos 5620 Base sindicalizado Mensual
culturales
o
Eficiencia 4.10% del sueldo Base sindicalizado Mensual
base
Los trabajadores base
Cuota de sindicalizado que laboren .
transporte $85.35 antes de las 6:30 am vy Quincenal
después de las 10:30 pm.
El trabajador de base De acuerdo al
Alimentacion $92.00 sindicalizado que I_.abore evento especial
en eventos especiales.
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XXVI. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche.
Total Neto
sueldo Prewlsmn Total de Total de Mens.ual
Clave del . L. Social ' .. {Incluidas .
Mivel | Denominacion del Puesto Mensual L, Percepcion | Deduccion . Tipo de Plaza
Puesto Multiple Deduccionas
Base Mensual Mensual
Mensual delSR e
IMS5)
AD-01-01 2.3 | DIRECTOR GENERAL 580,105.70 | $2,100.00 | $82,205.70 | $31,612.97 | $50,582.73 | CONFIANZA
AD-02-01 31 [ ASESOR 537,085.40 | $2,100.00 | $39,185.40 | $13,612.96 | 525,572.44 | CONFIANZA
AD-02-02 | 31 |DIRECTOR "A” §37.085.40 | 52,100.00 | $39,185.40 | $13,612.96 [ §25,572.44 | CONFIANZA
AD-02-02 | 31 | PROCURADOR "A" $37,085.40 | $2,100.00 | $39,185.40 | $13,612.96 | $25,572.44 | CONFIANZA
D301 | 33 | QEEETORGENERAL 550 335,60 | 52,100.00 | $52,033.60 | $19,900.04 | $33.038.56 | CONFIANZA
SECRETARIA
AD-03-02 | 33 PARTICULAR "A" 550,838.60 | $2,100.00 | $52,933.60 | $19,900.04 | 533,038.56 | CONFIANZA
AD-03-03 | 3.3 |PROCURADOR 550,828.60 | $2,100.00 | $52,938.60 | $19,900.04 | $33,038.56 | CONFIANZA
AD-D4-01 41 |DIRECTOR "C" $28,797.90 [ $2,100.00 [ $30,897 .90 | $5,955.33 | 520,942.57 | COMFIANZA
AD-04-02 | 41 |SECRETARIA PRIVADA | 528,757.90 | $2,100.00 | $30,697.90 | 59,955.33 | $20,942.57 | CONFIANZA
MEDICO
TO-04-03 | 41 ES:‘ECIALISTA'DE $28,797.90 | $2,100.00 | $30,897.90 | 59,955.33 | $20,942.57 | CONFIANZA
REHABILITACION
AD-06-01 51 EESESLTASOR 517,638.80 | 52, 100.00 | §19,738.80 | 55,684 42 | 514,054.38 | CONFIANZA
MEDICO
TO-05-02 | 5.1 ESFECIALISTA 517,638.80 | 52, 100.00 | §19,738.80 | 55,684 42 | 514,054.38 | CONFIANZA
TO-05-03 | 51 MEDICO AUDIOLOGO | $17.635.80 | $2,100.00 [ $19,738.80 | 55684.42 | $14,054.38 | CONFIANZA
MEDICO
TO-06-04 51 | ESPECIALISTA EN $17,638.80 [ $2,100.00 [ $19,732.80 | 5568442 | 514,054,238 | COMNFIANZA
NEUROQLOGIA
MEDICO
TO-06-05 [ 5.1 OFTALMOLOGO $17,638.80 [ $2,100.00 [ $19,732.80 | 5568442 | 514,054,238 | COMFIANZA
TO-08-08 51 MEDICO RADIOLOGO | 517,638.80 | $2,100.00 | $19,738.80 | 35,684.42 | $14,054.38 | CONFIANZA
AD-07-01 52 E?SEELTHEOR $23,906.40 | $2,100.00 | $26,006.40 | 58,072.12 | $17,934.28 | CONFIANZA
AD-07-02 | 5.2 |CONTRALOR INTERMO | $23,906.40 | $2,100.00 | $26,006.40 | $8,072.12 | $17,934.28 | CONFIANZA
AD-07-03 | 5.2 | SUBDIRECTOR "B” $23,906.40 | $2,100.00 | §26,006.40 | 58,072.12 | 317,934 28 | CONFIANZA
AD-08-01 6.1 | COORDINADOR "B" 515,130.80 | $2,100.00 | §17,230.80 | 54,780.63 | 312 45017 | CONFIANZA
AD-09-01 6.2 | COORDINADOR "A" 516,050.60 [ $2,100.00 [ $18,159.60 | 35,115.29 | 513,044.31 | COMNFIANZA
AD-09-02 | 6.2 | SECRETARIO TECNICO $16,059.60 | $2,100.00 | $18,159.60 | 5,115.29 | $13,044.31 | CONFIANZA
INGENIERD
AD-09-03 | 6.2 BIOMEDICO $16,059.60 | $2,100.00 | §18,159.60 | 55,115.29 | 13,044 31 | CONFIANZA
TO-09-04 5.2 | NUTRIOLOGO CLINICO $16,059.60 | $2,100.00 | $18,159.60 | 85,115.29 | $13,044.31 | CONFIANZA
JEFE DE
AD-10-01 71 DEPARTAMENTO "B $12,318.90 | $2,100.00 | §14,418.90 | 53,767.15 | 310,651.75 | CONFIANZA
TO-10-02 | 7.1 | MEDICO "A” $12,318.90 [ $2,100.00 | $14,412.90 | §3,767.15 | $10,651.75 | COMFIANZA
JEFE DE
AD-11-01 T2 DEPARTAMENTO "A" $13,2593.30 | 5210000 | §15,393.30 | 34,118.34 [ 311,274 86 | CONFIANZA
SECRETARIA
AD-11-02 | 7.2 EJECUTIVA "B" $13,2593.30 | 5210000 | §15,393.30 | 34,118.34 [ 311,274 86 | CONFIANZA
AMALISTA
AD-12-01 81 ESPECIALIZADO "B" 511,500.50 | $2,100.00 | §13,609.50 | 53,475.50 | $10,134.00 | CONFIANZA
AUXILIAR TECNICO
TO-12-02 | B4 FOTOGRAFC 511,500.50 [ $2,100.00 [ $13,609.50 | 53,475.50 | §10,134.00 | COMFIANZA
TO-12-02 | 81 |MEDICO "C" 511,500.50 | 52, 100.00 | §13,609.50 | 53,475.50 | $10,134.00 | CONFIANZA

Ultima actualizacion 27/12/2018

213



DE CAMPECHE

GOBIERNO DEL ESTADO

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

N

NORM@TECAM
TO-12-04 | 81 | TERAPISTA FISICO "B" | $11.50050 | $2,100.00 | $13,600 50 | $3.475.50 | $10,134.00 | CONFIANZA
TO-1205 | 81 | PSICOLOGO "A1" $11,500.50 | $2,100.00 | $43.60050 | 53.475.50 | 510.124.00 | CONFIANZA
ANALISTA
AD-1201 | 82 |ARALEI e |$11.916.30 (5210000 | $14.016.30 | $3.622.10 | $10,394.20 | CONFIANZA
AD-13-02 | 82 | AUXILIAR JURIDICO | $11.916.30 | $2,100.00 | $14,016.30 | $3.622.10 | $10,394 20 | CONFIANZA
$G-1302 | 82 | CHOFER "B" $11.916.20 | $2,100.00 | $14,016.20 | $3.622.10 | $10,294.20 | cONFIANZA
AD-13-04 | 82 |JEFE DE UNIDAD "A" | $11.916.30 | $2,100.00 | $14,016.30 | $3.622.10 | $10,394 20 | CONFIANZA
TO-1305 | 82 | MEDICO "B" $11.916.30 | $2,100 00 | $14,01630 | $3.622.10 | 510,394 20 | CONFIANZA
TO-1306 | 82 | NUTRIOLOGA $11.916.20 | $2,100.00 | $14,016.20 | $3.622.10 | 510,294.20 | CONFIANZA
TO-1307 | 82 |PsicoLoGo "A" $11.916.30 | $2,100 00 | $14.01630 | $3.622.10 | 510,394 20 | CONFIANZA
TO-13-08 | 8.2 | TECNICO FOTOGRAFO |$11.916.20 | $2,100.00 | $14.016.20 | $3.622.10 | $10,294.20 | CONFIANZA
TO-13-00 | g2 | TERAPISTA DE $11,916.30 | $2,100.00 | $14,016.20 | $2,622.10 | $10,394.20 | CONFIANZA
LENGUAJE "A
TO-1310 | 82 | TERAPISTA FISICO "A" | $11.916.20 | $2,100.00 | $14,016.30 | $3.622.10 | $10,294.20 | CONFIANZA
AD-14-01 | 9.1 | ALMACENISTA "A" $5,00430 | $40000 | 5930430 | 5211557 | §7,18273 | BASE
AD-14-02 | 9.1 | ANALISTA "B $5,00430 | $400.00 | $9.304.30 | $2,11557 | §7,18872 | BASE
To-1403 | 9.1 A XWARDETERAPIA | 6500430 | 40000 | §9,30430 | 5211557 | §7188.73 |  BASE
TO-14-04 | 9.1 | AUXILIAR TECNICO "B" | $8,00430 | $400.00 | $9,304.30 | $2.11557 | $7.18273 | BASE
SG-14-05 | 9.1 | CHOFER"C" $5,00430 | $40000 | 5930430 | 5211557 | §7,18873 | BASE
TO-1406 | 9.1 %EFENSOR“JR'D'CO $5,004.30 | $400.00 | $9.304.30 | $2,11557 | §7,188.72 | BASE
- ENCARGADO DE
SG-14-07 | 9.1 | TRaNSOORTE $9,00430 | $40000 | 5920430 | 5211557 | §7,18273 | BASE
TO-14-08 | 91 | ENFERMERA $5.004 30 | $40000 | 5930430 | 5211557 | §7.18273 | BASE
TO-1409 | 91 | ENFERMERO $5.90430 | $40000 | $9.30430 | 5211557 | §7.18873 | BASE
INSTRUCTOR DE
TO-14-10 | 9.1 | ooiat STOR, $9,00430 | $40000 | 5920430 | 5211557 | §7,18273 | BASE
TO-14-11 | 91 | NINERA "A" $5.004 30 | $40000 | 5930430 | 5211557 | §7.18273 | BASE
TO-14-12 | 91 |PsicoLOGO "C” $5.004 30 | $40000 | $9.30430 | 5211557 | §7.18873 | BASE
SECRETARIA
AD-14-13 | o1 | 2IERETREV $9,00430 | $40000 | 5920430 | 5211557 | §7,18273 | BASE
TO-14-14 | 9.1 TAFﬁ”"BM""DORASOC'AL $5,004.30 | $400.00 | $9.304.30 | $2,11557 | §7,188.72 | BASE
SUPERVISOR
TO-14-15 | 9.1 | Sone N Ao $9,00430 | $40000 | 5920430 | 5211557 | §7,18273 | BASE
ENCARGADO
TO-1416 | 0.1 | ghcrnon? $5,00430 | $40000 | 5920430 | 5211557 | §7,18273 | BAsE
TO-14-17 | 9.1 | EDUCADOR ESPECIAL | $8,904.30 | $400.00 | $9,304.30 | 5211557 | §7,188.73 | BASE
= JEFEDE
SG-14-18 | 9.1 |yero D o $5.00430 | $40000 | 5930430 | 5211557 | §7.18273 | BASE
AD-15-01 | 9.2 | ANALISTA "A" $12.193.50 | 540000 |$12,50350 | $3.268.90 | $9,324 51 BASE
To-15:02 | 92 'T."AL.‘.X'L'ARDETERAP""‘ $12.193.50 | $40000 |$12,50350 | $3,268.99 | $9,324 51 BASE
TO-1502 | 9.2 | AUXILIAR TECNICO "A" | $12.193.50 | $400.00 | $12,592.50 | $3.268.00 | §9,324 51 BASE
TO-15-04 | 92 | CAJERA "A" $12.193.50 | $40000 |$12,50350 | $3,268.99 | $9,324 51 BASE
To1505 | 92 |DEFENSORJURIDICO 645 49350 | 40000 |$1259350 | $3268.00 | 59,3045 BASE
TO-15-06 | 92 | MEDICO "D" $12.193.50 | $40000 |$12,50350 | $3,268.99 | $9,324 51 BASE
TO-1507 | 92 | PSICOLOGO "B" $12.19350 | $40000 |$12,50350 | $3,268.99 | $9,324 51 BASE
SECRETARIA
AD-1508 | 92 | 2 En i o $12.193.50 | 540000 |$12,50350 | $3.268.90 | $9,324 51 BASE
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To-15.00 | 02 |[SCNICORADIOLOSO 545 19350 | s40000 | $12503.50 | 53,268.90 | $9,324.59 BASE

To-15-10 | g2 | [ERAPISTA DE $12.19350 | 540000 |$1259350 | 5326890 | $9,324 51 BASE
LENGUAJE B

TO-15-11 | 9.2 | TERAPISTA FISICO "C" | $12.193.50 | 540000 | $12,59350 | $3.268.00 | $0.324 51 BASE

TO-15-12 | 92 | TRABAJADORA SOCIAL | $12.19350 | $40000 | 512,593 50 | 53.268.00 | $0.324 51 BASE

AD-16-01 | 101 | ALMACENISTA "B" $6.486.00 | $40000 | $6,886.00 | $138972 | $5496.28 | BASE
AUXILIAR

AD-16:02 | 10 [ADNCIR o 5648600 | $40000 | $6,886.00 | 5138972 | $549628 | BASE
AUXILIAR DE

01603 | 0.1 | RIXLIARDE $6,486.00 | $400.00 | $6,886.00 | 5138972 | $549628 | BASE
AYUDANTE EN EL

TO-16-04 | 10.1 | TALLER DE ORTESIS ¥ | $6.486.00 | 540000 | $6,826.00 | 5133972 | 5549628 | BASE
PROTESIS

TO-16-05 | 10.1 | CAJERA "B" 5648600 | $40000 | $6.896.00 | 5133972 | $540528 | BASE

SG-16-06 | 10.1 | CHOFER "E” $6.486.00 | $40000 | $6,886.00 | $1,389.72 | $549628 | BASE

SG-16-07 | 10.1 | COCINERA 5648600 | $40000 | $6.896.00 | 5133972 | $540528 | BASE

SG-16-08 | 10.1 | COCINERO 5648600 | $40000 | $6,886.00 | 5133972 | $5496.28 | BASE
INSTRUCTOR DE

TO-16:00 | 10.1 | R i S TR, 56,486.00 | $40000 | $6,806.00 | 5132972 | $540528 | BASE

SG-16-10 | 10.1 | INTENDENTE 5648600 | $40000 | $6,886.00 | 5138972 | $5496.28 | BASE

TO-16-11 | 10.1 | MASAJISTA $6.486.00 | 540000 | $6,896.00 | 5133972 | $549628 | BASE

TO-16-12 | 10.1 | NINERA "B" 5648600 | $40000 | $6,886.00 | 5138972 | $5496.28 | BASE

TO-16-13 | 10.1 | NINERO “B" $6.486.00 | $40000 | $6,886.00 | $1389.72 | $6496.28 | BASE

TO-16-14 | 10.1 | ODONTOLOGO 5648600 | $40000 | $6.896.00 | 5133972 | $540528 | BASE

SG-16-15 | 10.1 | POLIVALENTE $6,486.00 | $40000 | $6,886.00 | $1,389.72 | $549628 | BASE

TO-16-16 | 10.1 | PSICOLOGO "E” $6.486.00 | $40000 | $6,886.00 | $1,33072 | $5496.28 | BASE

- TECNICO EN

561617 | 101 | fECMECEN $6,486.00 | $40000 | $6,886.00 | 5133972 | $5496.28 | BASE

To-16-18 | 10.1 | [RABAADORSOCIAL ) 5 455 00 | 540000 | 56.886.00 | $1,280.72 | 5549628 | BASE
MAESTRA DE

TO16-19 | 104 | EOSS TR D e AL | 5648600 | 540000 | 56,886.00 | $1.389.72 | $540628 | BASE
ASISTENTE

AD-7-01 | 102 [ASSTENTE $7.200.90 | $40000 | $7.600.90 | $1538.60 | $6,021.21 BASE
AUXILIAR DE

To7-02 | 102 | AKLIARDE §7.200.90 | $40000 | $7.600.90 | $1,588.60 | $6,021.21 BASE

SG-17-03 | 10.2 | CHOFER D" §7.200.00 | $40000 | $7.600.90 | 5152860 | $6,021.21 BASE
MAESTRO EN

To-17.04 | 102 | TECNOLOGIADE $7.200.90 | $40000 | $7.600.90 | $1538.60 | $6,021.21 BASE
CONFECCION

AD-17-05 | 10.2 | SECRETARIA "D" 5720890 | $40000 | $7.609.90 | $1588.60 | $6,021.21 BASE

TO-17-06 | 10.2 | SUPERVISOR §7.200.090 | $40000 | $7.600.90 | $1,588.60 | $6,021.21 BASE

- TEC ELECTRICISTA Y

61707 | 102 | [5G ELEETRY $7.200.90 | $40000 | $7.600.90 | $1538.60 | $6,021.21 BASE

To-17-08 | 102 | TRABAADORASOCIAL Y 7 200,90 | 540000 | 57,600.90 | $1,588.69 | $6,021.21 BASE
MAESTRA EN

o700 |02 | MAESTRA N cag | §7.200.90 | 540000 | $7.600.90 | $1588.60 | $6,021.21 BASE

TO-17-10 | 10.2 | NINERA "A1" $7.20090 | $40000 | $7.600.90 | $1588.60 | $6,021.21 BASE

- AUX_DE SERV.

se-1801 | 10 |k DE §5,033.10 | $40000 | $5433.10 | 79318 | $4.63092 | BASE

SG-18-02 | 10 | AUXILIAR DE COCINA | $5,033.10 | 540000 | 5543310 | 79318 | $4.630.02 | BASE
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AD-18-02 | 10 |AUXILIAR DE OFICINA | $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | $793.18 | $4,630.02 BASE
AD-18-04 10 | CAPTURISTA §5,033.10 | 540000 | $5423.10 £793.18 54, 639.92 BASE
8G-18-05 | 10 |COCINERA A" $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | $793.18 | $4,630.02 BASE
5G-18-06 10 | INTENDENTE "A" §5,03310 | 540000 | §5433.10 £793.18 54, 639.92 BASE
8G-18-07 | 10 |JARDINERO $5,033.10 | 540000 | $5433.10 | $79318 | 5463002 BASE
5G-18-08 10 | LAVANDERA §5,03310 | $400.00 | §5433.10 £793.18 54, 639.92 BASE
8G-18-09 | 10 |LAVANDERO $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | $79318 | 5463902 BASE
MAESTRO EN
TO-12410 | 10 | feonoLoGIA $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | S793.18 | $4,630.02 BASE
TO-18-11 10 | NINERA "C" §5,033.10 | 540000 | $5423.10 £793.18 54, 639.92 BASE
OPERADOR DE
TO-1812 | 10 | o NMUTADOR $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | S793.18 | $4,630.02 BASE
TO-18-13 10 | POLIVALENTE "A” §5,033.10 | 540000 | $5423.10 £793.18 54, 639.92 BASE
AD-18-14 | 10 | RECEPCIONISTA $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | S793.18 | $4,630.02 BASE
TO-18-15 | 10 |SASTRE $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | S793.18 | $4,630.02 BASE
AD-18-16 | 10 |SECRETARIA"E" $5,033.10 | 540000 | $5433.10 | $793.18 | 5463002 BASE
TO-1817 10 | TUTOR §5,03310 | $400.00 | §5433.10 £793.18 $4,639.92 BASE
3G-18-18 | 10 | VELADOR $5,033.10 | 540000 | $5433.10 | $79318 | 5463002 BASE
SG-18-19 | 10 | COCINERO "A” $5,033.10 | $400.00 | $5433.10 | $793.18 | $4,639.02 BASE
PRESTACIONES
PERIODICIDAD
Y/O MES EN | PERSONAL QUE GOZA
PARTIDA CONCEPTO QUE SE DE ESTA PRESTACION IMPORTE
OTORGA
Por un gquinguenio
Prima quinguenal Todos los trabajadores | comrespende $23.00, por dos
1311 por afios de Quincenal de base y confianza que | quinquenic $27.50, por tres
servicio efectivos cumplan con los afios $41.00, por cuatro
prestados respectivos quinquenios $54.50, por
cinco $68.00, por seis 581.50
Aguinaldo o
1322 gratificacion de fin Anual Todos los trabajadores 45 dias
de aiio
Remuneraciones Trauaéﬁggiiig:e > Importe doble o fripe, segun
1331 por horas Quincenal | extraordinarias laboren | | alfg{;%g?gﬁf;ﬁg; :ﬁ;a"‘u .
extraordinarias adicional a su jornada comesponda 9
normal P
Del nivel 2 al 8 coresponde
Prevision social . . $2,100.00 mensual y del nivel
1346 miiltiple Quincenal Todos los trabajadores 9al 10 el importe de $400.00
mensual
Estimulos 1713
) Todos los rabajadores | - e el 8 $98 32, nivel 9
Estimulo por del nivel 8 al 10 que $123.70. nivel 10.1 $142 94
1713 puntualidad y Quincenal cumplan con su nivel 10.2 $162.18. nivel 10.0
asistencia asistencia perfecta en el | %1 8141 :
trabajo ]
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Por 10 afios 100 sm, por 15
Trabajadores de base y afos 160 sm, por 20 afios
1713 Estimulo por Abril conflanza que cumplan | 260 sm, por 25 afios 360 sm,
perseverancia 10, 15, 20,25,30,35 y 40 | por 30 afios 460 sm, por 35
afios de servicio activo afios 560 sm, por 40 afios
660 sm
Trabajadores de base y
confianza del nivel 5 al
. 10, gue resulten )
_ Premios empleado , : $7,500 por cada trabajador
1713 Mafriliping. Abril ganadores en el proceso ’
distinguido de seleccion de que resulte ganador
empleados distinguidos
de cada afio
Otras prestaciones 1347
Corresponde al importe del
Junio del Todos los trabajadores | sueldo mas la prevision social
1347 5 dias al afio ejercicio base, confianza y multiple de los 5 dias
siguiente eventuales laborables de ajuste a
calendario
1347 Vales empleado Abril Todos los trabajadores $3,100.00
estatal
Trabajadores de base y
Yales otorgados en . ;
1347 forma quincenal Quincenal conflanza ?SI nivel 9 al $250.00
1347 Bono decembrino Diciembre Todos los trabajadores £2,700.00
Vale pavo o o ) ]
1347 mercancia Diciembre Todos los trabajadores Equivalente a 8-10 ki
1347 Canasta navidefia Diciembre Todos los trabajadores $1,400.00
Trabajadores de base y
1347 | Valesdedespensa | pierire | confianza del nivel 9 al $3,000.00
navidefios 10
Trabajadores del nivel 9
- al 10 que presenten
Bono utiles .
i documento que acredite
1347 es:écf:‘l;éﬁfsoen Julio que sus hijos estan $600.00
activos en escuelas,
universidades, etc.
Bono dia de la Unicamente a las
1347 madre Mayo madres trabajadoras $500.00
1347 Bono dia de reyes Enero Todos los trabajadores £1,250.00
. i Unicamente a los padres
1347 Bono dia del padre Junio trabajadores $400.00
. - . Trabajadores que tengan
1347 Bono dia del nifio Abril hijos registrados $500.00
Personal de base y
1347 Fieles difuntos Cctubre confianza del nivel 9 al $250.00
10
Trabajador que presente
acta de defuncién
{Unicamente de
Apoyo por Cuando se de el | fallecimiento de padres,
1347 fallecimiento suceso cényuge, hijos del $3,500.00
trabajador y hermanos)
asi como la solicitud del
apoyo
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Al trabajador
Becas de Cuando sea sindicalizado que | e 6900 0 2 $600.00
1347 inScripcion solicitado per la | mediante listado envié la importe de $30.000.00
P seccion sindical | seccion sindical del dif P S
estatal
Al trabajador del nivel 9
Cuando lo L
1347 Apoyo de lentes requiera el al 10 _5|_nd|{:allzad0 que lo 51,000.00
trabajador solicite y presente la
documentacion requerida
Prestacidn que se otorga
- a trabajadores de base y
1347 e;ﬁ%?gﬁgg%;"ﬁgfes Julio confianza que tengan $150.00
hijos estudiando vy asi lo
acrediten
) Primaria $1,200.00,
- Cuando lo Todos los tra_bajadores secundaria $1,300.00;
1347 Superacion solicite el Que acrediter, con preparatoria $1,300:00 ;
trabajador respectivo licenciatura 31,900:00 v
P maestria $2,500.00
Unicamente a los
trabajadores o :
economicos tomado como maximo un ECONBIMIcos
solo dia economico del
ano anterior
Primas vacacional y dominical 1321
. . Junio y . o
1321 Prima vacacional diciembre Todos los trabajadores 62%
) - . Trabajadores que o
1321 Prima dominical Quincenal laboren en domingo 25%
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XXVII. Tribunal Electoral Del Estado De Campeche.
Total Neto
Prevision Mensual
L Sueldo X Otras Total de Total de . .
. Denominacion del Social . .. . (Incluidas Tipo de
Nivel Mensual - Percepciones | Percepcion | Deduccion .
Puesto Maltiple Deducciones Plaza
Base Mensuales Mensual Mensual
Mensual de SR e
IVSS)
MAGISTRADO $100,358.55 | 51,900.00 | S$6,050.00 |$102,258.55 | $39,440.57 | $62,817.98 | CONFIANZA
DIRECTOR . . o
4.2 ADMINISTRATIVO 535,900.48 [51,900.00| 56,050.00 537,800.48 | 512,213.47 | 525,587.01 | CONFIANZA
DIRECTOR DE .
4.1 TRANSPARENCIA $28,536.46 | $1,900.00 | 56,050.00 530,436.46 | $9,197.30 | $21,239.08 | CONFIANZA
4.1 SECRETARIO DE 528,536.46 [51,900.00| 56,050.00 530,436.46 | $9,197.38 | 521,239.08 | CONFIANZA
ACUERDOS
SUBDIRECTOR DE
5.2 CONTABILIDAD $23,679.72 [51,900.00| 56,050.00 525,579.72 | $7,326.84 | 518,252.88 | CONFIANZA
SUBDIRECTOR DE
5.2 23,679.72 1,500.00 6,050.00 25,579.72 7,326.84 18,252.88 | CONFIANZA
RECURSOS HUMANOS 5 » c $ > $
SECRETARIO
5.2 PROYECTISTA 523,679.72 [51,900.00| 56,050.00 525,579.72 | $7,326.84 | 518,252.88 | CONFIANZA
5.1 [ ACTUARIO §16,927.92 [$1,900.00| 56,050.00 518,827.92 | $4,832.87 | 513,995.05 | CONFIANZA
5.1 | CONTRALOR 516,927.92 [51,900.00| 56,050.00 518,827.92 | 54,832.87 | 513,995.05 | CONFIANZA
AMNALISTA .
7.1 ESPECIALIZADO §11,439.46 [51,900.00| 56,050.00 513,339.46 | $2,854.34 | 510,485.12 | CONFIANZA
AMNALISTA
8.2 10,8596.50 1,900.00 6,050.00 12,756.50 2,658.99 10,137.51 | CONFIANZA
e oo 10, 1, 56, $12, 82, 10,
9.1 AUXILIAR 58,270.86 $400.00 $6,050.00 $8,670.86 | 51,732.04 $6,938.82 CONFIANZA
' JURISDICCIOMNAL ! ' i ' . d - ' . i .
9.1 | OFICIAL DE PARTE $8,270.26 $400.00 $6,050.00 S8,670.86 | $1,732.04 $6,938.82 CONFIANZA
9.1 | SECRETARIA $8,270.86 5400.00 56,050.00 $8,670.86 | 51,732.04 $6,938.82 CONFIANZA
ALXILIAR . . .
101 5,854.38 400.00 6,050.00 6,254.38 867.594 5,386.44 | CONFIANZA
POLIVALENTE >3 ; %, > ? >3350
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XXVIII. Comision Estatal De Desarrollo De Suelo Y Vivienda.
Total Neto
Prevision Mensual

Clave del Nivel Denominacion del ;;':;ﬂgl Social P;r;t:l :izn D-;gha; ;gn (Incluidas Tipo de

Puesto Puesto Base Multiple Mengual Mensual Deducciones Plaza
Mensual delSRe
IMSS)
C0020 22 | Director General $73,22899(%2,100.00 | $75,328.99 | $25,557.89 | $49.771.10 | CONFIANZA
C0020 42 | Directar $36,683.80 | $2,100.00 | $38,783.80 | $11,093.32 | $27,69048 | CONFIANZA
Co0s0 5.2 | Subdirector $24,328.67 | $2,100.00 | $26,428.67 | $6,757.81 $19,670.86 | CONFIANZA
Co0s0 5.1 | Subdirector $17,937.61| $2,100.00 | $20,037.61 | $4,652.36 | $15,385.26 | CONFIANZA
Jefe de ) Py
C00s0 72 Departamento $13,146.38 | $2,100.00 | $15,246.38 | $3,077.42 | $12,168.97 | CONFIANZA
Jefe de y y ; .

C00s0 71 Departamento $12,149.54 | $2,100.00 | $14,249.54 | $2,746.30 | $11,503.24 | CONFIANZA
824730 Analista ) g BASE/
E0001 8.2 Especializado $11,564.85(%2,100.00 | $13,664.85 | $2.532.66 | $11,132.19 EVENTUAL
824730 Analista . } } BASE/
E0001 8.1 Especializado $11,154.01 $2,100.00 | $13,254 01 | $2412.56 | $10,841.45 EVENTUAL
824730 ) ) BASE/
E0001 9.2 | Analista $12,222.51| $400.00 | $12,622.51 | $2,682.96 $9,939.54 EVENTUAL
824730 ) BASE/
E0001 9.1 | Analista $8,920.30 | $400.00 | $9,320.39 | $1,731.56 $7,588.83 EVENTUAL
524730 | Auxiliar Técnico/ ’ BASE/
E0001 10.1 Administrativo $6,312.67 | $400.00 | 3%6,71267 $886.00 $5,826.68 EVENTUAL
824730 Auxiliar / Oficial de BASE/
E0001 10 Servs. ¥ Mant. $4,958.68 | $400.00 | %5,358.68 $550.93 $4,807.75 EVENTUAL
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distinguido

ganador

PERCEPCIONES TIPO DE PAGO MODO DE PAGO TIPO DE TRABAJADOR
Puntualidad Por evento Efectivo Base-conflanza
De acuerdo a los
) . afios cumplidos .
Quinguenio $23,$27 50,541, Efectivo Base-confianza
$54 50 y 568
. Por evento de
COT;‘;E;S&” @ acuerdo autorizacién Efectivo Base-confianza
9 del titular
Despensa en : :
monedero Por 5 250 quincenal Especie Base
Vale de despensa - )
navidefio Unico por $3.000 Especie Base-confianza
Dia del empleado Unico por $3,100 y .
(despensa) $1.900 Especie Base-confianza
Dia del maestro Ummsﬁmégg 50y Especie Personal docente
Por evento de
Estimulo por acuerdo a las .
superacion académica condiciones Efectivo Base-confianza
generales del trabajo
Monedero de pavo del i
mes de diciembre Por evento $550 Especie Base-conflanza
Estimulo premio de Por evento de
perseverancia y acuerdo a los afios Efectivo Base-confianza
lealtad de servicios
Aguinaldo Anual 45 dias Efectivo Base-confianza-eventual
_ : 6.2 dias de sueldo i
Prima vacacional semestral Efectivo Base-confianza
Anual resultado de
Diferencia de afio restar 360 dias al i
anterior total de dias del afio Efectivo Base-confianza
anterior
Apoyo dia de reyes Unico por $1,150 Efectivo Base-confianza
Bono de fin de afo Unico por $2,700 Efectivo Base-confianza
Canasta navideiia Unico por $1,300 Efectivo Base-confianza
Apoyo del dia del nifio Unico por $500 Efectivo Base-conflanza
Apoyo dia de las - i
madres Unico por $500 Efectivo Base-confilanza
Apoyo dia del padre Unico por $500 Efectivo Base-conflanza
Apoyo Utiles escolares Unico por $600 Efectivo Base-confianza
Apoyo dia de muertos Unico por $250 Efectivo Base-confianza
Premio al empleado Unico 57,500 por Efectivo Base-confianza
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PRESTACIONES

. PUESTOS QUE GOZAN
NUM. CONCEPTO IMPORTE DE ESTA PRESTACION
1 Quinguenio 546.00 Mensuales
2 Quinguenios $55.00 Mensuales
3 Quinguenios $82.00 Mensuales
1 QUINQUENIOS - - NOMINA GENERAL
4 Quingquenios 5109.00 Mensuales
5 Quinquenios $136.00 Mensuales
G Quinquenios $163.00 Mensuales
FUNTUALIDAD ¥ Miveles 4.5 v 6; 3 V3M Mensuales o NOMINA GENERAL
2 ASISTENCIA Nivel - 4 VSM Mensuales - ggﬁ‘fgg LRE%EI%IJT%ZLE
3 AGUINALDO 45 DIAS DE SUELDOD BRUTO NOMINA GENERAL
10 Afios 100 VSM
15 Afics 160 VSM
20 Afios 260 VSM NOMINA GENERAL
PERSEVERANCIA Y = . - PERSONMAL CON LOS
4 LEALTAD 25 Anos 360 VSM ARIOS DE SERVICIO
30 Afios 460 VSM CUMPLIDOS
35 Afios 560 VSM
40 Afios 650 VSM
5 VALES DE PAVO 2-10 Kg. NOMINA GENERAL
. Mivel 9; 62% R
B PRIMA VACACIONAL Nivel B en adelant: 30% NOMINA GENERAL
VALES DE DESPENSA DEL Niveles 4,5 v § $1,000.00 I
7 DIA DEL EMPLEADO Nivel 9 $2,400 00 NOMINA GENERAL
B CANASTA NAVIDENA Niveles del 4 al 9 $1,000.00 NOMINA GENERAL
VALE DE DESPENSA . o
] NAVIDERIO Niveles del 4 al 9 § 1,000.00 NOMINA GENERAL
10 DIA DEL PADRE $500.00 ngglsmfo%:g:ﬁég
11 DIA DE LA MADRE $500.00 P
12 FIELES DIFUNTOS 5200.00 N e e
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XXX Fiscalia Especializada En Combate A La Corrupcién Del Estado De Campeche
Total Neto
D . - Sueldo Prsenw?nzlm Total de Total I:Ier}smal Tino d
Nivel enominacion | mensual ocla Percepcion | Deduccidn (Inc uida ipo ce
del Puesto Multiple Deducciones Plaza
Base Mensual Mensual
Mensual de ISR e
IMSS)
99 |Fiscal . |$74,330.87 | $2,152.50 | $76,483.37 | $24,517.72 | $51,965.85 |Confianza
Anticorrupcion
3.2 |Vicefiscal. $42 036.28 | $2,152.50 | $44,188.78 | $12,25634 | $31,933.44 |Confianza
4.2 | Director $36,505.38 | $2,152.50 | $38,657.88 | $10,078.68 | $28,679.20 |Confianza
41 Director $29,358.05| $2,152.50 | $3151055 | $757167 $23,938.88 |Confianza
5.1 Subdirector $17,850.38 | $2,152.50 | $20,002.88 | $3,976.55 $16,026.32 | Confianza
Agentes
6.1 Especializados | $17,500.85| $1,180.80 | $18,681.65 | $3,817.45 $14,864.20 |Confianza
Investigadores
71 |lefede $12,090.90 | $2,152.50 | $14,243.40 | $2,277.09 | $11,986.31 |Confianza
Departamento
Agentes del
a1 Ministerio $13,450.28 | $1,000.40 | $14,450.68 | 3$2,614.50 $11,845.17 |Confianza
Publico
9.1 Analistas $8,877.53 | $410.00 $9.287 53 $1,305.00 $7,98243 | Confianza

Nota Aclaratoria:

La Percepcion Mensual Neta, podra contener variaciones, de conformidad a las maodificaciones que
sufran las leyes laborales aplicables, como la Ley del Impuesto Sobre la Renta, Ley del Seguro
Social, Ley del Infonavit, y cualquier otra que sea sujeta a |a relacion laboral.

Se considera una Prima Vacacional del 30%, sobre el sueldo correspondientes, por cada periodo

vacacional de 10 dias.

El Aguinaldo correspondera a 45 dias de Salario Diario.

Bono del Dia de la Madre por $500.00.

Bono del Dia del Padre por $500.00.

Vales Fin de afio por 5 3,000.00.

Ultima actualizacion 27/12/2018
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ANEXO 18.A 5

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER EGRANDE '\

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA RESULTADOS CAMPECHE 1015-2021 /gl
CLASIFICACION PROGRAMATICA

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019

NUMERO DE IMPORTE
PROGRAMAS MODALIDAD PROGRAMAS AUTORIZADO
Subsidios: Sector Social y Privade o Entidades Federativas y Municipios 18 899,545,646.00
Sujetos a Reglas de Operacion 3 12 100,182,130.00
Programa de Empleo Temporal (PET) 1,000,000.00
Programa 3x1 para Migrantes 100,000.00
Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 10,813,179.00
Programa de Infraestructura Indigena 100,000.00
Fondo Nacional Emprendedor 10,000,000.00
Programa de Apoyos a Pequefios Productores 4.110,000.00
Programa Nacional de Becas 20,000,000.00
Programa de Apoyos a la Cultura 1,000,000.00
Programa de Concurrencia con las Entidades Federativas 5,151,602.00
Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable y Pueblos Magicos* 500,000.00
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 9,420,000.00
Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 36,987,345.00
Programa de Coinversion Social 1,000,000.00
Otros Subsidios U 6 799 363 516.00
Convenios Culturales 7,860,707.00
Seguro Popular 414,105,859.00
Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche 13,238,398.00
Fondo para la Zona Federal Maritimo Terrestre (ZOFEMAT) 811,863.00
Subsidio a los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y, en
su caso, a las Entidades Federativas que ejerzan de manera directa o 2,485,689.00

coordinada la Funcion de Seguridad Plblica (FORTASEG)

Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos 360,861,000.00
Desempefio de las Funciones 75 7.864,063,818.00
Prestacion de Servicios Publicos E 46 6,080,224,672.00
Coordinacion de las Actividades del Ejecutivo Estatal* 23,026,283.00
Seguridad y Certeza Juridica 75,011,092.00
Soluciones 67,205,505.00
Aprende 69,453,882.00

Programa Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y

Adolescentes 33,692,022.00

Conservacion del Patrimonio Documental del Estado 7,941,624.00
Crece 34,179,290.00
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES* 12,568,773.00
Programa de Competitividad® 1,800.00
Programa de Productividad y Vinculacion Laboral 15,216,242 00
Programa de Justicia Laboral 20,552 ,867.00
Programa de Proteccion, Conservacién y Vigilancia de la Biodiversidad 43,414,018.00
Programa de Impulso Forestal como Medida de Mitigacion del Cambio Climatico 9,056,342.00

Coordinacion y Gestion Educativa de Educacion Media Superior, Técnica y

Superior en el Estado 61,869,709.00

Programa de Formacién Inicial y Continua de Docentes 15,632,463.00
Programa de Atencién a Familia y Comunidad 31,231,428.00
Programa de Educacion Basica 210,840,483.00
Educacion para Adultos™ 18,068,931.00
Servicios de Salud, Prevision y Atencion Médica 450,861,084.00
Prevencion del Delito y Combate a la Delincuencia 568,002,509.00

Reinsercion a la Sociedad de la Poblacién Interna y Liberada de los Centros

Penitenciarios y Centro de Internamiento para Adolescentes del Estado 89,355,250.00

Procuracién de Justicia 413,537,944.00
Legislar 188,224,577.00
Fiscalizar 45,229,711.00
Impartir Justicia 308,710,807.00
Proteccién de los Derechos Humanos del Estado de Campeche 28,348 412.00
Programa de Educacion Media Superior, Superior y de Posgrado 1,476,240,183.00
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DE CAMPECHE

NORM@TECAM

GOBIERNO DEL ESTADO

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

e

ANEXO 18.A

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA RESULTADOS
CLASIFICACION PROGRAMATICA

.
CRECER & GRANDE ‘:j \
CAMPECHE 10152021 /e

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019

NUMERO DE IMPORTE
AU MODALIDAD PROGRAMAS AUTORIZADO
Programa sobre Resolucion de Conflictos Suscitados entre los Usuarios de los 5 617 851.00
Servicios Médicos y los Prestadores de dichos Servicios T
Desarrollo y Fortalecimiento de los Pueblos y Comunidades Indigenas 1,501,354.00
Fortalecimiento del Sistema de Vialidad 34,131,567.00
Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Pulblica* 188,177.00
Educacion Media Superior Tecnologica 644,969,008.00
Capacitacion para y en el Trabajo 143,684,878.00
Educacion Superior Tecnolégica en el Estado de Campeche 164,377,675.00
Programa Estatal de Becas 24.810,201.00
Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2,019,842.00
Programa de Atencion Integral al Adulto Mayor 42 117,144 00
Programa_ de Atencion e Integracion a la Sociedad de las Personas con 55 358,666.00
Discapacidad
lgualdad de Género 10,959,148.00
Atencion Medica de Segundo Nivel 102,259,181.00
Programa de Salud Mental 45 286,962.00
Programa de Prevencién y Atencion a las Adicciones 25,754,807.00
Programa de Gestion Administrativa y Operacion de Sistemas de Agua Potable 54 948 576.00
Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda* 33,325,432 .00
Programa para el Desarrollo Municipal 11,551,612.00
Programa para el Fortalecimiento, la Organizacién y el Desarrollo Social 5,178,625.00
F’rot_iuccmn y Translm_lsm de Programas de television con fines de orientacién 32.768,623.00
Social, Cultural y Civica
Acceso a la Justicia 25,061,006.00
Programa de Impulso a la Juventud 8,305,997.00
Recaudacion Hacendaria 265,375,760.00
Programa Nacional de Prevencién del Delito 2,878,523.00
Autoridad Jurisdiccional Local Especializada en Materia Electoral 20,320,326.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 4 404 504,849 00
Coordinacion de las Actividades del Ejecutivo Estatal 178,286,309.00
Gobernabilidad Democratica 166,370,566.00
Programa Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y 4.904,633.00
Adolescentes®
Planeacion Estatal del Desarrollo 39,267,680.00
Desarrollo y Gestion de los Sistemas de informacion Estatal y Catastral 15,675,661.00
Promocién y fomento F 16 594 119,814 .00
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES 21,214,078.00
Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad Productiva del Estado 20,216,590.00
Programa de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico 6,966,946.00
Programa de Competitividad 16,111,683.00
Programa Agricola 38,283 636.00
Programa de Desarrollo Pecuario 53,938,958.00
Programa de Apoyo a la Construccién y Rehabilitacién de Infraestructura Rural 21,815,724.00
Aprovechamiento Sustentable de la Pesca 41,393,939.00
Acuacultura 11,298,339.00
Convenios Culturales 10,000,000.00
Programa de Fomento Cultural y Civico 141,439,672.00
Promocion Turistica 84,953,290.00
Programa de Desarrollo Energético Sustentable 14,119,090.00
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de las Personas con
) . 31,500.00
Discapacidad*
Desarrollo del Deporte 67,476,068.00
Promocién del Deporte 27,218,161.00
Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable y Pueblos Magicos 1,346,140.00
Programa Estatal de Inclusién Financiera BANCAMPECHE 16,296,000.00

Ultima actualizacion 27/12/2018
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ANEXO 18.A
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

==

CRECEREGRANDE Jf\

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M
Administracion Eficiente
Administracion de los Recursos Humanos, Matenales y de Servicios
Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Publica
Programa de Fortalecimiento a las Capacidades Institucionales
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de las Personas con
Discapacidad*
Contral del Gasto
Finanzas Publicas
Innovacion gubernamental, Tecnologias de la informacion, capacitacion y
desarrollo administrativo
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion (o]
Programa de Transparencia y acceso a la informacion Publica del Estado de
Campeche
Fiscalizacion de los recursos publicos ejercidos conforme a la normatividad y
legislacion aplicable
Participacion Ciudadana
Evaluacion de la Gestion Puablica
Responsabilidades Administrativas
Imparticion de Justicia Administrativa en el Estado de Campeche
Programa Combate a la Corrupcion
Desastres Naturales N
Fondo de Desastres Naturales
Fortalecimiento a la Prevencion de Desastres Naturales y Proteccion Civil
Pensiones y jubilaciones J
Jubilados y pensionados del Estado de Campeche
Programas de Gasto Federalizado
Gasto Federalizado |
Crece*'

Programa de Apoyo a la Construccion y Rehabilitacion de Infraestructura Rural*'

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas
(FAFEF)

Fondo de Aportacicnes para la Noémina Educativa y Gasto Operativo (FONE)

Educacién para Adultos?

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)

FAETA Educacién Tecnologica

FAM Asistencia Social

o
;‘ U PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA RESULTADOS CAMPECHE 2015-2021 (.;_
P CLASIFICACION PROGRAMATICA
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
NUMERO DE IMPORTE
PROGRAMAS MODALIDAD PROGRAMAS AUTORIZADO
Regulacion y supervision G 1 8,550,758 00
Programa Estatal de Transporte 7,968,028.00
Programa de Atencién e Integracién a la Sociedad de las Personas con
Discapacidad* 582,730.00
Especificos R 5 459,140,945.00
Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. Gobernador Constitucional del Estado y 18.040 435.00
a las Dependencias de la Administracion Publica Estatal ’ ! )
Programa de Organizacion de Procesos Electorales 132,498,963.00
Asistencia Privada 1,154,242 00
Programa para Coordinar la Politica de Poblacion 6,997,098.00
Apoyo a municipios 300,450,207.00
Proyectos de Inversion K 3 317,522.780.00
Programa de Patrimonio Cultural 12,197,965.00
Programa de Rehabilitacion, Construccidn y equipamiento de la Infraestructura 18,997,026.00
F‘_rograma! de 'Atenaon e Integracion a la Sociedad de las Personas con 445.707.00
Discapacidad
Programa f:le Infrgesquctura para el Desarrollo Sociceconomico y Acciones de 285 882 082.00
Fortalecimiento Financiero e
Administrativos y de Apoyo 17 1,044,806,906.00

7 790,035,549.00
289,245,998.00
161,725,771.00
128,978,775.00

67,056,587.00

510,000.00

30,742,949.00
78,924,114.00

32,851,355.00
7 108,935,718.00
21,625,6684.00

36,684,575.00

12,641,280.00
7,518,222.00
8,302,931.00
11,222,589.00
10,940,437.00
2 91,860,524.00
10,000,000.00
81,860,524.00
1 53,975.115.00
53,975,115.00
8,547,440,118.00
8,547,440,118.00
30,037,721.00

10,000,000.00

1M

260,604,378.00

4,485,720,279.00

59,299.272.00
171,010,896.00
260,640,540.00

41,582,461.00
113,130,143.00

Ultima actualizacion 27/12/2018
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CAMPECHE 1015-2021 Lﬁ.

0

e

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019

NUMERO DE IMPORTE
PROGRAMAS MODALIDAD PROGRAMAS AUTORIZADO

Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 1,631,522,278.00
Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda' 68,655,109.00
Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISM) 788,005,295.00
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de Municipios (FORTAMUN) 627,231,746.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 1 2,347,713,627.00
Participaciones a municipios 2,347,713,627.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 1 476,192,891.00
ADEFAS 476,192,891.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 123 21,179,763,006.00

*Programa considerado en dos o mas modalidades.
' Recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Estatal (FISE)
?Recursos del Fondo de Aportaciones para la Educacién de los Adultos (FAETA)

Ultima actualizacion 27/12/2018
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER SGRANDE J
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y FUENTE DE  CAMPECHE 0152011 “gmly

FINANCIAMIENTO
NUMERO
CONSEC PROGRAMA PRESUPUESTARIO ESTATAL FEDERAL MONTO TOTAL
AUTORIZADO
UTIVO

1 Coordinacion de las Actividades del Ejecutivo 201,312,592.00 201,312,592.00
2 Gobernabilidad Democratica 166,370,566.00 166,370,566.00
3 Seguridad y Certeza Juridica 75,011,092.00 75,011,092.00
4 Soluciones 67,205,905.00 67,205,905.00
5 Aprende 69,453,882.00 69,453,882.00
6 Programa Estatal de Proteccion Integral de los 38,596,655.00 38,596,655.00
7 Programa de Empleo Temporal (PET) 1,000,000.00 1,000,000.00
8 Programa 3x1 para Migrantes 100,000.00 100,000.00
9 Conservacion del Patrimonio Documental del 7,941,624.00 7,941,624.00
10 Crece 34,179,290.00 30,037,721.00 64,217,011.00
11 Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las 33,782,851.00 33,782,851.00
12 Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad 20,216,590.00 20,216,590.00
13 Programa de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico 6,966,946.00 6,966,946.00
14 Programa de Apoyo al Empleo (FAE) 10,813,179.00 10,813,179.00
15 Planeacion Estatal del Desarrollo 39,267,680.00 39,267 ,680.00
16 Programa de Competitividad 16,113,483.00 16,113,483.00
17 Programa Agricola 38,283,636.00 38,283,636.00
18 Programa de Desarrollo Pecuario 53,938,958.00 53,938,958.00
19 Programa de Apoyo a la Construccion y 21,815,724 .00 10,000,000.00 31,815,724.00
20 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de 260,604,378.00 260,604,378.00
21 Aprovechamiento Sustentable de la Pesca 41,393,939.00 41,393,939.00
22 Programa de Productividad y Vinculacion Laboral 15,216,242.00 15,216,242.00
23 Acuacultura 11,298,339.00 11,298,339.00
24 Programa de Justicia Laboral 20,552,967.00 20,552,967.00
25 Programa de Proteccion, Conservacion y Vigilancia 43,414,018.00 43,414,018.00
26 Programa de Impulso Forestal como Medida de 9,056,342.00 9,056,342.00
27 Coordinacion y Gestion Educativa de Educacion 61,869,709.00 61,869,709.00
28 Administracion Eficiente 289,245,996.00 289,245,998.00
29 Programa de Infraestructura Indigena 100,000.00 100,000.00
30 Programa de Formacion Inicial y Continua de 15,632,463.00 15,632 ,463.00
3 Fondo Nacional Emprendedor 10,000,000.00 10,000,000.00
32 Programa de Apoyos a Pequefios Productores 4.110,000.00 4.110,000.00
33 Programa de Atencion a Familia y Comunidad 31,231,428.00 31,231,428.00
34 Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y 4,485,720,279.00 4.485720,279.00
35 Programa de Educacion Basica 210,840,483.00 210,840,483.00
36 Programa Nacional de Becas 20,000,000.00 20,000,000.00
37 Educacion para Adultos 18,068,931.00 59,299,272.00 77,368,203.00
38 Convenios Culturales 17,860,707.00 17,860,707.00
39 Programa de Fomento Cultural y Civico 141,439,672.00 141,439,672.00
40 Programa de Patrimonio Cultural 4,383,892.00 7,814,073.00 12,197,965.00
41 Programa de Apoyos a la Cultura 1,000,000.00 1,000,000.00
42 Seguro Popular 79,105,859.00 335,000,000.00 414,105,859.00
43 Servicios de Salud, Prevision y Atencion Medica 450,861,084.00 450,861,084.00
44 Promocién Turistica 84,953,290.00 84,953,250.00
45 Prevencion del Delito y Combate a la Delincuencia 568,002,509.00 568,002,509.00
46 Reinsercion a la Sociedad de la Poblacion Interna 89,355,250.00 89,355 ,250.00
47 Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica 34,202,179.00 136,808,717.00 171,010,896.00
48 Administracion de los Recursos Humanos, 161,725,771.00 161,725,771.00
49 Procuracion de Justicia 413,537,944.00 413,537,944.00
50 Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. 18,040,435.00 18,040,435.00
51 Legislar 188,224 577.00 188,224 577.00
52 Fiscalizar 45,229 711.00 45,229 711.00
53 Impartir Justicia 308,710,807.00 308,710,807.00
54 Programa de Organizacion de Procesos 132,498,963.00 132,498 963.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECERSGRANDE J
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y FUENTE DE ~ FA"PICHE 20152011 Zamuy

FINANCIAMIENTO
NUMERO

CONSEC PROGRAMA PRESUPUESTARIO ESTATAL FEDERAL MONTO TOTAL

UTIVO AUTORIZADO
55 Proteccion de los Derechos Humanos del Estado 28,348 412.00 28,348,412.00
56 Programa de Transparencia y acceso a la 21,625,684.00 21,625,684.00
57 Programa de Educacion Media Superior, Superior y 565,746,912.00 910,493,271.00 1,476,240,183.00
58 Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 260,640,540.00 260,640,540.00
59 Programa sobre Resolucion de Conflictos 5,617,851.00 5,617,851.00
60 Asistencia Privada 1,154,242 .00 1,154,242 00
61 Desarrollo y Fortalecimiento de los Pueblos y 1,501,354 .00 1,501,354.00
62 Programa para Coordinar la Politica de Poblacion 6,997,098.00 6,997,098.00
63 Fortalecimiento del Sistema de Vialidad 34 ,131,567.00 34,131,567.00
64 Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Publica 129,166,952 .00 129,166,952.00
65 Fondo de Desastres Naturales 10,000,000.00 10,000,000.00
66 Programa Estatal de Transporte 7,968,028.00 7,968,028.00
67 Educacion Media Superior Tecnologica 340,705,407.00 304,263,601.00 644,969,008.00
68 Capacitacion para y en el Trabajo 59,536,648.00 84,148,230.00 143,684 878.00
69 Educacion Superior Tecnoldgica en el Estado de 164,377 ,675.00 164,377,675.00
70 FAETA Educacion Tecnologica 41,582,461.00 41,582 ,461.00
71 Programa de Desarrollo Energético Sustentable 14,119,090.00 14,119,090.00
72 Programa Estatal de Becas 24 810,201.00 24 .810,201.00
73 Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2,019,842 00 2,019,842.00
74 Programa de Rehabilitacion, Construccion y 18,997,026.00 18,997,026.00
75 Programa de Atencién Integral al Adulto Mayor 42 117,144 .00 42.117,144.00
76 FAM Asistencia Social 113,130,143.00 113,130,143.00
7 Programa de Fortalecimiento a las Capacidades 67,056,587.00 67,056,587.00
78 Programa de Atencidn e Integracion a la Sociedad 56,928,603.00 56,928,603.00
79 Desarrollo del Deporte 67,476,068.00 67,476,068.00
80 Promocién del Deporte 27,218,161.00 27,218,161.00
81 Igualdad de Género 10,959,148.00 10,959,148.00
82 Atencion Medica de Segundo Nivel 102,259,181.00 102,259,181.00
83 Programa de Salud Mental 45,286,962.00 45,286,962.00
84 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 1,631,522,278.00 1,631,522 278.00
a5 Programa de Prevencion y Atencion a las 25,754,807.00 25,754,807.00
86 Programa de Gestion Administrativa y Operacion 54,948 576.00 54,948 576.00
87 Programa de Concurrencia con las Entidades 5,151,602.00 5,151,602.00
a8 Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda 33,325,432.00 68,655,109.00 101,980,541.00
89 Programa de Desarrollo Regional Turistico 1,846,140.00 1,846,140.00
90 Programa para el Desarrollo Municipal 11,551,612.00 11,551,612.00
91 Programa para el Fortalecimiento, la Organizacién 5,178,625.00 5,178,625.00
92 Produccion y Transmision de Programas de 32,768,623.00 32,768,623.00
93 Desarrollo y Gestion de los Sistemas de 15,675,661.00 15,675,661.00
94 Acceso a la Justicia 25,061,006.00 25,061,006.00
95 Programa Estatal de Inclusion Financiera 16,296,000.00 16,296,000.00
96 Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del 13,238,398.00 13,238,398.00
97 Programa de Impulso a la Juventud 8,305,997.00 8,305,997.00
98 Fortalecimiento a la Prevencion de Desastres 81,860,524.00 81,860,524 .00
99 Programa de Infraestructura para el Desarrollo 285,882,082.00 285,882,082.00
100 Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 9,420,000.00 9,420,000.00
101 Recaudacion Hacendaria 265,375,760.00 265,375,760.00
102  |Control del Gasto 30,742,949.00 30,742,949.00
103  |Finanzas Publicas 78,924 114.00 78,924 114.00
104 Fiscalizacion de los recursos publicos ejercidos 36,684,575.00 36,684,575.00
105  |Participacion Ciudadana 12,641,280.00 12,641,280.00
106 Innovacion gubernamental, Tecnologias de la 32,851,355.00 32,851,355.00
107 |Evaluacién de la Gestion Publica 7,518,222 .00 7,518,222.00
108 Responsabilidades Administrativas 8,302,931.00 8,302,931.00
109 |ADEFAS 476,192,891.00 476,192,891.00
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ANEXO 18.B
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

1
CRECEREGRANDE J
CANPLCHE 10151011 /gy

NUMERO

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

10,629,171,971.00

10,550,591,035.00

CONSEC PROGRAMA PRESUPUESTARIO ESTATAL FEDERAL MONTO TOTAL
AUTORIZADO
uUTIVO

110 Participaciones a municipios 2,347,713,627.00 2,347,713,627.00
111 Apoyo a municipios 300,450,207.00 300,450,207.00
112 Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 2,214,428 00 34,772,921.00 36,987,349.00
113 Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social 788,005,295.00 788,005,295.00
114 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de 627,231,746.00 627,231,746.00
115  |Jubilados y pensionados del Estado de Campeche 53,975,115.00 53,975,115.00
116 Imparticion de Justicia Administrativa en el Estado 11,222 589.00 11,222 ,589.00
17 Programa Combate a la Corrupcion 10,940,437.00 10,940,437.00
118 Fondo para la Zona Federal Maritimo Terrestre 811,863.00 811,863.00
119 Programa Nacional de Prevencion del Delito 2,878,523.00 2,878,523.00
120 Autoridad Jurisdiccional Local Especializada en 20,320,326.00 20,320,326.00
121 Programa de Coinversion Social 1,000,000.00 1,000,000.00
122 Subsidio a los Municipios y Demarcaciones 2,485,689.00 2,485,689.00
123 Fondo para Entidades Federativas y Municipios 360,861,000.00 360,861,000.00

21,179,763,006.00

Ultima actualizacion 27/12/2018
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ANEXO 18.C . 1
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER & GRANDE AN
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA RESULTADOS CAMPECHE 1015.1021 Y
PROGRAMAS INCORPORADOS POR GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMAELE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
Total Dependencias 10,684,918,643 10,208,725,752 476,192,891
Oficina del Gobernador Coordinacion de las Actividades del Ejecutivo Estatal 201,312,592 201,312,592
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas (FAFEF) 3,000,000 3,000,000
s taria G | de Gobi Gobernabilidad Democratica 166,370,566 166,370,566
ecretaria General de Gobierno
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de
5 y 7,621,894 7,621,894
las Personas con Discapacidad
Seguridad y Certeza Juridica 75,011,092 75,011,092
Organos Administrativos Desconcentrados
Consejo Estatal de Poblacion de " o .
Campeche (COESPO) Programa para Coordinar la Politica de Poblacion 6,997,098 6,997,098
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica 90,470,896 90,470,896
Consejo Estatal de Seguridad Publica en (FASF)
el Estado de Campeche (CESP) Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Publica 129,166,952 129,166,952
Programa Nacional de Prevencion del Delito 2,878,523 2,878,523
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de
IEnSslm[liltndEs(t)atal de[lj;l'ralnéporte del las Personas con Discapacidad 582,730 582,730
ado de Campeche (IET) Programa Estatal de Transporte 7,968,028 7,968,028
Archivo General del Estado de Conservacion del Patrimonio Documental del Estado 7,941,624 7,941,624
Campeche (AGE)
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
de Proteccion Integral de los Derechas | Programa Estatal de Proteccion Integral de los
de Nifias, Nifios y Adolescentes Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 4.904,633 4,904,633
(SIPINNA)
Control del Gasto 30,742,949 30,742,949
Finanzas Publicas 78,924 114 78,924.114
Secretaria de Finanzas (SEFIN) i i i
Programa de Alen|:|_on e Int_egracmn ala Sociedad de 500,000 500,000
las Personas con Discapacidad
Recaudacion Hacendaria 36,276,230 36,276,230
Organos Administrativos Desconcentrados
Servicio de Administracion Fiscal del L. .
Estado de Campeche (SEAFI) Recaudacion Hacendaria 229,099,530 229,099,530
Admmlslr?x:lon de los Recursos Humanos, Materiales 161,725,771 161,725.771
y de Servicios
Secretaria de Administracién e Innovacién |Innovacion gubernamental, Tecnologias de la
(Gubernamental (SAIG) informacion, capacitacion y desarrollo administrativo 32,851,355 32,851,355
Programa de Alen['.l_on e Int_Egracu)n a la Sociedad de 10,000 10,000
las Personas con Discapacidad
Evaluacion de la Gestion Publica 7,518,222 7,518,222
) ) Fiscalizacion de los recursos put?llcug_ejercl}ios 36,684,675 36,684,575
Secretaria de la Contraloria (SECONT) conforme a la normatividad y legislacion aplicable
Participacion Ciudadana 12,641,280 12,641,280
Responsabilidades Administrativas 8,302,931 8,302,931
Secretaria de Planeacion (SEPLAN) Planeacion Estatal del Desarrollo 39,267,680 39,267,680
Administracion Eficiente 289,245,998 289,245,998
Coordinacion y Gestion Educativa de Educacion
Media Superior, Técnica y Superior en el Estado 61,869,709 61,869,709
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 88,157,040 88,157,040
Secretaria de Educacion (SEDUC) Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y
Gasto Operativo (FONE) 4,485,720,279) 4,485,720,279
Programa de Educacion Basica 210,840,483 210,840,483
Bgoger;r;:) de Formacién Inicial y Continua de 15,632,463 15,632,463
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PROGRAMAS INCORPORADOS POR GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMABLE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
Convenios Culturales 17,860,707 17,860,707
Programa de Apoyos a la Cultura 1,000,000 1,000,000
Secretaria de Cultura (SECULT) Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de 441,195 441,195
las Personas con Discapacidad
Programa de Fomento Cultural y Civico 141,439,672 141,439,672
Programa de Patrimonio Cultural 12,197,965 12,197,965|
Secretaria de Salud Servicios de Salud, Prevision y Atencion Médica 335,838,277 335,838,277
Organos Administrativos Desconcentrados
Comision de Conciliacion y Arbitraje Programa sobre Resolucion de Conflictos Suscitados
Médico del Estado de Campeche entre los Usuarios de los Servicios Médicos y los 5,617,851 5,617,851
(CAMECAM) Prestadores de dichos Servicios
Aprende 69,453,882 69,453,882
Crece 64,217,011 64,217,011
Desarrglln y For‘fa'\m:lmlento de los Pueblos y 1,501,354 1,501,354
Comunidades Indigenas
Secretaria de Desarrollo Social y Humano | programa 3x1 para Migrantes 100,000 100,000
(SEDESYH) Programa de Coinversién Social 1,000,000 1,000,000
Programa de Empleo Temporal (PET) 1,000,000 1,000,000
Programa de Infraestructura Indigena 100,000 100,000
Soluciones 67,205,905 67,205,905|
Organos Administrativos Desconcentrados
Junta Estatal de Asistencia Privada | Asistencia Privada 1,154,242| 1,154,242]
Secretaria de Desarrollo Energético o
Sustentable (SEDESU) Programa de Desarrollo Energético Sustentable 10,636,526| 10,636,526‘
Programa de Competitividad 14,561,718 14,561,718
Programa de Innovacion y Desarrollo Tecnologico 6,966,946 6,966,946
Secretaria de Desarrallo Econémico Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las
(SEDECO) MrI‘F’,QYMES P y 6,815,966 6,815,966
Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad
Productiva del Estado 8,672,484 8,672454
Organos Administrativos Desconcentrados
Instituto Campechano del Emprendedor |Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las
(ICEM) MIPYMES 4,164,747 4,164,747
Instituto para el Desarrollo de la Micro, | Programa de Competitividad 1,800 1,800
Pequefia y Mediana Empresa s
(INDEMIPYME) EﬂrlcF).g;:‘néas del Emprendimiento y Desarrollo de las 6,418,307 6,418,307
Promotora de Productos y Servicios de Programa de Competitividad 1,549,965 1,549,965
Campeche (PROCAMPECHE) Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad
Productiva del Estado 3,644,136 3,644,138
Comision de Mejora Regulatoria del Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las
Estado de Campeche MIPYMES 1,985,629 1,985,629
Programa Agricola 38,283,636 38,283,636
) rograma de Apoyo a 1a Lonstruceion y 31,815,724 31,815,724
Secretaria de Desarrollo Rural (SDR) B, acidn de Infrasetnicthica Rurcal
Programa de Apoyos a Pequeiios Productores 1,920,000 1,920,000
Programa de Desarrollo Pecuario 53,938,958 53,938,958
Secretaria de Pescay A a Acuacultura 11,298,339, 11,298,339
(SEPESCA) Aprovechamiento Sustentable de la Pesca 41,393,939 41,393,939
Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos 2,500,000 2,500,000
‘Secretaria de Medio Ambiente y Recursos |Programa de Impulso Forestal como Medida de
Naturales (SEMARNATCAM) Mitigacion del Cambio Climatico 9,056,342 9,056,342
ngmma_de P_rolet.clom Conservacion y Vigilancia 31,825,241 31,825,241
de la Biodiversidad
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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA RESULTADOS CAMPECHE 20151021 ™
e | PROGRAMAS INCORPORADOS POR GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMABLE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas (FAFEF) 231,761,440 231,761,440
Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Secretaria de Desarrolle Urbano, Obras F‘roduc;)ores de Hidrocarburos Y p 195,788,800 195,788,800
Publicas e Infraestructura (SEDUOPI)
Programa de Infraestructura para el Desarrollo
Sociceconémico y Acciones de Fortalecimiento 285,882,082 285,882,082
Financiero
Programa de Alenl:l_on e Int_Egracmn a la Sociedad de 31,500 31,500
las Personas con Discapacidad
Secretaria de Turismo (SECTUR) Programa de Desarrollo Regional Turistico 1.846.140 1.846.140
Sustentable y Pueblos Magicos T T
Promocion Turistica 70,156,651 70,156,651
Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 10,813,179 10,813,179
Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de
Secretaria de Trabajo y Prevision Social I arsngers onas con Discapac d?ad 281,977 281,977
(STPSCAM) —
Programa de Justicia Laboral 19,112,967 19,112,967
Programa de Productividad y Vinculacion Laboral 15,216,242 15,216,242
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica 50,040,000 50,040,000
(FASP)
Prevencién del Delito y Combate a la Delincuencia 553,938,466 553,938,466
Reinsercion a la Sociedad de la Poblacion Interna y
Liberada de los Centros Penitenciarios y Centro de 89,355,250 89,355,250
Secretaria de Seguridad Publica (SSPCAM) |Internamiento para Adolescentes del Estado
Subsidio a los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las
Entidades Federativas que ejerzan de manera directa 2,485,689 2,485,689
o coordinada la Funcion de Segunidad Publica
(FORTASEG)
Organos Administrativos Desconcentrados
Coordinacion General de Sequridad Fortalecimiento del Sistema de Vialidad 34,131,567 34,131,567
Pdblica, Vialidad y Transporte — - - -
(CGSPWT) Prevencion del Delito y Combate a la Delincuencia 14,064,043 14,064,043
Fondo de Desastres Naturales 10,000,000 10,000,000
'Secretaria de Proteccién Civil (SEPROCI imi io
( ) [Fortalecimiento a Ia_ I':’rev_er_u:lon de Desastres 1,860,524 81,860,524
Naturales y Proteccion Civil
Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. Gobernador
Consejeria Juridica (CJ) Constitucional del Estado y a las Dependencias de la 18,040,435 18,040,435|
Administracion Publica Estatal
Fondo de Aportaci laS idad Publi
Fiscalia General del Estado de Campeche (: ;S(I;) © Aiportaciones para fa seguridad Fublica 30,500,000 30,500,000
(FGECAM) Procuracion de Justicia 413,537,944 413,537,944
Deuda Publica ADEFAS 476,192,891 476,192,891
. Fiscalizar 45,229,711 45,229,711
Poder Legislativo
Legislar 188,224,577 188,224,577
Poder Judicial Impartir Justicia 308,710,807, 308,710,807
Total Organos Auténomos 224,956,411 224,956,411 0
Instituto Electoral del Estado de P
Campeche (IEEC) Programa de Organizacion de Procesos Electorales 132,498,963 132,498,963
Comisién de Derechos Humanos del | Proteccion de los Derechos Humanos del Estado de
Estado de Campe-che (CODHECAM) |Campeche 28,348,412 28,348,412
Comision de Transparencia y Acceso P deT . |
ala Informacién Piblica del Estado de| . PHeme (€ SnspaIEIoay =eeeson @ 21,625,684 21,625,684
Campeche (COTAIPEC) informacion Publica del Estado de Campeche
Tribunal Electoral del Estado de Autoridad Jurisdiccional Local Especializada en
Campeche (TEEC) Materia Electoral 20,320,326 20,320,326
Tribunal de Justicia Administrativa del|Imparticion de Justicia Administrativa en el Estado de 11,222,589 11,222,589
Estado de Campeche Campeche
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I PROGRAMAS INCORPORADOS POR GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMABLE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
Fiscalia Especializada en Combate a
la Corrupcién del Estado de Programa Combate a la Corrupcion 10,940,437 10,940,437
c b
Total Organismos Publicos Descentralizados 6,069,207,014 6,069,207,014 0

Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Educacion Media Superior Tecnologica 217,271,586 217,271,586
Campeche (CECYTEC)
Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Campeche Capacitacion para y en el Trabajo 143,684,878 143,684,878
(ICATCAM)
Colegio de Bachilleres del Estado de L . .
Campeche (COBACAM) Educacion Media Superior Tecnologica 408,773,507 409,773,507
Universidad Tecnologica de Educacion Superior Tecnologica en el Estado de
Campeche (UTCAM) Campeche 63,003,284 63,093,284
Colegio de Educaci6n Profesional Educacion Media Superior Tecnologica 17,923,915 17,923,915|
Técnica del Estado de Campeche ‘ .
(CONALEP) FAETA Educacion Tecnolégica 41,582,461 41,582,461
Instituto Estatal de la Educacién para
los Adultos del Estade de Campeche |Educacion para Adultos 77,368,203 77,368,203
(IEEA)
Instituto Tecnolégico Superior de e . -
Calkini en el Estado de Campeche gg;““é‘:;supemr Tecnoldgica en el Estado de 40,306,015 40,306,015,
(ITESCAM) pe
Instituto Tecnolégico Superior de Educacion Superior Tecnolégica en el Estado de
Escarcega (ITSESCARCEGA) Campeche 26,3237 26,323,917
Instituto Tecnolégico Superior de Educacion Superior Tecnoldgica en el Estado de
Champotén (ITESCHAM) Campeche 22,727,108 22,721,109
Universidad Tecnolégica de Educacion Superior Tecnolégica en el Estado de
Candelaria (UTECAN) Campeche 8,167,416 8,167,418
Instituto Tecnolégico Superior de Educacién Superior Tecnolégica en el Estado de
Hopelchén (ITSHOLPECHEN) Campeche 9,950,302 9,950,302
Universidad Tecnolégica de Calakmul |Educacion Superior Tecnologica en el Estado de
(UTCALAKMUL) Campeche 3,809,638 3,809,638
Universidad Auténoma de Campeche |Programa de Educacién Media Superior, Superior y 826,370,915 826,370,915
(UAC) de Posgrado
Universidad Auténoma del Carmen Programa de Educacion Media Superior, Superior y
(UNACAR) de Posgrado 515,705,170 515,705,170
Instituto Campechano Programa de Educacion Media Superior, Superior y 134,164,098 134,164,098

de Posgrado

.. : Programa Estatal de Becas 24,810,201 24,810,201

Fundacién Pablo Garcia -

Programa Nacional de Becas 20,000,000 20,000,000
Consejo Estatal de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnologico Programa de Ciencia, Tecnologia e Innavacion 2,019,842 2,019,842
(COESICYDET)

Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 172,483,500 172,483,500

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Instituto de la Infraestructura Fisica |Entidades Federativas (FAFEF) 10,842,938 10,842,938
Educativa del Estado de Campeche Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de 4512 4612
(INIFEEC) las Personas con Discapacidad ’ B}

Programa de Rehabilitacion, Construccion y

equipamiento de la Infraestructura Fisica Educativa 18,997,026 18,997,026
Promotora de Eventos Artisticos,
Culturales y de Convenciones del Promocion Turistica 14,796,639 14,796,639
Estado de Campeche (PROEVENTOS)
Instituto Estatal para el Fomento de -
las Actividades Artesanales en ;rI‘F’?Y’:d”EaS del Emprendimiento y Desarrollo de las 14,308,112 14,398,112
Campeche (INEFAAC)
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
FAM Asistencia Social 113,130,143 113,130,143
Programa de Atencién a Familia y Comunidad 31,231,428 31,231,428
] Programa de Alenc!on e Int_egramon ala Sociedad de 47,436,795 47,436,795
Sistema para el Desarrollo Integral de |las Personas con Discapacidad
la Familia del Estado de Campech Programa de Atencion Integral al Adulto Mayor 42 117,144 42 117,144
(DIF) F'mgrama de Fortalecimiento a las Capacidades 67,056,587 67,056,587
Institucionales
Programa Estatal de Proteccion Integral de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 33,602,022 33,692,022
Instituto del Deporte del Estado de Desarrollo del Deporte 67,476,068 67,476,068
Campeche (INDECAM) Promocion del Deporte 27,218,161 27,218,161
Instituto de la Mujer del Estado de .
Campeche (IMEC) Igualdad de Género 10,959,148 10,959,148|
Instituto de la Juventud del Estado de
Campeche (INJUCAM) Programa de Impulso a la Juventud 8,305,997 8,305,997
Hospital "Dr. Manuel Campos" Atencion Medica de Segundo Nivel 102,259,181 102,259,181
Hospital Psiquiatrico de Campech Programa de Salud Mental 45,286,962 45,286,962
Instituto de Servicios F;’;‘ggge Aportaciones para los Servicios de Salud 1,631,522,278 1,631,622,278
Descentralizados de Salud Pablica dei| )
Estado de Campeche (INDESALUD) | sepvicios de Salud, Prevision y Atencion Médica 115,022,807 115,022,807
Régimen Estatal de Proteccién Social
en Salud en Campeche (REPSS) Seguro Popular 414,105,859 414,105,859
Sistema de Atencidn a Nifios, Nifias y
Adols 1tes Far dependientes - - —
del Estado de Campeche "Vida Programa de Prevencion y Atencion a las Adicciones 25,754,807 25,754,807
Nueva" (SANNAFARM)
Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 36,987,349 36,987,349
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Comision de Agua Potable y Entidades Federativas (FAFEF) 10,000,000 10,000,000
Aleantarillado del Estado de Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Campeche (CAPAE) Productores de Hidrocarburos 90,400,000 90,400,000
Programa de Gestion Administrativa y Operacion de
Sistemas de Agua Potable 64,948,676 54,948,676
Promotora para la Conservacion y P de Proteccion. C én v Vigilanci
Desarrollo Sustentable del Estado de | 991 £8 17 ccion, Lonsenvaciony Higlanda 11,588,777 11,588,777
Campeche (XIMBAL)
Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda 101,980,541 101,980,541
Comisién Estatal de Desarrollo de Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de
Suelo y Vivienda (CODESVI) rog ! g 18,000 18,000
las Personas con Discapacidad
Programa para el Desarrollo Municipal 11,551,612 11,551,612
Instituto de Desarrollo y Formacion p | Fortalecimienta. Ia O .
Social (INDEFOS) rograma para € bortalecimiento, fa Lrganizacion y 5,178,625 5,178,625|
el Desarrollo Social
. . . Produccién y Transmisién de Programas de
Sistema de Television y Radio de television con fines de orientacién Social, Cultural y 32,768,623 32,768,623
Campeche (TRC) Civica
Desarrollo y Gestion de los Sistemas de informacion
Instituto de Informacion Estadistica, |ggtata) y C;tastra\ 15,675,661 15,675,661
Geografica y Catastral del Estado de - —
Campeche (INFOCAM) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas (FAFEF) 5,000,000 5,000,000
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Jubilados y pensionados del Estado de Campeche 53,975,115 53,975.115|
Estado de Campeche (ISSSTECAM)
Instituto de Acceso a la Justicia del .
Estado de Campeche (INDAJUCAM) Acceso a la Justicia 25,061,006 25,061,006|
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
DEPENDENCIA/ENTIDAD GASTO GASTO NO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PROGRAMABLE | PROGRAMABLE
Centro de Conciliacion Laboral enel o, - de Justicia Laboral 1,440,000 1,440,000
Estado
Agencia de Energiadel Estadode |\, - e Desarrollo Energético Sustentable 3,482,564 3,482,564
Campeche
Total Fideicomisos Publicos 64,296,000 64,296,000 0
Eidai . L Programa Estatal de Inclusion Financiera
F liso C
Fondo p BANCAMPECHE 16,296,000 16,296,000
Fideicomiso de Inversion del Fondo Nacional Emprendedor 10,000,000 10,000,000
o P — -
Impuesto del 2% sobre Néminas F‘rograrr_wa para el Fortalecimiento de la Capacidad 8,000,000 8,000,000
Productiva del Estado
Programa de Apoyos a Pequefios Productores 2,190,000 2,190,000
Fideicomiso Fondo de Fomento Programa de Concurrencia con las Entidades
Agropecuario del Estado de Federativas _ 5,151,602 5,151,602
Campeche (FOFAECAM) Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del 13.238 298 13.238.398
Estado de Campeche T T
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 9,420,000 9,420,000
Total Transferencias a Municipios 4,136,384,938| 0 4,136,384,93&
Apoyo a municipios 300,450,207 300,450,207
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
Municipios (FORTAMUN) 627,231,746 627.231 '74%‘
Fonc_iq de Aportaciones para Infraestructura Social 788,005,295 788,005,29
. . Municipal (FAISM)
Transferencias a Municip Fond Enfidades Federat NMunicini
ondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos 72,172,200 72,172.204‘
Fondo para la Zona Federal Maritimo Terrestre
(ZOFEMAT) 811,863 811 .BIBEJ
Participaciones a municipios 2,347,713,627| 2,347,713,627

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN PROGRAMAS ESTRATEGICOS

21,179,763,006,

16,567,185,177

4,512,577,3291

Ultima actualizacion 27/12/2018

243



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 20152021 gy

NORM@TECAM
ANEXO 23
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER & GRANDE
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES CAMPECHE 2015-2021

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Total de Presupuesto para la Equidad de Gé ,674,
01 Oficina del Gobernador 50,000
Coordinacién de las Actividades del Ejecutivo Estatal 50,000
Cursos para la igualdad entre mujeres y hombres 50,000
02 Secretaria General de Gobierno 2,314,947
Gobernabilidad Democratica 724,119
Capacitacion especializada a los servidores publicos de las instituciones normativas
para incorporar la perspectiva de género en el ciclo de la gestidn publica 724,119
Organos Administrativos Desconcentrados I
02-20 Consejo Estatal deBoblacién de CampechefCOESPO) 331,173
Programa para Coordinar la Politica de Poblacién 331,173”
Platicas y Serie Radiofdnica con el tema de igualdad entre Mujeres y Hombres, a
través del Programa de Zona Libre 331,173
02-21 Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche (CESP) 1,032,714
Programa Nacional de Prevencion del Delito 1,[]32,?1_4”
Realizacidn de platicas y talleres para fomentar la cultura de equidad de género 1,032,714
02-22 Instituto Estatal del Transporte del Estado de Campeche (IET) 3,000
Programa Estatal de Transporte 3,000
Cursos a los Operadores de Transporte Publico sobre el tema de Equidad de
Género 3,000
02-23 Archivo General del Estado de Campeche (AGE) 1,500
Conservacion del Patrimonio Documental del Estado 1,500
Gestionar platica informativa en materia de igualdad de género 1,500
02-24 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 222 421
L

Programa Estatal de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y

Adolescentes 222,441
Capacitacion y difusidn a través cursos, platicas, asesorias y foros a los integrantes
del Sistema en temas de institucionalidad tales como igualdad de género,

discriminacion y cambio cultural 222,441
03 Secretaria de Fi 48,708|
Control del Gasto 33,708|

Vigilar que en la captura de Programas Operativos Anuales y Matrices de
Indicadores se incluyan acciones especificas en temas de igualdad de género, asi
como la elaboracidn del Anexo "Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y

Hombres" 33,708|
Organos Administrativos Desconcentrados I
03-17 Servicio de Administracion Fiscal del Estado de Campeche (SEAFI) 15,000|
Recaudacion Hacendaria 15,000
Curso para la sensibilizacién del personal respecto al tema de igualdad de género 15,000
04 Secretaria de Administracién e Innovacién Gubernamental 8,000
Innovacién Gubernamental, Tecnologia de la Informacidn, capacitacién y desarrollo
administrativo 8,000
Capacitar a personal de |la SAIG en temnas para la igualdad entre mujeres y
hombres 8,000
05 Secretaria de la Contraloria 228,222
Participacion Ciudadana 228,222
Cursos y talleres en temas de igualdad de género para servidores pablicos 228,222
06 Secretaria de Planeacién 8,600
" Planeacion Estatal del Desarrollo 8,600”
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DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Platicas sobre la Ley para la Igualdad entre mujeres y hombres del estado de
Campeche 8,600
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07 Secretaria de Educacién

Fondo de aportaciones para la némina educativa y gasto operativo (FONE) 143,954”
Talleres y acciones de Sensibilizacion y difusion en "Igualdad de Género", para
contribuir a la igualdad de derechos y oportunidades para hombres y mujeres 143,954 ‘
08 Secretaria de Cultura 569,335||
Programa de Fomento Cultural y Civico 569,335”
Se realiza un curso para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres 569,335”
09 Secretaria de Salud 513,527||
Servicio de Salud, Previsidn y Atencidn Médica 289,595”
Atencion médica y medicamentos en localidades rurales a mujeres embarazadas
sin seguridad social 289,596
Organos Administrativos Desconcentrados
09-05 Comisidn de Arbitraje Médico del Estado de Campeche 223,931
Programa sobre resolucién de conflictos suscitados entre los usuarios de los servicios
médicos y los prestadores de dichos servicios 223,931
Platica al personal de la Comision de Arbitraje Médico referente a la Equidad de
Género 223,931
10 Secretaria de Desarrollo Social y Humano 3,546,000
Crece 3,543,000
Apoyos productivos otorgados a Mujeres del programa CRECE 3,543,000
Organos Administrativos Desconcentrados
10-16 Junta Estatal de Asistencia Privada 3,000
Asistencia Privada 3,000
Curso de capacitacion a las Instituciones de Asistencia Privada para que tengan
conocimientos sobre el tema de lgualdad de Género 3,000
11 Secretaria de Desarrollo Energé!ico St bl 12,500
Programa de Desarrollo Energético Sustentable 12,500

Capacitacion con el objeto de formar y capacitar en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, de ésta manera contribuir a la erradicacion de todo tipo de
discriminacién y coadyuvar a la medificacién de estereotipos que fomenten la

violencia de género. 12,500
12 Secretaria de Desarrollo Econémico 1,919,216
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES 1,250,360
Actividades de genero realizadas por la Unidad de Equidad de géneroy
empoderamiento de la mujer. 1,250,360
Programa de Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico 379,481
Fomentar el desarrollo tecnoldgico e innovacién enfocado a la equidad de género 379,481
Organos Administrativos Desconcentrados
12-13 Instituto Campechano del Emprendedor (ICEM) 275,075
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 275,075”
Taller de empoderamiento de la Mujer 2?5,0}'5”
12-14 Instituto para el Desarrollo de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa 12,000
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 12,000
Feria de Micros, Pequefias y Medianas Empresas que son lideradas por mujeres,
para disminuir la brecha de género entre hombres y mujeres. 12,000
12-15 Promotora de Productos y Servicios de Campeche (PROCAMPECHE) 2,000
Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad Productiva del Estado 2,000
Campafias para promover la igualdad entre mujeres y hombres 2,000
12-16 Comisidn de Mejora Regulatoria del Estado de Campeche 300
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 300
Taller de igualdad de genero 300|
13 Secretaria de Desarrollo Rural 1,054,398
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Programa Agricola A
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Entrega de insumos agricolas (fertilizante) a la demanda para productores
(mujeres) 502,500

Apoyo a la produccion familiar con paguetes de semilla horticola (rébano, cilantro,
remolacha, pepino, lechuga y cebolla), exclusivo para mujeres a la demanda 98,298

Programa de Desarrollo Pecuario 453,600

Entrega de insumos ganaderos a productores (mujeres): para creacién de
desarrollo para ovinicultoras, incluye entrega de vientres medicamento,

hormonas, vitaminas, sales minerales 453,600
14 Secretaria de Pesca y Acuacultura 160,000
Aprovechamiento sustentable de la pesca 160,000
Apoyo a proyectos productivos de mujeres del sector pesquero (Con la pesca la
Mujer prospera) 160,000
15 Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 224,829
Programa de Proteccidn, Conservacién y Vigilancia de la Biodiversidad 224,829”
Taller sobre la igualdad entre mujeres y hombres al personal de las diferentes
areas de la Secretaria 224,829
16 Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Piiblicas e Infraestructura 5,000
Programa de Infraestructura para el Desarrollo Socioecondmico y Acciones de
Fortalecimiento Financiero 5,000

Cursos al personal de la SEDUOPI con temas que proporcionen conocimientos,
técnicas y herramientas para desarrollar habilidades para llevar a cabo una

transformacién individual y colectiva para la igualdad entre mujeres y hombres 5,000
17 Secretaria de Turismo 433,569
Promocidn Turistica 433,569||
Acciones para hombres y mujeres de formacién y cultura Turistica para fomentar
la competitividad 433,569
18 Secretaria de Trabajo y Prevision Social 1,154,362
Programa de Productividad y Vinculacion Laboral 1,154,362
Campafia de concientizacidn programado dentro de la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social del Estado de Campeche (STPSCAM) 1,154,362
19 Secretaria de Seguridad Publica 25,487,480
Prevencién del delito y combate a la delincuencia 25,271,006

Inclusign de las mujeres en los cuerpos policiales del Estado, respetando sus

necesidades de género 25,271,006
Reinsercidn a la Sociedad de la Poblacidn Interna y Liberada de los Centros
Penitenciarios y Centro de Internamiento para Adolescentes del Estado 2,000
Gestion de apoyos en beneficio de las mujeres liberadas y recluidas en los Centros
Penitenciarios ante las instituciones publicas y privadas 2,000
Organismos Administrativos Desconcentrados
19-13 Coordinacién General de Seguridad Publica, Vialidad y Transporte ({CGSPVyT) 214,474
Fortalecimiento del Sistema de Vialidad 214,474”
Realizar cursos de formacidn vial con perspectiva de género, con apego a un trato H
digno y respetuoso 214,474
20 Secretaria de Proteccidn Civil 2,000
Fortalecimiento a la Prevencidn de Desastres Naturales y Proteccién Civil 2,000
Capacitacion especial en autoproteccion a mujeres en temas de proteccion civil. 2,000
21 Consejeria Juridica 85,371
Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. Gobernador Constitucional del Estado y a las
Dependencias de la Administracidn Publica Estatal 85,371
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Revisién y elaboracidn de Instrumentos Juridicos para la igualdad entre mujeres y
hombres 85,371
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22 Fiscalia General del Estado

Procuracion de Justicia 33,960,230”
Atencion psicoldgica a personas victimas del delito (perspectiva de género) 8,498,?85”
Atencion a mujeres victimas de violencia. (Atencion psicolégica, medidas de
proteccion). 25,461,444”
26 Poder Judicial 115,000
Impartir Justicia 115,000
Imparticidn de cursos, conferencias y talleres en materia de sensibilizacidn para la
igualdad de género. 115,000
27 Organos Auténomos
27-02 Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Campeche 356,319
Proteccion de los Derechos Humanos del Estado de Campeche 356,319”
Actividades relacionadas con la Equidad de Género 356,319”
27-03 Comisidn de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Campeche (COTAIPEC) 50,818”
Programa de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Campeche 50,818”
Capacitacidn al interior de la COTAIPEC sobre la equidad de género 5(],818”
27-06 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcidn del Estado de Campeche 598,979”
Programa Combate a la Corrupcidn 598,979”
Proporcionar capacitacién al interior de |a Fiscalia sobre equidad de género. 598,9}'9”
28 Organismos Publicos Descentralizados ||
28-01 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Campeche 140,000
Educacion Media Superior Tecnoldgica 140,000
Cursos de capacitacidn sobre equidad de Género 140,000
28-02 Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Campeche 72,135
Capacitacidn para y en el Trabajo 72,135

Cursos de capacitacién sobre Equidad de Género al personal docente, instructores

y administrativos de direccién general, planteles y acciones moviles 72,135
28-03 Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 120,000
Educacidon Media Superior Tecnoldgica 120,000
Fortalecimiento a la perspectiva de género 120,000
28-04 Universidad Tecnoldgica de Campeche 2,794
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 2,?94”
Impartir platicas a los alumnos para que tengan mayor conocimiento de la
importancia de lo que es |a Equidad de Género 2,?'94”
28-05 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche 120,000
Educacién Media Superior Tecnoldgica 120,000
Cursos y platicas de igualdad entre Mujeres y Hombres 120,000
28-06 Instituto Estatal de la Educacidn para los Adultos del Estado de Campeche 45,000
Educacién para adultos 45,000
Eventos de formacién a las figuras operativas sobre la igualdad entre mujeres y
hombres como pilares de la educacion 45,000
28-07 Instituto Tecnolégico Superior de Calkini en el Estado de Campeche 200,930
Educacidn Superior Tecnolégica en el Estado de Campeche 200,930
Acciones necesarias para mantener la certificacidn de la norma NMX-R-SCFI-2015
en igualdad laboral y no discriminacién.
Platicas a personal y alumnos Cursos de actualizacién en materia de equidad de
genero y no discriminacion.
Aplicacién de encuestas de clima laboral. 200,930
28-08 Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega 11,660
Educacidn Superior Tecnolégica en el Estado de Campeche 11,650”
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Realizar eventos que promuevan la igualdad de género entre el personal de la
institucién y sus familias e Impartir platicas y/o conferencias de
sensibilizacidn del SGI y SGIG al personal incluyendo administrativos, docentes,

controles operacionales y la comunidad estudiantil en general, asi como también

al personal de nueve ingreso. 11,660
28-09 Instituto Tecnolégico de Champotén 37,500
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 37,500
Participar en reunion nacional, cursos y auditoria de certificacién del sistema de
gestién en lgualdad laboral y no discriminacidén 37,500
28-10 Universidad Tecnoldgica de Candelaria 43,960
Educacidn Superior Tecnolégica en el Estado de Campeche 43,960
Cursos que promueven la equidad de género, para alumnos, persenal docente y
administrativo de la UTECAN. 43,960
28-11 Instituto Tecnolégico Superior de Hopelchén 10,000
Educacidn Superior Tecnolégica en el Estado de Campeche 10,000
Cursos de capacitacién en Equidad de Género al personal del Instituto Tecnoldgico
Superior de Hopelchén 10,000
28-12 Universidad Tecnoldgica de Calakmul 1,260
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 1,260
Realizar Talleres y Platicas con los alumnes en el ambito profesional de ambos
géneros 1,260
28-13 Universidad Auténoma de Campeche 3,998,927
Programa de Educacién Media Superior, Superior y de Posgrado 3,998,927

La Universidad Autonoma de Campeche refuerza los valores en el nivel medio
superior y superior fomentando la politica de igualdad de género entre la
comunidad universitaria a través de: platicas, conferencias,

talleres,cursos, marchas, conmemoraciones y cologuios, beneficiando a 4,657
alumnos y 5,448 alumnas de todos los niveles educativos y a 963 empleados y 767

empleadas. 3,998,927
28-14 Universidad Auténoma del Carmen 30,000
Programa de Educacién Media Superior, Superior y de Posgrado 30,000
Talleres de Concientizacién 30,000
28-16 Fundacién Pablo Garcia 20,000
Programa Nacional de Becas 20,000

Curso-Taller de sensibilizacidn en temas de Igualdad de Género para el personal
del Organismo 20,000
28-17 Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico 6,600
Programa de ciencia, tecnologia e innovacién 6,600

Llevar a cabo acciones en materia de divulgacion de programas en relacién a la
innovacién, que sean incluyentes entre hombres y mujeres, consistentes en

conferencias y talleres promocionales 6,600
28-18 Instituto de la infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 6,016
Programa de Rehabilitacién, Construccién y Equipamiento de la Infraestructura Fisica
Educativa 6,015”
Curso-Taller para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres, al personal de la
entidad. 6,016
28-19 Promotora de eventos Artisticos, Culturas y de convenciones del Estado de Campeche 282,218”
Promocion Turistica 282,218”
Conferencia de Equidad y Género 282,218”
28-20 Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 5,000
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES 5,000
Capacitacién a través de Curso-Taller en tema para disminuir la brecha de género
asi como fomentar la igualdad entre hombres y mujeres 5,000
28-21 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche (DIF) 200,000
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Programa de Atencion a Familia y Comunidad 200,000
Curso-Taller de atencién y formacién para adolescentes embarazadas y mujeres

adultas de primer embarazo "Una pequefia luz, para ser

grande de corazén 2019" 200,000
28-22 Instituto del Deporte del Estado de Campeche 8,008
Promocion del Deporte 8,008”
Se realizaran eventos de activacidn fisica y recreacién que promuevan la equidad
de genero y trabajo en equipo entre los participantes. S,GDSH
28-23 Instituto de la Mujer del Estado de Campeche 10,951,648”
lgualdad de Género 10,951,648
Brindar capacitacidn a los servidores publicos sobre Transversalidad de Género 40,000
Capacitacion a plblico en general impartida 3,000
Conmemoeracion del Dia Internacional de la Mujer realizada 25,000
Conmemoracién del Dia Internacional de la No Violencia contra las Mujeres 4,000
Brigadas de difusion de los derechos de las mujeres realizadas 24,000
Asesorias juridicas, psicolégicas y atencidn ciudadana proporcionadas a mujeres
por Unidad Fija 9,840,915
Asesorias juridicas, psicolégicas y atencién ciudadana proporcionadas a hombres
por Unidad Fija 1,000
Monitoreo de la captura oportuna de los expedientes de las personas atendidas
realizado 139,200
Asesorias juridicas, psicoldgicas y servicios de salud proporcionados a mujeres por
la Unidad Mavil IMEC 873,533
Asesorias juridicas, psicolégicas y servicios de salud proporcionados a hombres por
la Unidad Mévil IMEC 1,000
28-24 Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 3,244
Programa de Impulso a la Juventud 3,244”
Actividades para la concientizacién de la violencia en el noviazgo y de Equidad de
Género 3,244”
28-25 Hospital "Dr. Manuel Campos” 46,993,459”
Atencidn medica de segundo nivel 46,993,459”
Consultas prenatales de segundo nivel 23,929,519”
Servicio de parto otorgado de segundo nivel 23,[]63,84(]”
28-26 Hospital Psiquidtrico de Campeche 645,969”
Programa de salud mental 645,959”
Promover platicas en materia de salud mental y equidad de género 645,969
28-27 Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado de Campeche (INDESALUD) 896,837
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 896,837
Brindar de manera gratuita y eficaz consultas psicoldgicas a mujeres de quince
afios en adelante, que estén pasando por una situacién de violencia, sea de tipo
psicolégica,fisica, sexual o econdmica. 896,837
28-28 Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud en Campeche 30,000
Seguro Popular 30,000
Imparticion de Conferencia dirigida a encaminar la participacion de los servidores
publices a practicar la igualdad de genero. 30,000
28-29 Sistema de atencidn a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado de Campeche "Vida Nueva" 816,762
Programa de Prevencidn y Atencidn a las Adicciones 816,762
Sesiones de perspectivas de género brindadas a personas en tratamiento por
consumo de sustancias psicoactivas 816,762
28-30 Comisidn de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 15,000
Programa de Gestidn Administrativa y Operacidn de Sistemas de Agua Potable 15,000”
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Taller sobre el tema de la igualdad de género dirigido al personal Operativo que

labora en la CAPAE 15,000

28-31 Promotora para la Conservacidn y Desarrollo Sustentable del Estado de Campeche 10,000
Programa de Proteccidn, Conservacion y Vigilancia de la Biodiversidad 10,000

Platicas, cursos o talleres en materia de Igualdad de Género 10,000

28-32 Comisidn Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 5,000
Desarrollo integral de Suelo y Vivienda 5,000

Imparticidn de taller al personal de la Comisidn Estatal de Desarrollo de Suelo y
Vivienda en temas de perspectiva de género para dar cumplimiento al Eje

transversal del Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 5,000
28-33 Instituto de Desarrollo y Formacidn Social (INDEFOS)E 15,000
Programa para el Fortalecimiento, la Organizacién y el Desarrollo Social 15,000
Cursos a servidores publicos municipales relativos a la equidad de género 15,000
28-34 Sistema de Televisién y Radio de Campeche 4,000
Produccidn y transmisién de programas de television con fines de orientacién social,
cultural y civica 4,000
Programas para difundir la igualdad entre hombres y mujeres 4,000
28-35 Instituto de Informacidn Estadistica, Geogréfica y Catastral del Estado de Campeche (INFOCAM) 1,500
Desarrollo y Gestién de los Sistemas de informacion Estatal y Catastral 1,500
Realizar acciones de difusion sobre temas relacionados a la igualdad de género 1,500
28-37 Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 290,708|
Acceso a la Justicia 290,708||
Platicas de Capacitacidn en las Oficinas Centrales del INDAJUCAM para
concientizar sobre la equidad de género 290,708
29 Fideicomisos Piiblicos I
29-01 Fideicomiso Fondo Campeche 10,000
Programa Estatal de Inclusidon Financiera BANCAMPECHE 10,000
Se realizardn 40 talleres de educacién financiera para mujeres y hombres 10,000
29-03 Fideicomiso Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche 578,450
Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche 578,450
Apoyos a productoras del campo mediante proyectos o insumos pecuarios 578,450
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Total de Presupuesto para la Atencién de Nifias, Nifios y Adol 225,596,631

|02 Secretaria General de Gobierno 5,968,835
Seguridad y Certeza lJuridica 435,737

Actos registrales del Estado Civil de Nifias, Nifios y Adolescentes de 0 a 17 afios 435,737

Organos Administrativos Desconcentrados
02-20 Consejo Estatal de Poblacién de Campeche (COESPO) 348,890
Programa para Coordinar la Politica de Poblacidn 348,890

Se realizara platicas a jovenes de centros educativos y Serie Radiofdnica para

difundir los derechos de nifias, nifios y adolescentes 348,890
02-25 Consejo Estatal de Seguridad Pudblica del Estado de Campeche (CESP) 279,575
Programa MNacional de Prevencién del Delito 279,575
Platicas de sensibilizacidn en temas de prevencidn del delito a menores de 0a 5 279.575
afios !
02-28 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 4,904,633”
Programa Estatal de Protecidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
4,904,633

Adolescentes
Integrar la participacidn de los sectores pablico, social y privado y sociedad civil en
la definicién e instrumentacién de politicas para la garantia y proteccidn de los 1,552,868
derechos de nifias, nifios y adolescentes

Difundir entre las autoridades y la poblacién en general los resultados de los
trabajos realizados y la informacién piblica que tienda a la generacidn, desarrollo 2,724,736
y consolidacion de perspectiva de nifias, nifios y adolescentes
Asesorias y apoyo a las autoridades estatales y municipales que lo requieren para

el ejercicio de sus atribuciones 352,288
Brindar asesoria y apoyos a la poblacién en general 42,600|
Acciones para la igualdad de género entre nifias, nifios y adolescentes 222,441
Actividades en beneficio de las nifias, nifios y adol ites con discapacidad 9,700
|03 Secretaria de Finanzas 33,708
Control del Gasto 33,?08”
Vigilar que se incluyan en el Presupuesto de Egresos accones especificas para la
proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes 33’?08H
07 Secretaria de Educacién 16,576,915
Coordinacién y Gestién Educativa de Educacion Media Superior, Técnica y Superior
en el Estado 15,124,547
Estudios de bachillerato en la modalidad abierta 6,136,994
Estudios de bachillerato general y bachillerato tecnolégico Estatal (preparatorias 2728979
Estatales) e
Estudios de telebachillerato comunitario 6,258,581
Programa de Educacién Basica 1,452,368
Atencion a la poblacién estudiantil con problemas visuales de educacién
primaria 604,368
Otorgar atencién basica a la poblacidn estudiantil de localidades rurales e 848,000
indigenas marginadas Servicios Comunitarios de CONAFE !
08 Secretaria de Cultura 2,850,707
Convenios Culturales 2,850,707
Se realizan actividades culturales y artisticas en beneficio de los nifios del Estado 504.000
de Campeche !
Programa de cultura infantil 2,346,707
09 Secretaria de Salud 467,780
Servicio de Salud, Previsién y Atencién Médica 467,780
Atencion medica integral proporcionada a los adelescentes infractores 95,000
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Atfncién meédicay m(idicamento en localidades rurales a los adolescentes y 372.780
nifios menores de 5 afios sin seguridad social !
10 Secretaria de Desarrollo Social y Humano 47,185,228|
Soluciones 7,524,240
Espacios recreativos: Instalacién de juegos infantiles y unidades complementarias 4266,240
Realizacion de la Gran Feria de la Alegria en la que se realizan actividades civico
culturales, lidico recreativas, fiestas y juegos tradicionales que benefician a las 3,258,000
nifias, nifios y adolescentes, asi como a sus familias
Aprende 39,660,988
Entrega de uniformes deportivos para alumnos de primaria de escuelas publicas
ubicadas en las cabeceras municipales 18,110,529
Entrega de calzado para alumnos de primaria de escuelas piblicas de localidades
rurales 10,219,555
Entrega de articulos escolares (Utiles y mochilas) para alumnos de primaria de 11,330, 904”
escuelas publicas ubicadas en las cabeceras municipales e
15 Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 40,000
Programa de Proteccidn, Conservacién y Vigilancia de la Biodiversidad 40,000
Pliticas de educacién ambiental, actividades de reforestacién para nifios y nifias 40,000
(Acciones de Proteccién de Arboles Emblemiticos del Estado de Campeche)
17 Secretaria de Turismo 60,000
Promocidn Turistica 60,000
Cultura turistica para Nifias, Nifios y Adolescentes 60,000
18 Secretaria de Trabajo y Previsién Social 486,914
Programa de Justicia Laboral 486,914
Control del registro de los adolescentes en edad permitida para trabajar
como empacadores 271,540
Inspecciones en centros de trabajo para el cumplimiento de la normatividad
laboral para la erradicacidn del trabajo infantil y vigilancia de los derechos de los 214,974
adolescentes en edad para laborar
19 Secretaria de Seguridad Publica 4,710,197
Prevencidn del Delito y Combate a la Delincuencia 616,428
Platicas en Escuelas del Estado para concientizar a los nifios, nifias y adolescentes,
sobre las medidas preventivas del delito que les permitan desarrollar una cultura 616,428
de la prevencién en el hogar
Reinsercion a la Sociedad de la Poblacién Interna y Liberada de los Centros 3971610
Penitenciarios y Centro de Internamiento para Adolescentes del Estado T
Elaborary aplicar los programas personalizados para la reinsercion de los 1,084,268
adolescentes con medidas de externamiento
Proporcionar alimentacién a los adolescentes del Centro de Internamiento para
Adolescentes 2,065,143
Gestionar cursos y materiales para la capacitacién laboral de los adolescentes del 819,293
Centro de Internamiento para Adolescentes !
Entregar apoyos econdmicos y en especie a los preliberados, liberados y
adolescentes externados de los Centros de Reinsercion y Centro de Internamiento, 2,900
con alta vulnerabilidad
Organismos Administrativos Desconcentrados
19-13 Coordinacién General de Seguridad Publica, Vialidad y Transporte (CGSPVyT) 122,159
Prevencién del delito y combate a la delincuencia 122,159”
Aplicar estratégicamente un patrullaje policial preventivo en escuelas 122,159
20 Secretaria de Proteccion Civil 613,602
Fortalecimiento a la Prevencidn de Desastres Naturales y Proteccién Civil 613,602
Capacitacién en temas de proteccién civil a nifias, nifios y adolescentes 613,602

Ultima actualizacion 27/12/2018 255



GOBIERNO DEL ESTADO SECONT

DE CAMPECHE GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 20152021 gy

NORM@TECAM
ANEXO 24
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019 CRECER @ GRANDE }
RECURSOS PARA LA ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CAMPECHE 20152021

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO

22 Fiscalia General del Estado

Procuracion de Justicia 1,922,?86”
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Investigacidn especializada en delitos efectuados por Adolescentes 1,922,786
26 Poder Judicial 6,367,027
Impartir Justicia 6,367,027
Efectuar audicencias en materia de Justicia para adolescentes, considerando la
- . 2,480,183
perspectiva de derechos instaurada
Proporcionar servicio de visitas de convivencia supervisadas y entrega-recepcién a
favor de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes a través de los Centros de 3,766,844
Encuentro Familiar
Cursos, conferencias y talleres para el personal del Poder Judicial en materia de
" ™ ne 120,000
Proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes
27 Organos Auténomos
27-02 Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Campeche 147,214
Proteccion de los Derechos Humanos del Estado de Campeche 14?,214”
Actividades relacionadas con los Derechos de Nifias, Nifiosy Adolescentes 147,214

28 Organismos Publicos Descentralizados
28-21 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche (DIF) 112,410,141,
Programa Estatal de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y

33,692,022
Adolescentes
Brindar asistencia en el Centro Asistencial "Maria Palmira Lavalle” a nifias, nifios y
| 12,093,469
adolescentes carentes de cuidado parental
Atencién a reportes de vulneracidn de derechos de nifias, nifios y adolescentes 7,187,144
Brindar asesorias juridicas a beneficio de nifias, nifios y adolescentes y 2 462,440
representaciones ante autoridades T
Supervision de Centros Asistenciales publicos y privados 614,174
276,085

Brindar reintegraciones a nifios, nifias y adolescentes de los Centros Asistenciales

Atencion de solicitudes de trabajo social (estudios socioecondmicos y reportes
sociales) enviadas por las autoridades judiciales y ministeriales en beneficio de 1,549,272
nifias, nifios y adolescentes

Aplicacion de instrumentos psicométricos para la valoracién psicoldgica de

nifias, nifios y adolescentes 2,207,294
Otorgar atencién psicosocial a nifias, nifios y adolescentes focalizadas para el 4554950
fortalecimiento de la salud mental e
Realizar con nifias, nifios y adolescentes actividades culturales, deportivas, 1,474,554
recreativas y ferias de salud que apoyen los objetivos preventivos y de difusidn
Impartir pldticas con temas preventivos a nifias, nifios y adolescentes 420,645”
Realizar visitas a los Sistemas Municipales DIF para brindar asesorias y 209 539”
seguimiento a las acciones que realizan !
Profesionalizacion al personal operativo de los Sistemas Municipales DIF a través 542 355H
.

de capacitaciones
FAM Asistencia Social 77,756,106
Apoyos alimentarios entregados en servicio de alimentacién a nifias, nifios y

adolescentes a través del Programa Desayunos Escolares (modalidad frio y 71,423,830
caliente)

Apoyos alimentarios entregados en servicio de alimentacién a nifias, nifios y
adolescentes a través del Programa de Atencién alimentaria a menores de 5 afios 6,332,276
en riesgo, no escolarizados

Programa de Atencién e Integracion a la Sociedad de las Personas con Discapacidad 962,013

Visitas a jardines de nifios en edad preescolar 962,013

28-29 Sistema de Atencidn a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado de Campeche "Vida Nueva" 25 754 577
, 1938,

(SANNAFARM)
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Programa de Prevencidn y Atencién a las Adicciones 25,754,577
Atencion médica a pacientes con abuso o dependencia al alcohol y/o drogas en
programa de internamiento
Atencién psicolégica a pacientes con abuso y/o dependencia al uso del alcohol y/o!
drogas en el programa de internamiento
Sesiones de grupo en programas de internamiento para el tratamiento de las

13,435,525”

4,586,486

adicciones 550’293H
Atencion educativa a personas en tratamiento por consumo de sustancias 1,481,358
psicoactivas

Sesiones de perspectivas de género brindadas a personas en tratamiento por

consumo de sustancias psicoactivas 816,762
Proporcionar atencién médica a pacientes con abuso o dependencia al alcohol 823611
y/o drogas en programa de semi-internamiento !
Atencidn psicolégica a pacientes con abuso y/o dependencia al uso del alcohol y/o 548159
drogas en el programa de semi-internamiento !
Sesiones de grupo en programas de semi-internamiento para el tratamiento de las 274.064
adicciones !
Atencién médica a pacientes con abuso o dependencia al alcohol yfo drogas en

programa ambulatorio de consulta externa 560,680
Atencidn psicoldgica a pacientes con abuso y/o dependencia al uso del alcohol y/o 276,079
drogas en el programa ambulatorio de consulta externa !
Sesiones de grupo en programas ambulatorio de consulta externa para el

tratamiento de las adicciones 276,597
Realizar sesiones para la salud en escuelas de nivel educativo primaria 616,658
Realizar acciones de cultura preventiva con estilos de vida saludable en poblacién 306 318”
estudiantil en nivel educative primaria !
Realizar sesiones de prevencion del consumo inicial de drogas legales e ilegales en

escuelas de nivel educativo secundaria y bachillerato 565349”
Realizar acciones de cultura preventiva con estilos de vida saludable en poblacidn 289,225

estudiantil en nivel educativo secundaria y bachillerato

Platicas de prevencion a personas cen discapacidad que consumen sustancias
psicoactivas que laboran y asisten a instituciones gubernamentales y no 293,813
gubernamentales

Realizar acciones de prevencion de adicciones en poblacion que labora y

asiste a instituciones gubernamentales y no gubernamentales en atencién a la 3,000
Discapacidad en el Estado de Campeche
28-34 Sistema de Televisién y Radio de Campeche (TRC) 1,000
Produccion y transmisidn de programas de television con fines de orientacidn social,
cultural y civica 1,000
Transmisién de programas que difundan la atencién que se debe brindar a las 1000

Nifias, Nifios y Adolescentes
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Total de P puesto para la Prot de los Derechos Humanos ,275,607,
02 Secretaria de Gobierno 8,195,243
Gobernabilidad Democratica 6,839,619|
Seguimiento a recomendaciones y quejas recibidas en materia de Derechos
Humanos 782,367
Promocidn del Fortalecimiento del Respeto a los Derechos Humanos en el Estado
de Campeche 6,057,252
Organos Administrativos Desconcentrados
02-24 Consejo Estatal de Poblacion de Campeche 1,042,098
Programa para Coordinar la Politica de Poblacidn 1,042,098“
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 284,704“
Actividades de educacidn en poblacidn para fortalecer la cultura demografica 408,504“
Actividades para la difusion de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 348,890“
02-21 Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Campeche (CESP) 279,575
Programa Nacional de Prevencidn del Delito 279,575
Sensibilizar con acciones especificas en temas de prevencién a menoresde0a5s
afios 279,575
02-22 Instituto Estatal del Transporte del Estado de Campeche 12,493”
Programa Estatal de Transporte 12,493”
Gestion y coordinacidn de los cursos de capacitacion para Operadores del
Transporte Publico 12,493
02-23 Archivo General del Estado de Campeche 10,000
Conservacion del Patrimonio Documental del Estado 10,000
Actividades en beneficio de las persenas con discapacidad 10,000
02-24 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes 11,458
L
Programa Estatal de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes 11,458
Acciones para la igualdad de género entre nifias, nifios y adolescentes 11,211
Actividades en beneficio de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad 247|
03 Secretaria de Fi 83,707
Programa de Atencidn e Integracién a la Sociedad de las Personas con Discapacidad 50,000
Actividades y acciones encomendadas a mejoras en el servicio para personas con
capacidades diferentes 50,000
Control del Gasto 33,707
Acciones especificas en temas de Derechos Humanos, asi como la elaboracidn del
Anexo "Erogaciones para la Proteccion de los Derechos Humanos" 33,707
Organos Administrativos Desconcentrados
03-17 Servicio de Administracion Fiscal 59,735|
Recaudacién Hacendaria 59,735
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 15,000
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 44,735|
04 Secretaria de Administracién e Innovacion Gubernamental 8,000
Innovacién Gubernamental, Tecnologia de la Informacidn, capacitacion y desarrollo
administrativo 8,000
Capacitar a personal de |a SAIG en temas para la igualdad entre mujeres y
hombres 8,000
05 Secretaria de la Contraloria 14,000
Participacion Ciudadana 14,000
Programar y realizar acciones de promocién y proteccion de los Derechos
Humanos 14,000
06 Secretaria de Planeacion 7,500
Planeacion Estatal del Desarrollo 7,500
Actividades en beneficio de las persenas con discapacidad 7,500
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07 Secretaria de Educacion 2,843,680,301|
Coordinacidn y Gestidn educativa de Educacién Media Superior, Técnica y Superior
en el Estado 14,723,207
Coordinar la gestién educativa de Organismos Descentralizados de Educacion
Media Superior, Técnica y Superior 2,177,042
Vigilar mediante el tramite de registro de titulo y la expedicion de cedula
profesional, el ejercicio profesional en el Estado 184,788
Impulsar la Educacion Media Superior, Técnica y Superior 614,?90“
Gestidon educativa coordinada mediante tramites eficientes 63,973
Estudios de bachillerato en la modalidad abierta 4,295,896
Estudios de bachillerato general y bachillerato tecnoldgico Estatal (preparatorias
Estatales) 1,910,280
Estudios de telebachillerato comunitario 5,006,865
Divulgar ciencia y tecnologia en todas las modalidades 32,501”
Impulsar la Educacion Superior mediante recursos establecidos 161,973
Apoyar el desarrollo cientifico y tecnelégico Estatal y Municipal a través del Fondo
Mixto 275,000
Administracion Eficiente 22,791,770
Ejercer con eficacia y transparencia los recursos 13,697,561
Fortalecer |a integracién del personal jubilade de Educacién Basica 3,856,759
Realizar acciones de gestion en beneficio del desarrollo educativo en Escuelas de
Educacidn Basica (Preescolar, Primaria y Secundaria) 5,225,704
Atender solicitudes de acceso a la informacion piblica 11,747
Programa de Formacidn Inicial y Continua de Docentes 316,327
Atender la matricula de las escuelas Normales Estatales 262,852
Capacitar a Docentes y Directivos de las Escuelas Normales 4,597
Beneficiar a los estudiantes de las Escuelas Normales mediante apoyos educativos 48,878
Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2,619,610,213]
Atencidn de la matricula de Educacion Basica en centros de trabajo federalizados
en la Entidad Federativa 2,345,154,161
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 274,326,493
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 129,559”
Programa de Educacidn Bésica 186,238,?84”
Desarrollar acciones destinadas al conocimiento y aprecio de nuestra cultura y
patrimonio 176,831,113 ‘
Atencidn a la poblacién estudiantil con problemas visuales de educacion primaria 604,368
Realizar Sesiones del Comité Técnico Estatal para analisis de resultados
de evaluaciones educativas 1,780,157
Realizar acciones compensatorias para abatir el rezago educativo en la poblacidn
rural e indigena 840,762
Otorgar atencién basica a la poblacion estudiantil de localidades rurales e
indigenas marginadas Servicios Comunitarios de CONAFE 42,400
Brindar asesoria técnico-pedagogica a docentes de Educacion Basica 217,764
Proporcionar Servicios de educacion Secundarias Estatales a través de personal
docente y de apoyo 5,922,220
08 Secretaria de Cultura 569,335|
Programa de Fomento Cultural y Civico 569,335||
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 569,335
09 Secretaria de Salud 114,571
Servicio de Salud, Previsién y Atencién Médica 113,400
Atencién meédica y medicamentos en localidades rurales a personas con
discapacidad 113,400
Organos Administrativos Desconcentrados
09-05 Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Campeche 1,171
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Programa sobre resolucién de conflictos suscitados entre los usuarios de los servicios
médicos y los prestadores de dichos servicios 1,171
Proporcionar platicas a los usuarios y prestadores de los servicios de salud, para
prevenir conflictos en los actos médicos 1,171
10 Secretaria de Desarrollo Social y Humano 3,698,000
Crece 3,698,000
Apaoyos productivos otorgados a Mujeres del programa CRECE 3,543,000
Microcréditos otorgados a Personas con Discapacidad 155,000
12 Secretaria de Desarrollo Econémico 38,552
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES 5,000
Acciones para fomentar la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad del Estado de Campeche 5,000
Programa de Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico 3,410
Fomentar el desarrollo tecnolégico e innovacién en personas con discapacidad 3,410
Organos Administrativos Desconcentrados
12-13 Instituto Campechano del Emprendedor (ICEM) 5,490
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 5,490
Acciones para la disminucién de la brecha de género entre hombres y mujeres del
Estado de Campeche 2,750
Acciones para fomentar la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad del Estade de Campeche 2,740
12-14 Instituto para el Desarrollo de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa 24,000
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 24,000
Acciones para la disminucién de la brecha de género entre hombres y mujeres del
Estado de Campeche 12,000
Acciones para fomentar la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad del Estade de Campeche 12,000
12-15 Promotora de Productos y Servicios de Campeche (PROCAMPECHE) 502
Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad Productiva del Estado 502
Talleres sobre beneficios a Empresas de Inclusién 502
12-16 Comisidn de Mejora Regulatoria del Estado de Campeche 150
Programa del emprendimiento y desarrollo de las MIPYMES 150
Acciones para la disminucién de la brecha de género entre hombres y mujeres del
Estado de Campeche 150
13 Secretaria de Desarrollo Rural 150,000
Programa Agricola 150,000
Acciones de sensibilizacion dirigido al personal, para disuadir la discriminacién a
personas con discapacidad 150,000
14 Secretaria de Pesca y Acuacultura 194,782
Aprovechamiento sustentable de la pesca 194,782
Seguro de vida al sector pesquero 193,074
Apoyo a grupos vulnerables del sector pesquero 1,?08”
17 Secretaria de Turismo 525,069”
Promocidn Turistica 493,559”
Implementar acciones para hombres y mujeres de formacion y cultura Turistica
para fomentar la competitividad 433,569
Cultura turistica para Nifias, Nifios y Adolescentes 60,000
Programa de Atencidn e integracion a la Sociedad de las Personas con Discapacidad 31500
Recorridos turisticos 10,000
Platicas de sensibilizacion 21,500
18 Secretaria de Trabajo y Previsidn Social 1,154,362
Programa de Productividad y Vinculacién Laboral 1,154,362
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 1,154,362
19 Secretaria de Seguridad Publica 91,702,634
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Prevencidn del delito y combate a la delincuencia
Actividades de prevencion de seguridad pulblica en beneficio de las personas con

discapacidad 5,696,919
Reinsercidn a la sociedad de la poblacion interna y liberada de los Centros
Penitenciarios y Centro de Internamiento para Adolescentes del Estado 85,281,839
Gestionar cursos y materiales para la capacitacién laboral de las personas privadas
de su libertad de los Centros Penitenciarios 3,225,573
Proporcionar alimentacién a las personas privadas de su libertad en los Centros de
Reinsercion Social del Estado 52,135,232

Enviar a los jueces de ejecucidon propuestas para otorgar beneficios de libertad
anticipada a las personas privadas de su libertad que cumplen con los requisitos
que establece la Ley de Ejecucion de Sanciones y Medidas de Seguridad del

Estado y Ley Nacional de Ejecucion Penal 21,562,486
Elaborar y aplicar programas personalizados para la reinsercion de los

adolescentes recluidos en el Centro de Internamiento para Adolescentes 4,387,838
Elaborar y aplicar los programas personalizados para |a reinsercion de los

adolescentes con medidas de externamiento 1,084,268”
Proporcionar alimentacién a los Adolescentes del Centro de Internamiento para

Adolescentes 2,065,149”
Gestionar cursos y materiales para la capacitacion laboral de los adolescentes del

Centro de Internamiento para Adolescentes 819,293

Gestionar ante las instituciones publicas y privadas apoyos en beneficio de las

personas con discapacidad liberadas y recluidas en los Centros Penitenciarios 2,000
Organismos Administrativos Desconcentrados
19-13 Coordinacién General de Seguridad Publica, Vialidad y Transporte (CGSPVyT) 723,876
Fortalecimiento del Sistema de Vialidad 723,875”
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 723,8}'5”
21 Consejeria Juridica 143,806
Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. Gobernador Constitucional del Estado y a las
Dependencias de la Administracidn Publica Estatal 143,805”
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 143,805”
22 Fiscalia General del Estado 8,498,786|
Procuracidn de Justicia 8,498,785”
Promover el respeto a los derechos humanos y de atencidn a victimas y ofendidos
con perspectiva de igualdad de genero 8,498,786
26 Poder Judicial 8,510
Impartir Justicia 8,510
Realizar actividades de sensibilizacién en materia de Igualdad de género y
Derechos Humanos 8,510
27 Organos Auténomos
27-02 Comisién de Derechos Humanos del Estado de Campeche 28,348,412
Proteccion de los Derechos Humanos del Estado de Campeche 28,348,412
Estudios de posgrade de derechos humanos 1,063,165
Capacitacion y difusidn de los derechos humanos 2,848,305”
Ejercicio de las actividades generales de la CODHECAM 14,72?,524”
Atencidn de peticiones ciudadanas por presuntas violaciones a
derechos humanos 9,155,784”
Acciones relacionadas con la igualdad entre mujeres y hombres 356,319”
Acciones relacionadas con los derechos de las nifias, nifios y adolescentes 147,214”
Acciones relacionadas con los derechos de las personas con discapacidad 50,0[)0”
27-06 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de Campeche 35,939”
Programa Combate a la Corrupcidn 35,939”
Proporcionar capacitacién al interior de |a Fiscalia sobre Equidad de Género 35,939”
28 Organismos Piblicos Descentralizados
28-01 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Campeche 220,000”
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MONTO
Educacién Media Superior Tecnolégica 220,000
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 220,000
28-02 Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Campeche 322,135
Capacitacidn para y en el Trabajo 322,135”
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 72,135”
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Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 250,000
28-03 Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 430,000
Educacidén Media Superior Tecnoldgica 430,000
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 430,000
28-04 Universidad Tecnoldgica de Campeche 5,818|
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 5,818”
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 3,024”
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 2,?94”
28-05 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche 4,175,8&3”
Educacion Media Superior Tecnoldgica 4,1?6,883”
Atencidn a la demanda de la matricula escolar 4,176,883
28-06 Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado de Campeche 37,293,447
Educacidn para adultos 37,293,447
Emision de certificados respecto a los usuarios que concluyen el nivel Primaria y
Secundaria 37,293,447
28-07 Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini en el Estado de Campeche 24,609
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 24,609”
Certificacion o recertificacion de los diversos Sistemas de Gestion establecidos por
la Institucién 24,609 ‘
28-08 Instituto Tecnoldgico Superior de Escércega 58,589”
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 58,589”
Certificacion o recertificacion de los diversos Sistemas de Gestion establecidos por
la Institucidn 39,179
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 11,660
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 7,750
28-09 Instituto Tecnoldgico de Champotdn 2,518,434
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 2,518,434
Implementacion de mecanismos que permitan el acceso, permanencia y
conclusion de los Estudiantes de Educacion Superior 2,518,434
28-11 Instituto Tecnoldgico Superior de Hopelchén 9,950,302
Educacidn Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 9,950,302
Implementacién de mecanismos que permitan el acceso, permanencia y
conclusion de los Estudiantes de Educacion Superior 9,328,375
Fortalecimiento de la planta Docente y Administrativa 313,965
Participar en eventos que promueven el desarrollo de diversas habilidades que
permitan coadyuvar a la formacion integral del alumno 117,500
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 58,576
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 10,000
Realizacidn de actividades que vinculen a la Institucién con el sector piblico,
privado y social 93,886

Realizacidn del Servicio Social, residencias profesionales y practicas profesionales

que permitan al alumno aplicar sus competencias en los diversos sectores 28,000
28-12 Universidad Tecnoldgica de Calakmul 3,780
Educacion Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche 3,780
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 2,520
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 1,260
28-13 Universidad Auténoma de Campeche 196,852
Programa de Educacién Media Superior, Superior y de Posgrado 196,852
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 54,391
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 19,995
Participacidn de jovenes en actividades académicas, cientificas, tecnologicas y
sociales 122,467
28-14 Universidad Auténoma del Carmen 12,000
Programa de Educacion Media Superior, Superior y de Posgrado 12,000”
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Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres X
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28-18 Instituto de la infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 6,016
Programa de Rehabilitacién, Construccidn y Equipamiento de la Infraestructura Fisica
Educativa 6,015”
Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres 6,016
28-20 Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 53,637
Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES 53,637
Fortalecer las capacidades técnicas, administrativas, financieras, comerciales y
educativas 53,637
28-22 Instituto del Deporte del Estado de Campeche 1,355,345
Promocidn del Deporte 1,355,345”
Fomento al deporte paralimpico y/o adaptado 1,355,345”
28-23 Instituto de la Mujer del Estado de Campeche 1,605
Igualdad de Género 1,605
Capacitacion a servidores piblicos impartida 720
Capacitacion a piblico en general impartida 30
Conmemoracién del Dia Internacional de la No Violencia contra las Mujeres 540
Brigadas de difusion de los derechos de las mujeres realizadas 240
Platicas a servidores publicos sobre |a Ley Integral para las Personas con
Discapacidad del Estado 75
28-24 Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 144,384”
Programa de Impulso a la Juventud 144,384”
Realizar el Premio Estatal de la Juventud, entre otras convocatorias, premios y
certdmenes de indole juvenil 144,384
28-25 Hospital "Dr. Manuel Campos” 102,259,181,
Atencién medica de segundo nivel 102,259,181
Atencidn medica de consulta externa de segundo nivel 42,202,216
Consultas prenatales de segundo nivel 23,929,619
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 2,000
Servicio de parto otorgado de segundo nivel 23,063,840
Servicio de cirugia de calidad 13,061,506
28-26 Hospital Psiquidtrico de Campeche 13,771
Programa de salud mental 13,771
Promover platicas en materia de salud mental y derechos humanos 13,771
28-28 Régimen Estatal de Proteccidn Social en Salud en Campeche 500,000
Seguro Popular 500,000
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 500,000

28-29 Sistema de atencidn a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado de Campeche "Vida Nueva"

10,160
Programa de Prevencidn y Atencidn a las Adicciones 10,160
Sesiones de Grupo en Programa de Internamiento para el Tratamiento de las
Adicciones 1,620
Sesiones de Perspectiva de Género brindadas a Personas en Tratamiento por
Consumo de Sustancias Psicoactivas 540
Realizar Acciones de Cultura Preventiva con Estilos de Vida Saludable en Poblacign
Estudiantil en Nivel Educativo Primaria 5,000
Realizar Acciones de Prevencidn de Adicciones en Poblacidn que Labora y Asiste a
Instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales en Atencién a la
Discapacidad en el Estado de Campeche 3,000
28-30 Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 39,830,582
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) 10,000,000
Ejecucion de obras de agua potable 10,000,000
Programa de Gestion Administrativa y Operacidn de Sistemas de Agua Potable 20,892,334
Operacién de lineas de conduccién de agua para consumo humano 19,912,404”
Financiamiento para la contratacién de obras de agua potable 2,948”
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Seguimiento financiero de las actividades y acciones en materia de agua potable 976,982
Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 497,198|
Equipamiento e insumos suministrados que atienden la cobertura de desinfeccion
del agua de consumo 333,938
Fuentes de abastecimiento de agua protegidas y saneadas disponible 162,540
Operadores capacitados en materia de desinfeccién del agua de sistemas 720
Fondo para entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos 8,441,050
Ejecucidn de obras de agua potable 8,441,050
28-31 Promotora para la Conservacion y Desarrollo Sustentable del Estado de Campeche 567,533
Programa de Proteccidn, Conservacion y Vigilancia de la Biodiversidad 56?,533”
Platicas, cursos o talleres en materia de Igualdad de Género 10,0[)0”
Actividades en beneficio de las personas con discapacidad 557,533”
28-32 Comisién Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 88,516,875
Desarrollo integral de Suelo y Vivienda 88,498,875
Promocion de ampliacidn y mejoramiento de vivienda 4,655,731
Contratacién y convenios realizados para la ejecucidn de ampliacidn y
mejoramiento de vivienda 3,990,628
Ampliacién y mejoramiento de cuarto para bafio 15,000,000
Ampliacidn y mejoramiento para cuartos dormitorios 29,700,000
Ampliacién y mejoramiento para piso firme 4,523,443
Ampliacién y mejoramiento para techo firme 5,950,000”
Realizar actividades de planeacién, administrativas y financieras 24,674,073
Taller con enfoque a la perspectiva de género 5,000
Programa de Atencién e Integracién a la Sociedad de las personas con discapacidad 18,000
Proyectos de adecuacién de viviendas para personas con discapacidad 18,000
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Nombre del Indicador:

Proporcién del Gasto Programable respecto al gasto total del Estado

Objetivo del Indicador:

Determinar la participacién del gasto programable con respecto al total de egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:
Porcentaje
TGP: Total del Gasto Programable TE: Base de Comparacion

Total de Egresos
Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacién:
TGP X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TGP 16,567 1850 78.22%
TE 21.179,763.0
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Proporciéon del Gasto Corriente respecto al gasto total del Estado

Objetivo del Indicador:

egresos

Determinar la participacion del gasto corriente con respecto al total de

Variables que intervienen:

Unidad de Medida:

TE= Total de Egresos

TTGO= Total tipo de Gasto Corriente

Porcentaje

Base de Comparacién

Presupuesto
ejercicios anteriores

de Egresos de

Formula: Medios de Verificacion:
ITGO X 100 Presupuesto de Egresos o
TE Cuenta Publica
Miles de pesas Indicadar
TGO 17,216,755.0 81.29%
TE 21.179,763.0
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Nombre del Indicador:

Proporcion del tipo de gasto de Capital respecto al gasto total del Estado

Objetivo del Indicador:

Resaltar la proporcion del tipo de gasto de capital que se destina a la inversion para el
Estado

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TTGC= Total de Tipo de Gasto de Capital

Base de Comparacion
TE: Total de Egresos

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacién:
TTGC X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TTGC 1,495 113.0 7.06%
TE 21,179,763.0
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Nombre del Indicador:

Proparcion de los Servicios Personales respecto al gasto total del Estado

Objetivo del Indicador:

Determinar la participacién de los servicios personales con respecto al total de
egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

SP= Servicios Personales

TE: Total de Eqresos Base de Comparaciéon

Presupuesto  de  Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
_SP X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
SP 6,467,664 0 30.54%
TE 21,179,763.0
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Nombre del Indicador:

Proporcion de Organos Auténomos respecto al gasto total del Estado

0Objetivo del Indicador:

Determinar la participacion del gasto de los drganos autonomos con respecto al
total de egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

0A= Organos Autonomaos

TE: Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
OA X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
OA 224 9560 1.06%
TE 21,179,763.0
1.06 %
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Nombre del Indicador:

Proporcion del Poder Legislativo v el Judicial respecto al gasto total cdel Estado

Objetivo del Indicador:

Determinar la participacion del gasto de los poderes con respecto al total de
egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

P= Poderes Legislativo y Judicial

TE: Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacién:
_P_ X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicacdor
P 5421650 2.56%
TE 21,179,763 0
2.56 %
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Nombre del Indicador:

Proporcion de Participaciones y Aportaciones a Municipios en el gasto no programable

Objetivo del Indicador:

Medir la proporcién del gasto no programable que sera transferida a los Municipios

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TPyA= Total de Aportaciones y
Participaciones transferidas a los Mpios. Base de Comparacion
GNP: Total del Gasto no Programable

Presupueste de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacién:
(Participaciones +Aportaciones ) X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
GNP Publica
Miles de pesos Indicaclor
TPyA 4.136,385.0 89.68%
GNP 46125780
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Proporcion del EJE 1 Igualdad de Oportunidades respecto al gasto total del Estado.

Objetivo del Indicador:

la correccion de la desigualdad social.

Resaltar el peso que tiene sobre el presupuesto la oportunidad de tener una vida digna y

Variables que intervienen:

TE1= Total de recursos destinados al Eje 1
TE: Total de Egresos

Unidad de Medida:

Porcentaje

Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de

ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
TE1 X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TE1 8,666,517.0 40.92%
TE 21.179,763.0
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Nombre del Indicador:
Proporcién del EJE 2 Fortaleza Economica del gasto programahle respecto al gasto total
del Estado

0Objetivo del Indicador:

Medir la proporcion que representan el EJE 2 del Plan Estatal de Desarrollo en el gasto
estatal.

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TE2= Total de recursos destinados al Eje 2

TE: Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
_TE2 X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TEZ2 1,178,493 0 5.56%
TE 21,179,763.0
5.56 %
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Nombre del Indicador:

Proporcién del EJE 3 Aprovechamiento de la Riqueza del gasto programable respecto
al gasto total del Estado

Objetivo del Indicador:

Observar la importancia que tienen para el gasto piblico los recursos dirigidos al
aprovechamiento de la rigueza

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TE3= Total de recursos destinados al Eje 3

TE: Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
_TE3 X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TE3 3,201,614 0 15.12%
TE 21,179,763.0
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Nombre del Indicador:

Proporcion del EJE 4 Sociedad Fuerte y Protegida respecto al gasto total del Estado.

Objetivo del Indicador:

Determinar la participacion del gasto para lograr un Campeche en paz con respecto al
total del gasto estatal.

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TE4= Total de recursos destinados al Eje 4

TE: Total de Egresas Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
_TE4 X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TE4 2,486,719.0 11.74%
TE 21,179,763.0
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Nombre del Indicador:
Proporcion del EJE 5 Gobierno Eficiente y Moderno respecto al total del gasto del
Estado.

Objetivo del Indicador:

Conocer la participacion del gasto del Eje 5 del Plan Estatal de Desarrollo con respecto al
total del gasto estatal.

Variables que intervienen: Unidad de Medida:

Porcentaje

TES5= Total de recursos destinados al Eje 5

TE: Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto  de Egresos de
ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacién:
_TE5 X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta
TE Publica
Miles de pesos Indicador
TES 1,033,842.0 4.88%
TE 21,179.763.0
4,88 %
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1 001 Coordinacidn de las Actividades del Ejecutivo Estatal
2 002 Gobernabilidad Democrética
3 003 Seguridad y Certeza Juridica
4 004 Soluciones
5 005 Aprende
6 006 Programa Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
7 007 Programa de Empleo Temporal (PET)
8 008 Programa 3x1 para Migrantes
9 009 Conservacion del Patrimonio Documental del Estado
10 010 Crece
11 011 Programa del Emprendimiento y Desarrollo de las MIPYMES
12 012 Programa para el Fortalecimiento de la Capacidad Productiva del Estado
13 013 Programa de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico
14 014 Programa de Apoyo al Empleo (PAE)
15 015 Planeacion Estatal del Desarrollo
16 016 Programa de Competitividad
17 019 Programa Agricola
18 021 Programa de Desarrollo Pecuario
19 022 Programa de Apoyo a la Construccidn y Rehabilitacidn de Infraestructura Rural
20 023 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)
21 024 Aprovechamiento Sustentable de la Pesca
22 025 Programa de Productividad y Vinculacién Laboral
23 026 Acuacultura
24 027 Programa de Justicia Laboral
25 028 Programa de Proteccion, Conservacion y Vigilancia de la Biodiversidad
26 030 Programa de Impulso Forestal como Medida de Mitigacion del Cambio Climéatico
27 031 Coordinacidn y Gestion Educativa de Educacion Media Superior, Técnica y Superior en el Estado
28 032 Administracion Eficiente
29 033 Programa de Infraestructura Indigena
30 034 Programa de Formacion Inicial y Continua de Docentes
31 035 Fondo Nacional Emprendedor
32 036 Programa de Apoyos a Pequefios Productores
33 038 Programa de Atencion a Familia y Comunidad
34 040 Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE)
35 041 Programa de Educacidn Basica
36 042 Programa Nacional de Becas
37 050 Educacion para Adultos
38 059 Convenios Culturales
39 060 Programa de Fomento Cultural y Civico
40 061 Programa de Patrimonio Cultural
a1 062 Programa de Apoyos a la Cultura
42 066 Seguro Popular
43 070 Servicios de Salud, Prevision y Atencién Médica
44 074 Promocion Turistica
45 075 Prevencidn del Delito y Combate a la Delincuencia
Reinsercidn a la Sociedad de la Poblacion Interna y Liberada de los Centros Penitenciarios y Centro de
46 076 Internamiento para Adolescentes del Estado
a7 077 Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)
48 078 Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y de Servicios
49 079 Procuracién de Justicia
o 080 Apoyo, Asesoria Técnica y Juridica al C. Gobernador Constitucional del Estado y a las Dependencias de la
Administracion Puiblica Estatal
51 081 Legislar
52 082 Fiscalizar
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53 083 Impartir Justicia
54 084 Programa de Organizacion de Procesos Electorales
55 085 Proteccidn de los Derechos Humanos del Estado de Campeche
56 086 Programa de Transparencia y acceso a la informacidn Publica del Estado de Campeche
57 087 Programa de Educacidn Media Superior, Superior y de Posgrado
58 088 Fondo de Aportaciones Multiples (FAM)
0 094 Programa sobre Resolucidn de Conflictos Suscitados entre los Usuarios de los Servicios Médicos y los Prestadores
de dichos Servicios
60 095 Asistencia Privada
61 096 Desarrollo y Fortalecimiento de los Pueblos y Comunidades Indigenas
62 097 Programa para Coordinar la Politica de Poblacion
63 098 Fortalecimiento del Sistema de Vialidad
64 100 Fortalecimiento del Sistema de Seguridad Publica
65 101 Fondo de Desastres Naturales
66 103 Programa Estatal de Transporte
67 104 Educacion Media Superior Tecnoldgica
68 105 Capacitacion para y en el Trabajo
69 107 Educacion Superior Tecnoldgica en el Estado de Campeche
70 109 FAETA Educacidn Tecnoldgica
71 113 Programa de Desarrollo Energético Sustentable
72 114 Programa Estatal de Becas
73 116 Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn
74 117 Programa de Rehabilitacidn, Construccidn y equipamiento de |a Infraestructura Fisica Educativa
75 121 Programa de Atencidn Integral al Adulto Mayor
76 122 FAM Asistencia Social
77 123 Programa de Fortalecimiento a las Capacidades Institucionales
78 124 Programa de Atencion e Integracion a la Sociedad de las Personas con Discapacidad
79 126 Desarrollo del Deporte
80 127 Promocion del Deporte
81 128 lgualdad de Género
82 129 Atencidn Medica de Segundo Nivel
83 130 Programa de Salud Mental
84 132 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)
85 135 Programa de Prevencidn y Atencidn a las Adicciones
86 136 Programa de Gestién Administrativa y Operacion de Sistemas de Agua Potable
87 138 Programa de Concurrencia con las Entidades Federativas
88 142 Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda
89 143 Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable y Pueblos Magicos
a0 144 Programa para el Desarrollo Municipal
91 145 Programa para el Fortalecimiento, la Organizacion y el Desarrollo Social
92 146 Produccidn y Transmision de Programas de television con fines de orientacidn Social, Cultural y Civica
a3 147 Desarrollo y Gestion de los Sistemas de informacion Estatal y Catastral
94 148 Acceso a la Justicia
a5 149 Programa Estatal de Inclusion Financiera BANCAMPECHE
96 150 Programa de Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche
a7 152 Programa de Impulso a la Juventud
98 155 Fortalecimiento a la Prevencion de Desastres Naturales y Proteccidn Civil
a9 160 Programa de Infraestructura para el Desarrollo Socioecondmico y Acciones de Fortalecimiento Financiero
100 165 Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
101 166 Recaudacién Hacendaria
102 167 Control del Gasto
103 168 Finanzas Publicas
104 173 Fiscalizacidn de los recursos publicos ejercidos conforme a la normatividad y legislacion aplicable
105 174 Participacion Ciudadana
106 175 Innovacidn gubernamental, Tecnologias de la informacidn, capacitacion y desarrollo administrativo
107 176 Evaluacidn de la Gestién Publica
108 177 Responsabilidades Administrativas
109 182 Agua Potable, Drenaje y Tratamiento
110 186 Jubilados y pensionados del Estado de Campeche
111 187 Imparticion de Justicia Administrativa en el Estado de Campeche
112 188 Programa Combate a la Corrupcion
113 191 Programa Nacional de Prevencidn del Delito
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114 199 Autoridad Jurisdiccional Local Especializada en Materia Electoral
115 203 Programa de Coinversion Social
116 230 Subsidio a los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las Entidades
Federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la Funcién de Seguridad Pdblica (FORTASEG)
117 231 Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos
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