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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE CAMPECHE

C.
V.S.
EXPEDIENTE No. 16/2017 -
LAUDO

San Francisco de CampeEh\e,‘Ca/mpeche, a veinte de julio de del dos mil
veinte.

V1S T O S: Para resolver en definitiva los autos que guardan el expediente
laboral citado al rubro y: '

RESULTANDO:

l.- Que por escrito de fecha veintidés de diciembre de dos mil dieciséis,
recepcionado por esta autoridad el dia cuatro de enero de dos mil diecisiete
por medio del cual el

demando de
el pago de su INDEMNIZACION

CONSTITUCIONAL, y deméas prestaciones laborales que legalmente le
corresponden como consecuencia del despido injustificado del cual fue
objeto.

Fundé su demanda en los siguientes:

HECHOS

1.-Mi representado el con
fecha 15 de marzo de 2015. inareso a nrestar servicine a faunr Aa lne

demandadons o
persona morales que contrataron
los servicios ‘de quien represento en la ciudad de Campeche,
especificamente en la sucursal ubicada en ¢
de esta ciudad de San Francisco de Campeche, que SE DENOMINA
COMERCIAL ~_, que es el nombre con el
cual se ostentan al publico en general para el desarrollo de sus actividades
comerciales, recibiendo ordenes e indicaciones directas e indirectas de los
en su caracter de Gerente;
Uc, en su caracter de Jefa Regional Recursos Humanos: en su
calidad de supervisor; _en su caracter de gerente de &rea y
en su caracter de supervisora de cartera vencida; drdenes
PARA EL BENEFICIO UNICO. EXCIUSIVO Y PRINCIPAL DE
siendo la
persona moral que se beneficié de los servicios personales y subordinados
de la trabajadora que represento, ya que sus actividades encuadraron al

giro comercial v objeto social de
lue consistian en la planeacion y conduccién de

telemarketing para la mejor captacién, contacto y capitalizacién de clientes
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Por lo que es de resolverse y se:

RESUELVE:

PRIMERO: El actor <. <. v co- - i - = con
relacion a la parte demandada - acredité su
accion principal de Indemnizacién Constitucional por despido injustificado
toda vez que dicha moral no probo sus excepciones y defensas sefialadas
en su contestacion de demanda, es decir, no probo la inexistencia del
~ despido injustificado que de acuerdo a la litis, le correspondi6é probar; con
respecto a la empresa -

demostrd la relacién laboral, y por ende, la responsabilidad

solidaria y mancomunada con de las
obligaciones derivadas de las relaciones de trabajo con el referido operario.

SEGUNDO: Se CONDENA a Ilos demandados

INDEPENDENCIA ! /3 DE
C.V. responsables solidarios y mancomunadamente de las obligaciones
derivadas de la relacion de trabajo con la trabajadora, a pagarle al C.
ot roamomman s ——i_ ____ . las siguientes prestaciones: |a
cantidad de $9,234.09 (SON: NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS 09/100 M.N.), importe de 90 dias de salario por concepto
de Indemnizacién Constitucional; la_cantidad de $3,359.84 (SON: TRES
MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 84/100 M.N.) importe de
23 5 dias de salario por concepto de Prima de Antigiiedad, condenada de
conformidad con lo estipulado en los Articulos 162 Fracciones | y Il en
concordancia con el 485 y 486 de la Ley en comento; la_cantidad de
$25,023.06 (SON: VEINTICINCO MIL VEINTITRES PESOS 06/100 M.N)
importe de 39.16 dias de salarios por concepto de vacaciones mas el 35%
de prima vacacional, condenadas de acuerdo a la forma pactada entre
trabajador y patronal, a razén de 20 dias por afo, correspondiente al
segundo afio de servicios y parte proporcional del tercer afio de servicios
prestados; la_cantidad de $37,077.51 (SON: TREINTA Y SIETE MIL
SETENTA Y SIETE PESOS 51/100 M.N) importe de 78.33 dias de salarios
por concepto de aguinaldos, condenadas de acuerdo a la forma pactada
entre trabajador y patronal a razén de 40 dias por afio, correspondiente al
afio 2015 y parte proporcional del afio 2016, de conformidad con lo que
establece el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo; la_cantidad de
$30,378.03 (SON: TREINTA ‘MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS 03/100 M.N.), por concepto de salario retenido, a razén de 30 dias,
correspondientes a la segunda quincena de abril de 2016 y segunda
quincena de julio de 2016, forma en que lo reclama el trabajador, lo anterior
de conformidad en lo estipulado en el articulo 48, 82, 84, 88, de la Ley
Federal del Trabajo; la_cantidad de $13,300.00 (SON: TRECE MIL
TRESCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), a razén de 19 quincenas, relativo a
los descuentos realizados al actor por la cantidad de $700.00 pesos
quincenales por concepto de “APORTACION CAMPANA DAME UN
FUTURO” desde el mes de marzo de 2016 al dia del injustificado despido
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14 de diciembre de 2016, forma en que los reclama el trabajador, y de
acuerdo a la prescripcién planteada, lo anterior ge conformidad en lo
estipulado en el articule 48, 82, 84, 88, de la Ley Federal del Trabajo; la
cantidad de $622,130.44 (SON: SEISCIENTOS VENTI DOS MIL CIENTO
TREINTA PESOS 44/100 M.N) importe de 1692 horas extraordinarias
laboradas pagadas las primeras 9 horas al 100% (468 hrs) y las restantes al
200%(1224 hrs), condenadas de acuerdo a la forma en que lo reclama la
actora, por un afio de servicios laborados, condenados acorde a lo
dispuesto por los articulos 67 y 68 del ordenamiento laboral citado;
cantidades que salvo error u omisién aritmética deberan ser pagadas
personalmente al trabajador demandante, mas sus salarios caidos o
vencidos contados a partir de la fecha del despido (14 de diciembre de
2016) hasta por un periodo méximo de doce meses, y si al término del plazo
sefialado no ha concluido el procedimiento o no se ha dado cumplimiento al
presente Laudo, se pagaran también los intereses que se generen sobre el
importe de quince meses de salario, a razén del dos por ciento mensual,
capitalizable al momento del pago, lo anterior, a razon de su salario diario
ordinario de $473.33 y de su salario diario integrado de $1,012.61,
respectivamente, en los términos precisados lineas arriba, especificamente
en el considerando IV. :

" TERCERO: Se le concede a la parte demandada para dar cumplimiento a la
presente resolucion el término de quince dias siguientes al dia en que surta
efectos su notificacion. De lo anterior notifiquese a las partes por conducto
del C. Actuario adscrito a esta Junta, de la siguiente manera: al actor

en _calle Prolongacion Pedro

Moreno, ntimero 386, Colonia Tepeyac, de esta ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche: v nor In aia rasnecta a los demandados

~toda vez que no proporcionaron domicilio para oir y
recibir todo tipo de notificaciones en el lugar de residencia de esta
autoridad, por lo que quedan notificadas de la presente resolucién por
conducto de los estrados de esta Junta. Camplase. AS| LO PROVEEN Y
FIRMAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS CC. INTEGRANTES DE LA
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION_Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE
CAMPECHE, A LOS VEINTE DIAg’DEL MES DE JULIO DE DOS MIL
VEINTE.

DEL GOBIERNO
RRA-GOEOM COUO

‘REPRESENTANTE DE OBRERO REPRESENTE D ATRONES
LIC. PEDRO ANTONIO GAMBOA MORALES LIC. NYLEPTHA DEL R. MANDUJANO CERON

Con esta fecha (20 d¢ julio de”2020) se incluy6 en los estrados de esta
Junta copia debidamente autorizada de la presente resolucion, BONSTE .-
TICQ

Versiéon Publica realizada por el Lic. JORGE ALBERTOJESUS
GUTIERREZ, Secretario General de Acuerdos de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje del Estadode Campeche. Con fundamento en
lo establecido en el articulo 635 de la Ley Federal de Trabajo.
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GUTIERREZ, Secretario General de Acuerdos de la Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje del Estadode Campeche. Con fundamento en 
lo establecido en el artículo 635 de la Ley Federal de Trabajo.


