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PODER LIECUTIVO
DEL ESTADO DE

CAMPECHE
JUNTA LOCAL BDE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO PE CAMPECHE.

c. I
V. S.

I Y OTROS.
EXPEDIENTE No. 083/2008.

LAUDO.
San Francisco de Campeche, Camp., a veintinueve de septiembre de dos mil veinte.

V1S T O S: Para resolver en definitiva los autos que guardan el expediente laboral
citado al rubro y:

RESULTANDO:
.- Que por escrito de fecha once de marzo de dos mil ocho. recepcionado por esta
Autoridad el dia doce del mismo mes y afo, el

B dcmando o NN C. B
B QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA NEGOCIACION
peENOMINADA I | QUEN RESULTE LEGITIMO
PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE DONDE SE UBICA LA FUENTE DE
TrABAJO. siTo EN EL preDIO NN

DE ESTA
CIUDAD, su INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL, y demas prestaciones laborales
que legalmente le corresponden como consecuencia del doloso y arbitrario despido
injustificado del aduce fue objeto.

Fundd su demanda en los siguientes:
HECHOS:

1.- La prestaciéon de mis servicios personales subordinados, para con la parte demandada,
iniciaron a partir del dia 5 de abril del afio 2007, siendo contratado para tal fin por el C.
I o uicn se ostentase como gerente de Recursos Humanos.

2.- Conforme a lo anterior, las condiciones y circunstancias inherentes a la prestacion de los
servicios personales subordinados para con los codemandados patrones quedaron
establecidas en los términos siguientes:

A).- Cargo.- Desde el inicio de la relaciéon de trabajo para con la parte que se demanda me
fue asignado el cardo de encargado de Il de la sucursal I . consistiendo
mis actividades en realizar depésitos bancarios, llevar control de faltantes, atender a los
clientes, acomodar los medicamentos y demas productos que se venden en la tienda, asi
como poner precios a los mismos, sin embargo, a principios del mes de enero del presente
afio, los patrones demandados, me impusieron la obligacion de prestar mis servicios
personales subordinados, de manera distinta, tanto en la sucursal Il como en la
sucursal I de esta ciudad, cargo y actividades que desempené con capacidad,
aptitud y esmero, hasta la fecha en que se suscitase el injustificado e ilegal despido del que
fui objeto por parte de mis demandados patrones, conforme a las exposiciones de hechos
que en su oportunidad y términos se consignaran en esta demanda. Enfatizando que la
actividad que venia desempefiando era en beneficio tanto de las personas morales, como
del codemandado fisico, que a través de la presente sefialo como mis patrones, toda vez
que éste ultimo se ha ostentado como concesionario de las codemandadas persona
morales, asi como propietario de la patente de funcionamiento del centro de trabajo en
donde prestaba mis servicios personales subordinados.
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los artzculos 113 fracci-n Iy 118 de la LTAIPEC.


mjgc_19@hotmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 15 líneas (nombres y domicilios) de conformidad con lo establecido con los artículos 113 fracción II y 118 de la LTAIPEC.


JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y AREBITRAJE DEL ESTADO DE CAMPECHE.

B).- Salario.- Por este concepto se me asign6, durante el ultimo periodo en que lees presté
mis_servicios personales subordinados a los codemandados patrones, la cantidad de
s l_ M.N.) quincenales. nor concento de sueldo
base, es decir, diariamente devengaba la cantidad de 3-(

), por igual se me cubria, quincenalmente, la cantidad de S|l por concepto de

comisiones, correspondiendo diariamente por el propio concepto la cantidad de $IHN:
igualmente, cada quincena, se me cubria la cantidad de $lllll por concepto de vales de
despensa, por lo que diariamente corresponde por dicho concepto la cantidad de $ IR
también se me cubria quincenalmente le cantidad de Sl por concepto de Incentivos por
meta, lo que me produce diariamente Sl por iaual. por concepto de compensacion se me
otorgaba la cantidad de $EEEEE (NG \/.\.) quincenales,
correspondiéndome en forma diaria por dicho concepto la cantidad de $HIEN (IENGEGE
I \M.N.); permitiéndome precisar que al momento de cubrirme los importes relativos por
este concepto, se me imponia la obligacion de firmar un documento diverso a la némina, y
que quedaba en poder de la patronal que demando. De lo anterior se colige que se produce
en mi favor un salario diario integrado a razén de: S| (
I V.N.) y que se genera de la siguiente manera: La cuota diaria de Sl mas el
importe de las comisiones a razén de SHIlll mas lo vales de despensa por SHIEll mas el
importe del Incentivo por meta $Illll; mas el importe de la compensacion $llll todas
calculadas en forma diaria como ya quedd precisado en su oportunidad. Solicitando que, en
su caso, para efectos de determinar el salario integrado real debera ser tomado para el
céalculo y computo de las prestaciones que legalmente me corresponden ante la accion que
mediante la presente se ejercita, sean tomadas en consideracion las partes proporcionales
correspondientes a aguinaldos, vacaciones, prima vacacional y el tiempo extraordinario
laborado de manera permanente, conforme a las exposiciones que se precisaran en su
oportunidad en esta demanda.

C).- Horario.- El horario en que desempefiaba mis servicios personales subordinados a
favor de la parte patronal demandada se establecio de la siguiente manera: iniciaba a partir
de las 07.00 horas, saliendo a las 15:00 horas, a tomar mis alimentos y retornando a las
18:00 horas para concluirlas en definitiva a las 22:00 horas, de lunes a sabado, de cada
semana, descansando los dias domingos de cada semana, lo anterior se colige que
laboraba en forma extraordinaria 04:30 horas diarias, lo que conlleva a determinar que
resulta un total de 27:00 horas semanales, y que se producen al observar que mi jornada se
encontraba comprendida dentro de la jornada mixta, cuya duracion maxima legal es de
07:30 hrs. diarias, por lo que la conclusiéon de la misma debia darse a las 14:30 horas, y es a
partir de ese momento €n que empieza a producirse el tiempo extraordinario laborado, el
que en forma general por lo que respecta al tiempo de servicios prestados a favor de la
parte patrona que demando, hacen un total de 1,215:00 horas mismas que no me fueron
cubiertas legalmente, observadas de manera retroactiva a la fecha en la que fuese
despedido de manera injustificada e ilegal por parte de los hoy codemandados patrones;
tiempo extra que demando su pago de la siguiente forma: 468:00 hrs. con un 1005 mas y las
restantes 747:00 horas con un 200% mas del salario que corresponda a las horas de la
jornada, en términos de lo que establecen los articulos 67 y 68 de la ley reglamentaria del
articulo 123 constitucional. En las propias circunstancias tengo a bien hacer constar que
diariamente estaba obligado a suscribir un control de asistencia por la que quedaba
detallada la hora de entrara y salida del suscrito, coincidiendo con lo oportunamente
senalado, asi como el personal adscrito al citado centro de trabajo, documento que desde
luego quedaba en poder de las mismas patronas y que en términos de lo dispuesto por el
articulo 784 del ordenamiento laboral invocado, en su caso y oportunidad legal, debera
exhibir ante esa autoridad.

D).- Jefes Inmediatos.- Como tales se sefiala a los CC. IIINGEGEGN

I ' B (uicnes se ostentase como Supervisor de Zona,
coordinador General y Jefa de Recursos Humanos, respectivamente, del centro de trabajo

demandado en el que venia desempenando mis servicios personales subordinados, estando
todo el tiempo supeditado a todos y cada uno de ellos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 11 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Eliminado: 27 I’neas (nombres y cantidades) de conformidad con lo establecido
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3.- De lo antes precisado se determina que entre el suscrito demandante y | aparte patrona
demandada, se establecié una vinculacién obrero patronal conforme a lo que disponen los
articulos 20, 21 y demas concordantes del mandamiento legal que se ha venido invocando.

4.- En los términos antes anotado, el suscrito venia prestando sus servicios personales
subordinados a favor de la patronal que mediante la presente demando, hasta que con
fecha 27 de febrero del presente afio, siendo aproximadamente las 13:00 horas,
encontrandome en el desempeiio de mis actividades laborales, en el area de atencion al
publico en general, de la suscursal I hizo acto de presencia, en el citado lugar,
el C. I ouich ante la presencia de comparieros de trabajo,
clientes y diversas personas que en el propio lugar se encontraban, me dijo: “... NIl por
instrucciones del Gerente General, estas despedido”, seguidamente le pregunté, el por que
de dicha determinacién, a lo que me respondié, “...Simplemente cumplo las instrucciones,
estas despedido....”, Es obvio que la actitud anterior, misma que adoptase mi jefe inmediato,
se traduce en un despido a todas luces injustificado en mi perjuicio, amén de ser ilegal por
no habérseme entregado el escrito a que hace referencia la parte final del articulo 47 de la
Ley Federal del Trabajo en vigor, ratificando que en ningin momento o forma alguna di
motivo alguno para que se diese tal determinacién en mi contra, traduciéndose por ende
éste en el despido injustificado e ilegal en el que fundo y motivo esta accion, observando al
efecto el criterio que a la letra dice:

Despido Injustificado. Basta con que el patrono impida, por cualquier medio, que el obrero ejercite el
derecha que | e da su contrato a desempefiar su trabajo que se rehise a ministrarle este, para que
incurra en la sancion fijada por la ley, ya que con ese procedimiento priva al trabajador de ganarse la
vida sin que se requiera que el asalariado sea despedido materialmente.

Quinta Epoca:

Tomo XLII, pagina 3209. A.R. 1877/33. Catro Espiridion y Coags. 5 votos.

Tomo XLIV, pagina 1349. A.R. 4612/34. Lopez Miguel M. Unanimidad de 4 votos.

Tomo XLV, Pag. 6014. A.R. 1695/35. Sotomayor Arturo. 5 votos.

Tomo L, Pag. 1626. Cantu Leal Jesus.

Tomo L, Pag. 1626. A.D. 4970/36. Gorozpe Manuel. 5 votos.

Informe: Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Segunda Parte Primera, Segunda, Terceras y
Cuarta Salas y Sala Auxiliar. Apéndice de Jurisprudencia 1917-1981.

ACLARACION DE DEMANDA:

Se aclara el inciso C) del numeral 2 relativo al horario, precisando que conforme a las
disposiciones contenidas en dicho inciso las horas extraordinarias diarias se generan de la
siguiente manera: de las catorce treinta a quince horas se genera media hora y de las
dieciocho horas a las dieciocho treinta otra media hora por lo que dicho tiempo corresponde
a la primera hora extraordinaria laborada por mi mandante, de las dieciocho treinta a las
diecinueve treinta horas la segunda hora extraordinaria, de las diecinueve treinta a las veinte
treinta la tercera hora extraordinaria, de las veinte treinta a las veintiuna treinta horas la
cuarta hora extraordinaria y de las veintiuna treinta a las veintidos treinta horas la restante
hora extraordinaria, siendo esto como debera computarse el tiempo extraordinario senalado
en el inciso que se aclara y que mi mandante laborase en beneficio de los codemandados.

PRESTACIONES:

I.- El pago de tres meses de salario por concepto de Indemnizaciéon Constitucional, que
debera ser cubierta a favor del suscrito a razon de $|lllll diarios, conforme a los términos
oportunamente precisados en esta demanda.

Il.- El pago de mis Vacaciones correspondientes al tiempo de servicios prestados en
beneficio de los demandados, asi como la Prima Vacacional respectiva, en términos de los
articulos 76, 78, 80 y 81 de la ley de la materia.

Il.- El \pago de la Jornada Extraordinaria en que el suscrito venia prestando sus servicios
presonales subordinados a favor de la fuente de trabajo que se demanda, de conformidad
con lo estipulado en los articulos 61, 63, 64, 67 y 68 de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
y en los términos precisados oportunamente en esta demanda.
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establecido con los art?culos 113 fracci-n 1l y 118 de la LTAIPEC.


mjgc_19@hotmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 4 líneas (nombres, cantidades y domicilios) de conformidad con lo establecido con los artículos 113 fracción II y 118 de la LTAIPEC.


P S,

Careces

JUNTA LOCAL BPE CONCILIACION Y ARBITRAJEDEL ESTADCOC DE CAMPECHE.

IV.- El pago de la Prima de Antigliedad, que legalmente me corresponde, con base a lo
dispuesto por el articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

V.- El pago de mis Aguinaldos correspondientes al afio 2007 y parte proporcional del
presente ano, a razon de 15 dias de salario.

VI.- El pago de los salarios caidos que se susciten a partir de la fecha en que el suscrito
fuese injustificada e ilegalmente despedido por parte de los codemandados patrones,
conforme a las exposiciones de hechos contenidas en la presente demanda, hasta el atoatl
cumplimiento del laudo que con motivo de esta demanda se sirvan emitir, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 48 de la Ley de la materia,

Il.- Por acuerdo de fecha trece de marzo de dos mil ocho, se radicé la demanda en el
procedimiento ordinario establecido, sefialandose fecha y hora para la celebraciéon de
la audiencia de: CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES Y OFRECIMIENTO
Y ADMISION DE PRUEBAS; ordenandose notificar personalmente a las partes por
conducto del C. Actuario adscrito a esta Junta con los apercibimientos legales y
contenidos en los articulos 873, 876 Fraccion VI; 878 Fraccion VIIl, 879 y demas
relativos aplicables de la Ley Federal del Trabajo.

lll.- Previa notificacion a las partes, con fecha diez de junio de dos mil ocho, tuvo
verificativo la celebracion de la audiencia senalada en el parrafo anterior, con la
comparecencia del LIC. IIIGININININININEGEGENEE - rcpresentacion de |
aparte actora, compareciendo el LIC. IIINGIGIGNGNGNGNGNGNGNGGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEEGEEGEGEEE <0
representacion tanto del codemandado fisico C. IS
I cono de la persona moral demandada denominada IINNEIEGIGIGNGEGEGE

ésta ultima igual responsable v propietaria del centro de trabajo denominado

comercialmente NN .bicado en | I

- x|
I 0 compareciendo QUIEN RESULTE
LEGITMO PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE ubicado en la NG
- |
por si, ni mediante representacion alguna, a pesar de estar debidamente notificado y
de haber sido voceado en el interior del local de ésta Junta por mas de tres
ocasiones. Por lo que la audiencia se desarrollo de la siguiente manera: EN LA
ETAPA DE CONCILIACION: Se tuvo a las partes por inconformes con todo arreglo
conciliatorio, a pesar de que esta autoridad las exhortara para ello. EN LA ETAPA
DE DEMANDA Y EXCEPCIONES. Se suspendio el procedimiento principal, toda vez
que la persona moral demandada denominada I IIININIEIGNGE ¢sta ultima igual
responsable vy propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente

. ubicado en la NG

I por conducto de su apoderado legal, en su escrito

contestatorio interpuso Incidente de Competencia, sehalandose hora y fecha para
que tenga verificativo la celebracion de la audiencia Incidental respectiva, la cual
mediante audiencia de fecha veinticuatro de junio de dos mil ocho, la parte
demandada se desisti6 de dicho incidente, regularizandose el procedimiento
principal, y se senalé fecha y hora para que tenga verificativo la celebracion de la
audiencia de ley. Con fecha once de septiembre de dos mil ocho, tuvo verificativo la
celebracion de la audiencia sefalada con antelacion, con la comparecencia del LIC.
en representacion de la parte actora,

compareciendo el LIC. IIIIIIIIEIEIEGNGN@EEEEEEEEEEEEEEE <" representacion

tanto del codemandado fisico C. | IIIIIIIEIEIEGgGEEEEEEEEEEEEE coo de la
persona moral demandada denominada IIIIIEIEGgSE <sta ultima igual
responsable v propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente

ubicado en |a I
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BB Canpeche, no compareciendo QUIEN RESULTE LEGITMO
PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE ubicado en |a I
e, i por si, i
mediante representacion alguna, a pesar de estar debidamente notificado y de haber
sido voceado en el interior del local de ésta Junta por mas de tres ocasiones. Por lo
que la audiencia se desarrollo6 de la siguiente manera: EN LA ETAPA DE
DEMANDA Y EXCEPCIONES: se le reconocioé personalidad a los LICDOS.

I
. I
I cR.
I v como
apoderados juridicos de la parte actora, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 692 fraccién |l y 696 de la Ley Federal del Trabajo y con base a la
documentacion exhibida y agregada en autos, y con tal personalidad el sexto
profesionista se afirmo y ratifico de todos y cada uno de los hechos tanto del escrito
inicial de demanda como de la aclaracién a la misma; con respecto tanto del
codemandado fisico C. como de la persona
moral demandada denominada I <s:a (ltima igual responsable y
propietaria del centro de trabajo denominado comerciaimente

ubicado en |a I

N ) 0|
B sc ¢ reconocid personalidad al LIC. NI
como su apoderado legal de conformidad con lo estipulado en el articulo
692 de la Ley en comento, y con base a la documentacion exhibida y agregada en
autos, y con tal personalidad exhibié dos escritos de fechas diez de junio de dos mil
ocho, constantes de 3 y 6 fojas Utiles, por medio del cual dio contestacion a nombre
de sus representados, respectivamente, de los cuales se le dio vista y corrio traslado
a su contraparte para que manifestara lo que a su derecho conviniera; por ultimo, se
les tuvo a las partes comparecientes por haciendo uso del derecho de réplica y
contrarréplica, respectivamente, en la forma y términos que quedaron asentados en
autos. EN LA ETAPA DE OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS: Se tuvo
tanto a la parte actora como a los demandados comparecientes por ofreciendo sus
respectivas probanzas, y por objetando las de su contraparte, en la forma y términos
que quedaron asentados en autos. Reservandose esta autoridad con el objeto de
mejor proveer de desechar o admitir las probanzas ofertadas por las partes mediante
el acuerdo correspondiente. Mediante proveido de fecha veintinueve de mayo de dos
mil nueve, se regularizé el procedimiento principal, procediendo esta autoridad de
conformidad con los articulos 880 fraccién IV y 883 de la Ley de la materia, a
calificar las probanzas ofertadas por la parte actora y demandada, aceptandolas por
ser legales y procedentes y no ser contrarias a la moral ni al derecho, sefalandose
hora y fecha para el desahogo de las pruebas que por su naturaleza asi lo
requirieron, y en cuanto a las Presunciones Legales y Humanas e Instrumental de
Actuaciones ofertadas toda vez que se desahogan por su propia y especial
naturaleza, se agregaron a los autos y se les dara su alcance y valor probatorio en el
momento procesal oportuno. Ahora bien, en cuanto al escrito de fecha diecinueve de
marzo de dos mil diez, presentado ante la Oficialia de Partes de esta Junta el mismo
mes y afo, se acordo lo conducente mediante el razonamiento expuesto y fundado,
que por economia procesal en este acto se tiene por reproducido como si se
insertara a la letra, al cual se le dara su alcance y valor probatorio que se merece en
el momento procesal oportuno. Habiéndose desahogado todas y cada una de las
pruebas aceptadas por ésta autoridad, con fundamento en el articulo 884 fraccion IV
de la Ley Federal del Trabajo, se le concedié a las partes el término de tres dias
habiles contados a partir de la fecha de la notificacién para que formulen y rindan
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sus respectivo alegatos, no haciendo uso de ese derecho, por lo que con
fundamento en el articulo 885 de la Ley Federal del Trabajo, el C. Auxiliar declard
cerrada la instruccion y turné los autos del presente expediente al C. Proyectista
para la elaboracion del proyecto de resolucion en forma de laudo en el término legal
correspondiente.

CONSIDERANDO:

l.- Que esta Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Campeche, es
competente para conocer y resolver el presente conflicto laboral de conformidad con
lo establecido por los articulos 116 fraccion V, y 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en concordancia con los numerales 523, 529, 621 y
demas relativos aplicables de la Ley Federal del Trabajo en vigor. Asi mismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo Primero Transitorio del Decreto por
el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de
noviembre de dos mil doce, que entré6 en vigor el dia siguiente de su
publicacién, al haberse iniciado el juicio de origen bajo la vigencia de la
anterior ley, es que la misma resulta aplicable al caso en concreto.

Il.- Que la litis en el presente conflicto laboral consiste en determinar si es procedente
la accién de Indemnizacién Constitucional por despido injustificado del que aduce el
actor C. fue objeto. o si por el
contrario, como manifiesta la persona moral demandada denominada

Il ésta Ultima iqual responsable v propietaria del centro de trabajo denominado

comercialmente , ubicado en la IIIIININGEGNGNEGN
]
. oor conducto de su apoderado legal, el

actor nunca fue despedido, sino que el dia veintiocho de febrero de dos mil ocho,
renunci6 de manera voluntaria, presentando su escrito de renuncia al puesto que
desempefiaba, dando por terminada unilateralmente la relacion laboral que los unia.
Por lo que esta Autoridad determina que es a la parte demandada a quien le
corresponde la carga probatoria para demostrar la renuncia por escrito que aduce,
sirviendo de apoyo para mayor sustento legal a lo anteriormente expuesto por
analogia de razon, las siguientes tesis Aisladas que a la letra dicen:

DESPIDO. CARGA DE LA PRUEBA. Si los actores ejercitaron la accion de
despido injustificado y la parte patronal se excepcioné argumentando que no
los despidié, sino_gue unos renunciaron voluntariamente a su trabajo y a
otros les rescindid justificadamente la relacion laboral, la responsable
indebidamente arrojé la carga de la prueba a los trabajadores, quiénes nada
tienen que probar por no haberse controvertido su relacién de trabajo y que ya
no estan laborando; y la demandada, en cambio, conforme al articulo 784,
fraccion IV, de la Ley de la materia y a su excepcion de que algunos
trabajadores renunciaron voluntariamente, si tiene que demostrar estas
renuncias y las causas de las rescisiones. TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO CIRCUITO. Amparo directo 639/89. David Bastos Martinez y otros. 9
de febrero de 1990. Unanimidad de votos, Ponente: Moisés Duarte Aguiniga.
Secretario: Juan Garcia Orozco. Epoca: Octava Epoca. Registro: 225630.
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Tipo de Tesis: Aislada. Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion. Tomo V, Segunda Parte-1, Enero-Junio
de 1990. Materia(s): Laboral. Tesis: Pagina: 178.

DESPIDO INJUSTIFICADO, CARGA DE LA PRUEBA CUANDO EL
PATRON ALEGA RENUNCIA. Cuando un trabajador alega que fue despedido

Eliminado: 7 I’neas (nombres y domicilios) de conformidad con lo establecido
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injustificadamente de su trabajo y el patrén niega el despido y afirma que el
trabajador renuncié a su empleo, corresponde a dicho patrén la carga de
demostrar _sus _afirmaciones. SEXTO TRIBUNAL COLEGIADO EN
MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO. Amparo directo 6386/89.
Nicolas Martinez Ledn. 29 de septiembre de 1989. Unanimidad de votos.
Ponente: Maria del Rosario Mota Cienfuegos. Secretaria: Clara Eugenia
Gonzalez Avila Urbano. Octava Epoca. Registro: 226903. Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito. Tesis Aislada. Fuente: Semanario Judicial
de la Federacion. Tomo IV, Segunda Parte-1. Materia(s): Laboral. Pagina: 209.

La litis en el presente conflicto laboral consiste en determinar si es procedente la
accion de Indemnizacion Constitucional por despido Injustificado del que alega el
actor C. NI uc obieto, o si por el
contrario, como manifiesta el codemandado fisico C.

I por conducto de su apoderado juridico, jamas ha existido relacion laboral
con aduel; por lo anterior y a consideracion de esta Autoridad la carga de la prueba
corresponde al actor para demostrar dicha relacién laboral. Siendo aplicable para
mayor sustento legal a lo anteriormente expuesto y fundado, las siguientes tesis
Jurisprudenciales y Aisladas, que a la letra dicen:

RELACION DE TRABAJO. CARGA DE LA PRUEBA EN CASO DE SU
NEGATIVA. Cuando el demandado, como patrén, niega lisa y llanamente la
relacion de trabajo, corresponde al actor demostrar su existencia, en virtud del
principio general de derecho en el sentido de que quien afirma esta obligado a
probar sus afirmaciones. SEXTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO. Amparo directo 3136/94. Armando
Bobadilla Pérez y otro. 6 de mayo de 1994. Unanimidad de votos. Ponente: J.
Refugio Gallegos Baeza. Secretaria: Maria Eugenia Olascuaga Garcia.
Amparo directo 541/2009. Moisés Fidel Ceron Alvarez. 25 de junio de 2009.
Unanimidad de votos. Ponente: Carolina Pichardo Blake. Secretaria: Sandra
liana Reyes Carmona. Amparo directo 791/2010. Viridiana Radilla del Valle. 7
de octubre de 2010. Unanimidad de votos. Ponente: Marco Antonio Bello
Sanchez. Secretario: Miguel Barrios Flores. Amparo directo 79/2011. Antonio
Hernandez Rivera. 31 de marzo de 2011. Unanimidad de votos. Ponente:
Genaro Rivera. Secretaria: Lourdes Patricia Muioz lllescas. Amparo directo
731/2014. 16 de octubre de 2014. Unanimidad de votos. Ponente: Genaro
Rivera. Secretario: Joaquin Zapata Arenas. Esta tesis se publicé el viernes 24
de abril de 2015 a las 9:30 horas en el Semanario Judicial de la Federacion vy,
por ende, se considera de aplicacion obligatoria a partir del lunes 27 de abril
de 2015, para los efectos previstos en el punto séptimo del Acuerdo General
Plenario 19/2013. Décima Epoca. Registro digital: 2008954. Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito. Jurisprudencia. Fuente: Gaceta del
Semanario Judicial de la Federaciéon. Libro 17, Abril de 2015, Tomo Il
Materia(s): Laboral. Tesis: 1.60.T. J/22 (10a.). Pagina: 1572.

RELACION DE TRABAJO, NEGATIVA DE LA, CARGA DE LA PRUEBA.
Cuando el patron niega toda relacion laboral o de alguna otra indole, toca al
trabajador demostrar que existié entre ellos la relacion de trabajo y el patrén
no esté obligado a demostrar que no existia relacién laboral porque entonces
estaria obligado a demostrar un hecho negativo. En cambio, cuando negando
la relacién laboral, el patrén reconoce que con el dicente trabajador tenia otra
relaciéon de naturaleza diferente, aquel esta constrefiido a demostrar la clase o
tipo de esa relacion, para concluir que no era laboral la que los unia. PRIMER
TRIBUNAL COLEGIADO DEL NOVENO CIRCUITO. Amparo directo laboral
60/90.- Leonor Ramirez Espinosa.- 8 de febrero de 1990. - Unanimidad de
votos.- Ponente: Guillermo Baltazar Alvear.- Secretario: Guillermo Salazar
Trejo.
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RELACION LABORAL. DEBE ACREDITARLA EL TRABAJADOR CUANDO
LA NIEGA EL PATRON.- Cuando la parte patronal al contestar la demanda
niega lisa y llanamente la relacion de trabajo, tal negativa es suficiente para
revertir la carga de la prueba sobre la existencia de la relaciéon laboral al
trabajador, supuesto que el articulo 784 de la Ley Federal del Trabajo no lo
exime de tal carga probatoria, y de que es un principio de derecho que quien
niega no esta obligado a probar sino el que afirma. SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO. HERMOSILLO, SON. V. 20. J/13.
Amparo directo 458/91.- Ramén Rabago Urias y otros.- 15 de enero de 1992,.
Unanimidad de votos.- Ponente: José Nabor Gonzalez Ruiz. Secretaria: Gloria
Flores Huerta. Amparo directo 25/94.- Juan Antonio Montoya Galaz.- 10 de
marzo de 1994.- Unanimidad de votos.- Ponente: Alicia Rodriguez Cruz.-
Secretario: Eduardo Anastasio Chavez Garcia. Amparo directo 79/95.- Ernesto
Lopez de la Rosa y otro. 16 de marzo de 1995.- Unanimidad de votos.
Ponente: Alicia Rodriguez Cruz.- Secretario: Juan Carlos Luque Gémez.
Amparo directo 569/95.- Héctor Salgado.- 24 de agosto de 1995.- Unanimidad
de votos.- Ponente: Genaro Rivera.- Secretaria: Silvia Marinella Covian
Ramirez. Amparo directo 732/95.- Juan Miguel Parra Robles.- 11 de octubre
de 1995.- Unanimidad de votos. Ponente: Ricardo Rivas Pérez.- Secretario:
Emesto Encinas Villegas. PUBLICADO EN LA PAGINA 434 DEL
“SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION Y SU GACETA”. NOVENA
EPOCA TOMO I, NOVIEMBRE DE 1995.

lll.- Entrando al estudio de las pruebas ofrecidas por las partes, se determina de las
aportadas por el actor que: LA CONFESIONAL a cargo del C. I

en su caracter de Coordinador General de la empresa moral
demandada, FAVORECE PARCIALMENTE a su oferente, es decir, le favorece para
acreditar los hechos contenidos en las posiciones formuladas bajo los arabigos 1, 2,
3, 11, 12 y 14, toda vez que como consta de autos en la audiencia de fecha catorce
de agosto de dos mil nueve, de fojas 125 a 126, dada la incomparecencia del
absolvente de referencia a pesar de estar debidamente notificado como consta en
autos, se le hizo firme el apercibimiento decretado en el proveido de fecha
veintinueve de mayo de dos mil nueve, y en consecuencia, se le tuvo por CONFESO
DE MANERA FICTA de las referidas posiciones que les fueran formuladas por su
contraparte y aceptadas de legales por esta Autoridad, es decir, que dicho
absolvente con relacion al actor C. INIEIEINININIHIEIIEEE
acepté que lo conoce de vista, trato y comunicacion, que ostenta el cargo de
Coordinador Geenral de |a persona moral demandada denominada GG
. gue por el cargo que ostenta conoce los términos y circunstancias en el que el
actor venia prestando sus servicios personales con la persona moral demandada,
que tenia asignado un salario diario inteqrado de S _que éste salario integrado
se integraba con las cantidades de $Illll por concepto de sueldo base, Sl por
concepto de comisiones, Sl por concepto de vales de despensa, SHEE por
concepto de incentivo, v $ Il por concepto de compensacion, y que le giraba
ordenes; la misma surte pleno efecto juridico por no estar en contraposicion con otra
probanza que obre en autos, y en segundo lugar, los hechos probados con las
pruebas en estudio dan certeza, ya que ésta confesion tienen absoluta validez para
demostrar hechos, aun los relacionados con documentos que el patron tiene la
obligacion legal de conservar y exhibir en juicio, como en el caso concreto son:
salario, etc., esto asi porque los articulos 784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo de
aplicacion, imponen al patron la obligacion de mantener y, en su caso, exhibir en
juicio, los documentos vinculados; maxime, que la parte demandada reconocio
tacitamente en su escrito contestatorio como cierto el inciso D) del escrito inicial de
demanda, toda vez que si bien es cierto sefala que es falso, no menos cierto es, que
no niega expresamente su cargo o que no laborara para le empresa, es decir, que el
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absolvente se ostentd con el cargo de Coordinador General, y que de él recibia
ordenes, luego entonces, si bien es cierto, que dicha persona fisica recae en lo
preceptuado por el Articulo 11 de la Ley en comento que a la letra dice: “Los
Directores, Administradores, Gerentes y demas personas que ejerzan funciones de
Direccién o Administracion en la empresa o establecimiento, seran considerados
representante del patrén y en tal concepto lo obligan en sus relaciones con los
trabajadores”, también lo es que, de una recta y sana interpretacion de este
precepto legal, los empleados que dentro del vinculo laboral actian como
representantes del patron, obligan a éste, en sus relaciones con los
trabajadores sin que ello implique que tales representantes, en el desarrollo de la
relacién obrero patronal se obliguen a nombre propio y que por ello sean
responsables directamente ante los trabajadores, es decir, que dichas funciones de
Direccion o Administracién, se ejercen en nombre del patron y no a nombre propio de
los representantes; mas sin embargo, no le favorece para acreditar, los hechos
contenidos en las posiciones marcadas con los arabigos siguientes: 2, toda vez que
respecto al hecho de la relacion laboral entre el actor y la persona moral demandada,
no existe litis, ya que fue un hecho aceptado por ésta ultima, tal y como consta tato
del escrito inicial de demanda como del escrito de contestacién a lamisma; 5,6, 7, 8
y 9, toda vez que la presuncion generada respecto al hecho del despido se
encuentra destruida con la Pericial tanto de la parte demandada como el del Tercero
en Discordia, como mas adelante se estudiara y desarrollara con la finalidad de no
ser repetitivos sobre una misma determinacion, y que por obvia razén se adminicula
a la presente probanza; y 10, toda vez que la presuncion generada respecto al hecho
del horario y jornada se encuentra destruida y en total contradiccion con la confesion
expresa y espontanea que realiza el actor en la confesional a su cargo ofrecida por
su contraparte, como mas adelante se estudiara y desarrollara con la finalidad de no
ser repetitivos sobre una misma determinacion, y que por obvia razén se adminicula
a la presente probanza. LA CONFESIONAL a cargo de la C. I < su
caracter de Jefa de Recursos Humanos de la empresa moral demandada,
FAVORECE PARCIALMENTE a su oferente, es decir, le favorece para acreditar los
hechos contenidos en las posiciones formuladas bajo los arabigos 1, 2, 3, 11, 12 y
14, toda vez que como consta de autos en la audiencia de fecha diecisiete de agosto
de dos mil nueve, de fojas 131 a 132, dada la incomparecencia de la absolvente de
referencia a pesar de estar debidamente notificada como consta en autos, se le hizo
firme el apercibimiento decretado en el proveido de fecha veintinueve de mayo de
dos mil nueve, y en consecuencia, se le tuvo por CONFESA DE MANERA FICTA de
las referidas posiciones que les fueran formuladas por su contraparte y aceptadas de
leaales por esta Autoridad. es decir. aue dicha absolvente con relacién al actor C.
- acepto que lo conoce de vista, trato vy
comunicacioén, que ostenta el cargo de Coordinador Geenral de la persona moral
demandada denominada I c.< por el cargo que ostenta conoce
los términos y circunstancias en el que el actor venia prestando sus servicios
personales con la persona moral demandada, gue tenia asignado un salario diario
integrado de S que éste salario integrado se integraba con las cantidades de
S por concepto de sueldo base, $IlM por concepto de comisiones, $ Il por
concepto de vales de despensa, Sl _por concepto de incentivo, v S por
concepto de compensacion, y que le giraba érdenes; la misma surte pleno efecto
juridico por no estar en contraposicién con otra probanza que obre en autos, y en
segundo lugar, los hechos probados con las pruebas en estudio dan certeza, ya que
ésta confesién tienen absoluta validez para demostrar hechos, aun los relacionados
con documentos que el patron tiene la obligacion legal de conservar y exhibir en
juicio, como en el caso concreto son: salario, etc., esto asi porque los articulos 784 y
804 de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion, imponen al patron la obligacion de
mantener y, en su caso, exhibir en juicio, los documentos vinculados; maxime, que la
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articulo 804 de la Ley Federal del Trabajo, en cuanto a que el patron tiene
obligacion de conservar y exhibir en juicio los documentos que en dicho
numeral se precisan, se limite a que Unicamente con esos documentos
puedan probarse los hechos respectivos, sino que dicho precepto debe
interpretarse en un sentido mas amplio, que permite que tales extremos
pueden acreditarse con otros medios probatorios que contempla la propia
legislacién, como la prueba confesional, aun cuando la misma no sea mas que
la consecuencia de la inasistencia de los trabajadores a su desahogo, ya que
esta determinacién de tenerlos por confesos, es la forma en que se
perfecciona la probanza ofrecida cuando no asiste el absolvente y tiene una
validez juridica impecable, razén por la cual si es apta para acreditar los
hechos de referencia. Contradiccién de tesis 11/90. Suscitada entre el Sexto,
Segundo y Tercer Tribunales Colegiados en Materia de Trabajo del Primer
Circuito. 16 de marzo de 1992. Cinco votos. Ponente: Ignacio Magana
Cardenas. Secretaria: Consuelo Guadalupe Cruz Ramos. Tesis de
jurisprudencia 4/92 aprobada por la Cuarta Sala de este alto Tribunal en
sesion privada celebrada el dieciséis de marzo de mil novecientos noventa y
dos. Cinco votos de los sefores Ministros: Presidente Carlos Garcia Vazquez,
Juan Diaz Romero, Ignacio Magafna Cardenas, Felipe Lopez Contreras y José
Antonio Llanos Duarte. Octava Epoca. Instancia: Cuarta Sala. Fuente: Gaceta
del Semanario Judicial de la Federaciéon. Tomo: 52. Abril de 1992. Tesis
42./J.4/92. Pagina:15.

LA INSPECCION OCULAR sobre los documentos consistentes en: controles de
entrada y salida, nominas o recibos de pagos de salario y compensaciones y demas
prestaciones, que deberan abarcar el periodo comprendido del veintisiete de febrero
de dos mil siete al veintisiete de febrero de dos mil ocho, llevada a cabo por el C.
Actuario de adscripcion, mediante la diligencia de fecha veintiuno de agosto de dos
mil nueve, LE FAVORECE PARCIALMENTE, es decir, le favorece para acreditar lo
siguiente: a).- Que percibia un salario diario ordinario de Sl y un salario diario
integrado de SHIE y b).- Que dicho salario integrado, se integraba con las
cantidades de $HEE por concepto de sueldo base, Sl por concepto de
comisiones, SHIl por concepto de vales de despensa, $HEll por concepto de
incentivo, y $HIE por concepto de compensacion, toda vez que la parte
demandada no exhibié los recibos de pagos, y que de acuerdo a la carga procesal le
correspondié conservar y exhibir en juicio acorde a los articulos 784 y 804 de la Ley
de la materia, maxime que adujo que éstos se encontraban agregados a los autos,
mas sin embargo, respecto a esto ultimo no se encuentra acordado nada en el
proveido de fecha veintinueve de mato de dos mil nueve; mas sin embargo, no le
favorece, para acreditar lo siguiente: 1.- El horario y jornada que aduce tanto en su
demanda inicial como en su aclaracion a la misma, toda vez que en primer lugar,
toda vez que la presuncion generada respecto a éste hecho, se encuentra destruida
y en total contradiccion con la confesion expresa y espontanea que realiza el actor en
la confesional a su cargo ofrecida por su contraparte, como mas adelante se
estudiara y desarrollard con la finalidad de no ser repetitivos sobre una misma
determinacion, y que por obvia razéon se adminicula a la presente probanza; y en
segundo lugar, toda vez que si bien es cierto, no fueron exhibidos los documentos
requeridos consistentes en las entradas y salidas, no menos cierto es, que resulta
valido el argumento hecho oportunamente por la parte demandada por conducto de
su apoderado legal tanto en su escrito de contestacion a la demanda inicial como en
la objecion a las pruebas de su contraparte, en el sentido de que no se llevaba en el
centro de trabajo, siendo menester transcribir los mismos, que en sus partes
conducentes dicen lo siguiente: “...Asimismo se manifiesta que en el centro de
trabajo propiedad de la sociedad mercantil que represento no se llevan
controles de asistencia de sus empleados, por Io que es falso lo que aduce el
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Enrique Cerdan Lira. Secretario: Raul Fernandez Castillo. Registro IUS:
213653. Localizacién: Octava Epoca, Tribunales Colegiados de Circuito,
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Tomo 73, Enero de 1994, p.
72, tesis IV.30. J/32, jurisprudencia, Laboral.

LA PERICIAL CALIGRAFICA, GRAFOSCOPICA, GRAFOMETRICA y
DOCUMENTOSCOPICA, sobre la documental consistente en: a) Original del escrito
de Renuncia de fecha 28 de febrero de 2008, con firma autografa calce del margen
derecho; siendo menester hacer notar que no se entrara al estudio de la pericial
del demandado sobre la documental de referencia en materia de
Documentoscopia en virtud de que no fue ofrecida. Hecho lo anterior, esta
autoridad determina que NO FAVORECE a su oferente, es decir, para demostrar que
la firma que obra en el documento relacionado lineas arriba, no fue puesta de su
pufio y letra, y que fue manipulado en su forma original. Lo anterior, con base a los
siguientes razonamientos, por lo que se refiere a la prueba pericial, realizado por el
perito del actor DRA. I . ©rocedemos analizar
todos y cada uno, por tratarse la prueba pericial en materia de trabajo, de una prueba
colegiada, por lo que se realizara el analisis de los mismos, y se les dara el alcance y
valor probatorio que les corresponde, en mérito de |la facultad soberana que atane a
ésta Junta. Una vez analizados minuciosamente todos y cada uno de los dictamenes
periciales que obran en autos, esta autoridad, no le concede valor probatorio al
expedido por el perito del actor en las materias de Caligrafia, Grafometria,
Grafoscopia y Documentoscopia, a cargo del perito DRA. NG
, dado que la pericial expedida por el perito del actor, en
materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia, no le favorece, pues si bien es
cierto, senala el equipo que utilizé para llegar a su conclusion, asi como los métodos
para el mismo fin, no menos cierto es que para la autoridad actuante, al establecer
en su dictamen, las razones, estudios y pormenores por las cuales resolvidé que no
era las firma del enjuiciante, la que obra en el documento cuestionado, dado que
éstas razones, estudios y pormenores por las cuales resolvido que no era la firma del
actor, al respecto no produce ni crea ninguna conviccion en esta autoridad que juzga,
pues el analisis realizado por el perito del actor sefalado mediante graficas, se
encuentra en total contradiccion tanto con las del demandado como del tercero en
discordia, pues contrario al del actor, esta autoridad advirti6 los elementos que
generan valor convictivo (que se contraponen a los del actor). Concediéndole pleno
valor probatorio a las periciales expedidas tanto por el perito del demandado como
del tercero en discordia, en materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia,
pues en el dictamen del primer perito C. INGNINININGNGGE - s
caracter de perito en las materias de Caligrafia, Grafoscopia y Documentoscopia,
determiné que la firma que obra en el documento relacionado lineas arriba, si
procede del mismo origen grafico del C. NG

, es decir, que si fue realizada de su pufno y letra, de lo que colige esta
Autoridad, como consta del dictamen emitido por el perito sefalado con antelacion,
que su valor convictivo es juridicamente fructuoso, dado que precisa los motivos y
fundamentos expuestos como apoyo de la conclusion alcanzada por dicho perito;
toda vez que esta autoridad al constrehirse a su analisis, efectivamente deduce que
el perito precisa con exactitud los motivos que tuvo para considerar que los
documentos tomados como muestras de escritura y que tomo como base de cotejo
para comparar las firmas dubitadas con las indubitadas, si fueron iguales, existiendo
compatibilidad de unas con otras; lo que en el presente caso dictaminé mediante los
estudios practicados con andlisis Caligraficos, Grafoscopicos y Grafométricos
mediante la metodologia comparativa tanto de orden formal como_estructural para
confrontar las muestras de comparacion, a efecto de determinar la autenticidad del
autos de la escritura contenida en los documentos cuestionados como son:
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Alineamiento basico, Direccion, Inclinacién, Proporcion dimensional, Presion
muscular, Velocidad, Espontaneidad, Cultura Grafica, aplicandose los métodos
analitico, deductivo, comparativo, descriptivo y Técnica de comparacién formal,
empleando el equipo siguiente: Camara fotografica Canon 40 D 58 mm. Lente Macro
1 :4-6, Juego de Lentillas Kenko de 58 mm, Mesa de Copiado Kaiser-RS3,
adicionado con lamparas, Impresora Hewlett Packard y Sistema informatico
HAWLETT PACKARD, que posteriormente de efectuar los estudios, al llevar el cotejo
de las caracteristicas resultantes se encontré gran cantidad de concordancias, la
cuales indicaron la existencia, las cuales se describen la siguiente forma: Inclinacion;
con predominio hacia la izquierda, Proporcion dimensional: proporcionada,
Espontaneidad; Presente (ausencia de temblores), Presion Muscular: Mixta,
Direccion: Ascendente, Alineamiento basico: Imbricado, Punto de ataque en mismo
sitio, en forma de gancho, Trazos en forma de gazas estampadas, con misma
secuencia de ejecucion, trazos en forma de feston empastados (cuerpo de escritura),
y mismo trazo base lineal ascendente, concluyendo que la firma objeto de esta
probanza, sometida a estudio y comparacion tiene elementos caracteristicos de un
mismo origen gréfico, atribuible en cuanto a su autoria y ejecucién a un mismo actor,
por ende. si tiene rasgos de similitud con las del actor N
_ Encontrandose entre ambas firmas, la dubitada y las
indubitadas las coincidencias y caracteristicas siguientes:

CARACTERISTICAS GRAFICAS

FIRMA INDUBITADA VISIBLE EN EL < DOCUMENTO DENOMINADO
CELBRACION DEL DESAHOGO DE LA PRUEBA DE CONFESION DE FECHA 17
DE AGOSTO DE 2009.

INCLINACION Con predominio hacia la izquierda
PROPORCION DIMENCIONAL Proporcionada

ESPONTANEIDAD Presente (ausencia de temblores)
PRESION MUSCULAR Mixta

DIRECCION Ascendente

ALIENEAMIENTO BASICO Imbricado

CULTURA GRAFICA Buen manejo del instrumento inscriptor
VELOCIDAD Medianamente velos

FIRMA INDUBITADA O CUESTIONADA VISIBLE EN EL DOCUMENTO
DENOMINADO RENUNCIA VOLUNTARIA.

INCLINACION ; Con predominio hacia la izquierda
PROPORCION DIMENCIONAL Proporcionada

ESPONTANEIDAD Presente (ausencia de temblores)
PRESION MUSCULAR Mixta

DIRECCION Ascendente

ALIENEAMIENTO BASICO Imbricado

CULTURA GRAFICA Buen manejo del instrumento inscriptor
VELOCIDAD Medianamente velos

Concluyendo ésta autoridad que la firma de la presente prueba estudio. si pertenece
del pufio y letra del C. NN s i, si
presenta el mismo origen grafico, asi como también la presencia de las
particularidades graficas intrinsecas y extrinsecas que individualizan al C. N
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I (ocalizadas en los documentos indubitables,

van mas alla de la voluntad y conciencia, puesto que son elementos automatizados
en donde no existe ningun control para modificarlos, en cambio es un gran depdsito
de informacion que se encuentra diestramente programado para responder con
precision, y es practicamente imposible modificar voluntariamente los trazos y
rasgos, de tal forma que en la muestra de las firmas indubitadas del actor, se
posesiona de referencias sensoriales, que existen antes de producirse el acto
escritural, que desencadenan reflejos graficos condicionados, por lo que, el
posicionamiento del atil inscriptor y de los espacios graficos ya impuestos, obedecen
al automatismo del subconsciente sin poder modificarlos. Los grupos de gestos
graficos son obtenidos por la conjuncion de los puntos de referencia intrinsecos y los
reflejos graficos condicionados, en cuanto llevamos la accion de un proceso de
firmas, se pone en funcionamiento el complejo fisiolégico neuronal, ordenando el
consciente al subconsciente a buscar los estimulos materiales y graficos, tomando
éste ultimo la preeminencia grafica de la accion motriz, en donde se repiten
automaticamente los modelos graficos que ya existen enla memoria motriz, de tal
forma que, las firmas consideradas como indubitables pertenecen e individualizan al
C. I 220N por la cual, dicha pericial tiene
valor probatorio, luego entonces, al no haber demostrado el actor todo lo anterior, y
al no haber demostrado dicha objecion, se le resta alcance y valor probatorio a la
prueba en estudio en cuanto a las materias de Grafoscopia, Grafometria y
Caligrafia, y por el contrario, se le da valor probatorio al del demandado con relacion
al documento objeto de la presente probanza en estudio. Maxime que el dictamen
contiene las muestras de manera comparativa, entre la firma dubitada como las
indubitadas, precisando métodos que utilizé para llegar a su resultado. Tan es
asi, que esta autoridad al ser peritos de peritos, le otorga valor convictivo al
peritaje del demandado ya que las firmas indubitadas y dubitada, se aprecia
que entre ambas no existen diferencias, en otras palabras, hay semejanzas en
los rasgos graficos que contienen unas con otras, mas aun, que la firma
dubitada concuerda con las firmas indubitadas puestas del puio y letra del
propio actora al momento de firmar los documentos que obran en autos, y que
fueron tomados como base de cotejos.

En el dictamen del sequndo perito como Tercero en Discordia LICDA. INEGEGEGzGNG

en su caracter de perito en Caligrafia, GRafoscopia,
Grafometria y Documentoscopia, determiné que |a firma que obra en el documento
relacionado lineas arriba, proceden del mismo origen Grafico del C. N
I . que fue realizada de su pufio y letra, de lo
que se colige, como consta en el dictamen emitido por el perito senalado, que su
valor convictivo es juridicamente fructuoso, dado que precisa los motivos y
fundamentos expuestos como apoyo de la conclusién alcanzada por dicho perito;
toda vez que esta autoridad al constreiirse a su analisis, efectivamente deduce que
el perito precisa con exactitud los motivos que tuvo para considerar que los
documentos tomados como muestras de escritura y que tomo como base de cotejo
para comparar la firma dubitada con las indubitadas, fueron iguales, existiendo
compatibilidad de unas con otras; pues al respecto se advierte que de la descripcion
de la firma auténtica como son las contenidas en el escrito de audiencia de
ratificacion de firmas, en el escrito de demanda, asi como del escrito de carta poder
de fecha 28 de marzo de 2008, con la firma dubitada, se encontraron lo siguiente: En
los_analisis grafologicos de la firma auténtica, firma/rubrica conformada por quince
momentos graficos, siendo el primero un trazo en linea recta horizontal con inicio
acerado y en forma de gancho y en forma de gancho dirigido a la derecha con ligera
ascendencia, el segundo momento grafico consistente en un trazo en linea recta con
ligera inclinacion a la izquierda el cual inicia en arpon y de manera ascendente que
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128MB, y Software Infarview, con los que se llevd a cabo observaciones fisico
comparativas. Advirtiéndose del simple contenido y lectura de los dictamenes de
mérito que se asientan porque razén concuerdan la firma dubitada con las
indubitadas, porque razén al cotejarlas guardan congruencia, presentan los mismos
gestos graficos y porque las firmas dubitadas presentan concordancia de
estructuracion; razones por las cuales, dicha pericial tiene valor probatorio, luego
entonces, al no haber demostrado el actor todo lo anterior, y al no haber demostrado
dicha objecién, no se le da alcance y valor probatorio a la prueba en estudio, en
cuanto a las materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia, ofertada por la parte
actora, pues quien objeta un documento de falso tiene la obligacion de demostrar tal
objecion. Maxime que el dictamen contiene las muestras ampliadas de manera
comparativa, entre la firma dubitada como las indubitadas, enmarcadas con
flechas que relacioné en su cuadros comparativos, precisando el equipo,
instrumentos y métodos que utilizaron para llegar a sus resultados. Tan es asi,
que esta autoridad al ser peritos de peritos, les otorga valor convictivo a los
peritajes tanto del demandado como del tercero en discordia respecto a las
materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia, ya que la firma indubitada y
dubitadas, a primera vista se aprecia que entre ambas no existen diferencias,
entre otras palabras hay semejanzas en los rasgos graficos que contienen
unas con otras, maxime que la firma dubitada concuerda con las firmas
indubitadas puestas del puio y letra del propio actor al momento de firmar los
documentos que obran en autos y que fueron tomados como base de cotejos,
verbigracia, carta poder, etc.

Restandole valor probatorio al perito del actor en la materia de Documentoscopia,
con relaciéon al documento en estudio objeto de la presente prueba pericial, a cargo
del perito DRA I | si por el contrario, esta
autoridad se inclina por el peritaje del Tercero en Discordia, y se aparta del
peritaje peritaje del actor, pues si bien es cierto en éste ultimo, senala el equipo que utilizé
para llegar a su conclusion, asi como los métodos para el mismo fin, no menos cierto
es que para la autoridad actuante, no estableci6 en su dictamen, las razones,
estudios y pormenores por las cuales resolvié que si existié elemento que presume la
nulidad o vicios de los documentos en problema, pues al respecto no produce ni crea
ninguna conviccién en esta autoridad que juzga, pues no hizo ningin razonamiento
en profundidad, claridad y precision que son necesarias para generar aquella
conviccion, solo se limit6 a describir el documento cuestionado, sefialando
Gnicamente lo siguiente: a) Firma cuestionada en borde inferior derecho de hoja de
carta renuncia, b) No respeta margen inferir lateral derecho, c) No se encuentra
nombre de la persona que efectia dicho tramite por arriba de la firma, d) amplios
margenes entre sus letra, palabras y parrafos, e) No se especifica afio de accion, y f)
Entre Gltimo parrafo y firma existe gran espacio un punto perforante sensible al tacto
no compatible con letra, pero en ningin momento establecié en su dictamen, las
razones, estudios y pormenores de su conclusion, inclusive contiene impresion del
documento problema con unos sefialamientos de flechas pero sin explicacion
coherente ni convincente, es decir, sin indicar en qué consiste y cuales son las
caracteristicas de cada una y que elementos consider6 para llegar a ese resultado, ni
siquiera contiene mediciones de distancias. En ese orden de ideas, es de advertirse
que tampoco relaciona en su dictamen ninguno de los puntos caracteristicos, ni
indica cuales se aplican al documento cuestionado, sin decir como llegé a ese
resultado, pues no hace razonamiento alguna al efecto; asi como tampoco realiza, en
dicha materia, en qué basd su dictamen, cuando menos, sefalar con niumeros o
letras su cuadro de la firma, que permitan hacer el analisis efectuado y las
coincidencias o diferencias entre las mismas, para que ésta Junta, pudiera
analizar si hay l6gica, conocimiento de la materia y verosimilitud en el raciocinio del
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experto, pues no basta que el perito diga que si se registra y visualiza alteracion,
adicion o cambio de comportamiento estructural en el llenado del texto, y los datos
del suscriptor, s6lo porque asi lo considerd, como en la especie, dando lugar a un
dictamen dogmatico, caprichoso y, por consiguiente, carente de valor probatorio,
pues el diestro debe de dar al Juzgador, como auxiliar de justicia, en el estudio y
analisis de su dictamen, los elementos suficientes que justifiquen los resultados a
que llegd, lo cual no acontece en la especie.

El dictamen de la LIC. EN CRIMINALISTICA I

en su caracter de perito tercero en discordia nombrado por ésta Autoridad en auxilio
de ésta Junta, tiene valor probatorio en cuanto a la materia de Documentoscopia, y
por ende, esta autoridad se inclina sobre el dictamen de dicho perito, y se
aparta del peritaje de la actora, si establece, a jwmo de ésta Junta, un estudio
I6gico, experto, ordenado y verosimil, en el sentido que las documentales
consistentes en el Original del escrito de Renuncia de fecha 28 de febrero de 2008,
con firmas autégrafa calce del margen derecho, no presenta alteracién alguna, es
decir, no presenta abuso de firma en blanco, o elemento que la vicie de nulidad, y por
ende, la existencia y veracidad de su contenido, toda vez que en el dictamen que
recayese sobre dicha pericial a cargo de la LICDA. EN CRIMINALISTICA N
I < su caracter de perito tercero en discordia, en su
razonado dictamen y conclusiones precisa las razones suficientes, para determinar
que no existe abuso de espacio en blanco asi como alteracion alguna, en el
documento de referencia, pues al hacer un andlisis del documento que obra
agregado en autos, destaca en sus razonamientos el perito que dentro del analisis
documentoscopico, utilizando el método analitico y descriptivo, sefialando cuales son
los elementos que pudieran encontrarse o ser significativamente sospechosos, en el
andlisis de probable abuso de firma, a saber: Cambio de tonalidad en la tinta,
Diferentes maquinas de escribir, Borraduras, Diferentes escrituras subyacentes,
Encimamientos, Surcos o levantamientos, Fraude por suspension mecanica, y
Fraude por supresion quimica, abarcando los ambitos de trabajo siguientes: a)
producciones manuscritas. Aqui se integraria el estudio de textos, como firmas. La
naturaleza de los documentos donde se plasman las citadas producciones, es de los
mas variada, abarcando desde el andénimo con amenazas, hasta la firma en la
escritura notarial, pasando por la escritura y firma que cumplimenta el cheque, la
firmad del acepto de la letra de cambio, los textos de las recetas de psicotropicos, las
pintadas en paredes, etc., b) Documentos mercantiles, Cheques bancarios, cheques
de viaje, letras de cambio, pagarés. Etc. El estudio en este caso no va a recaer sobre
la cumplimentacién manuscrita de los mismos (pues es ese supuesto entrariamos en
el ambito del punto anterior), sino que afectara a cualquier otro tipo de manipulacion
fraudulenta de que hayan sido objeto (lavados con producto quimicos, borrados,
anadidos, intercalados, confeccion integramente falsa del documento, etc.), c)
Documentos de identidad de todo tipo. Pasaporte (nacional y extranjero), cartas de
identidad extranjeras, titulos de viaje, etc. La manipulacién mas habitual de que suele
ser objeto este tipo de documentos por parte del falsario, consiste en la situacion de
la fotografia del titular en el documento auténtico. Operatoria que es acompafnada en
ocasiones por la modificaciéon de la fecha de nacimiento con el fin de acomodar tal
extremo a la apariencia fisica del sujeto que aparece en la fotografia. La conducta
indicada puede implicar la imitacion parcial de las estampaciones de sello hUumedo o
en seco, que suelen afectar la fotografia del citado titular. También puede
presentarse, si bien no de forma tan habitual dada la dificultad que conlleva, la
falsificacion integral de documentos de identidad, d) Documentos cuyos textos
estan confeccionados por procedimientos mecanicos. Maquinas de escribir
(primera y segunda generacion), impresoras, procedimientos de artes graficas,
etc., La pericial que suele desarrollarse en este terreno y en especial en lo que
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se refiere a las maquinas de escribir electronicas e impresoras (ya que son los
casos que podemos vivir con mas frecuencia), presente una serie de
dificultades, no siempre superables, provocadas por la avanzada tecnologia
empleada en las mismas, lo que las convierte en instrumentos de una precision
extraordinaria, y d) Documentos consistente en billetes de banco, tarjetas de
crédito, permisos de conducciéon nacionales y extranjeros, décimos de loteria, tarjetas
de transportes publicos, estudios sobre estampaciones de sellos tanto humedos
como |secos, etc. La mayor incidencia de alteraciones fraudulentas dentro de este
grupo de elementos mencionado a modo de ejemplo, recae especialmente sobre el
papel moneda, que se fabrica de manera fraudulenta usando sistemas de offset y
fotocopiadoras a color; auxilidndose de los instrumentos y equipos necesarios
adecuados como son: Escuadras, transportador, cuentahilos, hojas milimétricas,
Lentes de distintas dioptrias (aumentos, Fuentes de luz vy filtros, Calibrador
milimétrico vernier, Camara fotografica digital SONY CYBER SHOT, MODELO DSC-
H10, de 8.1 megapixeles y 10y zoom oéptico, Computadora hp, Intel Atom inside,
Windows 7, 4GB Ram ddr2, 250 GB HDD S-ATA, ATI-Radeon HD2400 128MB, y
software Infarview, con los que se lleva a cabo observaciones fisico comparativas.
Por tanto, del estudio y analisis Documentoscoépicos efectuados por la perito tercero
en discordia, arribdé a la conclusion de que los documentos motivo de estudio
cuestionado, no se encontraron elementos para establecer que presentan abuso de
espacio en blanco. Asi mismo, del estudio Documentoscopico analizando el
documento relativo al Escrito de Renuncia de fecha veintiocho de febrero sin
especificar con digitos el afo en que se llevé a cabo dicha renuncia en donde
aparece el nombre del C. INIIIIIIIINNIIIIEENSENE | donde obre
alguna firme ilegible, dicha informacién que se encuentra contenida en papel bond
color blanco y cuya informacién impresa en maquina de escribir en tinta negra, y la
firma se encuentra plasmada en tinta de boligrafo color azul, en donde atendiendo el
juicio valorativo del documento cuestionado se tiene que los medios mas frecuentes
para indicar que una firma fue asentada antes o después del texto, son los
encruzamientos en un sentido genérico, es decir, entrecruzamientos con dobleces,
relieves, depresiones, rasgos o perforaciones del papel soporte, o aun de trazos
mecanograficos, Los trazos manuscritos, surcan la cara del soporte, produciendo
hendiduras al material celulésico en la faz del papel sobre la que se escribe,
mediante los desarrollos horizontales y verticales combinados, que se materializan
desde la extremidad del elemento grafico que se utiliza, Cuando el filamento grafico
de la manuscrita circula por la superficie perfectamente lisa, plana y regularmente
homogénea del soporte celulésico, su deslizamiento es suave y uniforme, sin
registrar alteraciones en el comportamiento, Por el contrario, cuando se encuentra
una protuberancia, una grieta, una hendidura, una hondada o valladar diverso, a
traspasar, se modifica obviamente el discurrir natural del filamento grafico, Todo
aquello producira saltos (en los rebordes de entrada y salida de las depresiones),
estrangulamientos (la distancia del lecho de las depresiones produce menor
penetracion, menor presion de la punta del elemento escritural, en este caso
esferografico), desvios (cambios de direccion abruptos), depésitos irregulares (el
deslizamiento de los laterales del boligrafo en cuyos rebordes estan acumulados
excesos de la masa de tinta, liberando esas adherencias que se depositan en
trechos cercanos al triclinio del trazo), con base a lo anterior, es por lo que esta
autoridad coincide con la conclusion del perito en estudio, es decir, que del examen
en la materia de Documentoscopia realizado al documento en cuestion que contiene
la firma del C. NI <~ relacion con las
secuencias cronoldgicas, se hace notorio que NO existe la presencia de alteracion
respecto al contenido que se encuentra plasmado, puesto que no se encuentran
tachaduras, borrones, adhesiones, sobreposiciones, etc., asi como tampoco
alteracion alguna en la zona de la firma que obra en el escrito, cuestiones que
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inclusive a simple vista se advierte, sin que sea ébice para determinar lo contrario el
hecho de que la firma se encuentre en el borde inferior derecho de la hoja, que no se
encuentre el nombre de la persona que firma, toda vez que con éstos hechos es
obvio que en primer lugar, no hubo manipulacién en el documento por lo
anteriormente expuesto y razonado, en segundo lugar, no hubo coaccién alguna por
parte de la demandada hacia el actor, pues no se aprecia ningun tipo de temblor en
su firma, en tercer lugar, no es obligatorio poner el nombre de la persona quien firma,
pues la veracidad y autenticidad de dicho documento estriba quien la firma, firma que
por cierto, como va se determind corresponde al del pufio y letra del C. I

es decir, sobre el nombre de una persona
prevalece como en el presente caso acontece la firma, en cuarto lugar, la firma
puede plasmarse en la parte del centro o margen derecho, porque lo comin de los
casos, y en quinto lugar, si bien en el Escrito de Renuncia de fecha veintiocho de
febrero no se especifica con digitos el aino en que se llevé a cabo dicha
renuncia en donde aparece el nombre del C.

y donde obre alguna firme ilegible, no menos cierto es, que ésta
autoridad tomando en cuenta los argumentos que hizo valer el apoderado legal de la
parte demandada mediante el escrito de fecha diecinueve de marzo de dos mil diez y
el acuerdo que recayese al mismo (ver fojas 181 y 182), coincide tanto con dichos
argumentos como con lo determinado por el perito Tercero en Discordia, a saber,
que al respecto de la fecha en la que se lleva a cabo dicho escrito, el afio no se
aprecia con digitos, por lo que se realizé un anadlisis para determinar el afo,
basandose en que el afio aparece con los simbolos “))” se llegé a la conclusion
de que las teclas de las maquinas de escribir independientemente del modelo y
marca, las teclas corresponden a una posicién exacta de numeros, simbolos y
caracteres teniendo asi que: el simbolo “ corresponde al digito 2, los simbolos
)) al digito 00, y el simbolo " al arabigo 8, luego entonces, el afo a que
corresponde dicho escrito de renuncia es al 2008, deduciéndose de manera
clara y contundente que se trata de una falla del operador o del teclado, pero es
imposible que se traten de otros digitos puesto que estos son coincidentes y
no se pueden manipular, determinacion que se determiné con las ilustraciones
de 3 maquinas mecanograficas, la primera de la marca SCM SMITH-CORONA, la
segunda de la marca Traveeler C OLYMPA, y la tercera sin marca. Maxime que
el perito tercero de referencia, realiza los cuadros comparativos con sus
correspondientes . elementos, fotografias de muestra a gran escala, y
consideraciones técnicas, externando y analizando comparativamente el
documento motivo de estudio base de cotejo con las maquinas mecanograficas
de referencias, de los cuales son claros, preciso y explicitos.

Se dice que esta autoridad con relacién al documento relacionado objeto de
estudio, en las materias de Documentoscopia. se incliné por el peritaie del
Tercero en Discordia a cargo de la LICDA.

y se aparté del peritaje del actor, pues respecto a éste, la pericial del Tercero
en Discordia es mas especifico en cuanto a su conclusién, estableciendo las
razones, estudios y pormenores por los cuales resolvié que no presenta
alteracién alguna, es decir, no presenta abuso de firma en blanco, o elemento
que la vicie de nulidad, y por ende, la existencia y veracidad de su contenido.

Siendo de suma importancia hacer notar, que la parte demandada no ofrecié
pericial en la materia de Documentoscopia, por medio del cual desvirtuara la
objecion de la parte actora en el sentido de la manipulacién en su forma
original, y por ende, el abuso de espacio en blanco, pero que mas sin embargo,
no le afecta o depara ningln perjuicio, pues quien tiene la carga de demostrar
dicha objecién es el actor, lo que no acontecioé en el presente asunto.
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A QUIEN SE ATRIBUYEN LOS OBJETA EN SU AUTENTICIDAD Y NO
DEMUESTRA LA OBJECION.". Novena Epoca. Instancia: SEGUNDO
TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO CIRCUITO.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo: XIV, Octubre
de 2001. Tesis: VI.20.C. J/210. Pagina: 924.

LAS PRESUNCIONES LEGALES Y HUMANAS E INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES, NO FAVORECEN a su oferente, es decir, con relacion a la persona
moral patronal demandada denominada [ NN <st= cltima igual
responsable v propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente
- ubicado en la IS
-
I (0da vez ésta que demostrd la inexistencia del despido, es
decir, que el C. I renuncio
voluntariamente por escrito el dia veintiocho de febrero de dos mil ocho, y que de
acuerdo a la carga procesal le correspondié probar; y con relacion al codemandado
fisico C. I t0da vez que el no demostro la
relacién laboral que aducen existié6 con aquel, es decir, que no existié subordinacion
y dependencia, elemento constitutivo de una relacion laboral de conformidad con lo
estipulado en los articulos 20, 21 y 134 Fraccion |l de la Ley en comento, y que de
acuerdo a la carga procesal le correspondié probar, aunado al estudio oficioso por
parte de esta autoridad como se estudiara y desarrollara mas adelante.

Seguidamente, pasando al estudio de las pruebas ofrecidas por la la persona moral
patronal demandada denominada RIS ¢sta Gltima igual responsable
y propietaria del centro de trabajo denominado comerciaimente NG
I, Jbicado en |a INEEEEE
-
B sc determina lo siguiente: LA CONFESIONAL a cargo del C. I
Y - su caracter de actor, FAVORECE
PARCIALMENTE a su oferente, es decir, le favorece para acreditar los hecos
contenidos en las posiciones marcadas con los arabigos 2 y 8, toda vez que como
consta de autos en la audiencia de fecha diecisiete de agosto de dos mil nueve, de
fojas 127 a 128, el absolvente de referencia contesté en sentido afirmativo, es decir,
que dicho absolvente con relacién a la empresa patronal de referencia, acepto que
prestaban sus servicios con un horario de 7:00 a.m. a 14:30 horas, y al dia siguiente
de las 14:00 a las 21:30 horas, y asi sucesivamente y en forma alternada, y que
recibia_érdenes del C. IIIIIIIININGNGNGNGNGNGNGNNGNENNGNNNNENGNG cn su caracter de
Supervisor _de Zona, la misma surte pleno efecto juridico por no estar en
contraposicion con otra probanza que obre en autos, y por ser una confesion expresa
y espontanea del actor de conformidad con lo estipulado en el articulo 794 de la Ley
Federal del Trabajo;- mas sin embargo, no le favorece para acreditar, los hechos
contenidos en las posiciones marcadas con los arabigos siguientes: 10 y 11, toda
vez que respecto a los recibos y documentos a que hace referencia no se encuentra
acordada nada en el proveido de fecha veintinueve de mayo de dos mil nueve; 1, 3,
4,5 6,7, 9 12 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21, toda vez que el absolvente
contesté de manera negativa a todas y cada una de las posiciones formuladas por su
contraparte, previa calificacion por parte de ésta autoridad, por lo que con sus
respuestas no se esclarece punto o hecho controvertido alguno. Siendo aplicable
para mayor sustento legal a lo anteriormente expuesto y fundado, las siguientes tesis
Jurisprudenciales y Aisladas, que a la letra dicen:

PRUEBA CONFESIONAL. INTERPRETACION DE LA RESPUESTA
NEGATIVA DE LAS POSICIONES. Como el absolvente de acuerdo con el
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articulo 790, fraccion VI de la Ley Federal del Trabajo, al responder las
posiciones que se le formulen tiene Unicamente dos alternativas, negar o
afirmar, entonces, si opta por lo primero, es inconcuso que se tendran por
negados los hechos cuestionados y a dicha contestacién no se le podra dar
otra interpretacion. TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
TERCER CIRCUITO. Amparo directo 394/89. Salvador Rodriguez Salazar y
otro. 24 de enero de 1990. Unanimidad de votos. Ponente: Alfonsina Berta
Navarro Hidalgo. Secretario: Jorge Humberto Benitez Pimienta. Amparo
directo 140/91. Nacional de Transportes, S.A. de C.V. 25 de septiembre de
1991. Unanimidad de votos. Ponente: José de Jesus Rodriguez Martinez.
Secretario: José de JesUs Murrieta Lépez. Amparo directo 349/91. José Cruz
Cortés Luna. 26 de febrero de 1992. Unanimidad de votos. Ponente: Alfonsina
Berta Navarro Hidalgo. Secretario: Eugenio Isidro Gerardo Partida Sanchez.
Amparo directo 513/92. Manuel Serrano Alvarado. 11 de noviembre de 1992.
Unanimidad de votos. Ponente: Alfonsina Berta Navarro Hidalgo. Secretario:
Eugenio Isidro Gerardo Partida Sanchez. Amparo directo 363/95. Manuela
Ramos Rosales. 17 de enero de 1996. Unanimidad de votos. Ponente: Andrés
Cruz Martinez. Secretario: Miguel Angel Regalado Zamora. Novena Epoca.
Instancia: TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
TERCER CIRCUITO. Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta. Tomo: I, Febrero de 1996. Tesis: IIl.T. J/7. Pagina: ~340.

CONFESION EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. Por confesion
debe entenderse el reconocimiento que una persona hace de un hecho
propio que se invoca en su contra, y dicha prueba sélo produce efectos
en lo que perjudica a quien la hace. SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. Octava Epoca: Amparo directo
486/89. Margarito Miranda Castelan y otro. 25 de enero de 1990.
Unanimidad de votos. Amparo directo 288/90. Imaginaciéon vy
Construccién Aluminio y Vidrio, S./A. de C. V. 15 de agosto de 1990.
Unanimidad de votos. Amparo directo 213/91. José Francisco del
Fabbro Jiménez y otra. 4 de junio de 1991. Unanimidad de votos.
Amparo directo 272/91. Textiles La Josefina, S. A. de C.V. 9 de julio de
1991. Unanimidad de votos. Amparo directo 394/91. José Luis Salazar
Esperdon. 2 de octubre de 1991. Unanimidad de votos. NOTA: Tesis
V1.20.J/163, Gaceta numero 48, Pag. 86; Semanario Judicial de la
Federacién, tomo VIlI-Diciembre, Pag. 103. Octava Epoca. Instancia:
SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. Fuente:
Apéndice de 1995. Tomo: Tomo V, Parte TCC. Tesis: 642. P4gina:
431.

CONFESION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL. La confesién no soélo es
aquella que se produce al responder afirmativamente a una pregunta de la
parte contraria, al absolver posiciones (confesion judicial) sino también la
extrajudicial que se contiene en la demanda, en la contestacién o en cualquier
acto del juicio. (D-7003/58, Ferrocarriles Nacionales de México, 9 de marzo de
1961.).

LA TESTIMONIAL a cargo de los CC. IIIIIIINGgGNENEE \ S
I \NO FAVORECE a su oferente para acreditar lo que pretende, toda
vez que como consta de autos en la audiencia de fecha treinta de octubre de dos mil
nueve, de fojas 147 a 152, con relacién al primer ateste carece de credibilidad,
idoneidad, veracidad, certidumbre y congruencia, toda vez que si bien dijo que el C.
I SE PRESENTO A HABLAR con el C. I | \c comento que
ya habia pensado ben su situacion ya la habia analizado y que en ese momento
presentaba su renuncia y al mismo tiempo entregd su renuncia por escrito, no menos
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que establece la fraccion | del citado articulo. SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.
Octava Epoca. Amparo directo 1306/86. Mccord Garcia, S.A. 31 de
octubre de 1986. Unanimidad de votos. Amparo Directo 12/89. Rocio
Macias Garcia. 13 de febrero de 1989. Unanimidad de votos. Amparo
directo 1552/89. Patricia Hernandez Vargas. 9 de junio de 1989.
Unanimidad de votos. Amparo directo 6692/89. Asociacion Civil de
Adquirientes y Residentes del Edificio Presidente Juarez del Conjunto
Urbano Nonoalco Tlatelolco, A.C. 9 de febrero de 1990. Unanimidad de
votos. Amparo directo 8752/89. Alejandro Zaragoza Cazarez. 12 de
febrero de 1990. Unanimidad de votos. Tesis 1.2°.T.J/8, Gaceta numero
32, Pag. 45; Semanario Judicial de la Federacion, tomo VI, Segunda
Parte-1, Pag. 419.

PRUEBA TESTIMONIAL. TESTIGOS UNICOS O SINGULARES, Sl
EN EL JUICIO LABORAL NO FUERON OFRECIDOS COMO TALES
SUS DECLARACIONES NO SURTEN EFECTOS JURIDICOS. Si en
un juicio laboral, el testigo no fue ofrecido como testigo unico o singular,
su declaracion no surte efectos juridicos aln cuando expresa
detalladamente los hechos, por no estar comprendidos en la hipotesis
prevista por la Fraccion | del Articulo 820 de la Ley Federal del Trabajo
que dice: “Un solo testigo podra formar conviccion, si en el mismo
concurren circunstancias que sean garantias de veracidad que le hagan
insospechable de falsear los hechos sobre los que declara, si: |. Fue el
unico que se percato de los hechos. . ." TRIBUNAL COLEGIADO DEL
VIGESIMO CIRCUITO.  Octava época: Amparo Directo 544/91.
Francisco Poblano Gonzalez. 21 de Noviembre de 1991. Unanimidad
de Votos. Amparo Directo 31/92. Jesus Nanglelu Magdaleno. 27 de
Febrero de 1992. Unanimidad de Votos. Amparo Directo 146/92.
Rosario Cabrera Lara. 23 de Abril de 1992. Unanimidad de Votos.
Amparo Directo 195/92. Jorge Luis Alfaro Pineda. 7 de Mayo de 1992.
Unanimidad de Votos. Amparo Directo 130/94. Maria Eugenia Llona
Trejo Kemper. 24 de Marzo de 1994. Unanimidad de Votos. Tesis
XX.J/60, Gaceta No. 77, Pagina 87; Véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacion, Tomo XllI-Mayo, pagina 339.

LA DOCUMENTAL consistente en el original de la Renuncia de fecha veintiocho de
febrero de dos mil ocho, realizada por el C. I
I con firma autdgrafa calce del margen derecho, FAVORECE a su
oferente para demostrar que el actor renuncié voluntariamente el dia veintiocho de
febrero de dos mil ocho, toda vez que de la simple lectura y apreciacion de su
contenido se desprende que efectivamente fue voluntad del accionante dejar de
prestar sus servicios como trabajador de la empresa demandada, pues en el mismo,
especificamente al calce del margen derecho consta su firma, puesta de su propio
pufio y letra, lo que se traduce como una manifestacion unilateral del trabajador,
expresando su deseo o intencién de ya no prestar sus servicios al patron, lo que se
acredita de manera fehaciente e ineludible, maxime que en primer lugar, la parte
actora objeta dicho documento en cuanto a su autenticidad de contenido de abuso de
espacio en blanco, y firma, al no reconocer el contenido y la firma que obra al calce
del margen derecho del mismo, y no acredita esa objecion, y si por el contrario, se
demostrdé que si fue su firma y que no hubo abusos de espacios en blanco, tal y
como se desprende de las periciales ofrecidas y estudiadas con antelacion, que por
economia procesal se tienen por reproducidas como si se insertaran a la letra, y que
por obvia razén se adminiculan a la presente probanza, y por consiguiente, se le
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tiene a éste por aceptando el contenido y firma que obra en dicho escrito de
renuncia, dandole a éste pleno alcance y valor probatorio en términos de lo
anteriormente expuesto y fundado y de conformidad con lo estipulado en el articulo
794 de la Ley de la materia; y en segundo lugar, con base a lo anteriormente vertido
dicho documento no implica nulidad alguna, ya que como lo sostiene nuestra maxima
autoridad, la renuncia al trabajo para su validez no requiere de aprobacién de la
Junta, puesto que al ser presentada por el trabajador no constituye un convenio o
algun otro acto de aquellos que conforme a la Ley Federal del Trabajo requiera para
su validez hacerse ante la Junta y ser aprobado por esta, sino que dicha renuncia
constituye un acto unilateral del trabajador, que de ese modo decide poner fin a la
relacién de trabajo que lo ligaba con la patronal. De igual forma del documento en
estudio, se advierte, que Unica y exclusivamente la relacion de trabajo existié con la
la persona moral patronal demandada denominada I <st: ultima
igual responsable y propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente

. ubicado en la IIEIGIGINGEEEEEE
A
I © o con e C. I o
conformidad con lo estipulado en los articulos 20, 21 y 134 fraccion lll de la Ley
Federal del Trabajo. Siendo aplicable para mayor sustento legal a lo anteriormente
expuesto y fundado, las siguientes tesis Jurisprudenciales y Aisladas, qué a la letra
dicen:

CONFESION EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. Por confesién debe
entenderse el reconocimiento que una persona hace de un hecho propio que
se invoca en su contra, y dicha prueba soélo produce efectos en lo que
perjudica a quien la hace. SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO
CIRCUITO. Octava Epoca: Amparo directo 486/89. Margarito Miranda
Castelan y otro. 25 de enero de 1990. Unanimidad de votos. Amparo directo
288/90. Imaginacién y Construccion Aluminio y Vidrio, S. A. de C. V. 15 de
agosto de 1990. Unanimidad de votos. Amparo directo 213/91. José Francisco
del Fabbro Jiménez y otra. 4 de junio de 1991. Unanimidad de votos. Amparo
directo 272/91. Textiles La Josefina, S. A. de C. V. 9 de julio de 1991.
Unanimidad de votos. Amparo directo 394/91. José Luis Salazar Esperon. 2 de
octubre de 1991. Unanimidad de votos. NOTA: Tesis VI.20.J/163, Gaceta
numero 48, Pag. 86; Semanarip Judicial de la Federacion, tomo VIlI-
Diciembre, Pag. 103. Octava Epoca. Instancia: SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. Fuente: Apéndice de 1995. Tomo:
Tomo V, Parte TCC. Tesis: 642. Pagina: 431.

CONFESION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL. La confesion no soélo es
aquella que se produce al responder afirmativamente a una pregunta de la
parte contraria, al absolver posiciones (confesién judicial) sino también la
extrajudicial que se contiene en la demanda, en la contestacion o en cualquier
acto del juicio. (D-7003/58, Ferrocarriles Nacionales de México, 9 de marzo de
1961.).

RENUNCIA AL TRABAJO, DEBE CONSTAR DE MANERA INDUBITABLE.
La renuncia consiste en la manifestacion unilateral del trabajador, expresando
su deseo o intenciéon de ya no prestar sus servicios al patrén, segun lo definié
la entonces Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en la
tesis jurisprudencial por contradicciéon No. 37/94, publicada en la pagina 23, de
la Gaceta del Semanario Judicial de la Federaciéon, nimero 81, septiembre de
1994 que dice: "RENUNCIA VERBAL. VALIDEZ LEGAL DE LA.- La renuncia a
seguir prestando servicios representa el libre ejercicio de un derecho del
trabajador y es un acto unilateral que por si solo surte efectos, procediendo la
terminacién de la relacion laboral. Dicha renuncia sea oral o por escrito no
necesita del cumplimiento de posteriores formalidades o requisitos y, por lo
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objetado en cuanto a contenido y firma, incumbe al propio objetante acreditar
los hechos respectivos mediante |la prueba conducente. PRIMER TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO. Amparo
en revision 261/94. Petréleos Mexicanos. 19 de mayo de 1994. Unanimidad de
votos. Ponente: Horacio Cardoso Ugarte. Secretaria: Ma. Guadalupe Villegas
Gomez. Amparo directo 6521/95. Franyia Magdalena Estrada Malacén y otros.
3 de agosto de 1995. Unanimidad de votos. Ponente: Maria Simona Ramos
Ruvalcaba. Secretario: Jesus Gonzalez Ruiz. Amparo directo 3001/98. Martha
Elena Mercado Vargas. 16 de abril de 1998. Unanimidad de votos. Ponente:
Horacio Cardoso Ugarte. Secretaria: Silvia E. Sevilla Serna. Amparo directo
16261/98. Camilo Enrique Fernandez Aguirre. 30 de septiembre de 1998.
Unanimidad de votos. Ponente: Ricardo Rivas Pérez. Secretario: José Luis
Ruiz Sanchez. Amparo directo 1801/2004. Filiberto Flores Ramirez. 12 de
febrero de 2004. Unanimidad de votos. Ponente: Maria de Lourdes Juarez
Sierra. Secretaria: Blanca Estela Torres Caballero. No. Registro: 181,567.
Jurisprudencia. Materia(s):Laboral. Novena Epoca. Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta. Tomo: XIX, Mayo de 2004. Tesis: |.10.T. J/48. Pagina: 1509.

DOCUMENTOS PRIVADOS, TIENEN VALOR PROBATORIO SI LA PARTE
A QUIEN SE ATRIBUYEN LOS OBJETA EN SU AUTENTICIDAD Y NO
DEMUESTRA LA OBJECION. Los documentos privados que se atribuyen a
una de las partes conservan eficacia probatoria, aunque hayan sido objetados
en su autenticidad, si la parte que hizo la objecién no rindi6 pruebas
suficientes para acreditar la falsedad de ellos. SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO CIRCUITO. Amparo directo
600/93. Guadalupe del Pozo Gonzélez. 2 de febrero de 1994. Unanimidad de
votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: José Mario Machorro
Castillo. Amparo directo 813/97. Ramoén Rojas Burgos. 22 de enero de 1998.
Unanimidad de votos. Ponente: José Mario Machorro Castillo, secretario de
tribunal autorizado por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal para
desempenar las funciones de Magistrado. Secretario: Humberto Schettino
Reyna. Amparo directo 36/98. Estrada Orduna y Asociados, S.C. 26 de febrero
de 1998. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario:
Humberto Schettino Reyna. Amparo directo 310/98. Laura Ramirez Castillo.
25 de junio de 1998. Unanimidad de votos. Ponente: Antonio Meza Alarcén.
Secretario: Enrique Baigts Mufioz. Amparo directo 345/2001. Maria Dolores
Alejandra Meléndez Mora, por si y por su representacion. 27 de septiembre de
2001. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez. Secretario:
Enrique Baigts Muiioz. Véase: Semanario Judicial de la Federacion, Séptima
Epoca, Volumenes 217-228, Quinta Parte, pagina 24, tesis de rubro:
"DOCUMENTOS PRIVADOS, TIENEN VALOR PROBATORIO SI LA PARTE
A QUIEN SE ATRIBUYEN LOS OBJETA EN SU AUTENTICIDAD Y NO
DEMUESTRA LA OBJECION.". Novena Epoca. Instanciaz SEGUNDO
TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO CIRCUITO.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo: XIV, Octubre
de 2001. Tesis: VI.20.C. J/210. Pagina: 924.

LA PERICIAL CALIGRAFICA, GRAFOSCOPICA y GRAFOMETRICA, sobre la
documental consistente en: a) Original del escrito de Renuncia de fecha 28 de
febrero de 2008, con firma autégrafa calce del margen derecho; siendo menester
‘hacer notar que no se entrara al estudio de la pericial del demandado sobre la

documenMe referenmg en materia de Documentoscopia en virtud de que no
fue ofrecida. Hecho lo anterior, esta autoridad determina que FAVORECE a su
oferente, es decir, para demostrar que la firma que obra en el documento relacionado
lineas arriba, si fue puesta del puio y letra del actor, y que no fue manipulado en su
forma original. Lo anterior, con base a los siguientes razonamientos, por lo que se
refiere a la prueba pericial, realizado por el perito del actor DRA. IIIIIIIIEIEGEGEGE
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I orocedemos analizar todos y cada uno, por tratarse la

prueba pericial en materia de trabajo, de una prueba colegiada, por lo que se
realizara el analisis de los mismos, y se les dar4 el alcance y valor probatorio que les
corresponde, en mérito de la facultad soberana que atafie a ésta Junta. Una vez
analizados minuciosamente todos y cada uno de los dictamenes periciales que obran
en autos, esta autoridad, no le concede valor probatorio al expedido por el perito del
actor en las materias de Caligrafia, Grafometria. Grafoscopia v Documentoscopia, a
cargo del perito DRA. I ¢ -2do que la pericial
expedida por el perito del actor, en materias de Grafoscopia, Grafometria y
Caligrafia, no le favorece, pues si bien es cierto, sefala el equipo que utilizé para
llegar a su conclusién, asi como los métodos para el mismo fin, no menos cierto es
que para la autoridad actuante, al establecer en su dictamen, las razones, estudios y
pormenores por las cuales resolvié que no era las firma del enjuiciante, la que obra
en el documento cuestionado, dado que éstas razones, estudios y pormenores por
las cuales resolvié que no era la firma del actor, al respecto no produce ni crea
ninguna conviccion en esta autoridad que juzga, pues el analisis realizado por el
perito del actor sefalado mediante graficas, se encuentra en total contradiccion tanto
con las del demandado como del tercero en discordia, pues contrario al del actor,
esta autoridad advirti6 los elementos que generan valor convictivo (que se
contraponen a los del actor). Concediéndole pleno valor probatorio a las periciales
expedidas tanto por el perito del demandado como. del tercero en discordia, en
materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia, pues en el dictamen del primer
perito C. NG - su caracter de perito en las materias de
Caligrafia, Grafoscopia y Documentoscopia, determind que la firma que obra en el
documento relacionado lineas arriba, si procede del mismo origen grafico del C.

. es decir, que si fue realizada de su
pufo Y letra, de lo que colige esta Autoridad, como consta del dictamen emitido por el
perito sefalado con antelacién, que su valor convictivo es juridicamente fructuoso,
dado que precisa los motivos y fundamentos expuestos como apoyo de la conclusion
alcanzada por dicho perito; toda vez que esta autoridad al constrefiirse a su analisis,
efectivamente deduce que el perito precisa con exactitud los motivos que tuvo para
considerar que los documentos tomados como muestras de escritura y que tomo
como base de cotejo para comparar las firmas dubitadas con las indubitadas, si
fueron iguales, existiendo compatibilidad de unas con otras; lo que en el presente
caso dictamindé mediante los estudios practicados con andlisis Caligraficos,
Grafoscopicos y Grafométricos mediante la metodologia comparativa tanto de orden
formal como estructural para confrontar las muestras de comparacion, a efecto de
determinar la autenticidad del autos de la escritura contenida en los documentos
cuestionados como son: Alineamiento basico, Direccién, Inclinaciéon, Proporcion
dimensional, Presion muscular, Velocidad, Espontaneidad, Cultura Gréfica,
aplicandose los métodos analitico, deductivo, comparativo, descriptivo y Técnica de
comparacion formal, empleando el equipo siguiente: Camara fotografica Canon 40 D
58 mm. Lente Macro 1 :4-6, Juego de Lentillas Kenko de 58 mm, Mesa de Copiado
Kaiser-RS3, adicionado con lamparas, Impresora Hewlett Packard y Sistema
informatico HAWLETT PACKARD, que posteriormente de efectuar los estudios, al
llevar el cotejo de las caracteristicas resultantes se encontrd gran cantidad de
concordancias, la cuales indicaron la existencia, las cuales se describen la siguiente
forma:  Inclinacion: con predominio hacia la izquierda, Proporcion dimensional:
proporcionada, Espontaneidad; Presente (ausencia de temblores), Presiéon Muscular:
Mixta, Direccion: Ascendente, Alineamiento basico: Imbricado, Punto de ataque en
mismo sitio, en forma de gancho, Trazos en forma de gazas estampadas, con misma
secuencia de ejecucion, trazos en forma de feston empastados (cuerpo de escritura),
y mismo trazo base lineal ascendente, concluyendo que la firma objeto de esta
probanza, sometida a estudio y comparacién tiene elementos caracteristicos de un
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mismo origen gréafico, atribuible en cuanto a su autoria y ejecucion a un mismo actor,
por ende, si tiene rasgos de similitud con las del actor

. Encontrandose entre ambas firmas, la dubitada y las
indubitadas las coincidencias y caracteristicas siguientes:

CARACTERISTICAS GRAFICAS |

FIRMA INDUBITADA VISIBLE EN EL DOCUMENTO DENOMINADO
CELBRACION DEL DESAHOGO DE LA PRUEBA DE CONFESION DE FECHA 17
DE AGOSTO DE 2009.

INCLINACION Con predominio hacia la izquierda
PROPORCION DIMENCIONAL Proporcionada

ESPONTANEIDAD Presente (ausencia de temblores)
PRESION MUSCULAR Mixta

DIRECCION Ascendente

ALIENEAMIENTO BASICO Imbricado

CULTURA GRAFICA Buen manejo del instrumento inscriptor
VELOCIDAD Medianamente velos

FIRMA INDUBITADA O CUESTIONADA VISIBLE EN EL DOCUMENTO
DENOMINADO RENUNCIA VOLUNTARIA.

INCLINACION Con predominio hacia la izquierda
PROPORCION DIMENCIONAL Proporcionada

ESPONTANEIDAD Presente (ausencia de temblores)
PRESION MUSCULAR Mixta

DIRECCION Ascendente

ALIENEAMIENTO BASICO Imbricado

CULTURA GRAFICA Buen manejo del instrumento inscriptor
VELOCIDAD Medianamente velos

Concluyendo ésta autoridad que la firma de la presente prueba estudio, si pertenece
del pufo y letra del C. NG s decir, si
presenta el mismo origen grafico, asi como también la presencia de las
particularidades gréaficas intrinsecas y extrinsecas que individualizan al C. INIEzIz:N

, localizadas en los documentos indubitables,
van mas alla de la voluntad y conciencia, puesto que son elementos automatizados
en donde no existe ningun control para modificarlos, en cambio es un gran deposito
de informacién que se encuentra diestramente programado para responder con
precision, y es practicamente imposible modificar voluntariamente los trazos y
rasgos, de tal forma que en la muestra de las firmas indubitadas del actor, se
posesiona de referencias sensoriales, que existen antes de producirse el acto
escritural, que desencadenan reflejos graficos condicionados, por lo que, el
posicionamiento del atil inscriptor y de los espacios graficos ya impuestos, obedecen
al automatismo del subconsciente sin poder modificarlos. Los grupos de gestos
graficos son obtenidos por la conjuncién de los puntos de referencia intrinsecos y los
reflejos graficos condicionados, en cuanto llevamos la acciéon de un proceso de
firmas, se pone en funcionamiento el complejo fisiolégico neuronal, ordenando el
consciente al subconsciente a buscar los estimulos materiales y graficos, tomando
éste ultimo la preeminencia grafica de la accidn motriz, en donde se repiten
automaticamente los modelos graficos que ya existen en la memoria motriz, de tal
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forma que, las firmas consideradas como indubitables pertenecen e individualizan al
C. I - --6n por la cual, dicha pericial tiene
valor probatorio, luego entonces, al no haber demostrado el actor todo lo anterior, y
al no haber demostrado dicha objecion, se le resta alcance y valor probatorio a la
prueba en estudio en cuanto a las materias de Grafoscopia, Grafometria y
Caligrafia, y por el contrario, se le da valor probatorio al del demandado con relacion
al documento objeto de la presente probanza en estudio. Maxime que el dictamen
contiene las muestras de manera comparativa, entre la firma dubitada como las
indubitadas, precisando métodos que utilizé para llegar a su resultado. Tan es
asi, que esta autoridad al ser peritos de peritos, le otorga valor convictivo al
peritaje del demandado ya que las firmas indubitadas y dubitada, se aprecia
que entre ambas no existen diferencias, en otras palabras, hay semejanzas en
los rasgos graficos que contienen unas con otras, mas aun, que la firma
dubitada concuerda con las firmas indubitadas puestas del pufio y letra del
propio actora al momento de firmar los documentos que obran en autos, y que
fueron tomados como base de cotejos.

En el dictamen del segundo perito como Tercero en Discordia LICDA. G
I <~ su caracter de perito en Caligrafia, GRafoscopia,

Grafometria y Documentoscopia, determind que la firma que obra en el documento
relacionado lineas arriba, proceden del mismo origen Grafico del C. I
I o uc fue realizada de su pufio y letra, de lo
que se colige, como consta en el dictamen emitido por el perito sefalado, que su
valor convictivo es juridicamente fructuoso, dado que precisa los motivos vy
fundamentos expuestos como apoyo de la conclusién alcanzada por dicho perito;
toda vez que esta autoridad al constrefiirse a su analisis, efectivamente deduce que
el perito precisa con exactitud los motivos que tuvo para considerar que los
documentos tomados como muestras de escritura y que tomo como base de cotejo
para comparar la firma dubitada con las indubitadas, fueron iguales, existiendo
compatibilidad de unas con otras; pues al respecto se advierte que de la descripcion
de la firma auténtica como son las contenidas en el escrito de audiencia de
ratificacion de firmas, en el escrito de demanda, asi como del escrito de carta poder
de fecha 28 de marzo de 2008, con la firma dubitada, se encontraron lo siguiente: En
los analisis grafolégicos de la firma auténtica, firma/ribrica conformada por quince
momentos graficos, siendo el primero un trazo en linea recta horizontal con inicio
acerado y en forma de gancho y en forma de gancho dirigido a la derecha con ligera
ascendencia, el segundo momento grafico consistente en un trazo en linea recta con
ligera inclinacion a la izquierda el cual inicia en arpon y de manera ascendente que
retorna dejando en la parte superior un orificio llamada ojal, el siguiente y el cuarto
momento grafico se trata de otra linea recta vertical con inclinacién hacia la derecha
el cual asciende y retorna nuevamente, el quinto momento que conforma esta
firma/rubrica tratandose de un conjunto de trazos rectos adjuntos que inician por la
parte inferior de la linea base (1er momento) para subir y dirigiéndose hacia la
derecha, como sexto momento escritural se observa otro conjunto de trazos similar al
descrito el cual inicia seguidamente al terminar el quinito momento descrito, el
séptimo trazo consistente en una curva que tiene un inicio en botdn el cual se
prolonga ascendentemente hacia la derecha para retornar ligeramente descendente,
el siguiente momento escritural tratandose de un trazo recto corto con inicio en botén
y con una prolongacioén hacia la derecha con un final acerado ubicandose por encima
de séptimo momento de esta rubrica, se observa un noveno trazo consistente en una
pequefia curva con inicio en botén que gira hacia la derecha el cual desciende
ligeramente para volver a formar otra curva presenta termino acerado. El décimo
trazo ubicado en la parte inferior de la linea base (linea horizontal), el cual es muy
semejante a un gamma p. el siguiente momento escritural se trata de un trazo con
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peritajes tanto del demandado como del tercero en discordia respecto a las
materias de Grafoscopia, Grafometria y Caligrafia, ya que la firma indubitada y
dubitadas, a primera vista se aprecia que entre ambas no existen diferencias,
entre otras palabras hay semejanzas en los rasgos graficos que contienen
unas con otras, maxime que la firma dubitada concuerda con las firmas
indubitadas puestas del pufio y letra del propio actor al momento de firmar los
documentos que obran en autos y que fueron tomados como base de cotejos,
verbigracia, carta poder, etc.

Restandole valor probatorio al perito del actor en la materia de Documentoscopia,
con relacion al documento en estudio objeto de la presente prueba pericial, a cargo
del perito DRA I . (' si por el contrario, esta
autoridad se inclina por_el peritaje del Tercero en Discordia, y se aparta del
peritaje del actor, pues si bien es cierto en éste ultimo, sefala el equipo que utiliz6
para llegar a su conclusion, asi como los métodos para el mismo fin, no menos cierto
es que para la autoridad actuante, no establecié en su dictamen, las razones,
estudios y pormenores por las cuales resolvié que si existié elemento que presume la
nulidad o vicios de los documentos en problema, pues al respecto no produce ni crea
ninguna convicciéon en esta autoridad que juzga, pues no hizo ningun razonamiento
en profundidad, claridad y precision que son necesarias para generar aquella
conviccion, solo se limitd a describir el documento cuestionado, sefalando
unicamente lo siguiente: a) Firma cuestionada en borde inferior derecho de hoja de
carta renuncia, b) No respeta margen inferir lateral derecho, c) No se encuentra
nombre de la persona que efectlia dicho tramite por arriba de la firma, d) amplios
margenes entre sus letra, palabras y parrafos, €) No se especifica afio de accion, y f)
Entre Gltimo parrafo y firma existe gran espacio un punto perforante sensible al tacto
no compatible con letra, pero en ningun momento establecido en su dictamen, las
razones, estudios y pormenores de su congclusion, inclusive contiene impresion del
documento problema con unos sefalamientos de flechas pero sin explicacion
coherente ni convincente, es decir, sin indicar en qué consiste y cuales son las
caracteristicas de cada una y que elementos consideré para llegar a ese resultado, ni
siquiera contiene mediciones de distancias. En ese orden de ideas, es de advertirse
que tampoco relaciona en su dictamen ninguno de los puntos caracteristicos, ni
indica cuales se aplican al documento cuestionado, sin decir como llegé a ese
resultado, pues no hace razonamiento alguna al efecto; asi como tampoco realiza, en
dicha materia, en qué basd su dictamen, cuando menos, sefalar con nimeros o
letras su cuadro de la firma, que permitan hacer el analisis efectuado y las
coincidencias o diferencias entre las mismas, para que ésta Junta, pudiera
analizar si hay logica, conocimiento de la materia y verosimilitud en el raciocinio del
experto, pues no basta que el perito diga que si se registra y visualiza alteracion,
adicion o cambio de comportamiento estructural en el llenado del texto, y los datos
del suscriptor, solo porque asi lo consider6, como en la especie, dando lugar a un
dictamen dogmatico, caprichoso y, por consiguiente, carente de valor probatorio,
pues el diestro debe de dar al Juzgador, como auxiliar de justicia, en el estudio y
analisis de su dictamen, los elementos suficientes que justifiquen los resultados a
que llegd, lo cual no acontece en la especie.

El dictamen de la LIC. EN CRIMINALISTICA I

en su caracter de perito tercero en discordia nombrado por ésta Autoridad en auxilio
de ésta Junta, tiene valor probatorio en cuanto a la materia de Documentoscopia, y
por_ende, esta autoridad se inclina sobre el dictamen de dicho perito, y se
aparta del peritaje de la actora, si establece, a juicio de ésta Junta, un estudio
légico, experto, ordenado y verosimil, en el sentido que las documentales
consistentes en el Original del escrito de Renuncia de fecha 28 de febrero de 2008,
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con firmas autografa calce del margen derecho, no presenta alteraciéon alguna, es
decir, no presenta abuso de firma en blanco, o elemento que la vicie de nulidad, y por
ende, la existencia y veracidad de su contenido, toda vez que en el dictamen que
recayese sobre dicha pericial a cargo de la LICDA. EN CRIMINALISTICA NN
I - su caracter de perito tercero en discordia, en su
razonado dictamen y conclusiones precisa las razones suficientes, para determinar
que no existe abuso de espacio en blanco asi como alteracién alguna, en el
documento de referencia, pues al hacer un andlisis del documento que obra
agregado en autos, destaca en sus razonamientos el perito que dentro del analisis
documentoscédpico, utilizando el método analitico y descriptivo, sefialando cuales son
los elementos que pudieran encontrarse o ser significativamente sospechosos, en el
analisis de probable abuso de firma, a saber: Cambio de tonalidad en la tinta,
Diferentes maquinas de escribir, Borraduras, Diferentes escrituras subyacentes,
Encimamientos, Surcos o levantamientos, Fraude por suspensién mecanica, y
Fraude por supresion quimica, abarcando los ambitos de trabajo siguientes: a)
producciones manuscritas. Aqui se integraria el estudio de textos, como firmas. La
naturaleza de los documentos donde se plasman las citadas producciones, es de los
mas variada, abarcando desde el an6nimo con amenazas, hasta la firma en la
escritura notarial, pasando por la escritura y firma que cumplimenta el cheque, la
firmad del acepto de la letra de cambio, los textos de las recetas de psicotropicos, las
pintadas en paredes, etc., b) Documentos mercantiles, Cheques bancarios, cheques
de viaje, letras de cambio, pagarés. Etc. El estudio en este caso no va a recaer sobre
la cumplimentacion manuscrita de los mismos (pues es ese supuesto entrariamos en
el ambito del punto anterior), sino que afectara a cualquier otro tipo de manipulacion
fraudulenta de que hayan sido objeto (lavados con producto quimicos, borrados,
anadidos, intercalados, confecciéon integramente falsa del documento, etc.), c)
Documentos de identidad de todo tipo. Pasaporte (nacional y extranjero), cartas de
identidad extranjeras, titulos de viaje, etc. La manipulacién mas habitual de que suele
ser objeto este tipo de documentos por parte del falsario, consiste en la situacion de
la fotografia del titular en el documento auténtico. Operatoria que es acompafiada en
ocasiones por la modificacién de la fecha de nacimiento con el fin de acomodar tal
extremo a la apariencia fisica del sujeto que aparece en la fotografia. La conducta
indicada puede implicar la imitacién parcial de las estampaciones de sello himedo o
en seco, que suelen afectar la fotografia del citado titular. También puede
presentarse, si bien no de forma tan habitual dada la dificultad que conlleva, la
falsificacion integral de documentos de identidad, d) Documentos cuyos textos
estan confeccionados por procedimientos mecanicos. Maquinas de escribir
(primera y segunda generacién), impresoras, procedimientos de artes graficas,
etc., La pericial que suele desarrollarse en este terreno y en especial en lo que
se refiere a las maquinas de escribir electréonicas e impresoras (ya que son los
casos que podemos vivir con mas frecuencia), presente una serie de
dificultades, no siempre superables, provocadas por la avanzada tecnologia
empleada en las mismas, lo que las convierte en instrumentos de una precision
extraordinaria, y d) Documentos consistente en billetes de banco, tarietas de
crédito, permisos de conduccién nacionales y extranjeros, décimos de loteria, tarjetas
de transportes publicos, estudios sobre estampaciones de sellos tanto humedos
como secos, etc. La mayor incidencia de alteraciones fraudulentas dentro de este
grupo de elementos mencionado a modo de ejemplo, recae especialmente sobre el
papel moneda, que se fabrica de manera fraudulenta usando sistemas de offset y
fotocopiadoras a color; auxilidandose de los instrumentos y equipos necesarios
adecuados como son: Escuadras, transportador, cuentahilos, hojas milimétricas,
Lentes de distintas dioptrias (aumentos, Fuentes de luz y filtros, Calibrador
milimétrico vernier, Camara fotografica digital SONY CYBER SHOT, MODELO DSC-
H10, de 8.1 megapixeles y 10y zoom optico, Computadora hp, Intel Atom inside,
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Windows 7, 4GB Ram ddr2, 250 GB HDD S-ATA, ATI-Radeon HD2400 128MB, y
software Infarview, con los que se lleva a cabo observaciones fisico comparativas.
Por tanto, del estudio y analisis Documentoscopicos efectuados por la perito tercero
en discordia, arrib6 a la conclusion de que los documentos motivo de estudio
cuestionado, no se encontraron elementos para establecer que presentan abuso de
espacio en blanco. Asi mismo, del estudio Documentoscépico analizando el
documento relativo al Escrito de Renuncia de fecha veintiocho de febrero sin
especificar con digitos el afio en que se llevd a cabo dicha renuncia en donde
aparece el nombre del C. [N | donde obre
alguna firme ilegible, dicha informacién que se encuentra contenida en papel bond
color blanco y cuya informacion impresa en maquina de escribir en tinta negra, y la
firma se encuentra plasmada en tinta de boligrafo color azul, en donde atendiendo el
juicio valorativo del documento cuestionado se tiene que los medios mas frecuentes
para indicar que una firma fue asentada antes o después del texto, son los
encruzamientos en un sentido genérico, es decir, entrecruzamientos con dobleces,
relieves, depresiones, rasgos o perforaciones del papel soporte, o aun de trazos
mecanograficos, Los trazos manuscritos, surcan la cara del soporte, produciendo
hendiduras al material celulésico en la faz del papel sobre la que se escribe,
mediante los desarrollos horizontales y verticales combinados, que se materializan
desde la extremidad del elemento grafico que se utiliza, Cuando el filamento grafico
de la manuscrita circula por la superficie perfectamente lisa, plana y regularmente
homogénea del soporte celulésico, su deslizamiento es suave y uniforme, sin
registrar alteraciones en el comportamiento, Por le contrario, cuando se encuentra
una protuberancia, una grieta, una hendidura, una hondada o valladar diverso, a
traspasar, se modifica obviamente el discurrir natural del filamento grafico, Todo
aquello producira saltos (en los rebordes de entrada y salida de las depresiones),
estrangulamientos (la distancia del lecho de las depresiones produce menor
penetracion, menor presién de la punta del elemento escritural, en este caso
esferografico), desvios (cambios de direccion abruptos), depédsitos irregulares (el
deslizamiento de los laterales del boligrafo en cuyos rebordes estan acumulados
excesos de la masa de tinta, liberando esas adherencias que se depositan en
trechos cercanos al triclinio del trazo), con base a lo anterior, es por lo que esta
autoridad coincide con la conclusién del perito en estudio, es decir, que del examen
en la materia de Documentoscopia realizado al documento en cuestién que contiene
la firma del C. NG < rclacion con las
secuencias cronologicas, se hace notorio que NO existe la presencia de alteracion
respecto al contenido que se encuentra plasmado, puesto que no se encuentran
tachaduras, borrones, adhesiones, sobreposiciones, etc.,, asi como tampoco
alteracion alguna en la zona de la firma que obra en el escrito, cuestiones que
inclusive a simple vista se advierte, sin que sea ébice para determinar lo contrario el
hecho de que la firma se encuentre en el borde inferior derecho de la hoja, que no se
encuentre el nombre de la persona que firma, toda vez que con éstos hechos es
obvio que en primer lugar, no hubo manipulacion en el documento por lo
anteriormente expuesto y razonado, en segundo lugar, no hubo coaccion alguna por
parte de la demandada hacia el actor, pues no se aprecia ningun tipo de temblor en
su firma, en tercer lugar, no es obligatorio poner el nombre de la persona quien firma,
pues la veracidad y autenticidad de dicho documento estriba quien la firma, firma que
por cierto, como va se determiné corresponde al del pufo y letra del C. I
I s decir, sobre el nombre de una persona
prevalece como en el presente caso acontece la firma, en cuarto lugar, la firma
puede plasmarse en la parte del centro o margen derecho, porque lo comun de los
casos, y en quinto lugar, si bien en el Escrito de Renuncia de fecha veintiocho de
febrero no se especifica con digitos el afno en que se llevé a cabo dicha
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I vy donde obre alguna firme ilegible, no menos cierto es, que ésta
autoridad tomando en cuenta los argumentos que hizo valer el apoderado legal de la
parte demandada mediante el escrito de fecha diecinueve de marzo de dos mil diez y
el acuerdo que recayese al mismo (ver fojas 181 y 182), coincide tanto con dichos
argumentos como con lo determinado por el perito Tercero en Discordia, a saber,
que al respecto de la fecha en la que se lleva a cabo dicho escrito, el afno no se
aprecia con digitos, por lo que se realizé un analisis para determinar el afio,
basandose en que el ano aparece con los simbolos “))” se llegé a la conclusion
de que las teclas de las maquinas de escribir independientemente del modelo y
marca, las teclas corresponden a una posicion exacta de numeros, simbolos y
caracteres teniendo asi que: el simbolo “ corresponde al digito 2, los simbolos
)) al digito 00, y el simbolo "~ al arabigo 8, luego entonces, el afno a que
corresponde dicho escrito de renuncia es al 2008, deduciéndose de manera
clara y contundente que se trata de una falla del operador o del teclado, pero es
imposible que se traten de otros digitos puesto que estos son coincidentes y
no se pueden manipular, determinacion que se determiné con las ilustraciones
de 3 maquinas mecanograficas, la primera de la marca SCM SMITH-CORONA, la
segunda de la marca Traveeler C OLYMPA, y la tercera sin marca. Maxime que
el perito tercero de referencia, realiza los cuadros comparativos con sus
correspondientes elementos, fotografias de muestra a gran escala, y
consideraciones técnicas, externando y analizando comparativamente el
documento motivo de estudio base de cotejo con las maquinas mecanograficas
de referencias, de los cuales son claros, preciso y explicitos.

Se dice que esta autoridad con relacion al documento relacionado objeto de
estudio, en las materias de Documentoscopia. se incliné por el peritaie del
Tercero en Discordia a cargo de la LICDA.

y se apart6 del peritaje del actor, pues respecto a éste, la pericial del Tercero
en Discordia es mas especifico en cuanto a su conclusion, estableciendo las
razones, estudios y pormenores por los cuales resolvié que no presenta
alteracion alguna, es decir, no presenta abuso de firma en blanco, o elemento
que la vicie de nulidad, y por ende, la existencia y veracidad de su contenido.

Siendo de suma importancia hacer notar, que la parte demandada no ofrecié
pericial en la materia de Documentoscopia, por medio del cual desvirtuara la
objecion de la parte actora en el sentido de la manipulacion en su forma
original, y por ende, el abuso de espacio en blanco, pero que mas sin embargo,
no le afecta o depara ningin perjuicio, pues quien tiene la carga de demostrar
dicha objecion es el actor, lo que no acontecio en el presente asunto.

Luego entonces, el actor, no demostré su objecion en cuanto a todas y cada una de
las materias que ofreciera, a saber, Caligrafia, Grafometria, Grafoscopia y
Documentoscopia, sobre el documento relacionado lineas arriba, pues quien objeta o
tilda de falso la firma o alteraciéon de un documento o abuso de espacio en blanco,
tiene la obligacion de demostrario, acorde a una recta y sana interpretacion del
articulo 841 de la Ley Federal del Trabajo, luego entonces, se le da valor
probatorio al documento sefialado con antelacién en la forma y términos expuestos,
razonados y fundados.

Por todas estas razones, es por la que esta autoridad determindé darles valor
probatorio al dictamen tanto de la parte demandada como del tercero en discordia,
en las materias de Caligrafia, Grafoscopia y Grafometria, en tal sentido y como en el
caso que ahora se resuelve y decide rige el principio de mayoria en los dictAmenes,
por ser los mas acuciosos, claros, explicitos y razonados, aunado al coincidente

Eliminado: 2 I’neas (nombres) de conformidad con lo establecido con el art?culo 118

de la LTAIPEC.
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persona moral patronal demandada denominada I cst: ltima
igual responsable v propietaria del centro de trabaio denominado comercialmente
N .bicado en 2 [
I  dcmostro la inexistencia del despido, es decir, que el C.
I renuncid voluntariamente por escrito el

dia veintiocho de febrero de dos mil ocho, y que de acuerdo a la carga procesal le
correspondi6 probar.

IV.- Con relacion al actor C. IIIIIIEINGNGGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEEEEEN -
Autoridad determina que con respecto al codemandado fisico C. IIINENGE
I (csuita procedente absolverlo al pago de todas y cada una de
las prestaciones reclamadas por el demandante en el escrito inicial de demanda,
toda vez que no acredité la existencia de la relacién laboral que alegan existid con
aquellos, y si por el contrario, confes6 su inexistencia, como se desprende del
estudio oficioso por parte de esta autoridad previamente desarrollado; v con
referencia a la persona moral patronal demandada denominada \
ésta ultima igual responsable y propietaria del centro de trabajo denominado

comerciaimente I .bicado en |2 IIEEEGEG
I resulta procedente condenarla al pago de

las siguientes prestaciones: a).- Vacaciones y Prima Vacacional correspondientes
todo el tiempo de servicios prestados, es decir, parte proporcional del Gnico afio de
servicios prestados; y b).- Aguinaldos correspondientes a todo el tiempo de servicios
prestados, es decir, parte proporcional del afio dos mil siete y dos mil ocho; toda vez
que al existir controversia sobre éstas prestaciones, es a la parte demandada a quien
le corresponde la carga de la prueba para demostrar que efectivamente no las labord
0 que se le pagaron a la reclamante, pues es quien cuenta con los medios
probatorios idoneos y fehacientes para tal aserto, lo anterior de acuerdo a una recta y
sana interpretacion de los articulos 784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo, lo que
en el presente caso no aconteci>. CON EXCEPCION de las siguientes
Indemnizaciones y prestaciones: 1.- Indemnizacion Constitucional, 2.- Prima de
Antigiiedad, y 3.- Salarios Caidos, toda vez que estas depende de la suerte de la
principal, lo cual no se demostrd. va que la demandada probd la inexistencia del
despido, es decir, que el C. GG - uncio
voluntariamente por escrito el dia veintiocho de febrero de dos mil ocho, y que de
acuerdo a la carga procesal le correspondié probar; y 4.- Horas Extras, toda vez que
la parte demandad demostré su horario y jornada legal, y que de acuerdo a la carga
procesal le correspondio probar de conformidad con lo estipulado en los articulos 784
y 804 de la Ley Federal del Trabajo. - - == === === - s oo m e
Con respecto a la excepcion de reconvencion opuesta por la parte patronal la
persona moral patronal demandada denominada [N, <st= Uitima
igual responsable v propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente
, ubicado en |a NG
[
I, 2 parte patronal no demastré dicha excepcién por ningun
medio, y que de acuerdo a la carga procesal le correspondié probar, maxime que
esta Autoridad no es la competente, pues en todo caso seria de la competencia de
orden penal, estando ésta Autoridad en imposibilidad para emitir dicho reclamo,
se dejan a salvo los derechos de la referida patronal para que los ejerza en la
via y forma que estime procedente. - == ----cccmcmmecnnmiaaaaanan s-----

Siendo menester hacer la aclaracion siguiente: .- Por lo que se refiere a las
prestaciones relacionadas bajo los incisos a) y b) se cuantificaran con el salario
diario ordinario de $Illl, y no con el salario diario integrado de $Illl salario con

Eliminado: 22 I’neas (nombres, cantidades y domicilios) de conformidad con lo
establecido con los art?culos 113 fracci-n Il y 118 de la LTAIPEC.
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que se basa esta autoridad es en virtud del razonamiento siguiente: en cuanto al
salario, si bien es cierto, existe litis, no menos cierto es que, la parte demandada no
demostro con los que se excepcion6é y que de acuerdo a la carga procesal le
corresponde probar de conformidad con lo estipulado en los articulos 784 Fracciéon
XIl'y 804 Fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo, por tanto se tiene asi que el
salario diario ordinario que percibia el C.

I o2 de SEE, calculo aritmético obtenido sumando el salario diario
ordinario (SHlll) y multiplicado con la jornada del trabajador, es decir por los 15
dias del calendario oficial, y el salario integrado que percibia, era de: SN
calculo aritmético obtenido sumando aquella la cantidad de $HEEll quincenal, es
decir, importe de $Illll diarios por concepto de Comisién; la cantidad de S/
quincenal, es decir, importe de Sl diarios por concepto de Vales de Despensa: la
cantidad de $Ill quincenal, es decir, $ Il diarios por concepto de Incentivos por
meta; y la cantidad de S quincenal, es decir importe de $ Il diarios por
concepto de Compensacion, en virtud de que estos se integran con los pagos
hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion,
primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o
prestacion que se entreque al trabajador por su trabajo de manera ordinaria y
permanente, es decir, todo aquello que habitualmente se sume a la cuota diaria
estipulada como consecuencia inmediata del servicio prestado, ya sea que derive del
contrato individual de trabajo. del contrato colectivo o de cualquier otra convencion, e
incluso de la costumbre, tal y como se desprende de una recta y sana interpretacion
del articulo 84 de la Ley Federal del Trabaio; concluyéndose, el salario diario
ordinario que percibia el trabajador era de $SIlll, v el salario diario integrado era de
S luego entonces de conformidad con lo establecido en los articulos
senalados con antelacion de la ley en comento dichos conceptos mencionados lineas
arriba forman parte integrante del salario. y Il.- Con base a lo anterior, se advierte lo
SIgUIeNtE: = === === s e e e e e Cidsscsesssmsssscscmsmmmnan———-
A).- Que con respecto a las Vacaciones correspondientes todo el tiempo de servicios
prestados, mas la Prima Vacacional correspondiente, tomando en cuenta que la
fecha de ingreso fue el cinco de abril de dos mil siete, y la fecha de la Renuncia el
veintiocho de febrero de dos mil ocho, se advierte que laboré aproximadamente once
meses, Yy por ende, le corresponde 5.5 dias de salario por el Unico afio de servicios
prestados en su parte proporcional, ello de acuerdo al articulo 76 de la Ley Laboral
vigente, que establece que a los trabajadores les corresponde el derecho al disfrute
de vacaciones que se genera por el tiempo de prestacion de los servicios; y asi se
obtiene que por el primer afio, el trabajador se hara acreedor a cuando menos seis
dias laborables, y aumentara en dos dias laborables hasta llegar a doce, por cada
afno subsecuente de servicios, es decir, al segundo ano seran ocho, al tercero diez,
y, al cuarto doce; y para el caso de los trabajadores que tuvieran mas afios, después
del cuarto afo, el periodo de vacaciones se le aumentara en dos dias por cada cinco
de servicio y asi sucesivamente, y como en el presente caso acontece, le
corresponde 5.5 dias por el Unico afio de servicios prestados, en su parte
proporcional, mas el 25% de prima vacacional, misma prestacion autbnoma y
accesoria, respectivamente que se debera pagar con base al salario diario ordinario,
toda vez que el salario que sirve de base para cuantificar las vacaciones es el que
ordinariamente se percibia por dia laborado y no el conocido como integrado, que
acumula las prestaciones que determina el articulo 84 de la Ley Laboral vigente, ya
que aquellas ya estan incluidas en dicho salario, y de considerar que éste Gltimo es
el que debe tomarse en cuenta, incrementandolo con las vacaciones, el monto de
éstas se veria también incrementado, repercutiendo nuevamente en el salario
integrado y asi sucesivamente sin existir un limite, aunado que el salario integrado
solo es base para determinarse el monto de las indemnizaciones, pero no para el
pago de las prestaciones accesorias como son aquellas, pues no son de naturaleza

Eliminado: 15 I’neas (nombres y cantidades) de conformidad con lo establecido con
los art?culos 113 fracci-n 11y 118 de la LTAIPEC.
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Indemnizatoria, y para mayor esclarecimiento, se obtiene con base a la siguiente
tabla aritmética 5.5X$ =5 I -25% (5 = ---------- ceeeea-
y, B).- En cuanto a los Aguinaldos correspondientes a los 13.75 dias, tomando en
consideracién que la fecha de ingreso fue el cinco de abril de dos mil siete, y la fecha
de la Renuncia el veintiocho de febrero de dos mil ocho, se advierte que laboro
aproximadamente once meses, que de acuerdo al articulo 87 de la Ley Laboral, a los
trabajadores les corresponde 15 dias de salario de manera anual, luego entonces, se
colige que por el afio dos mil siete, le corresponde 11.25 dias de salario en su parte
proporcional, y por el aino dos mil ocho, le corresponde 2.5 dias de salario en su
parte proporcional, esto ultimo obtenido con base a la cuantificacion aritmetica
siguiente: al haber laborado el actor en el afio dos mil siete, nueve meses
aproximadamente, y en al afio dos mil ocho, dos meses, aproximadamente, se ubica
a los 11.25 y 2.5 dias de aguinaldo en sus parte proporcionales por dichos anos,
respectivamente, que sumados hacen un total de 13.75 dias, y por ultimo se
multiplica por el salario diario ordinario (SIlll), y para mayor esclarecimiento se
obtiene realizando la siguiente tabla aritmética 13.75x$71.50=$983.12. - == == - = - - -

C. I

Concepto Dias Salario Monto de Condena.

" diario

ordinario
Vacaciones 5.5 s SN

Prima 25% SN $

Vacacional
Aguinaldos 13.75 | bl |

Lo anteriormente expuesto y fundado, dictando esta autoridad la presente resolucion
a buena fe guardada, a verdad sabida y apreciando los hechos en conciencia, sin
necesidad de sujetarse a reglas o formulismos sobre estimacion de pruebas, pero
expresando los motivos y fundamentos en que se apoya, siendo claro, preciso y
congruente con la demanda y demas pretensiones deducidas oportunamente en el
juicio de conformidad con lo estipulado en los articulos 841 y 842 de la Ley Federal
del Trabajo en vigor. Siendo aplicable para mayor sustento legal a lo anterior las
siguientes tesis Jurisprudenciales y Aisladas, que la letra dicen:

PRUEBA, CARGA DE LA. CORRESPONDE INVARIABLEMENTE AL PATRON EN
LOS CASOS DEL ARTICULO 784 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. De las
disposiciones contenidas en el Articulo 784 de la Ley Federal del Trabajo, se entiende
que, cuando se suscite discusion de juicio sobre las circunstancias y las prestaciones
que ese precepto enuncia, entonces corresponde invariablemente al patron acreditar
lo concerniente a las mismas, mediante la presentaciéon de los documentos relativos,
los cuales inclusive tiene obligacion de conservar y exhibir por imperativo del diverso
articulo 804 de la propia ley; Sin que sea necesario que la Junta que conozca de la
controversia lo requiera para que los aporte, con el apercibimiento que de no hacerlo
se presumiran ciertos los hechos alegados por el trabajador, de acuerdo con la
primera parte del Articulo primeramente citado, pues, atendiendo a los términos en
que esta redactado ese precepto, ha de entenderse que la Junta debe hacer tal
requerimiento solo cuando la carga de la prueba corresponde al trabajador y aquella lo
exima de esa obligacion procesal, por considerar que por otros medios puede llegar al
conocimiento de los hechos. Primer Tribunal Colegiado del Décimo Primer Circuito.
Marzo Directo 475/89, Maria Teresa Imelda Martinez de Miranda, 28 de noviembre de
1989. Unanimidad de votos. Ponente: Héctor Federico Gutiérrez de Velazco Romo.
Secretario: Antonio Rico Sanchez. Semanario Judicial. Tomo IV, Segunda parte-1,
1990, P. 395.

DOCUMENTOS, OBLIGACION DEL PATRON DE CONSERVAR LOS SENALADOS
EN EL ARTICULO 804 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. Si bien es cierto que

Eliminado: 12 I’neas (nombres y cantidades) de conformidad con lo establecido
con los art?culos 113 fracci-n 11y 118 de la LTAIPEC.



mjgc_19@hotmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 12 líneas (nombres y cantidades) de conformidad con lo establecido con los artículos 113 fracción II y 118 de la LTAIPEC.

















JUNTA LOCAL DE CONCIL IACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE C AMPECHE.

exige el articulo 842 de la Ley Federal del Trabajo, lo que se traduce en violacion de
las garantias contenidas en los articulos 14 y 16 de la Constitucion General de la
Republica. SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. Amparo
directo 189/90. Textiles Miguel, S.A. 13 de junio de 1990. Unanimidad de votos.
Ponente: José Galvan Rojas. Secretario: Armando Cortés Galvan. Amparo directo
23/91. José Guadalupe Mendoza Pérez y otra. 29 de enero de 1991. Unanimidad de
votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Jorge Alberto Gonzalez Alvarez.
Amparo directo 132/95. Mutualidad Nacional de Trabajadores Textiles de la Rama del
Algodén. 26 de abril de 1995. Unanimidad de votos. Ponente: Clementina Ramirez
Moguel Goyzueta. Secretario: Gonzalo Carrera Molina. Amparo directo 406/96.
Manuel Pérez Garcia y otro. 19 de septiembre de 1996. Unanimidad de votos.
Ponente: Clementina Ramirez Moguel Goyzueta. Secretario: Gonzalo Carrera Molina.
Amparo directo 540/96. Ferrocarriles Nacionales de México. 16 de octubre de 1996.
Unanimidad de votos. Ponente: Clementina Ramirez Moguel Goyzueta. Secretaria:
Laura Ivén Najera Flores. Novena Epoca. Instancia: SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta. Tomo: IV, Noviembre de 1996. Tesis: VI.20. J/79. Pagina: 358.

Por lo que es de resolverse y se:
RESUELVE:

PRIMERO: El actor C. INININININNIIIIIIIDGN S o relacion a la
persona moral patronal demandada denominada I ¢sta ultima
igual responsable y propietaria del centro de trabajo denominado comercialmente
. ubicado en |a INIGINGGEGEGEGEEEEE
e
I o procedi® su accién principal de Indemnizacion
Constitucional por despido iniustificado, toda vez aquella demostré que el C. | IENGzIN
renuncid voluntariamente por escrito el dia
veintiocho de febrero de dos mil ocho, y que de acuerdo a la carga procesal le
correspondié probar; y con relacién al codemandado fisico C. NG
I 0 demostro la relacion laboral que aducen existid con
aquel, es decir, que no existio subordinacion y dependencia, elemento constitutivo de
una relacion laboral de conformidad con lo estipulado en los articulos 20, 21 y 134
Fraccién Il de la Ley en comento, y que de acuerdo a la carga procesal le
correspondié probar, aunado al estudio oficioso por parte de esta autoridad como se
estudiara y desarrollara mas adelante.

SEGUNDO: Se absuelve al codemandado C. IlIGzIzIzINGIINNGNGGGEGEGEGEGEG
de pagarle al actor C. NG, todas v cada
una de las prestaciones reclamadas en el escrito inicial de demanda con base a los
Considerandos Il, 1l y IV, que por economia procesal se tienen por reproducidos
como si se insertaran a la letra.

TERCERO: Se absuelve a la persona moral patronal demandada denominada
I <sta Gltima igual responsable y propietaria del centro de trabajo
denominado comercialmente NG . bicado en a1l
e
_ de pagarle al C. N
la Indemnizacién Constitucional, Prima de
Antiguiedad, Horas Extras y Salarios Caldos. con base a los Considerandos II, Il y IV
que por economia procesal se tienen por reproducidos como si se insertaran a la
letra.

CUARTO: Con respecto a la Excepcion de Reconvencion opuesta por la parte
demandada, se dejan a salvo los derechos de la patronal demandada para que los

Eliminado: 19 IPneas (nombres y domicilios) de conformidad con lo establecido con
los art?culos 113 fracci-n Il 'y 118 de la LTAIPEC.



mjgc_19@hotmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 19 líneas (nombres y domicilios) de conformidad con lo establecido con los artículos 113 fracción II y 118 de la LTAIPEC.


i

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADC DE CAMPECHE.

ejerza en la via y forma que estime procedente, con base a los Considerandos II, Ill y

IV que por economia procesal se tienen por reproducidos como si se insertaran a la
letra.

QUINTO: Se condena a la persona moral patronal demandada denominada I
, ésta Ultima iqual responsable v propietaria del centro de trabajo
denominado comercialmente IIIEGTGNGTzNzGdGEGEE - - -
.
I G pagarle al C. R
I o siguientes prestaciones de trabaio: la
cantidad de SN (SON: I .
N.) importe de 5.5 dias de salarios por concepto de Vacaciones, correspondiente a
todo el tiempo de servicios prestados, es decir, por el Unico afio de servicios
prestados, en su parte proporcional, mas el 25% de Prima Vacacional, condenadas
de conformidad con lo establecido en los articulo 76, 78 v 79 de la Lev Laboral
vigente; y la cantidad de S (SON:
I /. N.) importe de 13.75 dias de salario por concepto de Aguinaldo,
correspondiente al afio dos mil siete y dos mil ocho, en sus partes proporcionales,
respectivamente, condenado de conformidad con el articulo 87 de la Ley invocada;
cantidades que salvo error u omision aritmética deberan ser pagadas personalmente
al trabajador demandante; a razén de su salario diario ordinario de Sl en los

términos precisados lineas arriba, especificamente en el Considerando IV de la
presente resolucion.

SEXTO: Se le concede a la parte demandada para dar cumplimiento a la presente
resolucion el término de 72 horas siguientes a la en que surta efectos su notificacion.
De lo anterior notifiquese personalmente a las partes por conducto del C. Actuario
adscrito a ésta Junta, de la siquiente manera: al actor en el predio |

: y a los demandados I . -

ultima| igual responsable v propietaria  del centro de trabajo denominado
comercialmente , ubicado en |a [
. v C. I
I cn el predio I
I i cbi¢ndoles hacer

entrega de una copia autorizada de la presente resolucién, respectivamente.
Cumplase.

ASi LO PROVEEN Y FIRMAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS CC. INTEGRANTES DE LA
JUNTA | LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE CAMPECHE, A LOS
VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE SEF‘TIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.

) . PRESIDENTE.

LICDA. ROS ‘OCOM COUOH.

/;, 1 ANTE OBRE REPRESENT@{[

|
LIC. PEDRO ANTONIO GAMBOA MORALES. LICDA. NYLEPTHA DEL IANDUJANO CERON.

ELL. SECRETARIO.
_ LIC. JO BE JESk IERREZ.
C.
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