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CONVENIO DE COLABORACION, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
TALISIS HOLDING S.A.P.l. DE C.V., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR C. CAROLINE FRANCE LILOYE
ANITA MENDOZA LECLERE, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “TALISIS”, Y POR OTRA PARTE INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE
CAMPECHE, EN LO SUCESIVO COMO “INJUCAM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LUIS ANGEL
MEX SALAZAR, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE, Y DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l. Declara TALISIS, a través de su Representante Legal, que:

a) EsunaSociedad Andnima Promotora de Inversién de Capital Variable, constituida conforme
a las leyes de los Estados Unidos Mexicanos.

b) Que cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio, las
cuales a la fecha no le han sido revocadas o limitadas en forma alguna.

c) Sefiala como su domicilio convencional para efectos del presente convenio, el ubicado en

Calle Mariano Matamoros #430, Col. Centro en Monterrey, Nuevo Ledn, C.P. 64000, \/
México.

d) Que dentro de sus Unidades Operativas se encuentran:
e Universidad Regiomontana, S.C., en lo sucesivo “LA U-ERRE” o “IESALUD”
e Universidad del Tercer Milenio, S.C. en lo sucesivo “LA UNID”
e Operadora Advenio, S.A. de C.V., en lo sucesivo “ADVENIO”
¢ Harmon Hall Operadora, A.C. en lo sucesivo “HARMON HALL”

e) Que es su deseo celebrar el presente convenio, ya que esta consciente de la participacion
que las Instituciones Educativas deben tener en la formacion de la Sociedad, en virtud de
que sélo a través de la educacién y transmision de valores educativos y culturales se
contribuye a que la Sociedad se desarrolle e instruya.

1. Declara INJUCAM, a través de su apoderado, que:

a) Ser un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche, con
personalidad juridica y patrimonio propio, para el cumplimiento de sus fines y atribuciones,
objetivos y fines, como lo dispone el titulo cuarto "Del Instituto de la Juventud de
Campeche", capitulo | "de su naturalezay atribuciones", articulo 43 de la Ley de la Juventud
del Estado de Campeche. '

b) Se encuentra sectorizado a la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, segtin acuerdo de
sectorizacién publicada el 9 de noviembre de 2009 en el Periddico Oficial del Estado de
Campeche. Desde su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Campeche, el 14 de
septiembre de 2021, la Secretaria de Desarrollo Social y Humano paso a llamarse Secretaria
de Bienesta .
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c) Que el C. Luis Angel Mex Salazar acredita su personalidad juridica con su nombramiento
expedido por la licenciada Layda Elena Sansores San Romén, Gobernadora Constitucional
del Estado de Campeche, por lo que cuenta con las facultades que le confiere el articulo 53
de la Ley de la Juventud del Estado de Campeche, Con fecha 22 de septiembre del 2021, fue
designado como Director General del Instituto de la Juventud del Estado de Campeche.

d) Se dedica conforme a su objeto social principalmente la prestacién de servicios con el
objetivo de fomentar e impulsar el desarrollo integral de los jévenes conforme a sus
necesidades generales a través de la difusion, promocién y proteccién de los derechos que
la Ley de la Juventud de Estado de Campeche y otros ordenamientos juridicos, entre otros.

e) Su clave del Registro Federal de Contribuyentes es: IJE0012198P1.
f) Para los fines y efectos de este convenio sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle
10, #239, Barrio de Guadalupe, C.P. 24010, en la Ciudad de San Francisco de Campeche,

Campeche.

g) Que cuenta con la capacidad y material humano necesario para cumplir con las condiciones
y términos pactados en el presente convenio.

h) Que se encuentra en la mejor disposicién de llevar a cabo la celebracion del presente
Convenio.

I1l. Declaran las Partes, a través de sus apoderados, que:
a) Se reconocen mutuamente la capacidad y personalidad juridica con que se ostentan,
manifestando que no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte el

consentimiento con que se celebra este Convenio.

b) Las declaraciones realizadas conforme a este documento son ciertas, veraces, correctas y
exactas, mismas que son parte del motivo determinante de voluntad para celebrarlo.

c¢) Estan de acuerdo en que de manera conjunta se les denomine en el presente instrumento
como Las Partes.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. El objeto del presente Convenio es establecer las bases de
colaboracion entre LAS PARTES para llevar a cabo en el ambito de sus competencias, las acciones
que permitan impulsar el desarrollo de actividades de formacion con la finalidad de elevar la
productividad y competitividad mediante la creacion de programas de educacion.

Atendiendo el objeto del presente Convenio TALISIS acepta por medio de sus Unidades Operativas,
otorgar a empleados de INJUCAM, Descuentos especiales y/o Precios Preferenciales en colegiatura,
asi como a sus familiares:
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A. En LA U-ERRE: Estudios a nivel preparatoria, profesional y posgrado (se excluyen cursos de

apoyo, propedéuticos o de recuperacién, diplomados, certificaciones, eventos, seminarios y
programas de idiomas, talleres y cultura), siempre y cuando se cumplan con los reglamentos de
ingreso, que se encuentrana disposicién de los alumnos. El porcentaje de descuentos especiales
en colegiaturas sera:

Nivel Académico Porcentaje de

descuento

Bachillerato tetramestral — Bicultural y 25%
Multicultural

Bachillerato Semestral 30%

Profesional 7 34%

Posgrado Presencial 47%

Posgrado en Linea 35%

Educacién Continua 20%

Los descuentos a que se refiere en el presente inciso, se otorgaran con base a lo siguiente:

1.

“1 A U-ERRE” correspondiendo al compromiso adquirido por INJUCAM aceptado dentro de
su Programa, por el cual los empleados y familiares que la misma designe, gozaran de
descuentos en el pago de sus colegiaturas, siempre y cuando satisfagan los Reglamentos
Institucionales de inscripcion y becas. Para ello, deberdn de presentar constancia emitida
por INJUCAM en papel membretado dirigida a Universidad Regiomontana, S.C, firmada
por su representante legal o persona que la misma designe, que contendra nombre
completo del empleado y familiares de los colaboradores interesados a ingresar a LA U-
ERRE, indicando que es empleado activo de INJUCAM y candidato a que le sea aplicado el
descuento de conformidad con el convenio celebrado entre las partes.

Mantener el apoyo durante los estudios del nivel correspondiente, excepto cuando se
incumpla con lo especificado en reglamentos institucionales.

Para la seleccién de alumnos candidatos a descuentos especiales referentes al presente
instrumento legal, INJUCAM y los alumnos candidatos seleccionados deberan cumplir con
los siguientes lineamientos:

a. Esta politica aplica solamente para los alumnos de nuevo ingreso a LA U-ERRE, que

inicien o convaliden sus estudios en el ciclo escolar proximo a iniciar.

Una vez iniciado sus estudios en LA U-ERRE este apoyo financiero, no sera retroactivo,

sin excepcién alguna.

Este programa no aplica para alumnos de reingreso en el mismo nivel académico.

No es acumulable con otro tipo de Beca, Descuento o Programa de Apoyo.

Se debera estar al corriente en el pago de su colegiatura.

El empleado debera presentar carta laboral, como constancia de continuar colaborando

en la empresa.

g. Elalumno que obtiene el beneficio de beca, generada en el presente convenio, pagara
un cargo administrativo a LA U-ERRE por derecho de dicha beca.

L
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h. El beneficiario con descuento especial en colegiatura objeto del presente instrumento
no realizard horas de servicio becario.

i. El descuento sdlo aplica en el costo de la colegiatura (materias cursadas), no habra
descuentos, ni becas en pagos de titulacion.

En IESALUD: Estudios a nivel preparatoria y profesional, siempre y cuando se cumplan con los
reglamentos de ingreso, que se encuentran a disposicion de los alumnos. La Beca aplica
Unicamente sobre la inscripcidn y colegiaturas de cada semestre, siendo:

Nivel Académico Porcentaje de
descuento
Bachillerato 55%
Profesional 55%

En LA UNID: Estudios a nivel Profesional y Posgrado, asi como Planes Ejecutivos, siempre y
cuando se cumplan con los reglamentos de ingreso, que se encuentran a disposicién de los
alumnos. El porcentaje de descuentos especiales en colegiaturas, dependera del programa y

campus para el cual sea otorgada. La Beca aplica Unicamente sobre la inscripcién y colegiaturas
de cada Cuatrimestre, siendo:

Porcentaje de Descuentos e :
Licenciatura | Licencia licenciatura | . Maestrias
e o ,Maestna e = ,
_Presencial | enlinea | _Ejecutiva | | _enlinea

Todas 20% 35% 20% - 30% 20%

Campus

D. En ADVENIO: Se otorgard un descuento de 30% sobre la inscripcion anual y 10% sobre la
colegiatura mensual para los hijos de los empleados de INJUCAM. El empleado tendrd que
enviar un correo a info@miadvenio.com identificindose como beneficiario de este convenio
para tener acceso a la tarifa.

ADVENIO ONLINE: Acceso a talleres en linea, rutina de actividades mensuales para nifios de 0 -
4 afios, asesorias con equipo pedagégico de Advenio y Kinedu Premium. Beneficio 15% de
descuento, aplica a Nivel Nacional.

E. En HARMON HALL: Se otorgara un descuento del 30% (treinta por ciento de descuento) sobre
el precio de lista en todos los Institutos Harmon Hall del pais, aplicables a todos los cursos que
se inscriba.

a. Eldescuento para el Portal Online Harmon Hall sera de un 40% sobre el precio de lista.

b. Se otorgara un descuento de 40% sobre el precio de lista para Cursos de Certificacidn en
todos los Institutos Harmon Hall del pais, sin incluir material.

c. El beneficio para los cursos de Espafiol serd de un 20% y 15% de descuento en Yellow
Summer, aplica sobre 10s precios de lista y por temporada.
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d. Los Descuentos Preferenciales no aplican para el costo de los materiales didécticos,
certificaciones, cursos o programas especiales o cualquier otro servicio distinto a los cursos
mencionados en el inciso a) anterior

e. Los Descuentos Preferenciales, Unicamente podran ser aplicados en las semanas de
descuento del Instituto Harmon Hall que corresponda, en el entendido que, en caso de no
ejercer el derecho de descuento en dicho plazo, éste no sera aplicable.

f. Asimismo, para hacer valido los Descuentos Preferenciales, el alumno debera de cubrir el
importe del mismo a través del pago en ventanillas de la institucién bancaria que indique
Harmon Hall con la referencia que le sera entregada en el Instituto Harmon Hall en que esté
inscrito, o bien via electrénica a través del portal http://www.harmonhall.com/, con los
medios de pago ahi establecidos.

SEGUNDA.- COMPROMISO DE INJUCAM.

INJUCAM acepta colaborar con TALISIS para efecto de llevar a cabo el desarrollo de las siguientes
actividades:

e INJUCAM podré apoyarse directamente con TALISIS en proyectos referentes al diagnostico de
necesidades educativas, para la capacitacidn y el desarrollo de sus trabajadores.

¢ INJUCAM se compromete en otorgar a TALISIS convocatorias para promover sesiones
informativas dentro de las instalaciones de INJUCAM para la difusion del presente convenio por
parte del personal de promocion de TALISIS sujetdndose a los lineamientos y politicas internas
de INJUCAM durante su permanencia en las mismas, para efecto de dar orientacién y asesoria
educativa a empleados de INJUCAM, asi como incorporar en sus medios de comunicacion
institucionales (intranet) notas informativas, folleteria, platicas informativas con fechas
estipuladas y comunicacion interna que la misma maneje sobre el beneficio objeto del convenio.

¢ TALISIS aplicardn un examen de evaluacién diagnostica entre los empleados y familiares de los
colaboradores interesados en ingresar a TALISIS seguin sea el caso, por medio del Departamento
de Admisiones correspondiente, con el fin de ubicar a los alumnos, en los diferentes niveles
educativos.

¢ Llevar a cabo el desarrollo de Estadia Empresarial, en el caso de UNID, que comprende todas
aquellas actividades de caracter formativo que el Alumno realiza fuera de la institucion con la
intencién de ampliar, aplicar y consolidar el conocimiento y las habilidades desarrolladas a
través de los cursos del area en que se especialice. Las Estadias Empresariales son extensiones
del aula, por lo que, durante el periodo de su realizacion, los alumnos de la Universidad en lugar
de asistir a ésta, asistiran a INJUCAM ga continuar su aprendizaje y aplicar los conocimientos
adquiridos hasta el momento.

e En caso de que INJUCAM lo requiera, permitira la presencia de alumnos de TALISIS en las
Modalidades de Vinculacion adecuadas a las necesidades, problemas u oportunidades de
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INJUCAM estas modalidades consisten en proyectos reales debidamente estructurados para
realizarse en una o mas materias, précticas profesionales, servicio social, concursos,
intervenciones e investigaciones; en la cual se marcan objetivos, alcances y recursos para su

elaboracién, teniendo como objetivo principal que el alumno resuelva un problema, necesidad
u oportunidad de una situacion real de INJUCAM.

En caso de que INJUCAM, lo requiera, tiene el compromiso de ofrecer sus oportunidades de
trabajo en el portal de vinculacion estudiantil y profesional, asi como participar en las ferias del
empleo que organiza TALISIS, cumpliendo con los costos y lineamientos que a tal efecto se

establezcan. Cuando INJUCAM participe en las 2 ediciones de la feria del empleo, TALISIS le
otorgara un 25% de descuento en las mismas.

En caso de que INJUCAM lo requiera, incorporard a los alumnos de TALISIS, en las diferentes
areas de trabajo de INJUCAM para efecto de que realicen sus practicas profesionales y/o
servicio social (asi denominado en LA U-ERRE), Camposy Practicas Clinicas (asi denominado en
IESALUD) y de Estadias Empresariales (asi denominadas en LA UNID), para ello los alumnos
deberan de cumplir con los requisitos y perfil solicitado por INJUCAM, ajustdandose a los
requisitos de horarios establecidos por los reglamentos relacionados con el Programa P-1000
de LA U-ERRE, brindandole a los alumnos, previamente seleccionados, la oportunidad para
vincularse con el émbito laboral de INJUCAM. INJUCAM designara (si asi lo requiere la
Universidad) un tutor para acompafiar el desarrollo y/o consolidacion de las competencias de
empleabilidad del estudiante. El programa de Practicas Profesionales y Servicio Social, se

realizaran siempre y cuando estos alumnos cumplan sin excepcion con los requisitos de ingreso
que solicita INJUCAM.

e Esobligacion de los estudiantes durante todo el tiempo que dure su entrenamiento, contar con

un seguro facultativo, asi como acatar las medidas de seguridad inherentes a las actividades a
desempeiiar.

e La duracion de las Practicas Profesionales serd de 4 a 16 semanas, con un minimo de 4 horas

diarias y un méximo de 25 horas a la semana, quedando a conveniencia mutua de INJUCAM y
el estudiante.

¢ Los Campos y Précticas Clinicas tendran una duracion de 12 semanas, con 12 horas semanales,
quedando a conveniencia mutua de INJUCAM v el estudiante. El servicio social se llevara a cabo
bajo los términos y duracién que sefiala la Secretaria de Salud. Cada semana del periodo y al
final de los Campos y Practicas Clinicas el estudiante debera entregar a su instructor el reporte
de actividades realizadas durante su entrenamiento. Al finalizar el afio de Servicio Social, los
estudiantes entregaran su reporte firmado y sellado por el jefe directo del Hospital/Clinica. El
estudiante debera de recibir una constancia de INJUCAM de Campos y Practicas Clinicas y/o
Servicio social realizados, segun sea el caso.

Las Estadias Empresariales tendran una duracion de 14 semanas, con un minimo de 6 horas y
maximo de 8 horas diarias. El servicio social se llevara a cabo bajo los términos y duracién que
sefiala la Ley de Profesiones. Las partes acuerdan que en este tipo de convenios los alumnos no
gozaran de vacaciones, sin0 Unicamente se manejara este concepto como suspension de las
practicas. Cada semana del periodo de Practicas Profesionales y/o servicio social, y al final de
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los mismos el estudiante deberd entregar al responsable del proyecto un reporte de actividades
realizadas durante su entrenamiento. El estudiante deberd de recibir una constancia de
INJUCAM de Précticas Profesionales y/o Servicio social realizados, segln sea el caso.

e Las relaciones que se establezcan entre los alumnos y INJUCAM no tendrén el cardcter de
laborales, por lo que el alumno acepta que su ingreso a INJUCAM serd con el tnico fin de llevar
a cabo précticas profesionales, como apoyo a su academia y/o cumplir con su Servicio social.

TERCERA. DISPONIBILIDAD.

Las Partes acuerdan que todas las acciones que al amparo de este instrumento se realicen, quedan
condicionadas a que se efectuen en apego a la normatividad de TALISIS y sus Unidades Operativas,
asi como a la existencia y disponibilidad financiera, técnica y humana de ambas partes.

CUARTA. VIGENCIA.

Las Partes acuerdan que el presente Convenio tendrd una vigencia ilimitada con revisiones anuales
de los porcentajes autorizados en el presente documento. Las Partes acuerdan que el mismo podra
darse por terminado sin que medie resolucion judicial alguna de acuerdo con lo que establece la
CLAUSULA QUINTA.

QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. ‘J

De comun acuerdo Las Partes establecen que el presente Convenio podra darse por terminado
anticipadamente por cualquiera de ellas sin que medie resolucién judicial alguna, siempre y cuando
se dé aviso por escrito a la otra parte con un término de 30 (treinta) dias naturales de anticipacion,
procediendo de inmediato a la terminacion de las obligaciones pendientes de cumplir por cada una
de Las Partes.

En caso de que se dé por terminado anticipadamente este instrumento, salvo pacto en contrario,
las actividades que se estén realizando a la fecha en que surta efectos la terminacion, deberan
continuarse hasta su total conclusién. No obstante, y una vez terminada la vigencia de este
Convenio.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las Partes reconocen y aceptan, que, en virtud de la celebracion del presente Convenio, no se crea o
transmite en su favor derecho alguno sobre las marcas, nombres comerciales, patentes, o cualquier
otra propiedad intelectual de la otra Parte.

Las Partes no podran, por tanto, usar o imprimir el logotipo de ninguna de sus marcas
respectivamente, o cualesquiera, similares o semejantes, en ningun producto, tarjeta personal,
papeleria o articulo, o en cualquier otro medio que permita consignar o despejar informacién a no
ser que la “Parte Titular” de las marcas lo haya autorizado previamente por escrito.

SEPTIMA. CASOS NO PREVISTOS.
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TALSIS y INJUCAM han acordado que los casos no previstos en el presente documento legal, seran
resueltos previo acuerdo de las partes entre los representantes de cada una de las partes.
Tratédndose de situaciones no previstas con relacion a los descuentos especiales en colegiatura
otorgados por TALISIS al empleado y familiares de los colaboradores que laboran en INJUCAM seran
resueltos por TALISIS.

OCTAVA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio podré ser adicionado o modificado entre Las Partes, para lo cual deberan
suscribirse los convenios modificatorios correspondientes. No surtird efectos ninglin acuerdo o

declaracion, si no cumple con el requisito de estar debidamente suscrito por los representantes
legales de Las Partes.

NOVENA. NOTIFICACIONES

Para los efectos que se deriven de la aplicacion del presente instrumento, para recibir todo tipo de
notificaciones, Las Partes sefialan como sus domicilios los que han quedado establecidos en el
capitulo de declaraciones de este documento.

INJUCAM: Toda notificacion que se realice a Calle 10, #239, Barrio de Guadalupe, C.P. 24010, en la
Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, para que surta todos sus efectos legales debera

ser acompafiada con copia a la Direccion Juridica al correo electrdnico:
secretariatecnica.injucam@gmail.com

TALISIS: Toda notificacién que se realice a Mariano Matamoros #430, Col. Centro, Monterrey,
Nuevo Ledn, México, C.P. 64000, para que surta todos sus efectos legales debera ser acompafiada
con copia a la Direccion Juridica al correo electronico: rodrigo.cornish@talisis.com

Cualquier cambio de domicilio de Las Partes debera ser notificado por escrito a la otra, con acuse
de recibo respectivo, con 10 (diez) dias naturales de anticipacion a la fecha en que se quiera que
surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderdn validamente
hechas en los domicilios sefialados en las declaraciones.

DECIMA. FIRMAS ELECTRONICAS.

Las partes convienen y aceptan que este Contrato y/o cualquier convenio que suscriban para
modificar las condiciones del mismo, lo podran hacer mediante firma electrénica que cumpla con
los requisitos establecidos en el Cédigo de Comercio.

Las partes desde ahora reconocen y aceptan que la firma electronica producird los mismos efectos
juridicos que si fuere suscrito a través de una firma autdgrafa. Ninguna de las partes podra invocar
que no expresd su consentimiento en el contrato y/o cualquier convenio que suscriban para
contratar nuevos servicios o modificar los existentes cuando el representante de dicha parte haya
enviado un mensaje de datos a través del uso de firma electrénica, siendo dichos representantes
responsables frente a sus representadas por los actos juridicos generados, mediante el uso de la
firma electrdnica. Las partes reconocen que la plataforma de firma electronica www.docusign.com

cumple con los requisitos establecidos en e| Cddigo de Comercio ya que establece claves de usuario,
de acceso, y de identificacion en Internet.
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DECIMA PRIMERA. DEL RECONOCIMIENTO.

El presente Convenio constituye todo lo acordado entre Las Partes en relaciéon con su objeto y deja
sin efecto cualquier otra negociacion, obligacion o comunicacién entre éstas, ya sea verbal o escrita,
efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo, por lo que las partes consideraran
el presente convenio como definitivo.

DECIMA SEGUNDA. JURISDICCION.

Para todo lo relativo a la interpretacion, validez, cumplimiento y ejecucion del presente Convenio,
las Partes se someten expresamente a lo dispuesto por las leyes federales aplicables de México y a
la jurisdiccion de los tribunales competentes de Monterrey, Nuevo Leén, que serdn los unicos
competentes para conocer de cualquier juicio o reclamacion derivada del presente Convenio,
renunciando a cualquier otro fuero que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por
cualquier otro motivo pudiere corresponderles.

Enteradas Las Partes de su alcance y contenido, lo firman de conformidad por duplicado y de forma
electrénica, y en mensaje de datos conforme a lo dispuesto en los articulos 89 y 89bis del cddigo de
comercio en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn a los 24 dias del mes de mayo del 2022.

“INJUCAM" “TALISIS HOLDING”
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE TALISIS HOLDING, S.A.P.I. DE C.V.
CAMPECHE
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SALAZAR C. CAROLINE FRANCE LILOYE ANITA
MENDOZA LECLERE

REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGO TESTIGQ




