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TNJUCAJbI
GOB¡ERNO DEL EST§DO
DEC.&MPECHE

CONVENIO DE COLABORASóN IN§TITUCIONAI EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAT Y
PRACTICAS PROFESIONALE§ QUE, CELEBRAN POR UNA PARTE Et INSTITUTO DE LA JUVENTUD
DEL E§TADO DE CAMPECHE, A QU¡EN EN LO §UCESIVO SE LE DENOMINARÁ *!NJUCAM",

REPRESENTADA EN E§TE ACTO POR EL C. I.UI§ ANGET N,IEX §AI.AZAR, EN SU CARÁCTER DE
DIRECTOR GENERAL, Y POR LA OTRA, EI. INSTITUTO TECNOLóGICO SUPERIOR DE
HOPELCHÉN A QUIEN EN tO §UCESIVO §E LE DENoMINARÁ "¡TsH", REPRESENTADo EN ESTE

ACTO POR tEP. NARCIZO HAZAEI I{UCHíN POOT, EN SU CARÁCTER DE D]RECTOR GENERAL
Y CUANDO ACIUEN EN CONJUNTO "LA§ PARTES", CONFORME A tA§ §IGUIENTES:

ANTECEDENTES

CON EL PROPÓSITO DE DEFINIR Y OPERAR UNA POLíTICA ESTATAL DE JUVENTUD QUE
PERMITA INCORPORAR DE MANERA ACTIVA A LOS JÓVENES DE 12 A 29 AÑOS DE

EDAD AL DESARROLLO DEL ESTADO SE CREÓ EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE

CAMPECHE, QUE TIENE POR OBJETO ASESORAR AL EJECUTIVO ESTATAL EN LA
PLANEACIÓN PROGRAMACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS POLíTICAS Y ACCIONES
RELACIONADAS CON DESARROLLO DE LAS JUVENTUDES, PROMOVIENDO
CORDIALMENTE CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PÚBLICAS EN EL ÁIT¿BIO OT

SUS RESPECTIVAS COMPEIENCIAS, LAS ACC¡ONES DESIINADAS A MEJORAR EL NIVEL
DE VIDA DE ESE SEGMENTO DE LA POBLACIÓN, ASÍ COMO SUS EXPECTATIVAS

SOCIALES, CULTURALES Y EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS.

DECLARACIONE§

1.. DECTARA'INJUCAA'T" A TRAVÉ§ DE §U REPRESENTANTE:

I.I QUE ES UN ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE CAMPECHE. CON PERSONALIDAD JURíDICA Y PATRIMONIO PROPIO,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES Y ATRIBUCIONES, OBJETIVOS Y FINES, TAL Y
COMO ESTABLECE EL ARTíCULO 43 DE LA LEY DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE
CAMPECHE.

1,2 QUE EL 'INJUCAM'" SE ENCUENTRA SECTORIZADO A LA SECRETARíA DE
BIENESTAR DEL ESIADO DE CAMPECHE, ANTES SECRETARíN OT DESARROLLO SOCIAL
Y HUMANO, SEGÚN ACUERDO DE SECTORIZACIÓN PUBLICADO EL I9 DE NOVIEMBRE
DE 2OO9 EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE. LO ANTERIOR CON
FUNDAMENTO EN LA LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO
DE CAMPECHE EN DONDE SE CREA LA SECREIARíE OT BIENESTAR Y AUE FUE
PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO EL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 202]
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INJUCAITI
GOBIERNO DEL ESTADO
DECAMPECHE

SEGÚN DECRETO 253 DE LA LXIII LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE

CAMPECHE.

I.3 QUE EN SU CARÁCTER DE SUJETO OBLIGADO EN MATERIA DE

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 1NFORMACIÓN PÚBLCA Y PROTECC}ÓN DE DATOS
PERSONALES, DE ACUERDO CON LOS ART,ICULOS óO., APARTADO A Y I ó, SEGUNDO
PÁRRAFO, DE LA CONSTITUC¡ÓN pOÚTICA DE LoS ESTADoS UNIDoS MEXICANoS, ASí
COMO CON LAS DISPOSICIONE§ DE LAS LEYES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
TNFoRMACIóI{ púsltcA, y DE pRoTECCTóN pr DATos pERSoNALES EN posrslóN »r
SUJETOS OBLIGADOS, AMBAS DEL ESTADo DE CAMPECHE, TIENE PLENo In¡TTnÉs T¡I
CUMPLIR DE MANERA PROACTIVA Y ADECUADA CON LAS DISPOSICIONES,
PROCEDIMIENTOS, OBLIGACIONES Y OBJETIVOS ESTABLECIDOS POR DICHOS
ORDENAMIENTOS LEGALES.

1.4 QUE EL ''INJUCAM", TIENE COMO OBJETIVO FACILITAR E IMPULSAR EL

DESARRoLLo TNTEGRAL Dt LOS -róvrrurs coNFoRME A sus NECESTDADES
GENERALES A TRAVÉs or m orrusróN, pRoMooóru y pRorrccrór.¡ DE LOS
DERECHOS QUE LA LEY DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE Y OTROS
oRDENAMTENTOS luníntcos coNSrcNAN A rnnvÉs DE LA JUVENTUD. DE rcuAl
FORMA, ASEGURAR LOS PROGRAMAS DE ¡TTNcIÓN Y BIENESTAR A LA JUVENTUD,
nsí cotr¿o LA ASrcNAcróN DE RECURSoS pARA LLEVARLoS A cABo.

t.5 euE coNFoRME A Lo ESTABLECTDo poR EL NUMER AL 44 rnncoóru vu DE
LA LEY DE LA JUVENTUD DEL ESIADO DE CAMPECHE, EL 'INJUCAM'', PARA EL

cuMpLrMrENTo DE su oBJETo, rrNonÁ coMo UNA DE sus ATRTBUCToNES
pRoMovER ACUERDoS y coNVENros DE colAeonncóN y coonotuncróN
CON AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES PARA PROMOVER, CON
LA pARTrctpecrót{, EN su cASo. DE Los SECToRES soctAl y pRtvADo, LAS
polírtcRs. ACCToNES y pRoGRAMAS TENDTENTES AL DESARRoLLo TNTEGRAL DE LA
JUVENTUD.

t.ó euE coNFoRME A Lo ESTABLECTDo poR EL nnrículo s3 FRACCTóI.I nr DE LA
LEY DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE CAMPECHE, EL DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD TIENE LA FACULTAD DE SUSCRIBIR CONVENIOS DE
coLABoRncóN, cooRDrNncrór.r y coNCERTnclóN coN LAS
ADMTNTSTRACToNES rúelrcns FEDERALES, ESTATALES y MUNtctpALES, nsí co¡¿o
ORGANISMOS SOCIALES Y PRIVADOS. EN MATERIA DE SU COMPETENCIA.

t.7 EL c. lus ÁrucEL MEX SALAZAR, AcREDTTA su cnnÁcTER DE DTRECToR
GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENIUD DE CAMPECHE, MEDIANTE
NQMBRAMIENTO DE FECHA 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2CI21, EXPEDIDO POR LA LIC.
LAyDA ELENA SANSoRES sAN no¡¿Á¡¡ coBERNADoRA coNSTtTUCtoNAL DEL
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INJUCAM
GOBIERNO DEL ESTADO
DECAMPECHE

ESTADO DE CAMPECHE, POR LO QUE TIENE FACULTADES PARA REPRESENTARLO
LEGALMENTE, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO REVOCADAS NI LIMIIADAS.

I.8 PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SEÑALA COMO DOMICILIO OFICIAL
EL UB1CADO EN LA CALLE 1O NO. 239 DEL BARRIO DE GUADALUPE, EN LA CIUDAD DE

SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE.

1.9 QUE TIENE EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE: IJE 00]219 8P1.

II. DECTARA "E[ IT§H"

2.I QUE ES UN ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA ESTATAL, CoN PERSoNALIDAD JURJDICA, PATRIMoNIo PRoPIo, CoN
FACULTADES FARA EJERCER FTJNC}ONES DE DOCENCIA, INVESTIGACÓN Y

EXTENCIÓN, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART.ICULO I DEL
ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO (EN ADELANTE, ACUERD O DEL EJECUTIVO
ESTATAL) POR EL QUE §E CREA, PUBLICADO EL DíA 9 DE DICIEMBRE DEL 2014 EN EL

PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO.

2.2 QUE CONFORME AL MISMO ACUERDO, EN SU ARTíCULO 3, TIENE POR OBJETO LA
FORMACIÓX OI PROFESTONAI-ES CON ESTUDIOS DE I-ICENCIATI.'RA Y DE POSGRADO,
ACTUALIZAR Y DESARROLLAR A LOS CUADROS DE PROFESIONALES INSERTOS EN EL

APARATO PRODUCTIVO REGIONAL DE BIENES Y SERVICIOS, REALIZAR
INVESTIGACIONES CIENTíFICAS Y TECNOLÓGICAS. DESARROLLAR ESTUDIOS Y
PROYECTOS, PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER CIENTIFICO Y TECNOLÓCICO, Y
PROMOVER LA CULTURA NACIONAL Y UNIVERSAL.

2.3 QUE, EN TÉRMINOS DEL ACUERDO DEL EJECUTIVO ESTATAL, PUEDE REALIZAR TODA
cLAsE DE ACTos runlorcos NECESARToS pARA EL LocRo DE su oBJETo y EL

CUMPLIM}ENTO DE SUS ATRIBUCIONES; ASí COMO EXPEDIR LAS D}SPOSICIONES
NECESARIAS A FIN DE A HACER EFECTIVAS, LAS FACULTADES QUE LE FUERON
OTORGADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO.

2.4 QUE CON BASE EN EL ARTíCULO 15 DEL ACUERDO DEL EJECUTIVO ESTATAL, EL

DIRECTOR GENERAL ES LA AUTORIDAD INSTITUCIONAL A LA QUE COMPETE
ADMTNISTRAR Y REPRESENTAR LEGALMENTE AL ORGANISMO, CON LAS FACULTADES
DE APODERADO GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, Y ACTOS DE
ADMrNrsTRncróN.

2.5 euE EL LEp. NARCrzo HAZAEL HucuíN poor ACREDTTA su cnnÁcTER DE
DIRECTOR GENERAL, MEDIANIE NOMBRAMIENTO DE FECHA 23 DE FEBRERO DE2022
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ACORDADO POR LA JUNTA DIRECTIVA DE "EL INSTITUTO", Y NOTIFICADO POR LA
GOBTRNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE.

2.ó QUE TIENE ESTABLECIDO SU DOMICILIO EN LA CARRETERA FEDERAL CAMPECHE-
HOPELCHÉN KM. 83 C.P 24600

3.. DECLARAN "LAS PARTES":

3.1.- DE ACUERDO A LOS REQUISITOS ACTUALES CONSIGNADOS EN SUS
CORRESPONDIENTES FIGURAS JURíDICAS, ESTAIUTOS Y REGLAMENTOS Y NORMAS, ES

SU DESEO PRESTARSE APOYO MUTUO PARA LA CONSECUCIÓN DE SUS OBJETIVOS EN
GENERAL Y PARTICULARMENTE EN LAS ÁREAS RELATIVAS AL OBJETO DE ESTE

CONVENIO.

3.2.- QUE SE RECONOCEN ENTRE LAS PARTES LA PERSONALIDAD CON LA QUE
COMPARECEN LOS CONTRATANTES, EN LA CELEBRACIÓN DEL PRESENTE CONVENIO
DE COLABORACIÓN, POR LO QUE ESTÁN DE ACUERDO EN SUJETARSE A LAS
SIGUIENTES:

ctAUsutAs

PRIMERA. - OBJETO:
EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO ES LA COLABORACIÓN ENTRE LAS PARTES PARA
EL ESTABLECIMIENTO ESPECíFICO DE LAS BASES Y MECANISMOS A TRAVÉS DE LOS
CUALES, LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS DEL "ITSH" QUE REÚNAN EL PERFIL Y LOS
REQUISITOS QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE LA ESCUELA EN MENCIÓN, PNTSTTXI
EL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES EN "E[ INJUCAM".

SEGUNDA: AI.CANCES Y FINALIDADES

PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO LAS PARTES ACUERDAN
DESARROLLAR EN CONJUNTO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

I.- SERVICIO SOCIAL

A) FAVORECER LA PARTIC|PACIÓN DE ESTUDTANTES DEL ,,!TSH" EN SU

MODALIDAD DE SERVICIO SOCIAL EN LAS INSTALACIONES DE "E[- INJUCAñ,I".

B) EL "INJUCAM'' PODRÁ RECEPCIONAR HASTA 3 ESTUDIANTES O EGRESADOS
DEL "ITSH'' PCR UN PERIODO DE SEIS MESES, QUTENES DEBERÁN CUMPLIR 480 HORAS
DE SERVICIO SOCIAL.
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INJUCAJUI
GOBIERNO DELESTADO
DECAMPECHE

It.- PRACTICAS PROFESIONALES

A) FAVORECER LA pARTtCtpACtÓN DE ESTUDTANTES DEL "¡T§H"
MODALIDAD DE PRACTICAS PROFESIONALES EN LAS INSTALACIONES
INJUCAM''.

B) EL "INJUCAM'' PODRÁ RECEPCIONAR HASTA 3 ESTUDIANTES O EGRESADOS
DEL "[TSH", POR UN PERIODO DE SEIS MESES, QIJIENES DEEERÁN CUMPLIR ó40 HORAS
DE PRACTICAS PROFESIONALES.

TERCERA. . OBI.IGACIONES DE "LAS PARTE§'':

A EFECTO DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DEL PRESENTE CONVENIO,
.,LAS PARTES" SE COMPROMETEN A:

I. . "EL INJUCAM"

O) COORDINARSE CON EL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES, EN LA CREACIÓN O MODIFICAC1ÓN DE LOS PROGRAMAS
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS DEL REGLAMENTO DE LA MATERIA DE LA
PROPIA UNIVERSIDAD.

b) GARANTIZAR UN TRATO DIGNO A LOS PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES, BRINDANDO DURANTE EL DESEMPEÑO DE LA
ACTIVIDAD LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE QUE FIJEN LAS LEYES
Y REGLAMENTOS PARA PREVENIR LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL
CENTRO DE TRABAJO.

c) PROPORCIONAR AL {LOS} PRESTADOR {ES) DEL SERVIC|O SoCtAL y
PRACTTCAS PROFESTONALES QUE LE SEA (N) AS|GNADO (S), DURANTE LA
EJECUCIÓN DEL SERVICIO, LOS INSTRUMENTOS NECESARIO§ Y ADECUADOS
PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

d) DESIGNAR COMO ASESOR HONORARIO A LA JEFA DE DEPARTAMENTO DE
PROMOCIÓN SOCI,AL, C,ARGO QUE RECAE ACTUALMENTE EN LA LCDA
YESSICA SARAí IilENDOZA MORENO.

e) ASIGNAR AL PRESTADOR DEL SERVICIO O PRACTTCAS, ACTTVTDADES
RELACIONADAS CON SU PERFIL PROFESIONAL, SEGÚN LO EXFRESADO EN EL

CONVENIO O PROGRAMAS RESPECTIVOS.

EN SU

DE "EL
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f) OTORGAR AL PRESTADOR DEL SERVTCIO Y PRACTTCAS CAPACTTAC|ÓN
RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR.

g) FACTLTTAR LA TNFORMACTÓN PERTTNENTE DEL TRABAJO REALIZADO POR LOS

PRESTADORES DEL SERV}CIO SOCTAL O PRACTICAS PROTES}ONALES, CUANDO
ASíLE SEA REQUERIDo PoR LA CooRDINACIÓN GENERAL ACADÉMICA.

h) AL TÉRM|NO DE LA PRESTACTÓN DEL SERV|C|O O PRACT|CAS, "EL INJUCAM"
DEBERÁ ENTREGAR LA CONSTANCIA DE LIBERACIÓN STCÚN SEA EL CASO.

ll. - "E[ lTsH"
o) PROPORCIONAR A "EL INJUCAM" LOS PRESTADORES DEL SERVICIO

SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES, CONFORME AL NÚMERO, PERFIL

ACADÉMICO Y DEMÁS ESPECIFICACIONES QUE AL RESPECTO SE

ESTABLECEN EN EL PROGRAMA.

b) CADA FACULTAD O ESCUELA, DEBERÁ DESIGNAR AL PERSONAL DOCENTE
DE MANERA GENERAL, QUE FUNGIRÁ COMO ASESOR DEL SERVTCIO

SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES, QUIENES PROPORCIONARÁN
INFORMACIÓ¡I Y SEGUIMIENTO, DURANTE EL TIEMPO QUE DURE ÉSTE.

c) REALTZAR LA SUPERVTSTÓN Y EVALUACTÓN DEL (LOS) PROGRAMA (S) DE

SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.

d) vtGtLAR EN FORMA CONJUNTA CON "EL |NJUCAM" QUE EL (LOS)

PRESTADOR (ES) DELSERVICIO Y PRACTICAS PROFESIONALES ASIGNADOS,
CUMPLAN CON LAS OBLIGACIONES QUE LE {S) IMPONE EL REGLAMENTO
A FIN DEL "ITSH'' Y EN CASO DE INCUMPLIMIENTO, APLICAR LAS MEDIDAS
DISCIPLINARIAS Y SANCIONES PREVISTAS EN ÉSTE MISMO.

e) A LA CONCLUSTÓN, EXPEDIR AL PRESTADOR DEL SERVTCTO SOCTAL O
PRACTICAS PROFESIONALES. LA CONSTANCIA DE LIBERACIÓN
CORRESPONDIENTE.

f) D|FUNDIR LAS ACTTVTDADES QUE "EL INJUCAM" SOL|C|TE, ASí COMO
BRINDAR LOS ESPACTOS NECESARIOS DENTRO DE LA "{|NST|TUCIÓN}" PARA
LA DIFUSIÓN.

g) PROPORCINAR A "EL INJUCAM" LOS MEDIOS NECESARIOS PARA LA
AFILIACIÓN DE LAS Y LOS JOVENES MATRTCULADOS EN LA "(INST|TUCIÓN)"

AUE ASi LO REQUIERAN, AL PROGRAMA DE LA TARJETA DE DESCUENTOS
.,TARJETA JAGUAR".
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CCI.ABORAR EN I""4EDIDA DE SUS PCSIBILIDADES. FN LAS ACTIVIDADES AUF
REA.LICE "EL iNJUCAAI"

tJ tf\FoRMAR liNViiAR A pAxiiCirAK] A "EL ¡NJUCAM" tri\ LAS ACi¡ViDAUtrS
^ttr 
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LAS PARTTS CC!.{VI5I-.ITI'I E!..I GI-]!:. LA. PRESTA.C!é!"I DEL,CERVICIO SCCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES TIENEN PROPOSITOS EMINENTEMENTE ACADEMICOS, POR LO QUE EL

D-1nn^ Ef,rñi f :.na= i]i-^ ,^! lD-ln kifr--L*Ci-r^-\-C nr tktñ.1¡::I .\r.Jil-1iir-i-\ ¡t'\J r-'\ii.Ji\ri L¡Viii.-al1ñ.Jr rñN¡1 'vUDr{¡ñ i\.\-i:.Jiii¡iiiLJ ii- ¡i\U(iLE
p^Priai-lL^qat,^.?.?p^i.'^i-i4\IDCSE^!_=jIDEiP=pF!r.t=tsrr_!]i.^h.irErJECP=:^.f,C
DEL PROGRAMA RESPECTIVO, SU E.]ERCICIO NO OTORGARÁ CNTTCORíA DE
TRHBAJADÜR, FÜR LÜ QUE .=EL ¡i.¡JÜCÁññ'. QUEDARÁ Exi¡vliDC DE CUÁLQUiER

QUINTA. _ VIGENCIA Y I{IOD!FICACIONES:
EL PRESENTE CONVENIO TENDRÁ Ui!A. VIGENCIA DE 3 A,ÑOS CONTADOS A. PA.RTIR DE
LA rtrUHA UE )U FIHMA Y i,Uui<Á )trH KTI\IUVAUU AMi,LiAijU U MUUITILAIjU 5i LAS
FARTES LO SCLICITAI'I DE I,4UTUO A,CUERDC Y PCR ESC,q|TC CCN POR LC ¡¡ENCS 3
I'¿ESES DE A.NTICIPACIÓN A. SU VENCIMIENTO ANITT I-A DIRECCIÓI{ GE| TRAL DE "EL
¡NJL'(:ÁíN'' Y EL HEPREsENIANiT LÉGHr- DrU "ii¡H'' DE iGUAi- FÜRMA DEJARA DT
SURTIR EFECTCS LEG,ALES EL PRESEI.ITE COi.lVEi!iO CUAi.iD' .ASí LC DE'iER¡.,iii'.!E5J LéS
PARTE,S DE lv'tlJIUC A.C{JERDC C CUA.NDC Ul.iA. DE ELLA.S NCTIFIQUE POR ESCRiTO A.

LA OTRA SU DESEO DE DARLO POR CONCLUIDO, CASO EN EL CUAL CESARAN LOS
trE+-r-Tñs on ní¡'{ nEcD! ¡Ée ¡-:= orl-rDtn,\ ! A trrñT,r¡l^¡r^¡¡ix¡. -}.i Á rlD/'\c -nc/-1r cJh¡LI Lu¡vJ /u u¡l-.J iJLJ¡ ULJ ¿JL i\L-u¡üiir'ñ L,"1 t\\liu iuri\.-¡\ii\, .¡\ /1¡ViD\i.]'u¡ij-v:i j¡¡\
pFp-!!ji,ai* ntri ,^ii¡,xpL!rr..1i=\.!rc nF !c.s ppaGpa¡.ra,As E:qpFCÍrta+s tr?r.t -iipc:

SEXTA. * RESPON§ABILIDAD CIV!L:
QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE LAS PARTES NO TENDRÁ.N RL\PON,\ABILIDA.D
UIV IL TÜX I-,¡¡TT'it,¡5 Y TEKJUi\-IU5 \'Utr TUUIEKA|\ UAUJAKJI, \-U'VIU LUI\5[\-Utri\LIA
DEL CASO FORTUITO O FTJERZA MAYOR. PARTICULARMENTE POR PARC DE LABORES
A.CADÉMICA.S O ADAAINISTRA.TIVA.S Y EN EL USO DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS.

SEPTIMA" . !NTERPRETACIéN Y CONTROVER§IAS;
¡¡l 

^q 
D^DTtrC" rrA\lltr!trqT^Nl /1t ltr trl /-/1Nt\/trr\il/^ trc DD/1ñt t/^T/^\ ntr l^ DtttrNtA trtr trNtrñ-\ r ñr\rl.r rvrHiNii¡i.iiFr{ ivt}f ri i.i J!\v-;!iti T.-t rñ(llri_¡i_.i\j i_j- ili- DUri\.ñ. i-¡'-. fi\

RAZON DE LO CUAL LOS CONFLICIOS QUE LLEGARAN A PRESENTARSE EN CUANTO
A SIJ !\ITERPRITACIÓN, FCRTIALIZACIÓ!\] Y CUIIPLI'UIENTC, 5TRÁi'.] RESUELTCS DE
/^r\^, ri¡.1 ¡ z^¡ rEDn/^\\ _t ,tvtI tt{ F.\ .l t! ñ! lr- /

HA.BIEtiDO LEIDO "!-AS PARTES" EL FRISil'.iTE CQt]VfNlC, y ENTTERADAS DE!- ALCAi.iCE
Y FUERZA LEGA.L DE SU CCNTEN{DO. LO FIRI¿A.N POR TRIPLICA,DC AL I,/.A.RGTi! PA-RA"

CONSTANCIA DE SU VOLUNTAD DE OBLIGARSE RECIPROCAMENTE EN TODOS SUS
TÉRi=4lNio-§ FNJ taNl FpANta!sa{- nFaail¿pFa¡iF aalnpF.ilF a a}? nF A,1ayn ?n??
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