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NUMERO DE CONVENIO: ICATCAM-DJ/032/2022

CONVENIO GENERAL DE ACCIONES AFIRMATIVAS EN MATERIA DE INCLUSION,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE INCLUSION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "SEIN", REPRESENTADA POR LA MTRA. PATRICIA
LEON LOPEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA SECRETARIA, Y POR LA OTRA,
EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE
(ICATCAM), A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL "ICATCAM",
REPRESENTADO POR EL LIC. JUAN PEDRO HUCHIN TUZ EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL, A QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES" LO ANTERIOR, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I.  Que con fecha 14 de septiembre de 2021, fue publicado en el Periédico Oficial del
Estado el Decreto nimero 253, mediante el cual se emitié una nueva Ley
Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Campeche, misma que por
sus disposiciones transitorias entré en vigor el 1 de enero de 2022, la cual sefiala
en su articulo Transitorio Decimo Primero, la creacién de la Secretaria de
Inclusién, transfiriendo a la misma, el capital humano, recursos materiales y
financieros que se determinen en la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado
correspondiente.

Il.  Que la Secretaria de Inclusién es una secretaria de la administracién publica
centralizada, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 22, apartado A,
fraccion X de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche;

. Que de conformidad con el articulo 22 de la Ley Orgdnica de la Administracién
Publica del Estado de Campeche, tiene entre sus atribuciones principales el
fortalecer el desarrollo y la inclusién social en el Estado mediante la
instrumentacién, coordinacién, supervisién y seguimiento, en términos de ley y
con los organismos competentes para la atencién especifica de las necesidades
de las personas con discapacidad, personas en situacién de calle, comunidad
LGBTTTIl+, poblaciéon indigena, los pueblos originarios, las comunidades
afromexicanas y cualquier otro grupo en situacién de vulnerabilidad, para
consolidar la cultura de la no discriminacién y la igualdad de derechos vy
oportunidades en un marco de respeto irrestricto a los derechos humanos
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establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales de los que es parte el Estado mexicano.

IV. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de Campeche establece
en su apartado: Inclusién y Cohesién Social: “... Este nuevo gobierno centra su
quehacer en el buen vivir considerando a todas las especies vivas y favoreciendo
la dignidad humana como un elemento clave para una gestién del territorio. Los
pueblos originarios, la igualdad sustantiva, los jévenes, las personas con
capacidades diferentes, adultos mayores, nifias, nifios y adolescentes y
comunidad LGBTTTIQ+, se abordan con este enfoque de justicia social y son un
tema prioritario para el desarrollo.”

V. Que las acciones afirmativas son politicas publicas cuyo objetivo es compensar
y nivelar de forma inmediata las condiciones que discriminan a ciertos grupos
sociales y en situacién de vulnerabilidad en el ejercicio de sus derechos.

VL. Que la Secretaria de Inclusién busca generar el cumplimiento de las obligaciones,
atribuciones de la Administracién Publica del Estado de Campeche, y la
coordinacién con las demds instancias de gobierno, asi como de con los
particulares para consolidar una sociedad campechana inclusiva y apegada al
cumplimiento de las disposiciones legales en la materia; por ello busca a través
del presente instrumento juridico, el poder cumplir con el despacho de sus
asuntos y generar una politica real y vanguardista de acciones afirmativas en
materia de inclusién.

DECLARACIONES:

A. Que es un Organismo Centralizado de la Administracién Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con su Ley publicada
en el Periédico Oficial del Estado el 14 de septiembre de 2021.

B. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley Orgdnica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche, tiene la atribucién de celebrar
convenios y acuerdos de coordinacién, colaboracién, concertacién y demds
actos afines con las autoridades federales, con otras Entidades Federativas, con
los Municipios del Estado, con las Entidades Paraestatales, Federales, Estatales
y Municipales, con las Empresas Productivas del Estado, de propiedad Federal o
de la Administracién Publica Estatal, y con los Organismos Constitucionales
Auténomos Federales y Estatales, con el objeto de favorecer el desarrollo estatal,
asi como con personas fisicas o morales, de cardcter publico o privado., con el 7
propésito de fortalecer la inclusién social, la igualdad de oportunidades, la
igualdad sustantiva y la no discriminacién de los grupos vulnerables para
consolidar la cultura de la no discriminacién y la igualdad de derechos y
oportunidades en un marco de respeto estricto a los derechos humanos

|.- DECLARA LA "SEIN™ Té
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establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales.

C. Que la Mtra. Patricia Leén Lépez cuenta con las atribuciones suficientes para
suscribir el presente Convenio de conformidad con la designacién del que fue
objeto por parte del Ejecutivo Estatal el 01 de Enero de 2022 y acorde con lo
previsto por los articulos 71, fraccién XV, inciso a), de la Constitucién Politica del
Estado de Campeche; 1, 3, 4, 22 fraccién X y 36 de la Ley Orgdnica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche; quien declara, bajo protesta de
decir verdad, que dicha representacién no le ha sido revocada ni limitada a la
fecha de firma de este Convenio, por lo que cuenta con las facultades legales
suficientes para suscribirlo.

D. Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Ruiz Cortines No. 112, Edificio Torres de Cristal, 9no Piso Torre “B" Barrio
de San Romdn, Cédigo Postal 24040, de la ciudad de San Francisco de
Campeche, del Municipio y Estado de Campeche.

Il.- DECLARA EL “ICATCAM™":

A. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Estado
de Campeche, dotado de personalidad juridica, autonomia técnica-operativa y
patrimonio propio, en términos del articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del
Estado que Modifica el de Creacién del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Campeche, de fecha 9 de junio del afio 2009, publicado en el
Periédico Oficial del Estado, nimero 4317, el 16 de julio del 2009.

B. Que el Lic. Juan Pedro Huchin Tuz, tiene personalidad juridica para representar
en este acto al ICATCAM en su cardcter de Director General, como lo acredita
con el nombramiento conferido por la Gobernadora Constitucional del Estado
de Campeche, Lic. Layda Elena Sansores San Roman, de fecha 06 de octubre
de 2021, mismo que no le ha sido limitado o revocado, por lo que cuenta con las
facultades otorgadas por los articulos 22 fraccién | y 68 de la Ley de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado de Campeche, asi como los
articulos 7 fraccién V y 25 fraccién |, del citado Acuerdo del Ejecutivo del Estado
que Modifica el de Creacién del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Campeche.

C. Que, de conformidad con el articulo 6° del mismo Acuerdo del Ejecutivo, el
ICATCAM, tiene como objeto impartir e impulsar la capacitacién formal paray
en el trabajo, proporcionando la mejor calidad y vinculacién de dicha
capacitacion con el sector productivo de garantizar las necesidades del
desarrollo estatal, regional y nacional.

D. Que tiene establecido su domicilio en Avenida Miguel Alemdn, Lote 15, Interior
16, Zona Fundadores de Ah Kim Pech, C.P. 24010, de la ciudad de San Francisco
de Campeche, Municipio y Estado de Campeche; y que se encuentra dado de
alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante Registro Federal
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de Contribuyentes (ICT9308273W2), mismo que sefiala para los fines y efectos
legales de este Convenio.

. DECLARAN “LAS PARTES™:

A. Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que comparecen,
manifestando que las facultades conferidas por sus representados no les han sido
revocadas, ni modificadas en forma alguna, por lo que a la firma de este Convenio
se encuentran en pleno vigor. Conocen, aceptan y se obligan en los términos de
este instrumento y demds disposiciones legales que rigen la ejecucién y el
cumplimiento del mismo.

B. Que, al suscribir este Convenio, expresan su voluntad de realizar conjuntamente
acciones afirmativas en materia de inclusién, de conformidad con sus atribuciones
Y que sus presupuestos les permitan.

C. Que toda informacién que se utilice durante y después de las acciones y
programas recibirdn un trato estrictamente confidencial, asi como de toda
persona que tenga intervencién en los mismos.

D. En la celebracién del presente Convenio, queda prohibida cualquier forma de
discriminacién, sea por accién u omisién, por razones de origen étnico o nacional,
género, edad, discapacidad, condicién social, condiciones de salud, religién,
opiniones, preferencia o identidad sexual o de género, estado civil, apariencia
exterior o cualquier otra andloga, que atente contra la dignidad humana y tenga
por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas, en
términos de lo establecido en el articulo 1° Constitucional y de los tratados
internacionales en materia de Derechos Humanos, de los que el Estado Mexicano
sea parte.

E. Manifiestan bajo protesta de decir verdad que, en este Convenio no existe dolo,
lesién, error, mala fe, violencia o cualquier otro vicio que pueda ser causa de
nulidad y que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad.

Que expuesto lo anterior, es su voluntad establecer lazos de colaboracién en acciones
conjuntas y suma de esfuerzos para dar cumplimiento al objeto particular del presente
Convenio General de Acciones Afirmativas en Materia de Inclusién, motivo por el cual
suscriben las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO. - El presente Convenio tiene por objeto establecer acciones
afirmativas en materia de inclusién en estricto apego a las disposiciones legales en la
materia, que fortalezcan el desarrollo y la inclusién social en el Estado, en la atencién
especifica de las necesidades de las personas con discapacidad, personas en situacion
de calle, comunidad LGBTTTI+, poblacién indigena, los pueblos originarios, las
comunidades afromexicanas y cualquier otro grupo en situacién de vulnerabilidad, para
consolidar la cultura de la no discriminacién y la igualdad de derechos y oportunidades
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desde un enfoque de justicia social, como eje prioritario para el desarrollo del Estado de
Campeche.

SEGUNDA. - ACCIONES AFIRMATIVAS ESPECIFICAS A LAS QUE SE COMPROMETE
EL “ICATCAM". - Para dar cumplimiento al presente Convenio el *ICATCAM" se
compromete a:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

Se compromete a incorporar a su marco normativo todas aquellas disposiciones que
le otorgan atribuciones u obligaciones en materia de inclusién, para el debido andlisis
y cumplimiento de las mismas, por lo que las mismas estardn visibles en su pdgina
principal oficial;

Se compromete a generar un Programa Anual de Trabajo de acciones
afirmativas en conjunto con la “SEIN”, en el cual tendrd injerencia su Unidad de
Igualdad Sustantiva con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales
vigentes en materia de inclusién;

Generar una vinculacién interinstitucional con los diversos organismos y niveles
de gobierno, asi como con el sector social para lograr gestionar actividades de
capacitacién integral para todo su personal en materia de inclusién;

Realizar actividades conjuntas con la *"SEIN" en materia de difusién de todo tipo
de informacién que coadyuve al respeto de los derechos humanos y la inclusién
social en el Estado;

Promover una cultura de respeto a los derechos humanos de las muijeres;
Impulsardn la cultura de respeto, promocién y proteccién de derechos de nifias,
nifios y adolescentes, basada en los principios rectores de la Ley de los Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Campeche;

Generar actividades que se relacionen con el reconocimiento, preservacién y
defensa de los derechos, cultura y organizacién de los pueblos y comunidades
indigenas asentados en el Estado de Campeche, de conformidad con las
disposiciones de la Ley de Derechos, Cultura y Organizacién de los Pueblos y
Comunidades Indigenas del Estado de Campeche;

Actividades tendientes a la promocién, proteccién y difusién de los derechos
humanos de las personas con discapacidad, mismas que deberdn tener como ole
fundamental la transversalidad y equidad de género, asi como la realizacién de
acciones que sefiale la Ley Integral para las Personas con Discapacidad del
Estado de Campeche;

Generar actividades en torno a facilitar e impulsar el desarrollo integral de los
jévenes conforme a sus necesidades generales a través de la difusién, promocién
y proteccion de los derechos que le establecen la Ley de la Juventud del Estado
de Campeche y demas disposiciones juridicas aplicables;

Instituir como politica publica el principio de igualdad y no discriminacién el cual
regird en todas las acciones, medidas y estrategias que implemente como ente
publico en el ambito de su respectiva competencia, asi como vincular el disefio
de las acciones de su programa operativo anual y su presupuesto, segun sea el
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caso, para el cumplimiento del objeto de la Ley para Prevenir, Combatir y
Sancionar Toda Forma de Discriminacién en el Estado de Campeche;

1) La preferencia de contratacién de personal con algin tipo de discapacidad,
personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTI+ o cualquier otra que se
encuentre en algin grupo en situacién de vulnerabilidad y que estén limitadas
sus oportunidades laborales por cuestiones de discriminacioén; y

12) Las demds actividades que establezcan de comuin acuerdo la “SEIN" con el
“ICATCAM" en materia de inclusién que sean prioritarias para el Estado de
Campeche.

TERCERA. - Las acciones afirmativas sefialadas en la cldusula anterior serdn realizadas
por el “ICATCAM?", en la medida de sus posibilidades humanas, materiales y financieras,
apegadas a su objeto y atribuciones, asi como a las recomendaciones que al efecto le realice
la “SEIN", para una adecuado cumplimiento e implementacién de actividades
interinstitucionales que favorezcan a consolidar una cultura de no discriminacién,
igualdad de derechos y oportunidades desde un enfoque de justicia social como eje
prioritario para el desarrollo del Estado de Campeche.

CUARTA. - Las acciones afirmativas sefialadas en el presente Convenio son sin perjuicio
de dar cumplimiento de manera integral a las obligaciones y al ejercicio de las
atribuciones en materia de inclusién que les establezcan las disposiciones legales
vigentes estatales, generales, federales, internacionales o de cualquier otro tipo.

QUINTA. - COMPROMISOS DE LA "SEIN" PARA EL LOGRO DE ACCIONES
AFIRMATIVAS. - Para dar cumplimiento al presente acuerdo, la “SEIN" se compromete a:

1) Realizar una coordinacién y colaboracién mutua con el *ICATCAM®, que genere
acciones afirmativas en materia de inclusién para consolidar una cultura de no
discriminacién y la igualdad de derechos y oportunidades desde un enfoque de
justicia social, como eje prioritario para el desarrollo del Estado de Campeche;

2) Asesorar en temas de inclusién al *ICATCAM", en especifico a su Unidad de
Igualdad Sustantiva para el desarrollo de sus actividades a desarrollar en su
Programa Anual de Trabajo;

3) Generar un vinculo interinstitucional entre el “ICATCAM®" y las demds
instituciones publicas, sociales o privadas que estén relacionadas con la “SEIN",
con el fin de crear redes de apoyo para generar actividades en materia de
inclusién.

4) Dar capacitaciones en temas de inclusién que generen una cultura de no
discriminacién e igualdad de derechos y oportunidades desde un enfoque de
justicia social;

5) Emitir todo tipo de material para la adecuada difusién de temas de inclusién y
compartirlas con el “ICATCAM" para su difusién;

6) Promover, proteger y garantizar el pleno ejercicio de los derechos humanos de las
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personas de la diversidad sexual, con el fin de procurar su plena inclusién a la
sociedad en un marco de respeto e igualdad de oportunidades; y

7) Redlizar actividades, programas, acciones y/o metas conjuntas y la
implementacién de acciones afirmativa prioritarias que sean necesarias en el
Estado de Campeche.

SEXTA. - GRUPO DE TRABAJO. - Para la adecuada coordinacién de acciones y eficaz
cumplimiento de los objetivos establecidos en el presente instrumento la “SEIN” y el
“ICATCAM" formardn un Grupo de Trabajo integrado por representantes de cada una de las
partes. Por parte del “ICATCAM”" deberd de haber un representante de la Unidad de
Igualdad Sustantiva. “LAS PARTES" designan como sus representantes y enlaces en las
tareas correspondientes a las siguientes personas: v

Por parte del “ICATCAM": Mtra. Claudia Esperanza Villalba Calderén, Directora de
Vinculacién y Presidente de la Unidad de Igualdad Sustantiva con correo electrénico:
vinculacién@icatcam.edu.mx

Por parte de la “SEIN™ Lic. Carlos Ramirez Cortez, Secretario Técnico con correo
electrénico: carlosramirezcO8@gmail.com

El Grupo de Trabajo tendrd a su cargo las atribuciones y funciones siguientes:

a) Dar seguimiento a las acciones afirmativas sefialadas en el presente Convenio y
aquellas que de comun acuerdo se generen entre la *“SEIN" y el “ICATCAM™;

b) Generar las bases y la realizacién de convenios especificos, de ser necesarios
para la adecuada vinculacién entre las “LAS PARTES";

c) Ser el enlace con las diversas dreas de cada una de las partes, que deban
intervenir en el cumplimiento del presente Convenio;

d) Generar los mecanismos de difusién en materia de inclusién para “LAS PARTES™;

e) Establecer la normatividad aplicable en la ejecuciéon de las actividades,
programas, acciones y/o metas conjuntas en materia de inclusién; y

f) Todas aquellas acciones y actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio y de los programas, actividades y/o metas que se
deriven del mismo.

SEPTIMA. - RELACION DE COLABORACION. - El personal técnico y administrativo
designado por “LAS PARTES" para la ejecucién de las actividades, programas, acciones
y/o metas conjuntas en materia de inclusién, objeto del presente instrumento, mantendrd
su actual relacién laboral, y por lo tanto continuard bajo la direccién y dependencia de
quien lo haya nombrado o contratado, no obstante que las actividades se lleven a cabo
fuera de las instalaciones de alguna de “LAS PARTES". Por lo anterior, no se creardn
relaciones de cardcter laboral entre el personal comisionado por la "SEIN” con respecto a
el “ICATCAM", ni el de éste con la “SEIN".
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OCTAVA. - VIGENCIA. - La vigencia del presente Convenio iniciard, a partir de la fecha
de su firma y tendrd una duracién de tres afios, quedando entendido que “LAS PARTES"
se obligan a mantenerlo actualizado y funcional, por lo que se comprometen a
proporcionar todo tipo de informacién y auxilio que requieran para tal efecto
obligdndose a modificar y adicionar su contenido en el momento en que las
circunstancias asi lo requieran.

NOVENA. - TERMINACION ANTICIPADA. - Si alguna de "LAS PARTES" desea dar por
terminado el presente Convenio, deberd dar aviso por escrito a la otra parte por lo
menos con 30 dias de anticipacién, en el entendido de que las acciones derivadas de
este instrumento que se encuentre en curso de su ejecucién, deberdn ser llevadas a su
término.

DECIMA. - PUBLICACIONES CONJUNTAS. - “LAS PARTES" manifiestan que en el caso
de ser necesario hacer alguna publicacién conjunta, esta deberd haber sido consentida
por la otra parte por escrito y con anterioridad al acto.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD DEL CONVENIO. - *"LAS PARTES"
guardardn confidencialidad respecto de las actividades en materia de este Convenio,
en los casos en que ambas lo consideren necesario y de comun acuerdo con
anterioridad, y respetardn las disposiciones sefialadas en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche y a la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

DECIMA SEGUNDA. - MODIFICACION.- El presente Convenio podrd ser modificado o
adicionado por necesidades de “LAS PARTES", conviniendo que dichas modificaciones
solo serdan vdlidas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes; asi
mismo, los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en esta cldusula serén
resueltos de comun acuerdo, y las decisiones que se tomen en este sentido deberdn
hacerse por escrito y firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al
presente Convenio como partes integrantes del mismo.

DECIMA TERCERA. - AUTORIDADES COMPETENTES. - “LAS PARTES” convienen que
el presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos
que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacién, formalizacién y cumplimiento
serian resueltos por ambas partes y en caso de no darse el mismo, se someten a la
competencia de las autoridades y tribunales de San Francisco de Campeche,
Campeche; renunciando a cualquier otra que por razén de domicilio o nacionalidad
presente o futura le corresponda.
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Enteradas las partes por el contenido y alcance legal de las presentes bases, lo firman
por triplicado, conformidad en la ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y
Estado de Campeche, al dia 7 de julio del afio dos mil veintidds.

Por el “ICATCAM"™: Por la “SEIN":
fﬁ (\
/ Lic. Jua Pe’dro 'Huchl’n Tuz. Mtra. Patricj e)ﬁn Lépez.
Director General Titular laf Secretaria
TESTIGOS OPERATIVOS
Por TCAM"™: Por la "SEIN":

Mtra. Claudia za Villalba Lic. Ccrlo\s‘Raml’rez Cortez.
Secretario Técnico

Directora de Vinculacin y Presidente
de la Unidad de Igualdad Sustantiva

La presente hoja de firmas, forma parte integral del CONVENIO GENERAL DE ACCIONES AFIRMATIVAS EN MATERIA DE INCLUSION,
QUE CELEBRA LA SECRETARIA DE INCLUSION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, Y POR LA OTRA
PARTE EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE (ICATCAM), de fecha 7 de julio de 2022.

APRENDE @ Av. Miguel Aleman Lt. 15 Int. 16 Zona Fundadores de Ah-Kim-Pech, C.P. 24010
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