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NUMERO DE CONVENIO: ICATCAM-DJ/015/2022

CONVENIO MARCO DE VINCULACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
EN MATERIA DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA SECRETARIA DE BIENESTAR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE CAMPECHE, REPRESENTADA POR SU TITULAR, LA C.P. TERESA
XOCHITL MEJIA ORTIZ; A QUIEN- EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“BIENESTAR™ Y POR LA OTRA EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE (ICATCAM), REPRESENTADO POR EL LIC.
JUAN PEDRO HUCHIN TUZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "ICATCAM™; Y QUIENES AL ACTUAR DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARAN “LAS PARTES" LO ANTERIOR, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

. Que los derechos postulados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en sus articulos 1, 3 y 4, establecen que todas las personas gozaran
de los Derechos Humanos contenidos en esta constitucién y en los tratados
internacionales, de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como las garantias
de su proteccién. De igual manera se estipula que todas las autoridades en el
dmbito de sus competencias, tiene la obligacién de promover, respetar, proteger
y garantizar los Derechos Humanos, especialmente garantizar que todo individuo
tiene el Derecho a recibir Educacién y que el Hombre y la Mujer son iguales ante
la Ley.

Il. Conforme a lo que establecen los Articulos 25 y 26 apartado A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los cuales se dicta que corresponde
al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral
y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién asi como su régimen
democrdtico; mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
econémico, el empleo y una mds justa distribucién del ingreso y la riqueza, ﬁ
permita el pleno ejercicio de la libertad, la dignidad de los individuos, grupos y 7
clases sociales, para ello el Estado organizard un sistema de planeacién /
democrdtica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,

competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independenciq, la democratizacién politica, social y cultural de la nacién.

. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, determina que la educacién
comprenderd, ademds de las transformaciones necesarias para responder a las Q/
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condiciones cambiantes del pais, las indispensables para que se oriente hacia el
logro de los objetivos relevantes, de diversos grupos de poblacién que la
demandan, contribuyendo asi, al proceso para su desarrollo y bienestar.

Que, en el marco de dicho plan, se expidié el Programa Nacional para la
Modernizacién Educativa, el cual establece entre sus acciones principales, que el
incremento adicional de la demanda, se atenderd con nuevos servicios
educativos descentralizados de capacitacién formal para el trabajo, que
propicien una participacién mds efectiva de los gobiernos estatales y favorezcan
una mejor vinculacién, con el sector productivo de bienes y servicios.

Dentro del Plan Estatal de Desarrollo, se precisan los objetivos generales,
estrategias y lineas de accién prioridades del desarrollo integral del Estado;
contendrd previsiones sobre los recursos que serdn asignados a tales fines; éstas
se referirdn a la actividad econémica y social, y regird el contenido de los
programas que se generen en el Sistema Estatal de Planeacién Democrdtica,
concretando una politica en el planteamiento de sus objetivos al proponerse
“Promover el Bienestar para facilitar, a todas y todos los campechanos, el acceso
a los derechos humanos. Abatir las condiciones de marginacién y exclusién social
y generar oportunidades para un desarrollo sostenible que propicie bienestar y
felicidad para todos los campechanos”, “Fortalecer las capacidades de las
personas en situacién de vulnerabilidad, para que superen las condiciones que
limitan su libertad y se desarrollen plenamente” esto al “Promover la generacién
de oportunidades y fortalecer el ingreso de los sectores mdés pobres en la
economia local, a través de mecanismos de gestién publica y productiva”, a fin
de contribuir al cumplimiento de los objetivos sefialados en el articulo 25
constitucional; las autoridades de todos los érdenes de gobierno, en el dmbito de
su competencia, deberdn implementar politicas publicas de fomento de las
actividades que demande el interés general en el marco de libertades que otorga
esta Constitucion.

La Ley de Desarrollo Social del Estado de Campeche en su articulo 4, define
como Desarrollo Social el resultado del proceso de mejoramiento de la calida
de vida de la sociedad, a través de mecanismos y politicas publicas permanentes
que generan las condiciones para la integracién plena de individuos, grupos y
sectores de la sociedad, comunidades y regiones para el mejoramiento integral
y sustentable de sus capacidades productivas que garantice el disfrute de los
derechos constitucionales, a fin de erradicar la desigualdad social.
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VIl.  El articulo 35 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche compete a la Secretaria de Bienestar el formular y conducir la politica
Estatal del Bienestar para superar la pobreza, la marginacién y mejorar los
indices de desarrollo humano, conforme a lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo, acorde a la legislacién y normatividad establecida en la materia;
promoviendo programas que contribuyan a superar la pobrezaq, igualar el acceso
a las oportunidades de desarrollo y a generar mejores condiciones de vida para
la poblacién en situacién de marginacién y pobreza, a través de la formulacién,
conduccién, coordinacién y/o ejecucién y evaluacién de la politica estatal de
desarrollo social en sus vertientes de superacién de la pobreza, bienestar
econdmico y atencién a grupos vulnerables.

VIll.  La Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Campeche y sus Municipios en vigor dispone que el gasto publico estatal se
sustentard en las Leyes de Ingresos y de Presupuesto de Egresos del Estado, las
qgue se formularén con apoyo en programas que sefialen objetivos, metas,
unidades responsables de su ejecucién y se apegardn al Plan Estatal de
Desarrollo y a los programas que de él deriven. Asimismo, prevé que el
presupuesto global de egresos del Estado serd el que apruebe el Congreso a
iniciativa del Ejecutivo, para realizar durante el periodo de un afo, las
actividades, obras y servicios publicos previstos en los programas a cargo de las
dependencias y entidades que en su propio presupuesto se sefialen. Por lo
anterior, la Secretaria de Bienestar, considerando la necesidad de promover
programas que contribuyan a superar la pobreza, igualar el acceso a las \
oportunidades de desarrollo y a generar mejores condiciones de vida para la
poblacién en situacién de marginacién y pobreza, plantea como fin y propdésito
el “Contribuir al acceso efectivo de los derechos humanos, sociales, civiles y politicos,
mediante la atencidn, institucionalizacién y aplicacién de politicas y estrategias en
beneficio de la sociedad del Estado de Campeche, con el propésito de La sociedad del
estado de Campeche accede de manera efectiva a los derechos humanos, sociales,
civiles y politicos" y conforme a lo establecido en el Presupuesto de Egresos deO
Estado, el gasto contemplado contribuye al cumplimiento de las metas vy 7
objetivos que se plasman en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, dentro del
cual se prevé los recursos destinados al Bienestar encaminados a acciones en
impulso al desarrollo humano, fortalecimiento de capacidades, disminucién de
la marginacién, asistencia a grupos vulnerables, disminucién de la marginacién
y mejora de la calidad de vida.
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IX.  Que, de acuerdo con el diagnéstico del proceso de desarrollo estatal, precisa en
el reglén educativo, fortalecer y coordinar la capacitacién formal para el trabajo,
en todos sus niveles y modalidades, para apoyar los programas regionales de
desarrollo.

X. Que el programa contempla fomentar la participacién de los gobiernos
estatales, en la creacién, mantenimiento y expansién de los servicios de
capacitacién formal para el trabagjo, orientando su crecimiento hacia las
regiones, donde haya que impulsar el desarrollo productivo y tecnolégico.

Xl.  Que es intencién del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Campeche (ICATCAM), estimular significativamente la capacitacién formal para
y en el trabajo. Las instituciones de capacitacién deberdn ofrecer programas
formales, pertinentes y acreditados, ademds de cursos de capacitacién basados
en Normas Técnicas de Competencia Laboral (NTCL), acordes con la demanda
de los trabajadores y empleadores de los distintos sectores productivos para
elevar los niveles de competitividad y productividad de las empresas.

Xll. En este sentido, se deberdn impulsar en la sociedad campechana, programas y
acciones que coadyuven en mejorar el bienestar de las personas, familias y
grupos sociales, en su actividad productiva, brindando capacitacién, asesoria y/o
asistencia técnica, y estar en la posibilidad de generar valor agregado a sus
productos y servicios, a través de medios educativos y/o de capacitacién, con
criterios de certificacién de competencias, tendientes a incrementar la
competitividad y las posibilidades de empleo.

DECLARACIONES:
I.- Declara “BIENESTAR", que:

1.1.- La C.P. Teresa Xéchitl Mejia Ortiz; Secretaria de Bienestar de la Administracién
Publica del Estado de Campeche, acredita su personalidad mediante nombramiento de

fecha 16 de enero de 2022, expedido por la Gobernadora Constitucional del Estado de%/

Campeche, Licda. Layda Elena Sansores San Romdn, y manifiesta encontrarse
debidamente facultada para suscribir el presente “CONVENIO®, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 71 fraccién XV inciso a) y 72 de la Constitucién Politica del
Estado de Campeche y 3, 4, 13 fraccién 1V, 15, 22 apartado A fraccién IX, 23 y 35 de la
Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Campeche.

1.2.- Que de conformidad con el articulo 35 de la Ley Orgdnica de la Administracion
Pablica del Estado de Campeche, tiene como objeto formular y conducir la politica
estatal del desarrollo social y humano para superar la pobrezaq, la marginacién y mejorar
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los indices de desarrollo humano, conforme a lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo y acorde a la legislacién y normatividad establecida en la materia.

1.3.- "BIENESTAR" se encuentra registrado ante el Servicio de Administracién Tributaria
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con nimero de Registro Federal de
Contribuyentes GEC-950401-659.

I.4.- Seifala como domicilio para los efectos de este “CONVENIO”, el ubicado en Calle
8 numero 149, entre 61 y 63, Colonia Centro, Cédigo Postal 24000, San Francisco de
Campeche, Campeche.

Il.- Declara "ICATCAM®, que:

I1.1.- Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Estado de
Campeche, dotado de personalidad juridica, autonomia técnica-operativa y patrimonio
propio, en términos del articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado que Modifica el
de Creacién del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Campeche, de
fecha 9 de junio del afio 2009, publicado en el Periédico Oficial del Estado, nimero 4317,
el 16 de julio del 2009.

11.2.- Que el Lic. Juan Pedro Huchin Tuz, tiene personalidad juridica para representar
en este acto al “ICATCAM" en su cardcter de Director General, como lo acredita con el
nombramiento conferido por la Gobernadora Constitucional del Estado de Campeche,
Lic. Layda Elena Sansores San Roman, de fecha 06 de octubre de 2021, mismo que no
le ha sido limitado o revocado, por lo que cuenta con las facultades otorgadas por los
articulos 22 fraccién | y 68 de la Ley de la Administracién Publica Paraestatal del Estado
de Campeche, asi como los articulos 7 fraccion V y 25 fraccién |, del citado Acuerdo del
Ejecutivo del Estado que Modifica el de Creacién del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Campeche.

11.3.- Que, de conformidad con el articulo 6° del mismo Acuerdo del Ejecutivo, el
ICATCAM, tiene como objeto impartir e impulsar la capacitacién formal para y en el
trabajo, proporcionando la mejor calidad y vinculacién de dicha capacitacién con el

sector productivo de garantizar las necesidades del desarrollo estatal, regional y /
nacional. 7

I.4.- La mayoria de programas de cursos y especialidades que se imparten, se
encuentran elaborados con base en Normas Técnicas de Competencia Laboral (NTCL),
y en su totalidad estan autorizados por la Direccién General de Centros de Formacion
para el Trabajo.
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I1.5.- Para dar cumplimiento a sus funciones y objetivos, cuenta con 06 planteles en los
municipios de Champotén, Calkini, Escdrcega, Candelaria, Carmen e Xpujil y 06
unidades mdviles, distribuidas en los municipios de Palizada, Tenabo, Hecelchakdn,
Seybaplaya y Dzitbalché, asi como, en la localidad de Dzibalchén del Estado de
Campeche.

11.6.- Que tiene establecido su domicilio en Avenida Miguel Alemdn, Lote 15, Interior 16,
Zona Fundadores de Ah Kim Pech, C.P. 24010, de la ciudad de San Francisco de
Campeche, Municipio y Estado de Campeche; y que se encuentra dado de alta ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, mediante Registro Federal de Contribuyentes
(ICT9308273W2), mismo que sefala para los fines y efectos legales de este
“*“CONVENIO".

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO.- El presente instrumento tiene por objeto coordinar acciones para
que el Estado de Campeche, cuente con mejores oportunidades de capacitacién y
empleo, que permita contar con mano de obra calificada en el sector laboral, con base
en ello, "LAS PARTES" acuerdan realizar conjuntamente actividades de apoyo
especifico y de cardcter educativo, dentro del marco de sus intereses propios y de
objetivos comunes.

Con tal propésito el “ICATCAM" podrd con previo consentimiento de “BIENESTAR" en
cada caso, vincular a sus instructores con el personal de la misma y al sector que
represente, a fin de implementar la realizacién de actividades educativas en el marco
de los acuerdos de ejecucién que se generen, mismos que serdn parte del presente
“CONVENIO®".

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES".- Para dar cumplimiento al presente
instrumento, se establecen los siguientes:
1. Por el "ICATCAM™:
a) El "ICATCAM" ofertard los cursos que en su momento requiera el

DE |
TODOS \syp | ietiiesi=™

\

*BIENESTAR?™; el presente instrumento Convenio se apega a todas Ics§

disposiciones vigentes establecidas por la Direccién General de Centros
de Formacién para el Trabajo de la Secretaria de Educacién Publica, para 7
la imparticién de cursos de capacitacion en sus diferentes modalidades,
ofreciendo diversos cursos tales como:
e Cursos de Capacitacién Acelerada Especifica (CAE) para la
formacién o actualizacién en cualquier tema laboral.
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e Cursos regulares de especialidades.

e Cursos de extension no regulares y extramuros.

e Cursos de Capacitacién y Evaluaciéon basada en competencias
laborales (Reconocidos por CONOCER).

e Cursos del idioma inglés.

e Cursos del programa de formacién para emprendedores.

e Cursos en linea.

Realizar actividades, programas, acciones y/o metas conjuntas de
caracteres académicos, relativos a sus funciones y atribuciones de “LAS
PARTES", desarrollaran programas o proyectos de cooperacién en
materia de capacitacién y adiestramiento para el trabajo que posicionen
a cada una o en conjunto su imagen en sus dmbitos de competencia.
Facilitar los espacios para poder realizar la capacitacién, evaluacién y
certificacién de los grupos de beneficiarios que asi lo requiera, asi como
el equipo técnico.

2. Por "BIENESTAR™:

a)

b)

c)

d)

e)

ICATCAM

Sensibilizar a quien sean susceptibles de ser beneficiarios de la
importancia de ser capacitados y certificados en competencias laborales
especificas; con lo cual se permitird elevar la productividad vy
competencia del capital humano del Estado.

Otorgar facilidades necesarias para la supervisién y vigilancia que el
"ICATCAM" realice.

Realizard la aportacién de los recursos necesarios para que el “ICATCAM*®
desarrolle los talleres de capacitacién y competencias.

Promover y verificar que quienes participen en los cursos cumplan con
todos los objetivos del plan de capacitacién, presten sus practicas
complementarias siendo inherentes al curso o especialidad que hayan
recibido.

no se retina el nimero se avisard al "ICATCAM®.

Realizar actividades, programas, acciones y/o metas conjuntas de
capacitacién, asesoria y/o asistencia técnica, relativos a sus funciones y
atribuciones de “LAS PARTES", que posicionen a cada Institucién o en
conjunto su imagen en sus mercados, respetando las agendas
programadas de cada Institucién.
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TERCERA.- ACUERDOS ESPECIFICOS.- “LAS PARTES" acuerdan que para la
ejecucién de las actividades que se deriven del presente “CONVENIQ®, se celebrardn
*ACUERDOS ESPECIFICOS", mismos que deberdn constar por escrito para determinar,
asi como establecer los propésitos y alcances del presente instrumento.

El "ACUERDO ESPECIFICO" deberd incluir entre otros:
a) El curso a impartirse:
i. Objetivo del curso; y,
ii. Ponente aimpartirio.
b) La aportacién a entregar por parte de "BIENESTAR";
c) Lugar donde se impartird el curso;
d) Duracién del curso.

CUARTA.- GRUPO DE TRABAJO.- Con el objeto de llevar una adecuada coordinacién
de acciones y eficaz cumplimiento de los objetivos establecidos en el presente
instrumento "LAS PARTES" integraran un grupo de trabajo, conformado por
representantes de cada una de sus Instituciones.

El “ICATCAM" designa como sus representantes y enlaces en las tareas
correspondientes a las siguientes personas:
a) Mtra. Claudia Esperanza Villalba Calderén, Directora de Vinculacién con correo

electrénico: vinculacién@icatcam.edu.mx; y
b) Ing. Noé Baltazar Tun Balam, Director Técnico-Académico con correo '
electrénico: academica@icatcam.edu.mx

*BIENESTAR" designa como sus representantes y enlaces en las tareas correspondientes
a las siguientes personas:
a) L.E. Demis Amaral Jiménez Ortega, Director de Fomento a la Economia Social; y,
b) C.P. Gilberto Loeza Castro, Coordinador de Capacitacién para Actividades
Productivas.

QUINTA.- ATRIBUCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO.- El Grupo de Trabajo tendrd a
su cargo las atribuciones y funciones siguientes: =
a) Generar de acuerdo a las actividades, programas, acciones y/o metas conjuntas
de cardcter académico y de otras indoles, de conformidad con las necesidades
de "BIENESTAR®, la realizacién de *ACUERDOS ESPECIFICOS" para la Y
adecuada vinculacién entre las “LAS PARTES";
b) Ser el enlace con las diversas dreas de cada una de las partes, que deban ~
intervenir en la aplicacién del acuerdo especifico; L/

—

c) Generar los mecanismos de difusién necesarios para las partes;
d) Establecer la normatividad aplicable en la ejecucién de las actividades,
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programas, acciones y/o metas conjuntas de cardcter académico y de otras
indoles;

e) Designar a los servidores publicos pertenecientes a las partes, que realizardn la
inspeccién y supervision de las actividades, programas, acciones y/o metas
conjuntas de cardcter académico y de otras indoles.

SEXTA.- PUBLICACIONES CONJUNTAS.- “LAS PARTES" manifiestan que cada una
generard una difusién reciproca de las actividades que realizan en sus medios de
comunicacién, y de ser posible presupuestalmente, la difusién de acciones y programas
conjuntos en otros medios de difusién, previo acuerdo.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD LABORAL.- Para efectos del cumplimiento del
presente "CONVENIO", el "ICATCAM" se obliga a proporcionar el personal
especializado para la ejecucién de los cursos que sean establecidos dentro de los
*ACUERDOS ESPECIFICOS" y serd responsable de los antecedentes de su personal,
garantizandolos en forma adecuada.

Queda expresamente estipulado que el presente instrumento, se suscribe en atencién a
que el “ICATCAM" cuenta con el personal técnico y profesional necesario, experiencia,
materiales, equipo, instrumentos de trabajo propios para ejecutar los servicios objeto del
mismo; por lo tanto, en ningin momento se consideraré como patrén sustituto o
solidario a "BIENESTAR" respecto de dicho personal.

El “ICATCAM" exime desde ahora a "BIENESTAR" de cualquier responsabilidad fiscal,
laboral y de seguridad social, civil, penal y de cualquier otra indole, que pudiera darse
como consecuencia directa de la prestacién de los servicios materia del presente
instrumento.

En este sentido el “ICATCAM" se obliga a intervenir de manera inmediata y a responder,
en caso de que el personal a su cargo presentare alguna demanda laboral, obligandose
a responder directamente y excluir a "BIENESTAR" de cualquier reclamacion por este
concepto.

“LAS PARTES" aceptan y reconocen expresamente que no son aplicables a este
instrumento juridico las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo ni de la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado “B" del articulo
123 constitucional.

OCTAVA.- INFORMACION, CONFIDENCIALIDAD Y DATOS PERSONALES.- Para la
suscripcién del presente, “LAS PARTES®" se comprometen a dar observancia al
contenido de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
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Obligados y demds disposiciones aplicables en la materia, siendo aplicable en la especie
lo sefialado en la fraccién | del articulo 66 del citado ordenamiento juridico, asi como a
lo establecido dentro de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Campeche en cuanto hace a los datos que en su caso
y con motivo del presente “BIENESTAR* proporcione a el “ICATCAM", mismos que este
dltimo se obliga a utilizar dnicamente para los fines que le sean transferidos, debiendo
garantizar su confidencialidad.

NOVENA.- MODIFICACIONES.- Podran realizarse modificaciones al presente
instrumento por necesidades de “LAS PARTES", conviniendo que dichas modificaciones
sélo serdn vdlidas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes y/o
remitidas por correo electrénico institucional respectivamente; asi mismo, los asuntos
que no se encuentren expresamente previstos en esta cldusula serdn resueltos de comun
acuerdo, y las decisiones que se tomen en este sentido deberdan hacerse por escrito y
firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al presente Convenio
como partes integrantes del mismo.

DECIMA.- APLICABILIDAD A INSTRUMENTOS DERIVADOS.- Las declaraciones y
cldusulas del presente convenio se entenderdn como aplicables a los instrumentos
derivados, salvo estipulacién expresa en contrario.

DECIMA PRIMERA.- VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.- El presente
instrumento tendrd vigencia de tres afios a partir de la fecha de su firma, quedando
entendido que "LAS PARTES" se obligan a mantenerlo actualizado y funcional.

Asimismo, este instrumento podrd darse por terminado cuando asi lo determinen las
partes por mutuo acuerdo o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con
30 dias naturales de anticipacién, su deseo de darlo por concluido. Sin embargo, las
actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los instrumentos derivados,
continuardn hasta su total conclusién.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION.- "LAS PARTES" manifiestan su conformidad
para interpretar, en el dmbito de sus respectivas competencias, y resolver todo |
relativo a la ejecucién y cumplimiento del presente convenio; asi como a sujetar todo lo
no previsto en el mismo, a lo dispuesto de comun acuerdo en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Campeche y sus Municipios, Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche
en vigor y las demds leyes y disposiciones juridicas aplicables.
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Leido que fuera el presente documento y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad por duplicado, quedando un ejemplar en poder
de cada unq, en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de
Campeche, a los 04 (cuatro) dias del mes de mayo del afio 2022 (dos mil veintidés).

Por el “ICATCAM™: Por "Bl TAR:
F N N
% Lic. Juan F%d“o/l-'uchin Tuz. C.P. Teresa Xéchitl Mejia Ortiz.
Director General Titular de la Secretaria

TESTIGOS Y GRUPO DE TRABAJO:
|

ATCAM™: Por "BIENE TAR":

Por

E. s Amaral Jiménez Ortega.
i Diréctor de Fomento a la Economia
inculaciéon Social

/ A

Ing. N@lzdr,mn Balam. C.P. Gilberto Loeza Castro.

Director Técnico-Académico Coordinador de Capacitacién para
Actividades Productivas

Mtra. Claudia a Villalba
Calde

Directora de
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